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LIV D ESC R IZ ION E C OD IC E EC ON OM IC O 
 T OT A LE 

EN T R A T E 

D IR IT T I

1100 diritto  annuale 7.000.000                   

1200 sanzioni diritto  annuale 60.000                         

1300 interessi moratori per diritto annuale 36.000                         

1400 diritti di segreteria 3.200.000                   

1500 sanzioni amministrative 50.000                         

EN T R A T E D ER IVA N T I D A LLA  P R EST A Z ION E D I SER VIZ I E  D A LLA  C ESSION E D I B EN I -                                

Entrate derivanti dalla  vendita  di beni -                                

2101 vendita pubblicazioni. 15.500                          

2199 altri proventi derivanti dalla cessione di beni 2.000                           

Entrate derivanti dalla  prestazio ne di servizi

2201 proventi da verifiche metriche 30.000                         

2202 concorsi a premio 12.000                          

2203 utilizzo banche dati 1.500                            

2299 altri proventi derivanti dalla prestazione di servizi 50.000                         

C ON T R IB UT I E T R A SF ER IM EN T I  C OR R EN T I -                                

C o ntribut i e  t rasferimenti co rrenti da A mminist razio ni pubbliche -                                

3101 Contributi e trasferimenti correnti da Stato  per attività delegate -                                

3102 altri contributi e trasferimenti correnti dallo  Stato -                                

3105 Contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. Autonoma per attività delegate -                                

3106 Altri contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. Autonoma 35.000                         

3123 Contributi e trasferimenti correnti da Unioncamere - fondo perequativo  per progetti -                                

C o ntribut i e  t rasferimenti co rrenti da so ggett i privat i -                                

C o ntribut i e  t rasferimenti co rrenti dall'estero -                                

A LT R E EN T R A T E C OR R EN T I -                                

C o nco rsi, recuperi e  rimbo rsi -                                

4101 rimborsi spese per  personale comando/distaccato 20.000                         

4103 rimborsi spese dalle Aziende speciali 8.000                           

4198 Altri concorsi rimborsi e recuperi 20.000                         

Entrate patrimo niali

4204 interessi attivi ed altri 180.000                       

4205 proventi mobiliari -                                

 EN T R A T E D ER IVA N T I D A  A LIEN A Z ION I D I B EN I -                                

C ON T R IB UT I E T R A SF ER IM EN T I  IN  C / C A P IT A LE -                                

OP ER A Z ION I F IN A N Z IA R IE -                                

R estituzio ne fo ndi eco no mali -                                

7350 Restituzione fondi economali 6.000                           

A ltre  o perazio ni f inanziarie -                                

7500 Riscossione derivanti da operazioni finanziarie non considerate nelle voci precedenti 20.000.000                

A nticipazio ni di cassa -                                

M utui e  prest it i -                                

IN C A SSI D A  R EGOLA R IZ Z A R E D ER IVA N T I D A LLE A N T IC IP A Z ION I D I C A SSA   

(risco ssio ni co dif icate  da cassiere) -                                

A LT R I IN C A SSI D A  R EGOLA R IZ Z A R E ( risco ssio ni co dif icate  dal cassiere) -                                

30.726.000       

P R EVISION I D I EN T R A T A  -  A N N O 2015

���	
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M ISSIONE 11

PROGRAM M A 5

DIVISIONE 4 AFFARI ECONOM ICI

GRUPPO 1 Affari generali economici, commerciali e del lavoro

SIOP E D ESC R IZ ION E P R EVISION E

1101 Competenze fisse e accessorie a favore del personale 560000

1102 Rimborsi spese per personale distaccato /comandato 62000

1201 Ritenute previdenziali e assistenziali al personale 76000

1202 Ritenute erariali a carico  del personale 155000

1301 Contributi obbligatori per il personale 110000

1401 Borse di studio  e sussidi per il personale 4800

1402 Altri interventi assistenziali a favore del personale 9100

1501 Trattamento  di missione e rimborsi spese viaggi 5000

1599 Altri oneri per il personale 1500

2101 Cancelleria e materiale info rmatico e tecnico 12340

2102 Acquisto di beni per il funzionamento di mezzi di di trasporto 380

2103 Pubblicazioni, gio rnali e riviste 2752

2108 Corsi di fo rmazione per il proprio personale 2575

2112 Spese per pubblicità 760

2113 Servizi ausiliari,  spese di pulizia e servizi di vigilanza 104800

2114 Buoni pasto   e mensa per il personale dipendente 27000

2115 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 55100

2116 Utenze e canoni per energia elettrica, acqua e gas 18600

2117 Utenze e canoni per altri servizi 57985

2118 Riscaldamento  e condizionamento 6000

2119 Acquisto di servizi per la stampa di pubblicazioni 36900

2121 Spese postali e di recapito 7580

2122 Assicurazioni 10100

2123 Assistenza info rmatica e manutenzione software 14895

2124 M anutenzione ordinaria e riparazioni di immobili  e lo ro pertinenze 47870

2125 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 17000

2126 Spese legali 7200

2298 Altre spese per acquisto  di servizi 3161100

3101 Contributi e trasferimenti correnti  a Stato 145930

3113 Contributi e trasferimenti correnti a Unioncamere per il fondo perequativo 272230

3125 Contributi e trasferimenti correnti  a Università 2595000

3199 Contributi e trasferimenti correnti  a altre Amministrazioni Pubbliche locali 18400

3202 Altri contributi e trasferimenti   a aziende speciali 1250570

3203 Altri contributi e trasferimenti  ordinari a imprese 1500000

3205 Contributi e trasferimenti  a istituzioni sociali private 445200

3206 Contributi e trasferimenti a soggetti esteri 13800

4102 Restituzione diritti di segreteria 6000

4201 Noleggi 9500

4401 IRAP 70600

4499 Altri tributi 40000

4507 Commissioni e Comitati 200

4509 Ritenute erariali su indennità a organi istituzionali e altri compensi 21280

4512 Ritenute previdenziali ed assistenziali a carico degli organi istituzionali 1900

5106 M ateriale bibliografico 13800

T OT A LE M ISSION E 10.978.747        

C ON T O P R EVEN T IVO IN  T ER M IN I D I C A SSA  -  USC IT E A N N O 2015

Competitività e sviluppo delle imprese

Rego lamentazione, incentivazione dei settori imprenditoriali, riassetti industriali, sperimentazione tecnologica, 

lotta alla contraffazione, tutela della proprietà industriale.
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M ISSIONE 12

PROGRAM M A 4

DIVISIONE 4 AFFARI ECONOM ICI

GRUPPO 1 Affari generali economici, commerciali e del lavoro

SIOP E D ESC R IZ ION E P R EVISION E

1101 Competenze fisse e accessorie a favore del personale 35.000                         

1201 Ritenute previdenziali e assistenziali al personale 4.000                            

1202 Ritenute erariali a carico  del personale 65.000                         

1301 Contributi obbligatori per il personale 474.000                       

1401 Borse di studio  e sussidi per il personale 750                               

1402 Altri interventi assistenziali a favore del personale 470                               

1501 Trattamento  di missione e rimborsi spese viaggi 500                               

1599 Altri oneri per il personale 100                                

2101 Cancelleria e materiale info rmatico e tecnico 640                               

2102 Acquisto di beni per il funzionamento di mezzi di di trasporto 20                                  

2103 Pubblicazioni, gio rnali e riviste 147                                

2108 Corsi di fo rmazione per il proprio personale 2.575                            

2112 Spese per pubblicità 40                                  

2113 Servizi ausiliari,  spese di pulizia e servizi di vigilanza 5.700                            

2114 Buoni pasto   e mensa per il personale dipendente 1.000                             

2115 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 2.800                            

2116 Utenze e canoni per energia elettrica, acqua e gas 1.000                             

2117 Utenze e canoni per altri servizi 3.080                            

2118 Riscaldamento  e condizionamento 300                               

2121 Spese postali e di recapito 380                               

2122 Assicurazioni 500                               

2123 Assistenza info rmatica e manutenzione software 775                               

2124 M anutenzione ordinaria e riparazioni di immobili  e lo ro pertinenze 2.565                            

2125 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 1.000                             

2126 Spese legali 400                               

2298 Altre spese per acquisto  di servizi 34.100                          

3101 Contributi e trasferimenti correnti  a Stato 7.940                            

3202 Altri contributi e trasferimenti   a aziende speciali 3.230                            

3205 Contributi e trasferimenti  a istituzioni sociali private 1.150                              

4201 Noleggi 500                               

4401 IRAP 3.500                            

4499 Altri tributi 2.100                             

4509 Ritenute erariali su indennità a organi istituzionali e altri compensi 1.120                              

4512 Ritenute previdenziali ed assistenziali a carico degli organi istituzionali 100                                

T OT A LE M ISSION E 656.482            

Rego lazione dei mercati

Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori
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M ISSIONE 12

PROGRAM M A 4

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 3 Servizi generali

SIOP E D ESC R IZ ION E P R EVISION E

1101 Competenze fisse e accessorie a favore del personale 1.150.000                     

1201 Ritenute previdenziali e assistenziali al personale 172.000                        

1202 Ritenute erariali a carico  del personale 465.000                       

1301 Contributi obbligatori per il personale 270.000                       

1401 Borse di studio  e sussidi per il personale 10.200                          

1402 Altri interventi assistenziali a favore del personale 20.700                         

1501 Trattamento  di missione e rimborsi spese viaggi 10.000                          

1599 Altri oneri per il personale 3.300                            

2101 Cancelleria e materiale info rmatico e tecnico 28.000                         

2102 Acquisto di beni per il funzionamento di mezzi di di trasporto 860                               

2103 Pubblicazioni, gio rnali e riviste 6.232                            

2108 Corsi di fo rmazione per il proprio personale 1.290                             

2112 Spese per pubblicità 1.720                             

2113 Servizi ausiliari,  spese di pulizia e servizi di vigilanza 236.000                       

2114 Buoni pasto   e mensa per il personale dipendente 60.000                         

2115 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 124.900                        

2116 Utenze e canoni per energia elettrica, acqua e gas 42.200                         

2117 Utenze e canoni per altri servizi 136.085                        

2118 Riscaldamento  e condizionamento 13.610                           

2121 Spese postali e di recapito 17.080                          

2122 Assicurazioni 22.800                         

2123 Assistenza info rmatica e manutenzione software 45.325                         

2124 M anutenzione ordinaria e riparazioni di immobili  e lo ro pertinenze 108.270                        

2125 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 39.000                         

2126 Spese legali 16.300                          

2298 Altre spese per acquisto  di servizi 894.100                        

3101 Contributi e trasferimenti correnti  a Stato 329.900                       

3202 Altri contributi e trasferimenti   a aziende speciali 22.880                         

3205 Contributi e trasferimenti  a istituzioni sociali private 8.150                             

4102 Restituzione diritti di segreteria 7.500                            

4201 Noleggi 21.500                          

4401 IRAP 153.000                        

4499 Altri tributi 90.400                         

4507 Commissioni e Comitati 9.800                            

4509 Ritenute erariali su indennità a organi istituzionali e altri compensi 48.200                         

4512 Ritenute previdenziali ed assistenziali a carico degli organi istituzionali 4.300                            

T OT A LE M ISSION E 4.590.602         

Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori

Rego lazione dei mercati
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M ISSIONE 16 Commercio internazionale ed internazionalizzazione del sistema produttivo

PROGRAM M A 5 Sostegno all'internazionalizzazione delle imprese e promozione del made in Italy

DIVISIONE 4 AFFARI ECONOM ICI

GRUPPO 1 Affari generali economici, commerciali e del lavoro

SIOP E D ESC R IZ ION E P R EVISION E

1101 Competenze fisse e accessorie a favore del personale 65.000                         

1201 Ritenute previdenziali e assistenziali al personale 8.000                            

1202 Ritenute erariali a carico  del personale 12.500                          

1301 Contributi obbligatori per il personale 6.000                            

1401 Borse di studio  e sussidi per il personale 1.300                             

1402 Altri interventi assistenziali a favore del personale 930                               

1501 Trattamento  di missione e rimborsi spese viaggi 500                               

1599 Altri oneri per il personale 200                               

2101 Cancelleria e materiale info rmatico e tecnico 1.290                             

2102 Acquisto di beni per il funzionamento di mezzi di di trasporto 40                                  

2103 Pubblicazioni, gio rnali e riviste 292                               

2108 Corsi di fo rmazione per il proprio personale 16.560                          

2112 Spese per pubblicità 80                                  

2113 Servizi ausiliari,  spese di pulizia e servizi di vigilanza 11.200                           

2114 Buoni pasto   e mensa per il personale dipendente 3.000                            

2115 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 5.700                            

2116 Utenze e canoni per energia elettrica, acqua e gas 2.000                            

2117 Utenze e canoni per altri servizi 6.080                            

2118 Riscaldamento  e condizionamento 600                               

2119 Acquisto di servizi per la stampa di pubblicazioni 3.100                             

2121 Spese postali e di recapito 785                               

2122 Assicurazioni 1.100                              

2123 Assistenza info rmatica e manutenzione software 1.570                             

2124 M anutenzione ordinaria e riparazioni di immobili  e lo ro pertinenze 5.065                            

2125 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 2.000                            

2126 Spese legali 800                               

2298 Altre spese per acquisto  di servizi 267.100                        

3101 Contributi e trasferimenti correnti  a Stato 14.970                          

3125 Contributi e trasferimenti correnti  a Università 225.000                       

3199 Contributi e trasferimenti correnti  a altre Amministrazioni Pubbliche locali 1.600                             

3202 Altri contributi e trasferimenti   a aziende speciali 98.880                         

3205 Contributi e trasferimenti  a istituzioni sociali private 35.200                         

3206 Contributi e trasferimenti a soggetti esteri 1.200                             

4201 Noleggi 1.000                             

4401 IRAP 7.400                            

4499 Altri tributi 4.200                            

4509 Ritenute erariali su indennità a organi istituzionali e altri compensi 2.240                            

4512 Ritenute previdenziali ed assistenziali a carico degli organi istituzionali 200                               

5106 M ateriale bibliografico 1.200                             

T OT A LE M ISSION E 815.882             
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M ISSIONE 32 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

PROGRAM M A 2 Indirizzo politico

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 1 Organi esecutivi e legislativi, attività finanziari e fiscali e affari esteri

SIOP E D ESC R IZ ION E P R EVISION E

1101 Competenze fisse e accessorie a favore del personale 230.000                       

1201 Ritenute previdenziali e assistenziali al personale 32.000                         

1202 Ritenute erariali a carico  del personale 42.500                         

1301 Contributi obbligatori per il personale 45.000                         

1401 Borse di studio  e sussidi per il personale 2.400                            

1402 Altri interventi assistenziali a favore del personale 3.800                            

1501 Trattamento  di missione e rimborsi spese viaggi 4.500                            

1599 Altri oneri per il personale 3.300                            

2101 Cancelleria e materiale info rmatico e tecnico 5.190                             

2102 Acquisto di beni per il funzionamento di mezzi di di trasporto 160                                

2103 Pubblicazioni, gio rnali e riviste 1.162                              

2112 Spese per pubblicità 320                               

2113 Servizi ausiliari,  spese di pulizia e servizi di vigilanza 44.050                         

2114 Buoni pasto   e mensa per il personale dipendente 11.000                           

2115 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 23.100                          

2116 Utenze e canoni per energia elettrica, acqua e gas 7.800                            

2117 Utenze e canoni per altri servizi 24.385                         

2118 Riscaldamento  e condizionamento 2.500                            

2121 Spese postali e di recapito 3.185                             

2122 Assicurazioni 4.200                            

2123 Assistenza info rmatica e manutenzione software 6.270                            

2124 M anutenzione ordinaria e riparazioni di immobili  e lo ro pertinenze 20.165                          

2125 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 7.000                            

2126 Spese legali 3.000                            

2127 Acquisto di beni e servizi per spese di rappresentanza 12.100                           

2298 Altre spese per acquisto  di servizi 72.100                          

3101 Contributi e trasferimenti correnti  a Stato 60.945                         

3114 Altri contributi e trasferimenti correnti a Unioncamere 322.263                       

3116 Altri contributi e trasferimenti correnti  ad Unioni regionali  delle Camere di commercio 372.211                         

3202 Altri contributi e trasferimenti   a aziende speciali 17.280                          

3205 Contributi e trasferimenti  a istituzioni sociali private 6.150                             

4201 Noleggi 4.000                            

4401 IRAP 44.500                         

4499 Altri tributi 16.800                          

4502 Indennità e rimborso  spese  per il Consiglio 33.200                         

4503 Indennità e rimborso  spese  per la Giunta 46.500                         

4504 Indennità e rimborso  spese   per il Presidente 27.200                         

4505 Indennità e rimborso  spese  per il Co llegio dei revisori 39.000                         

4506 Indennità e rimborso  spese  per il Nucleo di valutazione 3.200                            

4509 Ritenute erariali su indennità a organi istituzionali e altri compensi 8.950                            

4510 Contributi previdenziali e assistenziali su indennità a organi istituzionali e altri compensi 22.000                         

4512 Ritenute previdenziali ed assistenziali a carico degli organi istituzionali 800                               

T OT A LE M ISSION E 1.636.186          
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M ISSIONE 32 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

PROGRAM M A 4 Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 3 Servizi generali

SIOP E D ESC R IZ ION E P R EVISION E

1101 Competenze fisse e accessorie a favore del personale 760.000                       

1201 Ritenute previdenziali e assistenziali al personale 108.000                        

1202 Ritenute erariali a carico  del personale 260.000                       

1301 Contributi obbligatori per il personale 140.000                        

1401 Borse di studio  e sussidi per il personale 6.350                            

1402 Altri interventi assistenziali a favore del personale 13.000                          

1501 Trattamento  di missione e rimborsi spese viaggi 6.500                            

1599 Altri oneri per il personale 2.100                             

2101 Cancelleria e materiale info rmatico e tecnico 17.540                          

2102 Acquisto di beni per il funzionamento di mezzi di di trasporto 540                               

2103 Pubblicazioni, gio rnali e riviste 3.915                             

2112 Spese per pubblicità 1.080                             

2113 Servizi ausiliari,  spese di pulizia e servizi di vigilanza 148.250                        

2114 Buoni pasto   e mensa per il personale dipendente 38.000                         

2115 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 78.400                         

2116 Utenze e canoni per energia elettrica, acqua e gas 26.500                         

2117 Utenze e canoni per altri servizi 82.385                         

2118 Riscaldamento  e condizionamento 8.610                             

2120 Acquisto di servizi per  la riscossione delle entrate 157.000                        

2121 Spese postali e di recapito 10.990                          

2122 Assicurazioni 14.300                          

2123 Assistenza info rmatica e manutenzione software 21.165                           

2124 M anutenzione ordinaria e riparazioni di immobili  e lo ro pertinenze 68.065                         

2125 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 24.000                         

2126 Spese legali 10.300                          

2298 Altre spese per acquisto  di servizi 247.000                       

3101 Contributi e trasferimenti correnti  a Stato 206.891                        

3202 Altri contributi e trasferimenti   a aziende speciali 11.660                           

3205 Contributi e trasferimenti  a istituzioni sociali private 4.150                             

4101 Rimborso diritto  annuale 3.500                            

4199 Altri concorsi, recuperi e rimborsi a soggetti privati 15.000                          

4201 Noleggi 13.500                          

4401 IRAP 96.000                         

4403 I.V.A. 20.000                         

4499 Altri tributi 66.500                         

4509 Ritenute erariali su indennità a organi istituzionali e altri compensi 30.210                          

4512 Ritenute previdenziali ed assistenziali a carico degli organi istituzionali 2.700                            

5102 Fabbricati 290.000                       

5103 Impianti e macchinari 223.000                       

5104 M obili e arredi 10.000                          

5152 Hardware 20.000                         

5157 licenze d' uso 20.000                         

5203 Conferimenti di capitale 500.000                       

T OT A LE M ISSION E 3.787.101          

M ISSIONE 90 Servizi per conto terzi e partite di giro

PROGRAM M A 1 Servizi per conto terzi e partite di giro

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 3 Servizi generali

SIOP E D ESC R IZ ION E P R EVISION E

1203 Altre ritenute al personale per conto di terzi 90.000                         

1301 Contributi obbligatori per il personale 5.000                            

7350 Costituzione di fondi per il servizio  economato in contanti 6.000                            

7500 Altre operazioni finanziarie 10.000.000                  

T OT A LE M ISSION E 10.101.000         
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M ISSIONE 11

PROGRAM M A 5

DIVISIONE 4 AFFARI ECONOM ICI

GRUPPO 1 Affari generali economici, commerciali e del lavoro

T OT A LE M ISSION E 10.978.747        

M ISSIONE 12 Rego lazione dei mercati

PROGRAM M A 4
Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei 

consumatori

DIVISIONE 4 AFFARI ECONOM ICI

GRUPPO 1 Affari generali economici, commerciali e del lavoro

T OT A LE M ISSION E 656.482            

M ISSIONE 12 Rego lazione dei mercati

PROGRAM M A 4 Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei 

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 3 Servizi generali

T OT A LE M ISSION E 4.590.602         

M ISSIONE 16 Commercio internazionale ed internazionalizzazione del sistema produttivo

PROGRAM M A 5 Sostegno all'internazionalizzazione delle imprese e promozione del made in Italy

DIVISIONE 4 AFFARI ECONOM ICI

GRUPPO 1 Affari generali economici, commerciali e del lavoro

T OT A LE M ISSION E 815.882             

M ISSIONE 32 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

PROGRAM M A 2 Indirizzo politico

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 1 Organi esecutivi e legislativi, attività finanziari e fiscali e affari esteri

T OT A LE M ISSION E 1.636.186          

M ISSIONE 32 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

PROGRAM M A 4 Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 3 Servizi generali

T OT A LE M ISSION E 3.787.101          

M ISSIONE 90 Servizi per conto terzi e partite di giro

PROGRAM M A 1 Servizi per conto terzi e partite di giro

DIVISIONE 1 SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE AM M NISTRAZIONI

GRUPPO 3 Servizi generali

T OT A LE M ISSION E 10.101.000         

T OT A LE GEN ER A LE 32.566.000       

Competitività e sviluppo delle imprese

Rego lamentazione, incentivazione dei settori imprenditoriali, riassetti industriali, sperimentazione tecnologica, 
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Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio 

Anno 2015 

dicembre 2014 
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INTRODUZIONE 

Il presente documento, redatto contestualmente al bilancio di previsione 2015, costituisce applicazione, 

all’interno dell’Ente Camerale, delle disposizioni del D.P.C.M: 18 settembre 2012 nonché dell’art. 2 comma 

4, lett. d) del D.M.  27 marzo 2013 in materia di criteri e modalità di predisposizione del budget economico 

delle amministrazioni pubbliche in contabilità civilistica, così come illustrate in termini applicativi dalla 

circolare del Ministero dello Sviluppo Economico n. 0148123 del 12 settembre 2013. 

Il Piano è presentato in forma schematica attraverso schede riassuntive degli elementi previsti dagli artt. 4  e 

5, comma 1 lett. a) del D.P.C.M. 18.9.2012 nell’intento di conciliare la chiarezza e la sintesi dell’esposizione 

con la novità dell’istituto, non ancora compiutamente coordinato con la vigente normativa nel campo 

specifico applicabile alle Camere di Commercio. 

Le schede vengono introdotte da una sintetica illustrazione dello scenario socioeconomico e istituzionale, 

con riferimenti ai vincoli entro cui l’amministrazione svilupperà la propria azione nell’esercizio 2015 e ai 

lineamenti fondamentali dei percorsi organizzativi previsti. 

LO SCENARIO SOCIOECONOMICO
  

Il numero delle imprese attive a fine 2013 è pari a 71.655, 543 in meno rispetto a quelle del 31 dicembre 

2012 (-0,8%). Il dato finale del 3° trimestre 2013 presenta la differenza assoluta più alta rispetto allo stesso 

periodo del 2012 (-664, -0,9%), mentre il saldo del 4° trimestre 2013 è (seppur negativo) meno forte r ispetto 

a quello dell’anno precedente. Il saldo registrato nel 3° trimestre è pari a -1, presentando per la se conda 

volta in nove anni il segno negativo ed in peggioramento rispetto al 2011 e al 2012 sono anche i dati del 

primo e del secondo trimestre.

L’andamento negativo della dinamica delle imprese tra il 2012 e il 2013 è ben rappresentato dalla 

diminuzione delle iscrizioni annuali (da 5.412 a 5.164, -4,6%) e dall’aumento da 5.102 a 5.343 (+4,7%) delle 

cessazioni che determinano una riduzione del saldo annuale da 292 a - 179.

Il saldo percentuale più pesante rispetto al totale settoriale è nell’agricoltura con un -11,2% determinato da 

un saldo negativo di 226 unità sulle 2.009 imprese attive. Il manifatturiero subisce l’erosione di 240 imprese 

pari al 4% del settore. Il commercio presenta un saldo pari a -553 (-2,5%), situazione simile per le costruzioni 

con saldo negativo assoluto di 151 e percentuale dell’1,1%.
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I saldi 2013, rispetto al 2012, sono tutti in peggioramento o invariati tranne per le attività immobiliari dove si 

passa da un saldo negativo (-31) ad uno quasi simmetricamente positivo (+34).

Dall’esame delle forme giuridiche emerge che le imprese meno strutturate nel 2013 hanno maggiormente 

sofferto rispetto alle aziende più grandi: le società di capitale (12.250 pari al 17,1%) aumentano di 235 

imprese, le società di persone (15.388 pari al 21,5%) con le individuali (42.332 pari al 59,1%) registrano forti 

saldi negativi, in particolare le ditte con unico titolare passano dal saldo positivo del 2012 (+187) ad un saldo 

negativo del 2013 (-470).

Il valore aggiunto pro capite della provincia è pari a 25.470 euro inferiore a quello del Nord Ovest (28.417 

euro) ma superiore a quello delle altre province liguri (La Spezia 25.452 euro, Savona 24.255 euro e Imperia 

21.233 euro) e a quello medio nazionale (23.333 euro). I dati del valore aggiunto pro capite a prezzi correnti 

sono in diminuzione dal 2008 (-5% da 26.817 agli attuali 25.470 euro).

Il valore aggiunto per settore evidenzia un dato superiore all’82% del peso dei servizi sul totale dei settori 

seguita dall’industria con il 18%. Il peso dei servizi è superiore a quello registrato nel nord-ovest di circa 12 

punti percentuali e grande è anche la differenza rispetto al totale nazionale (dove il terziario pesa per il 

73,8%). 

Nel corso del 2013 il mercato del lavoro ha presentato un peggioramento generalizzato anche se più 

evidente per la componente maschile rispetto a quella femminile. Il tasso di disoccupazione aumenta tra il 

2012 e il 2013 dal 7,9% al 9,1%, spinto in particolare dal dato maschile (in aumento dal 6,5 all’8,4%), mentre 

quello femminile ha mostrato un trend di crescita meno forte (dal 9,3% al 10%). Il tasso di attività 

complessivo si riduce di sette decimi dal 48,9% al 48,2% condizionato da quello maschile che in un anno 

perde 2,2 punti percentuali dal 57,5% al 55,3 (il valore più basso dal 2004), mentre il dato femminile cresce 

di sette decimi dal 41,2% al 41,9%.Complessivamente le persone in cerca di occupazione sono aumentate 

di circa 5mila unità da 29.300 a 34.000.

Nel 2013 il ricorso alla Cassa Integrazioni Guadagni a Genova, pari a 9.581.277 €, è aumentato del 18,2% 

rispetto al 2012, legato in parte allo spostamento del contributo non utilizzato a dicembre 2012 e posticipato 

a gennaio 2013. 

Nel 2013 il porto di Genova soffre per la situazione generale dell'economia: dopo avere superato i 2 milioni 

di teu movimentati nel 2012, tale risultato viene soltanto avvicinato nel 2013 con una diminuzione del 3,7%, 

in linea con quella del traffico totale. Continua la frenata del movimento passeggeri nella componente 

traghetti (-6,4%, quarto segno negativo consecutivo con il numero dei passeggeri diminuito dal 2009 di quasi 

un milione); decisamente diverso l'andamento per le crociere che segnano un deciso incremento (+31,7%), 

superando per la prima volta il milione.

Il 2013 presenta andamenti negativi per gli aerei e per i passeggeri che diminuiscono rispettivamente del 

18,7% e dell'8,1%. Buono l'andamento delle merci che crescono per il secondo anno consecutivo 

riportandosi quasi sui livelli del 2006/2007. Praticamente azzerati invece i movimenti relativi alla posta. 
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Il movimento turistico alberghiero è stato caratterizzato anche nel 2013 da un andamento migliore, così 

come nei tre anni precedenti, per la componente straniera, che cresce del 9,6% sul fronte degli arrivi e 

dell’8,6% su quello delle presenze, mentre la componente italiana risulta in frenata; i dati complessivi 

crescono del 3% in entrambe le variabili e per la provincia di Genova si tratta del secondo migliore risultato 

dopo quello del 2011. 

Complessivamente gli arrivi crescono di circa 47mila unità con una diminuzione di quasi 6mila italiani contro 

il saldo positivo di circa 53mila stranieri. Le presenze crescono di più di 80mila notti, pur in presenza di una 

flessione italiana di 28.000 (-2%).

Le quote degli stranieri sul totale del movimento alberghiero provinciale sono aumentate tra il 1995 e il 2013 

dal 30,5% al 48,5% nel caso degli arrivi e dal 30,5% al 49,9% nel caso delle presenze.

Nel 2013 le esportazioni totali per tutti i settori merceologici registrano una forte diminuzione del 15%, lo 

scorso anno erano aumentate dell’1,6%. Le importazioni sono diminuite del 14,1%, dopo la diminuzione del 

2012 pari al 5%.

Più di un terzo delle importazioni è rappresentato da petrolio greggio e da suoi derivati (33,8%), seguiti da 

metalli di base e combustibili e da navi e imbarcazioni; queste prime quattro merceologie raggruppano più 

della metà delle importazioni della provincia (55,7% del valore complessivo in import); in esportazione i 

prodotti della raffinazione del petrolio rappresentano più di un quinto del totale (21%), seguiti con il 12,1% 

dalle macchine di impiego generale e al terzo posto dai prodotti della siderurgia (9,7%) .

La Germania mantiene la prima posizione tra i paesi da cui la provincia importa, pur continuando a mostrare 

un trend negativo (-10% circa in un anno), seguita dagli Stati Uniti (-8,5%) e dagli Emirati Arabi Uniti, che 

crescono del 153% superando la Cina che si ferma al quarto posto in discesa dal terzo del 2012. L’Algeria 

con una quota intorno al 14% delle esportazioni supera la Germania che anche in questo caso presenta una 

diminuzione del valore (-21%); al terzo posto si piazza la Francia che registra una sostanziale stabilità (-

1,5%) tra il 2012 e il 2013.

LINEE GUIDA DELL’AZIONE ISTITUZIONALE 

Nel piano quinquennale 2010/2014 sono stati delineati, a partire dalle competenze elencate all’articolo 2 del 

decreto legislativo n. 23/2010 di riforma delle Camere di Commercio e alla luce delle caratteristiche, delle 

priorità e delle vocazioni specifiche del sistema economico genovese, le otto aree strategici cui devono 

essere informati i piani programmatici varati nel quinquennio dall’Ente camerale e le politiche conseguenti. 

Trovandosi l’Ente Camerale in fase di rinnovo degli organi istituzionali, tali aree hanno comunque  trovato 

sviluppo nella relazione previsionale e programmatica per l’esercizio 2015 approvata dal Consiglio Camerale 
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nel mese di ottobre 2015 ai sensi dell’art. 5 del vigente Regolamento per la disciplina della gestione 

patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio, con riferimento all’esercizio medesimo. 

In piena coerenza con gli orientamenti istituzionali del sistema camerale nazionale le aree strategiche già 

previste trovano nel loro complesso, anche a livello programmatico, pieno riscontro con le missioni 

individuate per le Camere di Commercio ad opera del Ministero dello Sviluppo Economico, nei termini di 

seguito sintetizzati: 

D.M. 27.3.2013 e DPCM 18 settembre 2012  -  Piano Pluriennale 2010-2014 e RPP 

Codice Missioni PIRA Programma Codice Area Strategica 

011 
Competitività e sviluppo delle 
imprese 

005 

0002 Valorizzazione del territorio 

0003 Sostegno anticiclico alle PMI 

0004 Formazione, ricerca, innovazione 

0007 Informazione e comunicazione  

012 Regolazione dei mercati   004 (div.4) 0005 Sviluppo e integrazione delle attività 

012 Regolazione dei mercati 004 (div. 1) 
0006 Semplificazione amministrativa 

dell'avvio e svolgimento delle attività 
economiche 

016 Commercio int.le e int. del sistema 
produttivo 

005 0001 Genova, porta d'Europa 

032 Servizi ist.li e generali delle AAPP 002 0008 
Efficientamento dei servizi di 
supporto 

032 Servizi ist.li e generali delle AAPP 004 0008 
Efficientamento dei servizi di 
supporto 

   

I lineamenti fondamentali dell’attività così sommariamente riassunti si svilupperanno in un quadro 

organizzativo interno in cui l’Ente, parte costitutiva del sistema camerale nazionale, condividerà i generali 

vincoli finanziari e gestionali che astringono in generale il sistema della pubblica amministrazione in 

conseguenza degli effetti del perdurare della grave crisi economica in atto e in modo ancor più significativo  

gli effetti della contrazione delle entrate prodotta dal D.L. n. 90/2014 e le ricadute della progettualità 

istituzionale generate dai progetti di riforma del sistema. A livello istituzionale l’esercizio 2015 vedrà inoltre il 

degli organi della Camera di Commercio, previsti in scadenza nel mese di marzo.  In conseguenza della 

cadenza temporale degli indirizzi di missione, che vedrà appunto dal 2015 l’avvio di un nuovo ciclo strategico 

e programmatorio, le definizione degli obiettivi e dei risultati attesi viene in prima applicazione contenuta al 

solo esercizio 2015, ove non diversamente indicato.
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N. 295 del 03.11.2014                   

OGGETTO: Programma Triennale LL.PP. 2015/2017 ed Elenco Annuale 

2015.          

Il PRESIDENTE riferisce:  

Com’è noto, l’art. 128 del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163, 

codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture, dispone, tra l’altro, al comma 1, che l’attività di 

realizzazione dei lavori pubblici di singolo importo superiore a 

100.000,00 euro si svolge sulla base di un programma triennale e 

dei suoi aggiornamenti annuali, che le amministrazioni 

aggiudicatrici predispongono ed approvano unitamente all’elenco 

dei lavori da realizzare nell’anno stesso. 

In particolare lo schema di programma triennale ed i suoi 

aggiornamenti annuali sono resi pubblici, prima della loro 

approvazione, mediante affissione nelle sedi degli enti stessi o 

pubblicazione sul profilo di committente della stazione appaltante 

per consentire ai soggetti interessati di formulare le proprie 

osservazioni.  

Il programma triennale e l’elenco annuale devono essere  

quindi approvati unitamente al bilancio preventivo, di cui 

costituiscono parte integrante. 

Il programma triennale deve prevedere poi un ordine di 

priorità e nell’ambito di tale ordine sono da ritenere comunque 

prioritari i lavori di manutenzione,  di recupero del patrimonio 

esistente, di completamento dei lavori già iniziati.  

L’inclusione di un lavoro nell’elenco annuale, è 

subordinata, per lavori superiori a Euro centomila ma inferiori a 

un milione di euro, alla previa approvazione di uno studio di 

fattibilità, mentre per i lavori di manutenzione è sufficiente 

l’indicazione degli interventi accompagnata dalla stima sommaria 

dei costi. Ovviamente sono fatti salvi gli interventi imposti da 

eventi imprevedibili o calamitosi. 
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La redazione del programma triennale e dell’elenco 

annuale è effettuata sulla base di schemi tipo approvati dal 

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti; in particolare con 

D.M. 11 novembre 2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 55 

del 6 marzo 2012., sono stati approvati gli schemi tipo a partire 

dalla programmazione 2013/2015; 

Ciò premesso, tenuto conto delle esigenze emerse sotto il 

profilo della tutela e conservazione del proprio patrimonio 

immobiliare, vengono, di seguito, indicati gli interventi, aventi 

natura manutentiva, che si ritiene di dover eseguire nel corso del 

prossimo esercizio. Occorre precisare che tra questi vengono 

riproposti alcuni interventi già inseriti nell’elenco annuale 

dello corrente anno ma la cui esecuzione è posticipata al prossimo 

anno causa la complessità dell’iter procedimentale trattandosi di 

interventi soggetti alle disposizioni di tutela dei beni culturali 

ai sensi dell’art. 197 del citato D.Lgs. n. 163/2006: 

  

  

Sede camerale di via Garibaldi 4:  

• Risanamento e restauro del prospetto su Vico Inferiore del 

Ferro, caratterizzato dalla presenza di numerosi 

rigonfiamenti e distacchi d'intonaco – stima di massima € 

200.000,00 calcolata sulla base del progetto di massima 

predisposto in occasione del rifacimento del prospetto su 

Vico del Portello il cui appalto è in fase conclusiva; 

Salone delle Grida della ex Borsa Valori:  

• Risanamento e restauro delle vetrate decorate rilegate a 

piombo facenti parte dell’apparato decorativo del Salone 

delle grida della ex Borsa Valori il cui stato di degrado ha 

determinato, in particolare, un allentamento delle rilegature 

piombate - stima di massima € 50.000,00. 

Al di là degli interventi sopra elencati, per la sede di 

via Garibaldi come anche per gli altri immobili camerali, allo 

stato attuale, non sono previsti specifici interventi se non 

quelli di ordinaria manutenzione, quali ripresa di intonaci, 

riprese di coloriture e tinteggiature, interventi su infissi 

esterni ed interni, ecc.,  per una somma stimata di € 150.000,00 
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Complessivamente l’onere stimato dei lavori sopra 

elencati risulta pari ad € 400.000,00. 

  

Per quanto riguarda il 2016 ed il 2017, non si prevede 

l’inclusione di alcun tipo di lavoro, stante la mancanza, allo 

stato degli atti, di studi di fattibilità come prescritto dalla 

normativa su richiamata. 

Il Decreto legge 31 maggio 2010 n. 78, convertito nella 

legge 30 luglio 2010 n. 122, dispone che il limite delle spese 

annue di manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili, a 

decorrere dal 2011,  è determinato nella misura del 2% del valore 

dell’immobile utilizzato. Tuttavia detta limitazione non si 

applica  nei confronti degli interventi obbligatori ai sensi del 

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 recante il "Codice dei 

beni culturali e del paesaggio" e del decreto legislativo 9 aprile 

2008, n. 81, concernente la sicurezza sui luoghi di lavoro. 

Dalle valutazioni effettuate sulla base di quanto 

disposto sia dalla citata normativa, emerge un limite di spesa per 

l’anno 2015, determinato in relazione al valore degli immobili 

iscritto a bilancio al 31.12.2013, pari ad € 499.637,00 limite 
sufficiente a finanziare i predetti interventi; 

Le spese relative ai restanti lavori come sopra elencati 

verranno inserite nel preventivo Annuale 2015 come stabilito 

dall’art. 60 e seguenti del D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254.  

LA GIUNTA CAMERALE 

- Udita l'esposizione del RELATORE sull’argomento in oggetto; 

- Visto l’art. 128 del D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

- Visto il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei 

Trasporti del 11 novembre 2011, pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale n. 55 del 6 marzo 2012, relativo alle procedure e agli 

schemi tipo per la redazione e la pubblicazione del programma 

triennale e dell’elenco annuale; 

- Vista la proposta di Programma Triennale 2015-2017 e   l’elenco 

annuale 2015; 

- Fatte proprie le argomentazioni espresse dal RELATORE; 

- Ritenuto di adottare la proposta di cui in narrativa, dando atto 

che la stessa sarà soggetta al regime di pubblicità di cui 

all’art. 5 del D.M. su richiamato;  
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- Unanime, 

                       d e l i b e r a 

1) - di approvare la proposta del programma triennale 2015 -2017 

dei lavori pubblici e dell’elenco annuale dei lavori da realizzare 

nel corso del 2014 così come descritto in narrativa per un importo 

complessivamente stimato in Euro 400.000,00; 

2) - di prendere atto che la proposta di cui sopra dovrà essere 

pubblicata nelle forme previste dal Decreto del Ministero delle 

Infrastrutture e dei Trasporti dell’11 novembre 2011; 

  

3) –  di prendere atto che a seguito della pubblicazione di cui al 

precedente punto 2, la proposta in argomento, con le eventuali 

osservazioni pervenute, sarà trasmessa al Consiglio Camerale per 

la relativa approvazione unitamente al bilancio di previsione per 

l’esercizio 2015. 

Allegati 
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