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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANO E AGRICOLTURA DI GENOVA

a cura dell’Organismo Interno di Valutazione della Camera di Commercio Industria
Artigianato e Agricoltura di Genova

Al Presidente

della Camera di Commercio di Genova
Sig. Luigi Attanasio

Via Garibaldi 4

16124 Genova

E p.c. Al Dipartimento Funzione Pubblica
Indirizzo mail:
performance@funzionepubblica.it

OGGETTO: Validazione della Relazione sulla performance 2022.

Questo Organismo, ai sensi dell'art. 10, comma 1, lettera b), e dell’art. 14, comma 4,
lettera c), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, e successive modifiche, ha
preso in esame la Relazione sulla performance 2022, approvata con delibera di Giunta
n. 155 del 22 maggio 2023 e trasmessa a questo Organismo il 24 maggio 2023.

L’articolo 14 sopra citato dispone, in particolare, che “L’Organismo indipendente di
valutazione valida la Relazione sulla performance di cui all' articolo 10, a condizione
che la stessa sia redatta in forma sintetica, chiara e di immediata comprensione ai
cittadini e agli altri utenti finali”.

I procedimento di validazione ¢ stato condotto tenendo conto anche delle indicazioni
riportate al capitolo 4 delle Linee guida per la Relazione sulla performance, redatte da
Unioncamere, in collaborazione con il Dipartimento della Funzione Pubblica nel mese
di maggio 2020.

Lo scrivente ha preso atto delle risultanze emerse dalla Relazione relativamente alla
performance organizzativa, anche in termini di Valore pubblico generato, espressa
dall’Ente nel perseguimento degli obiettivi strategici e operativi che risultano
conseguiti nella misura rispettivamente dell’84,62% e dell’88,89%.

Ha, comunque, condiviso I’esito soddisfacente del livello strategico/organizzativo
degli obiettivi perseguiti, come emerso dalla Relazione e dai documenti allegati.
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Lo scrivente ha, inoltre, svolto la propria attivita di validazione sulla base degli
accertamenti effettuati, verificando i seguenti aspetti:

i contenuti della Relazione sulla performance per 1’anno 2022, di seguito “Relazione”,
risultano coerenti con i contenuti della sezione 11T “Valore pubblico, performance e
anticorruzione” del Piano Integrato dell’attivita e dell’organizzazione (PIAQ) 2022 —
2024;

nella Relazione sono presenti i risultati relativi a tutti gli obiettivi di performance
indicati nella suddetta sezione del PIAO 2022 —2024;

nella misurazione e valutazione delle performance si e tenuto conto degli obiettivi
connessi all’anticorruzione e alla trasparenza;

il metodo di calcolo previsto per gli indicatori associati agli obiettivi & stato
correttamente utilizzato;

1 dati utilizzati per la compilazione della Relazione risultano affidabili, derivando da
fonti esterne certificate, opportunamente indicate nei prospetti All.1 e All.2, e dalle
risultanze del controllo strategico e di gestione;

¢ stato dato risalto agli obiettivi conseguiti e agli scostamenti riscontrati fra i risultati
programmati e risultati effettivi, con indicazione della relativa motivazione.

In particolare, € emerso come |’ obiettivo strategico 004 Consolidamento dell efficienza
delle procedure di iscrizione e modifica delle posizioni del Registro Imprese, e degli
altri Registri e Albi, in termini assoluti, normativi e di benchmark; attivazione di nuove
competenze nelle attivita di istituto non sia pienamente conseguito a causa di
scostamentl, rispetto ai target previsti, sia del tempo medio di lavorazione delle pratiche
sia della percentuale delle pratiche evase entro 5 gg lavorative.

Inoltre si evince come, nell’ambito del successivo obiettivo 005 Ottimizzazione ed
efficientamento, attraverso [’adozione di atti e la formulazione di proposte, della
gestione degli asset patrimoniali dell’Ente concernenti le societa partecipate, il
patrimonio immobiliare e finanziario e il contenimento dei costi, siano stati rilevati
Interventi economici superiori a quanto inizialmente programmato, a causa di
valutazioni di opportunita espresse dalla Giunta in considerazione del generale scenario
economico del territorio.

La Relazione ¢ riferita a tutti gli obiettivi contenuti nel Piano;
la Relazione risulta conforme alle disposizioni normative vigenti, e sostanzialmente

coerente alle indicazioni delle Linee Guida Unioncamere, pur mantenendo alcune
specificita legate alla programmazione del ciclo della performance;
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la Relazione risulta sufficientemente sintetica pur presentando margini di
miglioramento, chiara e comprensibile e redatta mediante un buon uso di

rappresentazioni grafiche.

Tutto cio premesso, questo Organismo valida la Relazione sulla performance 2022
della CCIAA di Genova.

Il presente documento & pubblicato sul sito istituzionale della Camera di Commercio.

Genova,
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