VERBALE DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA NEI
CONFRONTI DEL PERSONALE DELLA CCIAA DI GENOVA DI QUALIFICA NON

DIRIGENZIALE

Il giorno 7 febbraio 2022, alle ore 10.00 presso la sede della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura di Genova,, a seguito di regolare convocazione, ha avuto luogo un incontro tra la Delegazione
Trattante dell’Ente Camerale e la Delegazione Sindacale di cui al CCNL 21.5.2018.

Sono presenti i Signori:

Delegazione di parte pubblica della Camera di Commercio:

(Del. G.C. n. 152 del 4 giugno 2018)

Dr. Maurizio CAVIGLIA
Dr. Marco RAZETO

Delegazione sindacale:

Sig.  Roberto BORDIGA
Dr. Emilio CLEMENTE
Dr.ssa Arianna LOMBARDO
Sig.  Marco MAROZZO
Dr. Giovanni TRAVERSO

Rappresentanti 00.SS. territoriali
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Membri effettivi trattante

(Presidente) Presente (/%'?j“’% Assente

(Membro) Presente A A EQ?/&%Assente
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Presente V,Q_Assente
Presente /|, Assente
Presente Assente

Presente /)%~ //7/~__ Assente
Presente { n g . frunn-Assente

Presente  ///¢ 4 | Assente
Presente /2.2 Ll 2y /7 V AsSefite
Present¢  F Assente
Presente = Assente
Presente Assente

Al termine della riunione, preso atto del favorevole parere espresso dalla Giunta Camerale, con provvedimento
n. 332 del 13 dicembre 2021, in merito alla definitiva sottoscrizione dell’ipotesi di Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo successivo al Cedi 13.12.2021 sottoscritto dalle parti in medesima data, le delegazioni
trattanti hanno sottoscritto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo successivo al Cedi 13.12.2021 relativo
all’utilizzo di eventuali risorse derivanti dai risparmi dei buoni pasto non erogati nel corso del 2020, poste a
disposizione dall’Amministrazione a seguito della prescritta certificazione da parte dei Revisori dei Conti,
secondo quanto previsto dall’art. 1, comma 870, della Legge 31 dicembre 2020, n. 178.
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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO SUCCESSIVO
PER L’APPLICAZIONE DI SPECIFICI ISTITUTI NORMATIVI E
CONTRATTUALI NEI CONFRONTI DEL PERSONALE DI QUALIFICA NON
DIRIGENZIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI GENOVA- RIPARTIZIONE E
DESTINAZIONE DI RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2021 E NORME
SULL’UTILIZZO DEI FONDI

Art. 1
Oggetto e durata

La presente sessione contrattuale successiva al Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sottoscritto dalle
parti in data 13 dicembre 2021 disciplina i criteri di ripartizione delle risorse aggiuntive per la contrattazione
integrativa del Fondo risorse decentrate per 1esercizio 2021 poste a disposizione dall’applicazione dell’art. 1
comma 870 della Legge 31.12.2020 n. 178 anche attraverso I’applicazione di istituti contrattuali correlabili.

Essa costituisce pertanto applicazione dell’art. 7 del succitato Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
concernendo, di conseguenza, il periodo temporale 1° gennaio 2021 - 31 dicembre 2021.

Art. 2
Attuazione art. 1, comma 870, L. 178/2020

Le parti si danno reciproco atto che le risorse derivanti dai risparmi dei buoni pasto non erogati nel corso del
2020, risorse cui si applica la disciplina prevista dall’art. 1, comma 870, della Legge 31 dicembre 2020, n. 178,
sono state certificate dal Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ente Camerale in data 2 dicembre 2021.

Conseguentemente, in occasione della definizione a consuntivo delle risorse decentrate 2021, che verra
sottoposta all’esame della Giunta Camerale successivamente alla conclusione dell’esercizio, verra a tale titolo
proposta la destinazione in favore del personale, secondo le specifiche del successivo art. 3, del predetto

importo aggiuntivo.

Le parti si danno reciproco atto che detto importo pud finanziare, nell'ambito della contrattazione integrativa,
in deroga all’articolo 23, comma 2, del D.Lgs. 75/2017, i trattamenti economici accessori correlati alla
performance e alle condizioni di lavoro, ovvero agli istituti del welfare integrativo.

Art. 3

Criteri generali di ripartizione e destinazione delle risorse finanziarie aggiuntive

Con riferimento all’esercizio 2021, le parti concordano che I’importo sopra indicato, successivamente al suo
inserimento nell’ambito delle risorse decentrate ad incremento temporaneo delle medesime, venga cosi

destinato:

- Nella misura massima del 40% - da quantificarsi esattamente in sede di definizione del fondo a
consuntivo in applicazione dell’art. 23 D.Lgs 75/17 - stornato dall’ambito delle risorse decentrate
2021, con riduzione delle stesse e destinato ad incrementare le risorse poste a bilancio dell’Ente
Camerale per finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei funzionari incaricati di "
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posizione organizzativa ex artt. Da 13 a 15 del CCNL 21.5.2018, in applicazione dell’art. 7, comma

4, lettera u) dello stesso CCNL
- Nella misura minima del 60% — da quantificarsi correlativamente in sede di definizione del fondo a

consuntivo in applicazione dell’art. 23 D.Lgs 75/17 - ad incremento della quota di risorse decentrate
da erogarsi a titolo di produttivita individuale e collettiva da definirsi a consuntivo ai sensi dell’art. 4,
comma 4, lett. ¢) secondo alinea, del predetto CCDI 13 dicembre 2021.

Articolo 4
Retribuzione di risultato 2021 degli incaricati di Posizione Organizzativa

A parziale modifica dell’art. 5 del CCDI 13 dicembre 2021 le parti, richiamate e, ove occorra, derogate, le
previsioni di cui all’articolo 7 del CCDI 2019-2021- Parte normativa-, avuto riguardo al maggior impegno e
alla maggiore complessita nel conseguimento degli standard di servizio e degli obiettivi gestionali e operativi
causati dalla situazione di emergenza che caratterizza |’esercizio 2021, concordano, per il predetto esercizio
2021, che gli importi massimi teorici erogabili a titolo di retribuzione di risultato ai funzionari incaricati di
posizione organizzativa vengano ridefiniti nelle misure del 40% della retribuzione di posizione nel caso di
incarichi oggetto di massima graduazione da parte dell’ Amministrazione, e pari al 35% negli altri.
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