Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di gennaio 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause

locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 27 94,00 17,34% 55,50 10,24% 7,00 1,29% 31,50 5,81% 82,66%
Area Amministrativo-Contabile 18 54,50 14,42% 38,00 10,05% 4,00 1,06% 12,50 3.31% 85,58%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 11 31,50 13,94% 18,50 8,19% 9,00 3,98% 4,00 1,77% 86,06%
Area Servizi Anagrafici 33 144,50 20,85% 71,00 10,25% 23,00 3,32% 50,50 7,29% 79,15%
Area Regolazione del Mercato 12 30,00 12,30% 19,00 7,79% 6,00 2,46% 5,00 2,05% 87,70%
Valori generali e totali [ 101 | 354,50 [ 17,02% [ 202,00 ][ 9,70% || 49,00 | 235% | 10350 | 4,97% | 82,98%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di febbraio 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 27 88,50 17,15% 42,00 8,14% 15,00 2,91% 31,50 6,10% 82,85%
Area Amministrativo-Contabile 17 41,50 12,21% 31,00 9,12% 0,00 0,00% 10,50 3,09% 87,79%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 11 30,50 14,12% 4,00 1,85% 21,00 9,72% 5,50 2,55% 85,88%
Area Servizi Anagrafici 33 140,50 21,29% 80,50 12,20% 17,00 2,58% 43,00 6,52% 78,71%
A R lazi I M t
rea Regolazione def Mercato 12 28,00 12,07% 20,00 8,62% 7,00 3,02% 1,00 0,43% 87,93%
Valori generali e totali [ 100 ] 329,00 [ 16,75% I 17750 | 9,04% || 60,00 || 305% | 9150 | 466% | 83,25%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di marzo 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause

locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 27 157,00 28,24% 96,00 17,27% 17,00 3,06% 44,00 7,91% 71,76%
Area Amministrativo-Contabile 17 133,00 35,56% 83,00 22,19% 15,00 4,01% 35,00 9,36% 64,44%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 11 83,00 34,87% 36,00 15,13% 35,00 14,71% 12,00 5,04% 65,13%
Area Servizi Anagrafici 35 242,00 32,05% 70,50 9,34% 102,00 13,51% 69,50 9,21% 67,95%
Area Regolazione del Mercato 12 89,50 35,10% 35,50 13,92% 50,00 19,61% 4,00 1,57% 64,90%
Valori generali e totali [ 102 1] 704,50 [ 32,35% [ 321,00 |[14,74% || 219,00 | 1006% | 16450 | 7,55% | 67,65%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di aprile 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )

Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 26 44,50 8,48% 17,50 3,33% 0,00 0,00% 27,00 5,14% 91,52%
Area Amministrativo-Contabile 17 115,00 32,21% 32,00 8,96% 33,00 9,24% 50,00 14,01% 67,79%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 11 34,50 15,20% 4,00 1,76% 24,50 10,79% 6,00 2,64% 84,80%
Area Servizi Anagrafici 35 175,00 23,94% 14,00 1,92% 76,00 10,40% 85,00 11,63% 76,06%
A R lazi I M t

rea Regolazione def Mercato 12 1,00 0,41% 1,00 0,41% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 99,59%
Valori generali e totali [ 101 370,00 [ 17,76% I 68,50 [ 329% || 13350 || 641% | 168,00 | 8,07% | 82,24%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di maggio 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 26 46,50 9,30% 15,50 3,10% 0,00 0,00% 31,00 6,20% 90,70%
Area Amministrativo-Contabile 17 110,50 32,50% 31,50 9,26% 5,00 1,47% 74,00 21,76% 67,50%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 11 29,00 13,43% 8,00 3,70% 12,00 5,56% 9,00 4,17% 86,57%
Area Servizi Anagrafici 34 113,50 16,69% 16,50 2,43% 18,00 2,65% 79,00 11,62% 83,31%
A R lazi I M t
rea Regolazione def Mercato 12 9,00 3,88% 8,00 3,45% 1,00 0,43% 0,00 0,00% 96,12%
Valori generali e totali [ 100 ] 308,50 [ 15,68% I 79,50 [ 404% || 3600 [ 183% | 19300 | 9,81% | 84,32%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di giugno 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 26 77,00 15,98% 29,00 6,02% 15,00 3,11% 33,00 6,85% 84,02%
Area Amministrativo-Contabile 17 66,00 19,41% 31,00 9,12% 0,00 0,00% 35,00 10,29% 80,59%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 11 49,50 22,92% 26,50 12,27% 2,00 0,93% 21,00 9,72% 77,08%
Area Servizi Anagrafici 34 138,00 20,69% 26,00 3,90% 9,00 1,35% 103,00 15,44% 79,31%
A R lazi I M t
rea Regolazione def Mercato 12 23,00 9,91% 21,00 9,05% 0,00 0,00% 2,00 0,86% 90,09%
Valori generali e totali [ 100 ] 353,50 [ 18,25% I 13350 | 6,89% || 26,00 || 1,34% | 194,00 | 10,02% | 81,75%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di luglio 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause

locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 26 95,00 17,15% 71,00 12,82% 0,00 0,00% 24,00 4,33% 82,85%
Area Amministrativo-Contabile 17 80,50 20,59% 59,50 15,22% 6,00 1,53% 15,00 3,84% 79,41%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 11 54,50 22,24% 35,50 14,49% 13,00 5,31% 6,00 2,45% 77,76%
Area Servizi Anagrafici 34 202,00 26,58% 130,00 17,11% 2,00 0,26% 70,00 9,21% 73,42%
A R lazi I M t

rea Regolazione def Mercato 12 44,50 16,67% 39,50 14,79% 3,00 1,12% 2,00 0,75% 83,33%

Valori generali e totali [ 100 ] 476,50 [ 21,49% [ 33550 |[1513% || 24,00 | 1,08% | 117,00 | 5,28% | 78,51%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di agosto 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 26 217,00 41,33% 204,00 38,86% 0,00 0,00% 13,00 2,48% 58,67%
Area Amministrativo-Contabile 18 113,00 29,89% 106,00 28,04% 0,00 0,00% 7,00 1,85% 70,11%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 10 84,00 40,78% 78,00 37,86% 0,00 0,00% 6,00 2,91% 59,22%
Area Servizi Anagrafici 34 191,00 27,36% 132,00 18,91% 10,00 1,43% 49,00 7,02% 72,64%
A R lazi I M t
rea Regolazione def Mercato 12 101,00 41,56% 77,00 31,69% 21,00 8,64% 3,00 1,23% 58,44%
Valori generali e totali [ 100 ] 706,00 [ 34,44% [ 597,00 |[29,22% || 31,00 | 151% | 78,00 | 3,80% | 65,56%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di settembre 2020
Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 26 82,50 15,00% 51,50 9,36% 0,00 0,00% 31,00 5,64% 85,00%
Area Amministrativo-Contabile 18 63,00 15,91% 47,00 11,87% 12,00 3,03% 4,00 1,01% 84,09%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 10 22,50 10,42% 16,50 7,64% 0,00 0,00% 6,00 2,78% 89,58%
Area Servizi Anagrafici 33 135,00 19,40% 69,00 9,91% 22,00 3,16% 44,00 6,32% 80,60%
A R lazi I M t
rea Regolazione def Mercato 12 59,00 23,14% 48,00 18,82% 10,00 3,92% 1,00 0,39% 76,86%
Valori generali e totali [ 99 362,00 [ 17,13% [ 23200 |[10,98% || 44,00 | 2,08% | 8600 | 4,07% | 8287%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di ottobre 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 27 56,50 9,95% 31,00 5,46% 8,00 1,41% 17,50 3,08% 90,05%
Area Amministrativo-Contabile 18 35,00 8,84% 26,50 6,69% 0,00 0,00% 8,50 2,15% 91,16%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 10 23,50 10,93% 14,50 6,74% 0,00 0,00% 9,00 4,19% 89,07%
Area Servizi Anagrafici 30 72,00 10,91% 23,00 3,48% 34,00 5,15% 15,00 2,27% 89,09%
A R lazi I M t
rea Regolazione def Mercato 1 11,50 4,83% 11,50 4,83% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 95,17%
Valori generali e totali [ 96 198,50 [ 9,56% I 10650 | 513% || 42,00 || 2,02% | 50,00 | 2,41% | 90,44%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di

novembre 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 27 44,00 8,12% 36,00 6,64% 3,00 0,55% 5,00 0,92% 91,88%
Area Amministrativo-Contabile 18 24,00 6.35% 16,00 4,23% 5,00 1,32% 3,00 0,79% 93,65%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 10 12,00 5,83% 6,00 2,91% 0,00 0,00% 6,00 2,91% 94,17%
Area Servizi Anagrafici 30 63,50 10,08% 15,50 2,46% 36,00 5,71% 12,00 1,90% 89,92%
A R lazi I M t
rea Regolazione del Mercato 11 10,00 4,42% 9,00 3,98% 0,00 0,00% 1,00 0,44% 95,58%
Valori generali e totali [ 96 153,50 [ 7,74% I 82,50 [ 416% || 4400 [ 222% || 27,00 | 1,36% | 92,26%




Dati mensili sulle percentuali di assenza del personale in servizio presso la Camera di Commercio di Genova - mese di dicembre 2020

Totale gg. di assenza % di cui: % di cui: % di cui: % %
Totale assenze totale assenze assenze totale assenze totale assenze per | presenza
Area Dirigenziale Personale (ferie, malattie,perm. retribuito, (ferie, malattie,perm. retribuito, per ferie per ferie assenze per malattia assenze per altre cause
legge 104, perm. Amministratori | legge 104, perm. Amministratori per malattia altre cause
locali, congedi parentali ) locali, congedi parentali )
Segreteria Generale, Staff e
Attivita Promozionali 27 58,50 12,01% 51,50 10,57% 3,00 0,62% 4,00 0,82% 87,99%
Area Amministrativo-Contabile 18 36,50 10,14% 32,50 9,03% 0,00 0,00% 4,00 1,11% 89,86%
Area Servizio Integrato del
Personale. Settore Studi e
Statistica 10 35,00 17,77% 21,00 10,66% 6,00 3,05% 8,00 4,06% 82,23%
Area Servizi Anagrafici 30 113,00 18,83% 79,00 13,17% 20,00 3,33% 14,00 2,33% 81,17%
A R lazi I M t
rea Regolazione def Mercato 1 33,00 15,28% 31,00 14,35% 0,00 0,00% 2,00 0,93% 84,72%
Valori generali e totali [ 96 276,00 [ 14,84% [ 21500 J[1156% || 29,00 | 156% || 32,00 | 1,72% | 85,16%




