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| * | | | Sig.LuigiATTANASIO - Presidente
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Sig. Massimiliano SPIGNO

Dott. Massimiliano TUMIATI - Presidente Revisori dei Conti

Dott. Gian Alberto MANGIANTE - Revisore dei Conti

Dott. Riccardo SCARPULLA

Revisore dei Conti

Dott. Maurizio CAVIGLIA

Segretario Generale

*kk

Assistono il Segretario Generale il Dirigente Vicario, Dott. Marco Razeto e la sig.ra Angela Modestini. Il Dott.
Razeto esce alle ore 16.03 prima della trattazione della delibera n. 443.



N. 443 del 10.11.2025

OGGETTO: Rinnovo dell’incarico dirigenziale di area in essere.:

Su invito del Presidente, il Segretario Generale
riferisce 1in merito alla presente situazione degli incarichi
dirigenziali subapicali.

Con provvedimento n. 280 del 9 novembre 2020 la Giunta
Camerale deliberd di confermare 1’incarico di direzione di Area
ricoperto dal dirigente di ruolo dell’Ente Camerale Dr. Marco
Razeto affidando lo stesso al predetto dirigente per 1’ulteriore
periodo di anni cinque, ;a decorrere dal 1° ‘dicembre 2020 e
confermando, altresi, nei -confronti dello stesso, gli incarichi ad
personam precedentemente assegnati e non correlati alla direzione
di Area e, in particolar modo, 1l’incarico statutario di Dirigente
Vicario del Segretario Generale di cui all’art. 10 del vigente
Regolamento di Organizzazione.

Contestualmente la Giunta attribul allo stesso dirigente
e dall’identica data, in ragione degli incarichi sopra riassunti,
1’indennita di posizione di cui all’art. 27 del CCNL per l'area
della dirigenza 'del Comparto “Regioni =  Autonomie- Locali”
sottoscritto in data 23 dicembre 1999, e suCce551ve modificazioni,
nella misura di € 45.102,87 annui lordi. Tale indennita, 'per
effetto degli incrementi previsti dall’art. 37 del Contratto per
1"area della Dirigenza del Comparto sottoscritto in data 16 lugllo
2024, & stata successivamente ridefinita in € 46.292, 35. '

L’incarlco di cui tratta81 verra qulndl a scadere il 30
novembre p-V. .

Sempre a mente del Iprovvedimento citato fu confermato
1"assetto complessivo degli incarichi direzione di Area nei .
termini previsti dal -precedenti provvedimenti della Giunta
Camerale nonché le previsioni adottate in ordlne alla copertura
della posizione in allora vacante.

Come & ben noto, infatti, la struttura degli incarichi
dirigenziali subapicali €& da lungo tempo caratterizzata dalla
previsione di due aree corrispondenti al numero di posti
contemplati dalla dotazione organica nell’identico livello
dirigenziale di seconda fascia’
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Il provvedimento della Giunta Camerale n. 230 del 7
novembre 2016 con cui furono confermati gli incarichi di direzione
di Area e ad personam confermoé gli incarichi medesimi nei termini
che di seguito si riassumono:

Dr. Marco RAZETO
= Dirigente Vicario (incarico ad personam)

. Dirigente Area Personale (ex area II - 2 di cui al
provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21 marzo 2011 e
successive integrazioni) ' ' '

. Dirigente Area Economico-Finanziaria (ex area II - 1 di
cui al provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21 marzo
2011 e successive integrazioni)

. " Agente contabile consegnatario delle azioni e
partecipazioni della Camera di Commercio (incarico ad
personam) '

. Dirigente settore statistica e prezzi

Prof. Roberto RAFFAELE ADDAMO

o . Dirigente Area Regolazione del Mercato (ex area II - 5 di
cui al provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21 marzo
2011 e successive integrazioni) ,
. ' Dirigente Area BAnagrafica (ex area II - 4 di cui al
provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21 marzo 2011 e
successive integrazioni)

. Conservatore del Registro Imprese.

° Dirigente Settore Innovazione

. : Delegato del datore di Lavoro per la sicurezza (incarico
ad personam),

. Responsablle della trasparenza e della preven21one della

corruzione (incarichi ad personam)

Come si ricordera, in data 30 dicembre 2019, il Prof.
RAFFAELE ADDAMO cessdO dall’impiego per dimissioni. In relazione
alla prevista cessazione, la Giunta Camerale, con provvedimento n.
372 del 9 dlcembre 2019, deliberd quindi di confermare in termini
programmatici e transitori 1’impianto generale a regime
dell’assetto macroorganizzativo  dell’Ente Camerale e il
conseguente perimetro delle funzioni ©presidiate da ciascuna
posizione dirigenziale, nella prospettiva: del reintegro del
contingente di personale della qualifica dirigenziale, provvedendo
quindi, con separata deliberazione n. 399 del 16 .dicembre u.s.,
all’attribuzione ad interim ai dirigenti in servizio degli
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incarichi di direzione di area e degli incarichi ad personam
rimasti scoperti.

Nel dettaglio fu previsto che 1l Segretario Generale
dell’Ente Camerale, Dr. Maurizio Caviglia[ rivestisse ad interim
e/o in avocazione, a far data dal 31 dicembre 2019 e sino .alla
nomina. di dirigente titolare, gli 1incarichi di direzione di
struttura ovvero individuali, di seguito indicati:

o Dirigente Area Regolazione del Mercato (ex area II - 5 di
cui al provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21
marzo 2011 e successive integrazioni) - con eccezione

‘ dell’Ufficio Albi e Ruoli
. K Dlrlgente Settore Innova21one
e Responsablle della ‘tutela del consumatore e della fede

' pubbldca, di cui all’art. 20 comma 2 del D.Lgs. 31.31998
n. 112
I1 Dirigente Vicario, Dr. Marco Razeto, fu

contestualmente incaricato di rivestire ad interim, dalla stessa
data del 31 dicembre 2019 e sino alla nomina di dirigente
titolare, gli incarichi di direzione di struttura ovvero
individuali, di seguito ‘indicati:

J Dirigente Area Anagrafica (ex area II - 4 di cul al
provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21 marzo
2011 e successive integrazioni)

. Conservatore del Registro Imprese, ai sensi dell’art. 8
della Legge 29.12.1993 n. 580.
. Coordinamento, a livello dirigenziale, dell’Ufficio Albi
_ e Ruoli ‘ '
o Respbnsabile-della'prevenzione della corruzione e della

trasparenza ai sensi dell’art. 1, comma 7, della legge
6.11.2012 n. 190 ' '

Con la citata deliberazione n. 372/19 fu confermato il
trattamento economico in essere correlato . agli incarichi
dirigenziali, escludendosi incrementi delle retribuzioni di
posizione, ed & stato previsto che 1’incarico di Delegato del
datore di lavoro per la sicurezza venisse rattribuito a figura in
possesso delle necessarie competenze tecniche, oltre che dei
restanti requisiti e delle condizioni prescritte, attraverso
1’adozione di idoneo successivo provvedimento.

I1 piano triennale dei fabbisogni di personale, approvato
dalla Giunta con deliberazione n. 28 del 27 gennaio 2020 ribadi
1’ impianto dirigenziale previsto, stabilendo, tra l’altro, di dare
corso nel 2020 al reclutamento di un’unita di personale dirigente
di ruolo che, come si ricordera, ebbe luogo per scorrimento di
pregresSé graduatoria - concorsuale ma che vide altresl la
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cessazione in corso d’anno dello stesso dirigente cosli immesso in
ruolo, Dr. Sergio CAROZZI. Conseguentemente con provvedimento n.
131 dell’8 giugno ' u.s. la Giunta deliberd di ripristinare
1l’assetto preesistente degli incarichi ad interim.

A sequito di pubblico concorso per un posto mella
qualifica dirigenziale la posizione dirigenziale scoperta fu
quindi attribuita, in data 27 luglio 2022, al Dr. Sergio MERCATI;
il predetto dirigente, tuttavia, cessava dal servizio per
collocamento a riposo a far data dal 12 marzo 2024.

Nell’imminenza di tale cessazione dal servizio la Giunta
Camerale, con deliberazione n. 73 del 26 febbraio 2024, nel
confermare in termini programmatici e transitori 1’impianto
generale a regime ' dell’assetto macroorganizzativo dell’Ente
Camerale e il conseguente perimetro delle funzioni presidiate da
ciascuna posizione dirigenziale, nella prospettiva del  reintegro
del contingente di personale della qualifica dirigenziale,
stabiliva pertanto di prevedere, a decorrere dal 12 aprile 2024,
il ripristino degli incarichi interinali preesistenti in modo del
tutto conforme a guanto previsto nelle precedenti circostanze.

. La Giunta confermd inoltre tutti gli incarichi gia
rivestiti dai summenzionati dirigenti, sino alle rispettive
scadenze nonché 1l trattamento economico in essere correlato agli
incarichi medesimi, escludendosi qualsivoglia incremento delle
retribuzioni di posizione dei dirigenti in servizio conseguente
all’assunzione dei predetti incarichi ad interim.

. Poiché 1’assetto determinato dalla descritta evoluzione &
tuttora in essere, 11 Dr. Marco Razeto, dirigente di ruolo a tempo
indeterminato dell’Ente . Camerale, resta attualmente 1l7unico
dirigente di area 1in servizio. L’incarico quinquennale del
summenzionato dirigente che, nell’impianto organizzativo 1in
vigore, prescinde naturalmente dalle funzioni ricoperte ad
interim, resta definito nei termini di cui alla predetta
deliberazione della Giunta Camerale n. 280 del 9 novembre 2020 e
verra a scadere, come anticipato, a far data dal 1° dicembre 2025.

‘ Alla circostanza trovano applicazione gli artt. 19 e 27
del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 e, per quanto concerne la normativa di
autonomia, 1l’art. 28 dello Statuto e gli artt. 10, 11 e 13 del
" Regolamento di Organizzazione approvato dal Consiglio in data 18
aprile 2001 e successive modificazioni, rinvenendosi la disciplina
in materia di rinnovabilita e durata degli incarichi nel solo
predetto Decreto Legislativo.

Il comma 2 dell’art. 19 del ripetuto Decreto stabilisce
che la durata dell’incarico non pud essere inferiore a tre anni né
eccedere il termine di cinque anni, salve: le eccezioni previste
dalla Legge, e precisa che gli incarichi' sono rinnovabili.
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Il trattamento economico di posizione correlato
all’incarico discende dall’art. 24 del piu volte citato D.Lgs. e
dalla disciplina del Contratto Collettivo Nazionale per il
Personale dirigente del comparto “Funzioni locali”. In proposito
si ricorda che, trattandosi di posizione subapicale e percid
comungue non ricadente nella nozione di complessita quale essa
appare definita, nei connotati minimi, dalla prassi ARAN, 1la
misura annua lorda complessiva ' dell’indennita di posizione
correlata all’incarico non potrebbe comunque superare il limite
attualmente in godimento.

La GIUNTA CAMERALE

Udita la relazione del Segretario Generale;

Visto il D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 e, in particolar modo, gli
artt. 4, 5, 16, 17, 19 e 27;

Vista la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 e successive
modificazioni e integrazioni, e, in particolar modo, 1l’art. 14;

Visti gli artt. 18, 27 e 28 dello Statuto Camerale;

Visto il Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei
servizi dell’Ente Camerale, approvato con provvedimento - del
Consiglio Camerale in data 18 aprile 2001, e successive
modificazioni e, in particolar modo, gli artt. 10, 11 e 13;

Richiamato il proprio precedente provvedimento n. 80 del 21
marzo 2011 con cui fu definita 1l’articolazione generale per Aree e
i conseguenti incarichi dirigenziali di seconda fascia all’interno
dell’Ente Camerale;

Considerato che lo staff dirigenziale subapicale ha subito
nel recente paséato una sostanziale contrazione, riducendosi da
gquattro a due unita e quindi, attraverso le variazioni riepilogate
in narrativa, da due a una sola unita;

Visto 11 proprio precedente provvedimento n. 205 del 16
giugno 2014, con cui 11 Dr. Marco Razeto & stato nominato
Dirigente Vicario del Segretario Generale ai sensi dell’art. 18,
comma 2, lett. g) dello Statuto;

: Vistovil proprio precedente provvedimento n. 126 del 25
maggio 2015;

Visto 1l proprio precedente provvedimento n. 135 dell’8
giugno 2015;
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Visto 1l proprio precedente provvedimento n. 230 del 7
novembre 2016;

Visto 11 proprio precedente provvedimento n. 372 del 9
dicembre 2019, con cui la Giunta Camerale, a seguito della
cessazione dal servizio del  Dirigente di Ruolo Prof. Roberto
Raffaele Addamo, ha deliberato di confermare in termini
programmatici e transitori 1’ impianto generale a regime
dell’ assetto macroorganizzativo dell’Ente Camerale e il
conseguente perimetro delle funzioni ©presidiate da ciascuna
posizione dirigenziale, nella prospettiva del reintegro del
contingente di personale della qualifica dirigenziale;

Visto 11 proprio precedente provvedimento n. n. 399 del 16
dicembre 2019, con cul si procedette all’attribuzione ad interim
al dirigenti in servizio degli incarichi di direzione di area e
degli incarichi ad personam rimasti in tal modo scoperti;

Visto 11 proprio precedenté provvedimento n. 280 del 9
novembre 2020 con cui la Giunta Camerale deliberd di confermare
1’incarico di direzione di Area ricoperto dal dirigente di ruolo

dell’Ente Camerale Dr. Marco Razeto affidando 1lo stesso al
predetto dirigente per 1'ulteriore periodo di anni cinque, a
decorrere dal 1° dicembre 2020 e confermando, altresi, nei

confronti dello stesso, gli incarichi ad personam precedentemente
assegnati e non correlati alla direzione di Area e, in particolar
‘modo, 1’incarico statutario 'di Dirigente Vicario del Segretario
Generale 'di cui all’art. 10 del vigente Regolamento di
Organizzazione; '

Richiamate le proprie precedenti deliberazioni n. 28 del 27
gennaio 2020 e n. 131 dell’8 giugno 2020;

Vista la propria precedente deliberazione n. 73 del 26
febbraio 2024 con cui, nel confermare in termini programmatici e
transitori 1’ impianto generale a regime dell’assetto
macroorganizzativo dell’Ente Camerale e 11 conseguente perimetro
delle funzioni presidiate da ciascuna posizione dirigenziale,
nella prospettiva del reintegro del contingente di personale della
qualifica dirigenziale, si stabiliva di prevedere, a decorrere dal
12 aprile 2024, il ripristino degli incarichi ' interinali
preésistenti in modo del tutto conforme a quanto previsto nelle
precedenti circostanze )

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale per la
separata area della dirigenza del Comparto Regioni - Autonomie
locali e, in particolar modo, 1l’art. 27 del CCNL 23.12.1999 e
successive modificazioni tra cui, da ultimo, 1l’art. 37 del CCNL
per 1’Area Funzioni Locali del 16 luglio 2024;
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Considerato che 1’incarico dirigenziale di area rivestito
dal dirigente di ruolo Dr. Marco RAZETO verra a scadenza a far
data dal 1° dicembre 2025;

Preso atto che in esito ai provvedimenti sopra citati, e
"con esclusione delle funzioni ricoperte ad interim, 1’assetto
attuale dell’incarico del summenzionato dirigente pud essere come
segue riassunto:

Dr. Marco RAZETO

. - Dirigente Vicario (incarico ad personam)

L] Dirigente Area Personale (ex area II - 2 di cuil al
provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21 marzoc 2011 e
successive integrazioni) '

o Dirigente Area Economico-Finanziaria (ex area II - 1 di
cui al provvedimento della Giunta Camerale n. 80 del 21 marzo
2011 e successive integrazioni)

. Agente contabile consegnatario delle azioni e

partecipazioni della Camera di Commercio (incarico ad
personam) '
. Dirigente settore statistica e prezzi

Viste le precedenti determinazioni del Segretario Generale
concernenti la definizione degli obiettivi annuali posti alle
posizioni dirigenziale subapicali;

Viste le precedenti determinazioni del Segretario Generale
n. 157 dell’1ll maggio 2012, n. 166/A del 10 giugno 2013, n. 178/A
del 10 giugno 2014, n. 288/A del .17 luglio 2015, n. 244/A del 6
luglio 2016, n. 259/A del 7 luglio 2017, n. 283/A del 2 luglio
2018, n. 374/A del 19 giugno 2019, n. 308/A del 15 luglio 2020, n.
421/A del 12 luglio 2021, n. 440/A dell’8 luglio 2022, n. 412 del
28 giugno 2023, n. 402 del 26 giugno 2024 e n. 395 del 10 luglio
2025, concernenti le valutazioni periodiche annuali formalizzate
nei confronti dei dirigenti subapicali di ruolo dell’Ente
Camerale;

Considerato che in occasione deil predetti atti, conseguenti
all’accertamento dell’avvenuto conseguimento degli obiettivi
prefissi nelle forme stabilite dalla normativa pro tempore, sono
state espresse valutazioni periodiche sistematicamente positive
nei confronti del summenzionato dirigenté;

Richiamato che 1l’incarico ad personam di Dirigente Vicario
dell’Ente Camerale non si concreta, nella realtda organizzativa
della Camera di Commercio, nel mero ruolo eventuale di
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sostituzione del Dirigente apicale nei casi di vacanza, assenza o
impedimento del titolare, ma si caratterizza principalmente,’ pur
nella coesistenza di incarico di area, 1n una sostanziale e
costante funzione di supporto e collaborazione con 11 vertice
amministrativo, secondo uno schema funzionale progressivamente
evidenziatosi nel tempo;

; Considerata la retribuzione di posizione in essere in capo
al Dr. Marco Razeto in relazione all’incarico prossimo a scadenza,
retribuzione in oggi pari a € 46.292,35 annui lordi;

Considerato, come riferito dal Segretario Generale, su
segnalazione dello stesso dirigente interessato, che la misura
annua lorda complessiva dell’indennita di posizione correlata ad
incarico subapicale non ©potra comungue superare 11 limite
attualmente in godimento;

Su proposta del Segretario Generale,

Unanime,
Delibera

Di confermare 1’incarico di direzione di Area gia attualmente
ricoperto dal dirigente di ruolo dell’Ente Camerale Dr. Marco
Razeto nei termini riferiti in premesse, affidando lo stesso al
predetto dirigente per 1’ulteriore periodo di anni cinque, a
decorrere dal 1° dicembre 2025 e sino al 30 novembre 2030.

Di confermare, altresi, nei confronti del Dr. Marco Razeto, gli
incarichi ad personam precedentemente assegnati e non correlati
alla direzione di Area e, in particolar modo, 1’incarico
statutario di Dirigente Vicario del Segretario Generale di cuil
all’art. 10 del vigente Regolamento di Organizzazione, cosl come
valutato e qualificato in premesse.

Di confermare allo stesso dirigente e dall’identica data, in
ragione degli incarichi sopra riassunti, 1’indennita di posizione
di cui all’art. 27 del CCNL per 1l’area della dirigenza 'del
Comparto “Regioni - Autonomie Locali” sottoscritto in data 23
dicembre 1999, e successive modificazioni, nella misura di €
46.292,35 annuil lordi.

Di confermare 1’assetto complessivo degli incarichi di direzione
di Area nei termini previsti con 1 precedenti provvedimenti della
Giunta Camerale riassunti in premesse, nonché le previsioni in
ordine alla copertura della posizione in oggi vacante. :

Di confermare, nel contempo, 1l’affidamento di funzioni ad interim
nei confronti del personale dirigente 1in servizio, da wultimo
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ribadito con proprio .precedente provvedimento 'n. 73 del 26
febbraio 2024.

Di riconoscere al Segretario Generale la competenza a porre in
essere tutti gli atti necessari e conseguenti.
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