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Care ragazze e cari ragazzi,

oggi i giovani siimbattono in difficolta sempre
maggiori nel disegnare il proprio futuro professionale
e definire le strategie per realizzarlo.

Ilmondo non solo € cambiato, ma continua a
cambiare con una rapidita sconosciuta anche ai
vostri genitori e le scelte diventano piu difficili e piu
complesse.

Dovete cercare di osservare con lucidita la realtd,
come € organizzato il sistema formativo e che cosa
chiedono le imprese, e arrivare a mettere in
relazione questi dati con i vostri interessi e le vostre
aspirazioni personali: imparando a guardare dentro
di voi, con attenzione e pazienza, senza dare nulla
per scontato.

La Camera di Commercio di Genova, da parte suaq,
sta facendo il possibile avvicinare il mondo della

Scuola al sistema delle Imprese.

Vogliamo valorizzare i progetti che facilitano
I'incontro tra il sistema scolastico e quello
imprenditoriale, analizzando correttamente il punto
d’incontro fra i fabbisogni delle imprese e I'offerta di
tirocini da parte della scuola.
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Lo facciamo in diversi modi: supportando insegnanti
e imprenditori nella progettazione dei percorsi di
alternanza (PCTO) di qualita, favorendo la
creazione di reti territoriali tra scuola e impresa,
diffondendo - attraverso il Sistema informativo
Excelsior — analisi e dati per segnalare a voi, agli
insegnanti e alle famiglie, i fabbisogni professionali e
formativi delle imprese con lI'intento di ridurre il
divario tfra domanda e offerta di lavoro.

E per questo che abbiamo ritenuto utile proporre
questa guida, che ci auguriamo possa
rappresentare uno strumento in pivu per progettare,
ancora piu consapevolmente, il vostro futuro
scolastico e lavorativo.

Il Presidente Il Segretario Generale
della Camera di della Camera di
Commercio di Genova Commercio di Genova

Luigi Attanasio Mauvrizio Caviglia

Luglio 2025
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Nofe alla consultazione 0

La guida si sviluppa in sei sezioni principali, identificate da sei colori:

Uno sguardo ai possibili scenari sulle esigenze del mercato del lavoro dei
prossimi  anni, prendendo spunto dalle previsioni dei fabbisogni
occupazionali del periodo 2025-2029

| dati economici, demogrdfici e territoriali piU significativi che emergono
dalle principali fonti istituzionali

Una sintesi sulle imprese e sull’occupazione in provincia con i dafi tratti
dal Registro delle Imprese e sulle retribuzioni fratte dall’osservatorio INPS

Le caratteristiche dei lavoratori cercati dalle imprese della provincia:
sintesi dei dati provenienti dalle indagini Excelsior sui fabbisogni di
personale nelle imprese

Un approfondimento sulle competenze trasversali oggetto dell'indagine
Excelsior, con un particolare focus sulle competenze digitali e sulle
competenze green

Un set di schede dedicate agli indirizzi di studio, in cui si sintetizzano i
principali dati sulle opportunitd di lavoro espresse dalle imprese della
provincia, le previsioni di fabbisogni professionali e formativi al 2029, una
sintesi dell’offerta formativa della provincia (licei, istituti tecnici, istituti
professionali, IeFP), una panoramica sull'istruzione e formazione tecnica
superiore regionale (ITS e IFTS) e sui principali percorsi universitari

Un set di schede dedicate ai settori economici della provincia, in cui si
presentano | principali dati sulle imprese e sui relativi |lavoratori
dipendenti ed indipendenti tratti dal Registro Imprese, le esigenze di
nuovo personale espresse dalle imprese e i fabbisogni professionali e
formativi previsti per i prossimi 5 anni

La guida si conclude con una «mappa di navigazioney tra i settori
economici e gli indirizzi di studio della scuola secondaria, dei corsi ITS
Academy e IFTS e, infine, dei principali percorsi universitari
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La guida online contiene dei link ipertestuali che ti consentono di:

muoverti all’'inferno della guida: ad esempio, se stai analizzando un
settore economico puoi aprire la corrispondente scheda «indirizzo di
studion e viceversa

aprire link esterni: ad esempio verso il sito di Unioncamere dedicato
all'indagine Excelsior o al sito della provincia di dedicato
all’orientamento.

Attenzione: per motivi grafici, il simbolo non e inserito accanto agli
elementi sottolineati, gia indicativi di collegamento.

Alfri simboli richiaomano I'attenzione per:

individuare la presenza di spiegazioni ed esempi che ti aiuteranno ad
interpretare meglio schemi e grafici

indicare la presenza di contenuti importanti

6|:,0
’\\|I/0

m evidenziare i consigli di lettura per approfondire utili tematiche

Per migliorare la navigazione ti consigliamo di scaricare |'applicazione
Adobe Reader e divisualizzare i segnalibri, cliccando sull’'icona I

Ti consigliamo inoltre di visualizzare gli strumenti di «navigazione paginey
nella barra di navigazione (percorso per attivare la visualizzazione della
barra: Vista > Mostra/Nascondi - Elementi barra degli strumenti >
Mostra strumenti Navigazione pagine > Mostra tutti gli strumenti di
navigazione pagine).
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Presentazione della guida

La Camera di Commercio offre ai giovani, alle loro famiglie, i
. . . . . ° ° #FAILASCELTAGIUSTA 2025:
docenti e agli orientatori la guida #ailasceltagiusta. sl R D

in provincia di Genova

#failasceltagiusta € uno strumento utile per esplorare le
opportunita formative e professionali del territorio, ma non puo
e non vuole sostituirsi a cio che € davvero centrale in ogni
scelta: tu!

ORIENTAMENTO

Quali sono gliingredienti per scegliere?¢
Te ne proponiamo quattro:

Q La conoscenza di sé: il piu importante!

Q| consigli di coloro che ti conoscono meglio: genitori, insegnanti,
educatori o anche amici e fratelli piu grandi

Q Gli strumenti che ti offrono la scuola e le alire istituzioni: guide
all'offerta formativa, open day e altre iniziative per I'orienfamento

Q La conoscenza del mondo del lavoro e delle professioni

Scegliere il proprio percorso formativo o professionale € un

processo profondo, che parte dallascolto delle proprie

aspirazioni, dal riconoscimento delle proprie attitudini e dalla
La valorizzazione delle proprie inclinazioni personali.

Selrlesietlnr el Non esiste un percorso “giusto”, valido per tutti. Esiste invece un
dise percorso che puod essere piU adatto a te, in questo momento
della tua vita. Per trovarlo, occorre fermairsi, riflettere e magari
anche sbagliare. L'importante € non smettere di cercare, di
conoscersi, di crescere. Ogni esperienza, anche quelle che si
rivelano piu difficili o inaspettate, pud aiutarti a capire meglio chi

sei e cosa desideri.

«Non si tfratta di trovare sé stessi. Si fratta di costruire sé stessiy.
George Bernard Shaw
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Quali riflessioni posso iniziare a fare?

- : .. Attitudini
Che cosa ti piace fare davvero¢ Quali sono le tue passionie froaint

Interessi
Capacita
Aspirazioni

I In cosa ti senti portato/a o ricevi spesso complimenti?

Quali sono le materie scolastiche che fi inferessano di piu e nelle

qualiriesci meglio? o
. o ) . _ Passioni
C'e un'afttivita, dentro o fuori la scuola, che ti fa sentire davvero

e e SlerEnie Caratteristiche

personali
Come tiimmagini fra 5 anni¢ E fra 102

Uno strumento che ti pud guidare in questa
fase e I'OrientaGame: un quiz interattivo che fti
aiuta a «capire chi sei, cosa ti piace veramente ORIENTA IL TUO FUTURO
e cosa poftrai diventaren, che frovi nella
piattaforma del Sistema informativo Excelsior di
Unioncamere/Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali [excelsiorienta.unioncamere.it/
Orientagame]

Il confronto € uno strumento prezioso, sopratftutto con le

| consigli di persone che ti conoscono bene e ti vogliono bene.

coloro che ti Familiari, amici, insegnanti, educatori, allenatori... spesso

conoscono vedono in te qualitd, passioni e potenzialitd che tu stesso/a
meglio fatichi a riconoscere. Possono aiutarti a guardarti da un altro

punto di vista.

Prova a fare loro domande, ad esempio:

O Quali sono secondo te i miei punti di forza?

Q In che ambiti mi hai visto piu motivato/a o felice?

Q Ti viene in mente un'attivita in cui pensi che potrei dare il meglio?

Anche una sola parola giusta al momento giusto pud accendere una riflessione

importante.

Un'altra opportunita e offerta dagli strumenti che fi Gli strumenti
consentono di approfondire la conoscenza delle diverse che ti offrono la
possibilitd  formative come i siti delle scuole della tua scuolaele
provincia. altre istituzioni

In autunno puoi organizzarti per andare a visitare quelle scuole in occasione degli
open day e partecipare alle giornate di scuola aperta dove si trascorre una
giornata scolastica «veran in classe.
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A questo tema rispondono gli strumenti messi a disposizione
dalla Camera di Commercio, che da anni lavorano non
solo per le imprese del nostro territorio ma anche per
aiutare i giovani ad essere preparati per enfrare nel mondo
del lavoro e consapevoli delle esigenze di chi potra offrirgli
un'occupazione.

La conoscenza

del mondo del
lavoro

Il cuore della guida #failasceltagiusta e rappresentato dai dafi tratti dal Sistema
infformativo Excelsior, infegrato con informazioni che abbiamo selezionato per te
da numerose altre fonti.

#Failasceltagiusta offre uno sguardo sintetico e aggiornato

sui fabbisogni di personale qualificato da parte delle Chi cercano le
imprese della provincia ed & redlizzata per dotare i imprese?
giovani, che stanno scegliendo il proprio percorso di studi Con quali
e che desiderano conoscere le opportunitd lavorative del caratteristiche?

territorio, di una chiave di leftura dei dati dell'indagine
Excelsior mirata a questi obiettivi.

Iniziamo quindi ad esplorare il mondo del lavoro e le opportunitd formative e
professionali che ti aspettano!

[L SISTEMA INFORMATIVO EXCELSIOR

Il Sistema informativo Excelsior, realizzato da Unioncamere in collaborazione con |l
Ministero del Lavoro, Unione Europea ¢ Camere di Commercio italiane, da oltre
20 anni ha I'obieftivo di monitorare le prospettive di lavoro e i fabbisogni
professionali, formativi e di competenze espressi dalle imprese italiane.

Rappresenta una delle principali
banche dati disponibile in ltalia che
fornisce una conoscenza aggiornata,
sistematica ed daffidabile della
domanda di lavoro espressa dalle
imprese. L'indagine esplora le
principali caratteristiche delle figure
professionali  richieste  (livello  di
istruzione, etq, esperienza, difficolta di

reperimento, necessitd di ulteriore Clicca sull'immagine o sul QRcode
formazione, competenze e molto per aprire il video su YouTube
altro). https://www.youtube.com/watch?e

. . . . . v=gBefBF6V1YE
| dati del Sistema informativo Excelsior E"!%:_;E
sono pubblici e consultabili, previa 3 4 r R
semplice registrazione, all’indirizzo: lJ

https://excelsior.unioncamere.net
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L'indagine Excelsior € considerata una delle piu approfondite indagini previste
dal Programma Staftistico Nazionale e rappresenta lo strumento informativo piu
completo disponibile in Italia per la conoscenza dei fabbisogni professionali e
formativi delle imprese. e

D M= N

Dall’analisi dei dati dell'lndagine hanno
origine numerose Pubblicazioni tematiche utili
per conoscere meglio il mercato del lavoro e i
suoi fabbisogni, fra le quali i volumi nazionali
per |'orientamento.

Da qualche anno, inolire, Unioncamere offre
anche:

Excelsiorienta, uno strumento per
I'orientamento online, rivolto ai giovani e
agli orientatori.

Excelsiororienta consente di accedere a materiale
orientativo sulle professioni e sui percorsi di studio
dopo le scuole medie

e

#failasceltagiusta si raccorda con Excelsiorienta
. per approfondire numerose informazioni utili
l? riguardo agli indirizzi di studio e alle professioni.

II Sistema informativo Excelsior € disponibile anche per
analisi personalizzate tramite la Banca Dati Excelsior ye@ m= w0 son o
Online che consente di creare ed esportare tabelle e T
grafici incrociando i dati di proprio interesse.

La Banca Dati Professioni_ consente di esplorare i risultati
dell'indagine Excelsior per categorie professionali a livello
nazionale e regionale.

Dal sito del Sistema informativo Excelsior € possibile inoltre e
accedere alla piattaforma «Che ci faccio col diploma?n, g~
un'iniziativa congiunta di Unioncamere e Skuola.net. o= =

Accanto alle previsioni a breve termine, periodicamente viene
E oy realizzato un Rapporto sulla previsione dei fabbisogni
s | occupazionali e professionali a medio termine (5 anni) che
oo presenta gli scenari sui fabbisogni del mercato del lavoro per
i titolo di studio, per filiere-settori economici, tipo di occupazione

SCENARIPER L ORENTAVENTO

R (dipendenti privati, pubblici, lavoratori autonomi). [vedi la

sezione Pubblicazioni del sito del Sistema informativo Excelsior
https://excelsior.unioncamere.net/ ] l-l"
J
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a rilevazione Excelsior S
e =)
:
; :

La rilevazione Excelsior € rivolta ad un vasto numero di :
imprese italiane, tra le quali molte con sede in provincia di
Genova: ogni anno vengono contattate circa 6.000 -~
imprese di tutti i settori economici (attualmente sono  ==—
escluse le sole imprese del settore dell’ Agricoltura e pesca)

e di tutte le dimensioni. Te— F

L O
sommsn | Cossonron(cocaco) | issemenes|
- o

Tramite un questionario, alle imprese EE \
sono poste numerose domande
riguardo alle persone che intendono
assumere,  approfondendone le

Oppare o comprata

caratteristiche come: il titolo di
studio, I'etd, I'eventuale necessita di
esperienza pregressa, il fipo di

contratto proposto. Viene chiesto
loro anche se hanno difficoltd nel
trovare candidati e per quale motivo
e quali sono le competenze
trasversali, oltre a quelle tecniche,
alle quali danno maggior importanza
quando devono @ selezionare |l
candidato.

Area aziendale di inserimento

Accanto alle caratteristiche dei lavoratori, Excelsior considera

EFI anche le caratteristiche delle imprese che assumono; si possono
ltd cosi mappare le entrate previste secondo, ad esempio, il settore
di aftivitd economica, la dimensione delle imprese, la
propensione agliinvestimenti digitali e green.

LE INFORMAZIONI PRESENTATE IN #FAILASCELTAGIUSTA

| dati del Sistema informativo Excelsior sono stati rielaborati e riorganizzati per

rispondere agli obiettivi di orientamento formativo dei giovani.

Salvo ove diversamente specificato:

Qi dati fanno riferimento alle sole entrate di figure professionali qualificate (&
quindi escluso il grande gruppo ISTAT 8 — Professioni non qualificate)

U quando si fa riferimento alla quota di giovani richiesti dalle imprese si include
anche la quota di figure professionali per le quali I'impresa ha dichiarato
indifferenza rispetto all’etd. Si tratta, infatti, di posizioni comunque aperte ai
giovani.

17



Camera di Commercio di Genova

La rielaborazione dei dati del Sistema informativo Excelsior, per aiutare a
comprendere meglio quali sono le esigenze delle imprese di oggi e dei prossimi
anni ai fini dell’orientamento formativo e professionale, € affiancata dalla sintesi di
altre informazioni che sono state selezionate per conoscere meglio il territorio e i
contesti professionali.

LE ALTRE FONTI
@ I Mlnlstero deII Istruzione
e del Merito

| percorsi Gli indlirizzi di studio
universitari delle scuole
secondarie di ll
grado

Gli istituti
ITS e IFTS

Il mercato del
lavoro:
occupazione,
disoccupazione Le

NEET retribuzioni

La
popolazione

Il territorio Le imprese e
gli addetti

B0 Isiat

T reglstr0|mprese it
Istituto Nazmnale | dati ufficiali delle Camere di Commercio

di Statistica
.9
B¢ s

https://www.raiscuola.rai.it

Vai alla
sezione
Fonti
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LE PREVISIONI DEI FABBISOGNI
OCCUPAZIONALI E FORMATIVI DE
PROSSIMI 5 ANNI

In questa sezione frovi una sintesi dei dati piu significativi per
I'orientamento formativo e professionale, tratti dal Report sui
fabbisogni occupazionali e professionali per il periodo 2025-2029,
realizzato da Unioncamere/Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali nell’ambito del Sistema informativo Excelsior, con:

O una panoramica sugli aspetti che influenzeranno iI mercato del
lavoro dei prossimi anni a livello europeo e nazionale

Qi fabbisogni occupazionali e professionali a livello nazionale e
regionale, con approfondimenti su professioni, indirizzi di studio,
settori economici e competenze richieste.

v~ Conoscere oggile tendenze di domani € fondamentale per

@\ prepararsi al meglio: guardare avanti consente di scegliere
percorsi formativi e professionali in linea con le evoluzioni del
mercato del lavoro.
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Gli scenari futuri

Oltre all'indagine Excelsior, che consente di monitorare i fabbisogni formativi e
professionali fino a livello provinciale, con cadenza annuale, € disponibile anche
un altro importante strumento: la previsione dei fabbisogni occupazionali e
professionali a cinque anni che Unioncamere realizza periodicamente.

In questo capitolo puoi scoprire come ci si aspetta che il mercato
del lavoro evolva fra qualche anno, magari proprio quando ti sarai
diplomato o laureato e inizierai la tua avventura professionale.

Report sui fabbisogni
occupazionali e
professionali del periodo
2025-2029 Unioncamere

552 | uNIoNCAMERE

La previsione tiene conto di numerosi fattori, fra i quali:

Qa gli avvenimenti importanti che provocano shock all’economia e quindi anche
al mercato del lavoro, come € successo con la pandemia e a causa degdli
effetti prodotti dall’instabilitd dovuta alla guerra in Ucraina

Q le politiche nazionali di pensionamento, che hanno effetto sull’etd di uscita dei
lavoratori piu anziani dal mondo del lavoro lasciando spazio a nuove entrate,
non necessariamente volte a coprire le posizioni lavorative precedenti, ma
spesso anche ad aprire I'accesso a nuove professioni 0, semplicemente, a
rinnovarle arricchendole di nuove competenze

Q le politiche nazionali ed internazionali a favore della ripresa: risorse stanziate
dall’Unione Europea, come il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza)
finanziato dalle risorse di Next Generation EU

Inizia fin d’ora a prestare attenzione a queste notizie che possono
sembrarti lontane dai tuoi interessi ma che in realtd stanno
disegnando il futuro del mondo del lavoro al quale a breve o tra
qualche anno ti affaccerai. Conoscere ed essere consapevole
degli obiettivi nazionali e internazionali per il miglioramento delle
nostre economie € un elemento fondamentale da affiancare alla
raccolta di informazioni nel percorso di scelta formativa e
professionale.

2]


https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/pubblicazioni/2025/report_previsivo_2025-29.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/pubblicazioni/2025/report_previsivo_2025-29.pdf
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Allena le competenze che potranno servirti per affrontare

. . . TN Flessibilita e
al meglio la tua professione e darti delle possibilita in piu T T
nel momento in cui cercherai lavoro, perché, come
vedremo, le imprese privilegiano i candidati che, oltre Lavorare in
I alle competenze tecniche, offrono anche delle capacita gruppo
e delle abilita trasversali (le cosiddette soft skills):

s . x g . Problem
capacita di lavorare in gruppo, capacita di risolvere i

problemi (problem solving), flessibilitd e adattamento,
autonomia, conoscenze digitali, matematiche e Industria 4.0
scientifiche, capacita di applicare tecnologie 4.0 per
innovare processi e attitudine al risparmio energetico e
alla sostenibilitd ambientale.

solving

Digitali
Green

'r, L'attuale contesto socio-economico e caratterizzato da almeno tre
D‘_. grandi transizioni gia in atto e in sinergia tra loro: la transizione digitale,
& 1 L |afransizione ambientale e la transizione demografica.

L'impatto della rivoluzione digitale alimentera la domanda di nuove
figure professionali altamente qualificate che richiederanno
competenze complesse e specifiche. Il lavoro si trasformerd in chiave
4.0, richiedendo e-skills in modo trasversale a diverse professioni.

Transizione
digitale

Cosa sono le tecnologie 4.02

Il fermine Industria 4.0 indica una tendenza dell’automazione industriale che
integra alcune nuove tecnologie produttive per migliorare le condizioni di
lavoro e aumentare la produttivita e la qualita produttiva degli impianti.
Industria 4.0 prende il nome dal piano industriale del governo tedesco
(presentato nel 2011) e concretizzato alla fine del 2013, che prevedeva
investimenti su infrastrutture, scuole, sistemi energetici, enti di ricerca e
aziende per ammodernare il sistema produttivo tedesco e riportare la
manifattura tedesca ai vertici mondiali rendendola competitiva a livello
globale.

[https://www.mimit.gov.it/images/stories/documenti/Piano_Industria_40.pdf]

b

Accanto alle tecnologie 4.0, oggi si parla sempre piv di
Intelligenza artificiale. || Governo sta dedicando un’attenzione
particolare a questo tema, in particolare, con il supporto del
Dipartimento per la trasformazione digitale della Presidenza
del Consiglio dei ministri e AgID - Agenzia per I'ltalia Digitale Intelligenza
(https://innovazione.gov.it) IE’ artificiale
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Quale sara I'impatto dell'intelligenza artificiale?

La crescente diffusione dell’Intelligenza Artificiale nel mondo del lavoro
modificherd la domanda di professioni e competenze. La capacita di
sfruttare il potenziale delle innovative tecnologie digitali sard cruciale per
le imprese nel prossimo futuro e il vantaggio che derivera dall’utilizzo

dell'lA dipenderd dalla capacitad dei lavoratori di adattarsi a questa
nuova tecnologia.

| dati Eurostat disponibili sull’utilizzo dell'lA evidenziano che, nel 2024,
I'ltalia si posiziona al 22° posto tra i paesi dell’Unione Europea, con
soltanto 1'8% delle imprese italiane con almeno 10 dipendenti che
utilizzano almeno una tecnologia IA (la media UE e pari al 13,5%).

Il sempre maggior impegno da parte delle economie
mondiali in campo energetico ed ambientale e nella

«transizione verdey favorira lo sviluppo di opportunita amm

I di lavoro per le professioni legate alle energie

) rinnovabili e alla salvaguardia del’ambiente a
discapito di professioni legate alle energie tradizionali. 0 one
Le green skill diventeranno sempre piu apprezzate da ambienta

parte delle imprese di tutti i settori.

Un aspefto molto importante da tener presente e
I'elevata propensione a livello comunitario ad

accelerare le azioni volte alle trasformazioni nel
campo della digitalizzazione e della sostenibilita
ambientale.
Approfondisci andando 1~ y
direttamente alle sezioni dedicate L“' ‘/
alle competenze digitali e green Flt %

La possibilita di vivere piu a lungo e in condizioni migliori avra il
probabile effetto di modificare la composizione per eta della
forza lavoro e di modificare i modelli di consumo e di spesa —
effetti descritti nella cosiddetta «silver economyy.

Proseguiranno, inoltre, i flussi migratori, che comporteranno
Transizione impatti sulla composizione della popolazione lavorativa.

demogrdfica
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Le risorse messe a disposizione dall’Unione Europea sono
vincolate al rispetto degli obiettivi strategici del piano
Next Generation EU, identfificati in: Generation
U digitalizzazione e innovazione EU
O fransizione ecologica
O inclusione sociale

Next

In questo ambito, il Governo italiano ha stanziato importanti fondi per finanziare
sette principali Missioni del PNRR. Questi contributi stimoleranno le imprese a
innovarsi e a modificare le loro azioni che si tradurranno anche nella ricerca di
personale preparato al cambiamento.

Quali sono le Missioni del piano italiano?e

. Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura
. Rivoluzione verde e transizione ecologica

. Infrastrutture per una mobilitd sostenibile

. Istruzione e ricerca

. Inclusione e coesione

. Salute

. RePowerEU

La Missione 7 — REPowerEU, infrodotta con la rimodulazione del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza dell’'8 dicembre 2023, ha un obieftivo molto importante:
aivtare I'ltalia a diventare piu verde, piu indipendente dal punfto di vista
energetico e piu pronta ad affrontare le sfide ambientali del futuro.

In parole semplici, questa missione vuole:

O accelerare la produzione da fonti rinnovabili promuovendo I'uso di energie
pulite come il sole e il vento, per ridurre la dipendenza dai combustibili fossili

U rafforzare le reti di distribuzione di energia, rendendo le infrastrutture esistenti
piu moderne ed efficienti

U aumentare l'efficienza energetica, aiutando imprese e cittadini a consumare
meno energia grazie a edifici meglio isolati e tecnologie piu efficienti

U creare competenze nel settore green, formando sia i lavoratori delle aziende
che quelli della pubblica amministrazione su tematiche ambientali e sostenibili

RePowerEU

[talia Domani, il
Piano Nazionale di

Ripresa e Resilienza
RePowerEU



https://www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/il-piano/missioni-pnrr/repowereu.html
https://www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/il-piano/missioni-pnrr/repowereu.html
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Per le previsioni relative al periodo 2025-2029, il Report di Unioncamere propone

tre diversi scenari nazionali:

O lo scenario A, piu favorevole, si basa sul «Piano Strutturale di Bilancio» (PSB) e
tiene conto degli effetti sull’economia italiona di tutti gli interventi finanziafi
con le risorse del Piano Next Generation EU e delle misure di spesa previste dal
Governo contenute nella legge finanziaria, prevede una crescita economica
a un tasso superiore a quello degli anni scorsi

Qlo scenario B, intermedio, si basa sulle previsioni formulate dal Fondo
Monetario Internazionale nel World Economic Outlook dell’ottobre 2024 e
ipotizza tassi di crescita inferiore a quelli dello scenario A

O lo scenario C, negativo, considera I'insieme dei diversi rischi e prevede una
crescita economica molto contenuta

Serie storica (2022-2024) e previsioni fino al 2029 dello stock di occupati totali

24.000
-
23.800 ‘—____——
-
S 23.600 ="
= -
2 23.400 ="
.g - "’ -—_--——----------
< 23.200 ==
5 23.000 e Scrie storica totale occupati
o
3 22.800 == a» oScenario Positivo
3 29 600 Scenario Intermedio
LY = e o Scenario Negativo
..g 22.400
[

@0'7—1 1013 f),Q(lb‘ 1015 rLOrLb rLQrﬂ f),()rl% q,erq

Fonte: Report sui fabbisogni occupazionali e professionali del periodo 2025-2029, Unioncamere/MLPS

Il grafico mostra la forte crescita dell’occupazione fra il 2022 e il 2023,
verosimilmente sostenuta dagli investimenti legati al PNRR. A partire dal
2024 si delineano tre possibili scenari: uno positivo, con crescita sostenuta
dell’occupazione; uno intermedio, con crescita piu contenuta; uno

negativo, in cui I'occupazione tende a stabilizzarsi. L'evoluzione futura
dipende dall’effettiva attuazione delle politiche previste e da vari fattori di
incertezza, sia interni che internazionali.

Preparati dunque nel migliore dei modi per I

farti rovare pronto alle nuove sfide. H
Le prossime pagine mostrano le previsioni, per il quinquennio 2025-2029, relative ai
fabbisogni occupazionali e alle loro principali caratteristiche. Si fara riferimento
allo scenario migliore (quello rappresentato in verde nel grafico precedente).
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Q Cosa siintende per fabbisogno occupazionale?

I fabbisogno occupazionale € I'esito di un modello di stima che trae
ispirazione dal modello europeo del Cedefop ed € determinato dalla
somma algebrica di due componenti:

O l'expansion demand che stima gli andamenti legati alla tendenza
dell’economia, che puo essere sia positiva che negativa

Qla replacement demand che stima il turnover dei lavoratori (per
pensionamento e mortalitd), che € sempre positivo.

Il fabbisogno pud dunque risultare sia positivo che negativo: sard negativo,
ad esempio, se la tendenza dell’economia € prevista di segno negativo e
la sostituzione dei lavoratori in uscita non € sufficiente a colmare la minor
richiesta di lavoratori. Viceversa, il fabbisogno pud risultare positivo anche in
presenza di previsioni negative del’andamento del’economia, se e
prevista I'uscita dal mondo del lavoro di numerosi lavoratori.

A partire dall’edizione 2024 del Report sui fabbisogni occupazionali e professionali,
Unioncamere ha arricchito I'analisi con una selezione di dati regionali. Dopo un
confronto preliminare dei dati della Liguria con le alire regione italiane, si
proseguira con la presentazioni dei dati a livello regionale.

Le previsioni a livello nazionale hanno un dettaglio maggiore, pertanto, per alcuni
temi, si proporranno anche approfondimenti sui dati relativi al territorio italiano nel
suo complesso (per distinguere, anche visivamente, le informazioni nazionali da
quelle regionali, si utilizzerd il colore blu per il dato italiano e il verde per il dato
regionale).

| fabbisogni totali previsti nei prossimi 5 anni (2025-2029)

Nord;oves’r: Nord-est:
In ltalia 1 milione 820mila
3,7 milioni di
lavoratori
. . Centro:
In Liguria 760mila

103mila lavoratori

Sud e isole:
1,1 milioni

(il 2,8% del totale
nazionale)

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali
e professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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q Che cos’e il tasso di fabbisogno?

Il tasso di fabbisogno € il rapporto tra il fabbisogno occupazionale e lo
stock di occupati. E calcolato come media dei singoli fabbisogni dei cinque
anni. E importante perché rappresenta una misura piv oggettiva rispetto al
fabbisogno totale, essendo rapportato al numero di persone gid occupate.

Le prossime cartine mostrano le quote di fabbisogni e i tassi di fabbisogno
regionali rispetto alla media nazionale. Le diverse gradazioni di blu indicano dove
e minore rispetto alla media, mentre le diverse gradazioni di verde dove e
maggiore.

Per valori maggiori spiccano quattro regioni: Trentino-Alto Adige, Sardegna,
Campania e Sicilia. In queste regioni dunque il fabbisogno € maggiore rispetto al
numero di persone gid occupate. La Basilicata, al contrario, € la regione dove |l
tasso di fabbisogno € inferiore.

In valore assoluto € la Lombardia la regione per la quale € previsto il maggior
numero di persone necessario per rispondere alle richieste del sistema
economico.

Quota di fabbisogni e fabbisogni totali regionali previsti nel periodo 2025-2029

Quota di fabbisogni

per regione .
Tasso di
‘\ fabbisogno Italia
18% 3.0 3,0
3.2
3%

3.1

3.8

n

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)

%

8%

2,4
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Prima di passare all’analisi dei dati previsionali regionali sintetizziomo le principali
criticitd che emergono nel Report.

| potenziali fattori di rischio che possono determinare un minore fabbisogno,
rispetto a quello presentato nelle prossime pagine, riguardano:

Q la possibilita di un rallentamento del commercio internazionale

U 'aumento del prezzo delle materie prime energetiche e dei costi di trasporto,
con una conseguente accelerazione dell’inflazione

4 la difficolta di accesso al credito

U condizioni di scambio con l'estero meno favorevoli, che possono ridurre la
competitivita delle imprese.

Alire criticita evidenziate dal Report sono:

a il mismatch tra domanda e offerta di lavoro causato dall'invecchiamento della
popolazione, con una conseguente uscita di numerosi over 60 dal mercato del
lavoro, e un parallelo minor ingresso di giovani nelle forze lavoro

Ola crescente diffusione dell'Intelligenza Arlificiale, che modifichera
profondamente il mercato del lavoro

Qll disallineamento tra le esigenze del sistema economico e le disponibilita
effettive di competenze sul mercato del lavoro.

Riportiamo qui di seguito i principali dati che caratterizzano la situazione
occupazionale in Liguria nel periodo 2025-2029.

Quale sara il fabbisogno occupazionale in Liguria?

Per il periodo 2025-2029 si stima un fabbisogno occupazionale complessivo di
103mila unitd: la domanda per sostituzione avrd un peso del 90,9%, mentre la
componente di expansion del 9,1%.

La richiesta di figure professionali di alto profilo in regione sard pari a circa
37mila unitq, il 37% del totale; impiegati e professioni commerciali e dei servizi
rappresenteranno il 38% del fabbisogno complessivo, per un ammontare di
circa 39mila lavoratori, mentre il fabbisogno stimato degli operai specializzati e
dei conduttori di impianti si attesterd intorno alle 16mila unita pari al 16% del
totale.

I 352% del fabbisogno occupazionale previsto riguarderda personale in
possesso di una formazione terziaria. Al 49,7% sard richiesta una formazione
secondaria di secondo grado, cioe un diploma liceale (5mila unitd), un
diploma tecnico-professionale (26mila unitd) o una qualifica/diploma leFP
(19mila unita).

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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| fabbisogni totali previsti in Liguria nei prossimi 5 anni (2025-2029) per ...

... grande gruppo professionale

Professioni non N _
qualificate Dirigenti Profession intellstugli
Conduttori diimpianti e 9% 2% roressiont intefiettuat,
operai di macchinari { - scienfifiche e di elevata

specializzazione

fissi e mobili :
5% f’ » > 17%
Artigiani, operai
specializzati e Profession

agricoltori

‘ " itecniche
11% 18%
Professioni qualificate ‘ Professioni
nelle attivita
commerciali e nei servizi lavoro d'ufficio
25% 13%

esecutive nel

Le professioni ad elevata specializzazione e le professioni tecniche sono i gruppi
professionali che saranno piu richiesti nel periodo 2025-2029, con il 37%
complessivo dei fabbisogni totali previsti. Seguono le professioni commerciali e
dei servizi (25%) e le professioni esecutive nel lavoro d’ufficio (13%).

... principali professioni di ciascun gruppo professionale

% rispetto al
Professioni ad alta specializzazione totale del
grande gruppo

professionale

Specidalisti in scienze umane, sociali, artistiche e gestionali _ 5.500 | 33%
Specidalisti della formazione e della ricerca _ 5.100 30%

) o 13%
Professioni tecniche Ingegneri, architeffi ‘ 2.200

Professioni tecniche nell’organiz., ammin., attivita finanziarie _ 6.900 37%

e commerciali
Professioni tecniche nelle scienze della salute e della vita _ 5.000 27%

Professioni tecniche in campo scientifico, ingegneristico e
della produzione ‘ 4.100 22%

Fonte: Unioncamere, Report sui fabbisogni occupazionali e professionali in Italia a medio termine
(2025-2029)
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% rispetto al
totale del
grande gruppo
professionale

Addetti alle funzioni di segreteria e alle macchine da _ 7.800 60%
ufficio

Addetti alla gestione amministrativa, contabile e ‘
finanziaria 24.600 20%

Professioni esecutive

nel lavoro d'ufficio

Addetti ai movimenti di denaro e all'assistenza clienti = 2.300
2:300) 18%

Professioni qualificate nelle

attivitd commerciali e nei servizi

Professioni qualificate nelle attivitd commerciali _ ”'OOOJ 43%

Professioni qualificate nelle attivita ricettive e della _ 32
ristorazione 8.200 7

Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali = 2.300 9%

Artigiani, operai specializzati

e agricoltori
Operai specializzati industria estrattiva, edilizia e _ 5.900 53%
manutenzione degli edifici
Operai metalm. specializ., ins;clzgﬁ:gri]/g;cejlgt#‘r.o%’zfé _ @J 39%
olim./legno/’ressile/obbig(l?/%eerlcl?}(szﬁig?liéelfr]’r\é%rgz = % 9%

Conduttori di impianti e operai

di macchinari fissi e mobili

Conduttori di veicoli, di macchinari mobili e di _ 2.600 58%

sollevamento

Operai semiqualificati macch. fissi lavoraz. in serie, ‘ 1.500 33%

operai addetti montaggio

Conduttori di impianti industriali l 300 7%

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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A completamento delle precedenti informazioni sulle professioni piu richieste in

regione, si propongono, a livello nazionale, le professioni piu specifiche per
ciascun gruppo professionale.

Le professioni specialistiche e tecniche previste
con maggiore richiesta in Italia nel periodo 2025-2029

Tecnici della distribuzione commerciale Tecnici dell’organizzazione
Medici e dell’amministrazione
Docenti di scuola delle aftivita produttive
secondaria, post-  Docenti di scuola
secondaria primaria, pre-primaria

Tecnici della salute Specialisti delle scienze
- gestionali, commerciali
Tecniciin campo Ingeaneri b .
ingegneristico 2o € pancarie

Tecnici dei rcppor’ri Tecnici informatici, telematici e delle telecomunicazioni

con i mercati Aliri specidalisti dell'educazione e della formazione

Le professioni impiegatizie e le professioni commerciali e dei servizi

con maggiore richiesta in ltalia nel periodo 2025-2029

Addetti alla gestione . . .
srriEEre ¢ ale g ias Addetti alla gestione economica,

contabile e finanziaria
Addetti alle vendite

Addetti allaccoglienza e all'informazione della clientela

Operatori della cura

estefico Addetti alla segreteria e
Esercenti ed addetti agli affari generali
nelle attivita di £ enii delle vendite

ris’rorczione Prqfessioni qug!ifico’re nei serv[zi di
sicurezza, vigilanza e custodia

Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali

...........................................................................................................................................................

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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Gli operai specializzati, gli artigiani e i conduttori di impianti previsti

con maggiore richiesta in Italia nel periodo 2025-2029

Fabbri ferrai costruttori di utensili Operai specializzati nell’installazione e
manutenzione di attrezzature elettriche ed

Operai macchine automatiche e slettroniche

semiautomatiche per lavorazioni

metaliche e produzione di Meccanici artigianali, montatori,

minerali riparatori, manutentori macchine
fisse e mobili
Operai specializzati addetti alle
rifiniture delle costruzioni Operai specializzati del tessile
: e dell'abbigliamento
COﬂdUﬂ'OFi dl VeiCOH Operai specializzati delle
5 lavorazioni alimentari
Operai addett Operai specializzati addetti
all'assemblaggio di ) .
prodotti industriali alle costruzioni e

mantenimento di strutture edili

Fonditori, saldatori, lattonieri, calderai, montatori di carpenteria metallica

| fabbisogni totali previsti in Liguria per livello di istruzione

Formazione secondaria di secondo grado

A
[ !

Formazione Istituti tecnici e )
terziaria professionali (5 anni), Formazione
(universitaria e ITS Licei Istruzione e Formazione inferiorg al .
Academy) Professionale (3 o 4 anni) secondo ciclo di

istruzione
B @ =

Si prevede che il 35% dei posti di lavoro saranno riservati a laureati e diplomati ITS e
il 45% ai diplomati tecnici e professionali. Il fabbisogno di diplomati dei licei € una
quota marginale, anche perché solitamente proseguono gli studi nella formazione
terziaria.

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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| fabbisogni totali previsti in Liguria per indirizzo di studio

Sanitario e paramedico
Economico

Ingegneria (escl. ingegneria civile)
Insegnamento e formazione
Giuridico

ITS Academy

Diploma di scuola
secondaria

superiore tecnico-
professionale

Amministrazione,
finanza e marketing

Turismo, enogastronomia e ospitalita

Meccanica,
meccatronica ed energia

Costruzioni, ambiente e territorio

Informatica e telecomunicazioni

Liceo classico, scientifico, scienze umane

Liceo artistico

Liceo linguistico

QUO“ﬂ.CO di Ristorazione
formazione o
clplome Ediile
professionale
leFP .
( ) Meccanico

Trasformazione agroalimentare

Elettrico

% rispetto al

totale del livello

di formazione

I 7.200 | 20,3%

I ¢ ;00
I /00
B : o0
B 200

= 6.100
= 4.400
= 2.900
= 2.300

= 2.200

I 2.800
- 1200
= 0

3.200

1.900

1.800

1.600

1.600

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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15,8%
11,6%
8,5%

7.3%

71%

23,07%

16,6%

10,9%

8,7%

8,3%

57.1%
24,5%

18,4%

17.2%
10,2%
9.7%
8,6%

8,6%
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Per completare il quadro sui livelli di istruzione, si propone un’analisi, disponibile a
livello nazionale, per tipologia di occupazione. Il fabbisogno occupazionale e
molto diversificato: il settore pubblico necessita di profili in possesso di laurea per
circa I'80%, I'impresa privata privilegia i diplomati tecnico-professionali (57%) e
anche nell’ambito del fabbisogno di profili autonomi verranno privilegiati i diplomi
di scuola secondaria superiore.

| fabbisogni totali previsti per livello di istruzione e fipologia di occupazione

(dati nazionali)

Formazione inferiore al secondo
ciclo di istruzione

80%

60% B Formazione secondaria di secondo
grado (tecnico-professionale)

40%
Formazione secondaria di secondo

20% . grado (licei)

0% ] ) ] ) ] ) B Formazione terziaria (universitaria,
Dipendenti Dipendenti Indipendenti ITS Academy e AFAM)
privati pubblici

....................................................................................................................................................................

Nei prossimi grafici si presentano i dati sulle previsioni regionali dei fabbisogni
occupazionali per seftore economico.

| fabbisogni totali previsti in Liguria per macrosettore economico

Industria Servizi
Costruzioni Pubblica

Amministrazione

|

S

F 111
11%
La maggioranza dei fabbisogni occupazionali previsti in Liguria € concentrata nei

Servizi (69%).

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali
e professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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Il fabbisogno nei principali settori economici in Liguria

Agricoltura, silvicoltura e pesca . 1.900

Industria manifatturiera _ m
Costruzioni ‘ 8.100 |
Commercio _ 15.300 |
Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici - 93&)
Servizi alle imprese _ 22&
Servizi alle persone _ 22&
Pubblica amministrazione _ 11.500 |

Il fabbisogno maggiore € previsto nel settore dei Servizi alle persone e in quello dei
Servizi alle imprese (come: Servizi avanzati, Servizi finanziari e assicurativi, Servizi
informatici e delle comunicazioni e Servizi di trasporto), entrambi con 22mila
lavoratori .

Per approfondire i fabbisogni per settore economico con un maggior dettaglio €
necessario spostare nuovamente |I'analisi a livello nazionale.

Il fabbisogno nei settori economici dell’'industria in Italia

Meccanica e meccatronica
Tessile e abbigliamento
Alimentare e bevande

Chimica, plastica e farmaceutica
Legno, carta e mobile
Public ufilities

Elettrica ed elettronica

Estrazione e lavorazione minerali non
metalliferi

Altre industrie

.
.......................................................................................................................................................

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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Meccanica e meccatronica ¢ il settore dell’'industria con il maggiore fabbisogno
a livello nazionale: piu di 240mila lavoratori richiesti, pari al 39% di tutti i lavoratori

previsti per I'industria.

Nei servizi i settori con maggiore fabbisogno sono il Commercio, seguito dalla
Sanita e assistenza sociale che include, analogamente al seftore dell’lstruzione e
servizi formativi, oltre alla quota dei lavoratori delle imprese private, anche la
quota di fabbisogno del Pubblico impiego.

Il fabbisogno nei settori economici dei servizi in Italia

Commercio

Sanitd e assistenza sociale

Servizi avanzati di supporto alle
imprese

Istruzione e servizi formativi

Alloggio, ristorazione e servizi turistici

Servizi operativi di supporto a
imprese e persone

Trasporto e logistica

Finanza e assicurazioni

Servizi culturali, sportivi e
altri servizi alle persone

Informatica e telecomunicaizoni

Media e comunicazione

.................................................................

N <5530
D 21000
N 212700
N 205500
N o< 500

B 200800

B 50500

B 10e500)

B ss.700)

B 5100

§ 16700)

o
......................................................................................

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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Quali saranno le competenze necessarie nei prossimi 5
anni¢

I Sistemma informativo Excelsior consente di raccogliere importanti
informazioni sulle competenze richieste ai lavoratori dalle imprese e di
rielaborarle congiuntamente ad altre informazioni, producendo delle stime
relative alle richieste per il prossimo quinquennio.

Le digitali e le green sono indubbiamente le competenze di cui le imprese
avranno maggiore necessita per stare al passo con i veloci cambiamenti
I del mercato. L'attenzione all'innovazione e la ricerca continua di nuovi
e brodotti e servizi richiedera, dunque, personale qualificato non solo
tecnicamente ma anche con un set completo di competenze trasversali,
digitali e green.

Le figure con competenze green sono e saranno sempre piu determinanti per la
transizione verso metodi e processi che favoriscano una maggiore attenzione alla
sostenibilitd ambientale. In generale, I'atfitudine green sard un elemento di
preferenza trasversalmente per tutte i livelli professionali e formativi e in tutti i settori
economici.

Fabbisogni occupazionali di professioni con competenze green 2025-2029

2.376.300

966.200
1.518.400
—> Professioni ad
elevata
specializzazione e €~ 626.300
tecniche :

820.600

—» Professioni impiegatizie

edeiservizi <— 517.700

589.500 374.400
— Arfigiani e operai o :
fabbisogno di competenze green - fabbisogno di competenze green -
livello intermedio livello elevato

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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L'indagine Excelsior del 2024 ha rilevato per la prima volta le richieste delle imprese
riguardo a competenze specifiche per la gestione di prodotti e tecnologie green.
Questo ha permesso di stimare, per il periodo 2025-2029, il numero di professioni in
cui tali competenze saranno richieste. Non si fratta di semplici atffitudini, ma di
capacita tecniche ben definite, ormai centrali per la fransizione ecologica e
riguardano ambiti come il riciclo dei materiali, la produzione e gestione autonoma
di energia, I'impiego di fonti rinnovabili e i sistemi per la cattura e lo stoccaggio
della CO,. La loro rilevanza nel mercato del lavoro futuro & gid evidente, con un
fabbisogno trasversale che coinvolge tutti i profili professionali.

Fabbisogni occupazionali di professioni con competenze specifiche per la

gestione di prodotti e/o tecnologie green 2025-2029

1.550.800

£94.100 Professioni ad elevata
. \ specializzazione e

tecniche

758.800
524.400 Professioni impiegatizie
— e dei servizi 392.100
—
L . 217.200
332.300 —> Artigiani e operai o
149.500
fabbisogno di competenze per la gestione di fabbisogno di competenze per la gestione di
tecnologie green - livello infermedio tecnologie green - livello elevato

Esempi di professioni alle quali sono richiesti

i maggiori livelli di competenze green

Tecniciin campo ingegneristico Svoree edl e el aele

Conduttori impianti per attivita diristorazione
l'estrazione e il primo

trattamento dei minerdli Tecnici nelle scienze della vita

Tecnici della gestione dei processi produttivi di beni e servizi

Conduttori di

Operai specializzati addetti alle _ _
macchine agricole

rifiniture delle costruzioni

Tecnici della sicurezza e della Imprenditori e responsabili di
protezione ambientale piccole aziende

. o
.....................................................................................................................................................

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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Le competenze digitali sono ugualmente determinanti per un'impresa per stare al
passo con I'evoluzione del sistema economico.

Secondo il report sui fabbisogni occupazionali e professionali di Unioncamere, «le
competenze digitali, come |'uso di tecnologie internet, di strumenti di
comunicazione visiva e multimediale, considerate una competenza di base per la
maggior parte dei lavoratori, continueranno ad essere sempre piu ricercate nel
prossimo quinquennio: tra il 2025 e il 2029 si stima saranno richieste a circa 2,2
milioni di occupati (59% del fabbisogno totale)y.

Fabbisogni occupazionali di professioni con competenze digitali 2025-2029

2.209.500

Professioni ad elevata
1.238.000 _» specializzazione

e tecniche
Y 910.100
Professioni
impiegatizie
760.600 g e dei servizi 636.300
AN
210.900 —»  Arfigiani e operai ¢ 224.800
49.000
fabbisogno di competenze digitali di base - fabbisogno di e-skill mix (*)

livello infermedio

(*) E-skill mix € la combinazione di 2 o piu competenze fra le seguenti: competenze rilevate
dall'indagine Excelsior: digitali di base, capacitd di utilizzare linguaggi e metodi
matematici e informatici, capacitd di gestire soluzioni innovative

Esempi di professioni alle quali sono richiesti

i maggiori livelli di competenze digitali

Tecnici esperti in Disegnatori industriali  Ingegneri meccanici
applicazioni
Amministratori di sistemi
Ingegneri energetici Ingegneri gestional
Gestoridireti e
Analisti e progettisti sistemi telematici
di software Ingegneri industriali

Tecnici programmatori
Tecnici delle Tecnici web L
costruzioni civili Ingegneri Civili

g .
.......................................................................................................................................................

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionali in Italia a medio termine (2025-2029)
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Accanto a queste professioni, che piu naturalmente richiedono elevate
competenze digitali, il report evidenzia, sulla base degli investimenti
maggiormente programmati dalle imprese per la transizione digitale, anche le
figure professionali che possiedono competenze specialistiche in grado di
agevolare il processo.

Esempi di professioni alle quali sono richiesti
i maggiori livelli di competenze digitali

Tecnici loT i
o Ingegneri
Data scientist . o _

Manager e tecnici specializzafi

nell'integrazione di tecnologie
digitali nei processi aziendali Specialisti in Big

Esperti in cybersecurity Data analytics

Analisti e progettisti di software

............................................................................................................................................................

Fonte: Unioncamere/MLPS, Report sui fabbisogni occupazionali e
professionaliin Italia a medio termine (2025-2029)

Spesso  le imprese prediigono figure professionali con la
I combinazione delle due competenze, digitali e green.

Approfondisci I'argomento direttamente sul Report sui fabbisogni
occupazionali e professionali in Italia a medio termine, a partire dal
paragrafo 5.2, a pag. 31.
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SPUNTI PER LA CONOSCENZA
DEL TERRITORIO
Caratteristiche

Economia
Popolazione

Questo capitolo ti aiuta a scoprire qualcosa in piu sulla fua provincia,

in particolare, tfroverai:

Q spunti su territorio ed economia da fonti autorevoli come la Cittd
metropolitana di Genova, la Camera di Commercio, la Regione e
altre istituzioni

Quno sguardo al contesto economico mondiale, grazie ai datfi
dell’international Monetary Fund, per capire come il mondo che ci
circonda influisce anche sul tuo futuro

Quna fotografia sintetica della popolazione provinciale: quanti
siamo, quanti giovani ci sono, da dove veniamo con dati tratti da
Istat su genere, eta e nazionalitd

O una breve analisi dell’economia locale.

S~ Per fare le scelte giuste per il futuro e per prepararti al
@: meglio per il tuo futuro professionale €& importante
conoscere il territorio in cui vivi.
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Caraftteristiche del territorio Ulfil

Questo capitolo ti offre qualche spunto per la conoscenza del territorio e della
comunitd in cui vivi, con qualche collegamento per approfondirne gli aspetti che
maggiormente ti possono inferessare. L'obiettivo € quello di farti comprendere
I'importanza della conoscenza del territorio nel quale proseguirai gli studi e, molto
probabilmente, troverai la tua prima occupazione professionale.

Ti suggeriamo di essere curioso per arricchire costantemente il tuo
bagaglio conoscitivo e di informarti anche sui vari aspetti socio-
culturali del tuo territorio.

Partiamo con qualche informazione sul territorio, passiamo poi ad alcuni dati sulla
popolazione fratte dalla banca dati dell’'ISTAT - Istituto Nazionale di Statistica e
proseguiamo con gli aspetti piu significativi dell’economia provinciale.

In Italia, la provincia di Genova ¢ la ... Curiosita
21° per numerosita di popolazione residente provinciali ...
9° per densita di popolazione
75° per superficie territoriale

Indagine 2024 Secondo la classifica de «ll Sole 24 ore» esito dell'Indagine sulla

sulla qualita qualita della vita nelle province italiane, Genova si classifica al 54°

della vita de posto, tuttavia, negli ultimi anni, ha guadagnato posizioni in alcune

«ll Sole 24 oren  aree chiave come Cultura e tempo libero (4° classificata) e Affari e
lavoro (18°), pur restando sotto la media nazionale per indicatori
come «Giustizia e sicurezzay, «Ricchezza e consumin e «kDemografia
e societa”.

L'indagine del Sole 24 Ore misura il benessere nei territori italiani
aftraverso 90 indicatori da fonti certificate, divisi in sei categorie
tematiche:

Q ricchezza e consumi;

Q aoffari e lavoro;

O ambiente e servizi;

O demografia, societa e salute;

Q giustizia e sicurezza; l&"

Q cultura e tempo libero.

Per approfondire: https://lab24.ilsole24ore.com/qualita-della-vita/
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La Cittd Metropolitana di Genova € nata nel 2015 in seguito ad una legge che ha
istituito la creazione di 14 cittd metropolitane su tutto il territorio nazionale. Ha
sostituito la precedente provincia di Genova.

Confina a nord con il Piemonte (provincia di Alessandria) e con I'Emiliac-Romagna
(provincia di Piacenza e provincia di Parma), a sud con il mar Ligure, a ovest con
la provincia di Savona e a est con la provincia della Spezia.

Il suo territorio offre paesaggi marini, collinari
e montani, con quattro parchi regionali e
un'area marina protetta (Riserva marina di
Portofino). La particolare conformazione del
territorio vede coesistere numerose specie
animali e vegetali.

Il suo territorio offre paesaggi marini, collinari
e montani, con quattro parchi regionali e
un'area marina protetta (Riserva marina di
Portofino).

Fonte: Wikipedia

La particolare conformazione del territorio vede coesistere numerose specie
animali e vegetali. Le principali coltivazioni riguardano la viticoltura e gli alberi da
frutta. L'allevamento, ridotto ad una piccola area in Val d’'Aveto, si occupa di
bovini, ovini e caprini con la produzione di prodotti caseari.

La pesca, che un tempo era una delle principali risorse economiche del territorio,
ha lasciato spazio a nuove attivitd pivu legate al turismo e rimane attiva sono in
alcuni comuni come Camogli, Santa Margherita Ligure e Sestri Levante.
L'industria meccanica, in particolare quella navale € la piu importante.

Tra le attivitd rinomate a livello nazionale ed europeo si evidenzia I'estrazione e
lavorazione dell’ardesia.

Le atfivitd economiche piu importanti per il territorio sono comunque quelle
legate al turismo, con gli alberghi, i ristoranti, i bar, le agenzie di viaggio e di
noleggio, il commercio e tutte le attivitd dei servizi collegate.

Infine, ma non meno importanti, le attivitd legate ai trasporti. Genova € uno dei
porti piu importanti d’'ltalia e di tutto il bacino del Mediterraneo ed e dotata di un
aeroporto che la collega con numerose citta nazionali ed internazionali.

0.;,0
‘\\|l/0

Accedi alla pagina della Citta

Meftropolitana dedicata alla
descrizione del territorio:
https://www.cittametropolitana.genov
a.it/it/ist/il-territorio-metropolitano



https://www.cittametropolitana.genova.it/it/ist/il-territorio-metropolitano
https://www.cittametropolitana.genova.it/it/ist/il-territorio-metropolitano
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| COMUNI

| comuni della provincia di Genova sono 67 dei quali 17 costieri, 14 montani e 36
appartenenti a vallie mezzacosta.

Densita di
popolazione

(abitanti per /

o m montani

N\

costieri

Genova

Liguria
valli e mezzacosta

[talia

| comuni liguri classificati secondo |l

criterio delle zone costiere:

Q in blu i comuni con un confine sul
mare

Q in verde quelli che hanno almeno |l
50% di superficie entro i 10 km dalla
linea costiera.

Accanto al capoluogo, cuore economico e culturale del territorio, esistono realtd
piu piccole ma dinamiche, spesso specializzate in attivitd produttive tipiche,
artigianato, turismo e agricoltura di qualitd. Localitd come Chiavari, Rapallo e
Sestri Levante uniscono bellezza paesaggistica e vitalitd economica, mentre
I'entroterra, da Casella a Campomorone, ospita imprese familiari, laboratori
artigianali e nuove iniziative legate alla sostenibilita e al digitale. In molti comuni
sono attivi percorsi di formazione professionale e retfi di imprese che offrono
opportunitd anche ai giovani, soprattutto se pronti a valorizzare le risorse locali in
chiave innovativa.
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Popolazione

M Media
00000 Popolazione nazionale
residente .
o AL stranieri 9,0%
Maninh  818.650
giovani
TKE femmine onder30 WL 27,1%

Fonte: elaborazione su dati

Medi o ;
§ [e] 49'0% 51 '0% ISTAT, 1° gennaio 2025

nazionale
Popolazione residente totale e straniera Anni 2002-2025

877.000 861.000
900.000 819000  110.000

850.000 b L LD T 100.000
------~-----u

800.000 90.000
750.000 80.000

700.000 86 400 70.099

60.000
650.000

50.000
600.000 71 500 40.000
550.000 19.900 30.000
500.000 20.000
450.000 I I 10.000
400.000 -
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B sfranieri === fotale

Negli ultimi anni, la popolazione residente della provincia e stata in costante calo
fino al 2023, quando ha cambiato tendenza e sta tornando a crescere.

La popolazione straniera mostra una tendenza all’aumento: salita di oltre 50mila

unitd nei primi 10 anni analizzati, si € poi stabilizzata per poi aumentare
nuovamente negli ultimi due anni.
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La popolazione per eta

100% m 75 anni e olfre
90% H 65-74 anni
80% H 55-64 anni
70% ® 35-54 anni
60% . . .
50% Maschi Femmine 30-34 anni
407" Under30 Under30 Under30 25-29 anni

° 26,4% 24,3% 22,4% 20-24 anni
30% < I . - — — — .
20% 15-19 anni
10% 2 11-14 anni
0% m6-10 anni

maschi femmine m0-5 anni

Fonte: elaborazione su dati ISTAT, 1° gennaio 2025

La composizione per etd delle due componenti maschile e femminile mostra
differenze significative soprattutto nella fascia di etd piu anziana, dove la quota di
donne € maggiore di quasi 28mila unita. Nei giovani fino a 30 anni prevale la
componente maschile (9mila unitd in piu).

La mappa mostra le provenienze dei residenti stranieri in provincia con una
mappa mondiale e, a seguire, le dieci nazionalitd piv rappresentate.

La popolazione straniera residente per cittadinanza al 1° gennaio 2025

/ ¥,
a8

Fonte: elaborazione su dati ISTAT
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Le 10 nazionalitd piu rappresentate in provincia al 1° gennaio 2025

maschi  femmine totale maschi femmine totale

1o Ecuador 5439 6291 11730 [131% WS 4z
20 Albania 5149 4362 9511 124%  109%  117%
3> Romania 4199 4995 9194 101%  125%  113%

4°  Marocco 4275 2.618 6893  103%  6,6% 8,5%
5° Bangladesh 3.403 1.407 4810  82% 3.5% 5.9%
6° Ucraina 912 3.163 4075  2.2% 7.9% 5,0%
7° Cina 1.697 1.710 3.407 41% 4,3% 4,2%
8° Perv 1.261 1.724 2985  3,0% 4,3% 3.7%
9° Senegal 2,077 735 2812  50% 1,8% 3,5%
10° Nigeria 1201 919 2120 2,9% 2,3% 2,6%

Fonte: elaborazione su dati ISTAT, 1° gennaio 2024

Come sta evolvendo la popolazione?

Capire come cambia la popolazione € fondamentale per immaginare |l
futuro del lavoro, della scuola e della societa. Le previsioni demografiche
sullinvecchiomento della popolazione o sul calo delle nascite, aiutano a
individuare i settori in crescita e quelli in trasformazione. Ad esempio, se
aumenta la popolazione anziana, ci sara piu bisogno di professionisti nella
sanita e nei servizi alla persona. Se calano i giovani, alcune scuole o mestieri
potrebbero ridursi o cambiare. Avere consapevolezza di questi scenari ti puo
permettere di fare scelte piv informate e in linea con le opportunitd future.

Le statistiche sperimentali demografiche dell'lstat prevedono un sensibile aumento
della popolazione over 65 a discapito, in particolare, della fascia di etd 30-64 anni.

100%
90%

Composizione QA 4@
per etd in 70%
provincia 60%
Anni 2025 e 50%

2043 L0 S 43%

30% m

20%

0%
2025 2043

m0-19 anni ®20-29 anni m30-64 anni w45 anni e oltre

Fonte: elaborazione su dati ISTAT, Previsioni della popolazione residente e delle famiglie
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Previsioni demografiche popolazione totale residente in regione (migliaia)
Anni 2026-2050

Variazione
2026/2050: -6%
2.835

1.413
li. l~ e
1422I “
Q N\
SO lo)
P P

oD o 0P b D S N D D W 0 o
TS S S S S

pmmw Femmine mmmmm Maschi  <----- Totale

> QA (O
P
S o

o)

S

Istat offre la possibilita di dare uno sguardo al futuro, qui sopra trovi le previsioni
demografiche relative alla popolazione residente della Liguria fino al 2050: si
prevede un calo costante, soprattutto nella componente femminile (diminuzione
del 9% rispetto al 3% della componente maschile)!

Il grafico sottostante mostra le previsioni per la fascia di popolazione piu giovane
(under 30) che, al contrario della popolazione totale non mostrano differenze di
genere. E evidente, invece, la differenza nel calo previsto della popolazione: i si
prevede che i giovani under 30 caleranno del doppio rispetto alla popolazione
totale (-12% rispetto al -6% della popolazione totale).

Previsioni demografiche popolazione residente under 30 in regione (migliaia)
Anni 2026-2050

A\

9 0 '\ VY D aX WD ‘O/\ ‘b °\ Q '\ q,'b %
AR &SV & (b 7 O PN

o
»
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N
>
) Q

9
0 >
P P

S
o QO

q,

mwm Femmine = Maschi ------ Totale
Fonte: elaborazione su dati ISTAT, Previsioni della popolazione residente e delle famiglie
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Economia

UNA BREVE PREMESSA SULLO SCENARIO ECONOMICO MONDIALE

L'economia globale sta attraversando cambiamenti sostanziali,
in un momento di profonde frasformazioni strutturali legate
allinvecchiamento della popolazione, agli alti  costi
dell'energia e al cambiamento tecnologico. L'economia
europea risente di questi sviluppi, poiché solo ora ha iniziato a .
riprendersi dagli shock recenti; allo stesso tempo aumentano le
esigenze di spesa pubblica, il debito pubblico € elevato e le
prospettive di crescita a medio termine restano deboli.

Le previsioni che il Fondo Monetario Internazionale ha pubblicato nell’aprile 2025
indicano che state riviste al ribasso le prospettive di crescita per I'Europa. Per
I'area dell’euro, si prevedono tassi di crescita dello 0,8% nel 2025 e dell'1,2% nel
2026. L'entita della revisione rispetto all’ultima previsione (gennaio 2025) € di -0,2
punti percentuali per enframbi gli anni, con un impatto diffuso fra i paesi.
L'aumento dei dazi statunitensi, I'elevata incertezza e condizioni finanziarie pivu
restrittive stanno indebolendo I'attivitd economica nel 2025 e pesano sull’attesa
ripresa della domanda interna nel 2026 e nel 2027. Le revisioni sarebbero state piu
consistenti se non fossero intervenuti fattori compensativi, come il pacchetto
infrastrutturale da 500 miliardi di euro della Germania e I'aumento della spesa per
la difesa in tutta Europa, che sosterranno la domanda futura. Sul fronte
dell'inflazione, dopo il successo degli interventi della BCE, si osserva una
convergenza piu rapida verso gli obiettivi, sostenuta dalla riduzione dei prezzi
dell’energia e da una domanda contenuta. Nell'area dell’euro, l'inflazione
dovrebbe raggiungere in modo sostenibile I'obiettivo nella seconda meta del
2025, un po’' prima del previsto, grazie al calo dei prezzi energetici e alla
domanda piu debole Risultera essenziale garantire la stabilitd attraverso politiche
macroeconomiche equilibrate. Purtroppo le barriere commerciali interne all’UE
restano consistenti e il potenziale dell'integrazione € enorme: tra le aree chiave di
intervento vi & sicuramente la riduzione degli ostacoli alla mobilitd del lavoro. Vi e
inoltre un ampio potenziale di crescita ancora inutilizzato a livello nazionale: i
maggiori benefici deriverebbero dal miglioramento delle competenze dei
lavoratori e dal funzionamento del mercato del lavoro.

IMF (International Monetary Fund)
Regional Economic Outlook 04/2025
d

https://www.imf.org/en/Publications/REO/EU/Issues/2025/04/
25/regional-economic-outlook-Europe-April-2025
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A tutto questo si aggiunge un problema di fondo: la produttivitd in Europa e
debole da tempo. Le imprese fanno fatica a crescere, il dinamismo ¢ ridotto e |l
cambiamento climatico, insieme alla frammentazione del continente, rende tutto
piu complicato. I Fondo Monetario suggerisce quindi di puntare su politiche
economiche piu stabili, su una politica monetaria equilibrata e su una riduzione
dei debiti pubblici che non danneggi la ripresa. Serve anche un’'azione decisa
per eliminare gli ostacoli che frenano la crescita, a partire dalla creazione di un
mercato unico piv integrato per beni, servizi e capitali, stimolando gli investimenti,
favorendo I'innovazione e rendendo le imprese europee piu forti. Un'Europa piu
unita, secondo il Fondo, sarebbe anche piu resistente agli shock globali e
potrebbe proteggere meglio i posti di lavoro. In conclusione, I'economia
mondiale sta crescendo, ma a un ritmo piu lento rispetto al passato. L'inflazione
sta calando, ma i rischi sono ancora alti. In Europa la ripresa ¢c'e, ma € frenata da
vecchi e nuovi problemi. Per affrontare le sfide future, servono riforme profonde,
piu stabilita e una maggiore collaborazione tfra i Paesi.

A livello nazionale, secondo un'analisi dell'lstat «ll Pil italiano & atteso in crescita
dello 0,6% nel 2025 e dello 0,8% nel 2026, dopo essere aumentato dello 0,7% nei
due anni precedenti. L'aumento del Pil, nel biennio di previsione verrebbe
sostenuto interamente dalla domanda interna al netto delle scorte (+0,8 e +0,9
punti percentuadli rispettivamente), mentre la domanda estera netta, frenata dai
dazi, fornirebbe un contributo negativo in entrambi gli anni (-0,2 e -0,1 p.p.).
Si prevede che i consumi privati continuino a crescere a ritmi moderati ma stabili
(+0,7% in entrambi gli anni), mentre la crescita degli investimenti nel 2025 (+1,2%),
in accelerazione dal +0,5% del 2024, farebbe poi segnare nel 2026 un'ulteriore
accelerazione (+1,7%) in concomitanza con la fase conclusiva del PNRR.».

L'ECONOMIA DEL TERRITORIO

Secondo i dafi piu recenti (1° trimestre 2025) pubblicati dalla Camera di
Commercio di Genova, in Liguria, gli occupati sono cresciuti del +3,7% (da
~627 000 a ~651000), con un tasso di occupazione passato da 66,3% a 69,0% e
quello di disoccupazione sceso dal 6,0% al 5,2 %.

La Camera di Commercio di Genova
pubblica con regolaritd numerosi studi
e rapporti sull’economia del territorio
che consentono di approfondire
numerosi  temi  quali: Mercato del

Green Economy e
Ambiente

Sistema Culturale e
Creativo

lavoro, tendenze congiunturali,
commercio estero, turismo,
demografia, Green Economy e
maturita digitale.

Maturita digitale Mercato del lavoro
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La provincia di Genova, pur mantenendo una forte identita
legata al mare e alla portualitd, sta vivendo una trasformazione
che coinvolge anche il mondo del lavoro. Alcuni settori storici si
stanno rinnovando, mentre nuove filiere produttive stanno
emergendo grazie all'innovazione tecnologica e alla
transizione ecologica. Il porto, la logistica e i trasporti restano
pilastri dell’economia locale, ma richiedono oggi competenze
digitali, conoscenze informatiche e capacitd organizzative
avanzate. La meccanica, la navalmeccanica e la robotica
continuano a offrire buone opportunitd occupazionali.

Mare, porto,

logistica e
trasporti

Energia e Accanfo a questi ambiti fradizionali, stanno crescendo nuovi
ambiente settori strategici. L'energia e ['ambiente, ad esempio,
rappresentano aree in espansione, in cui si cercano figure
specializzate per affrontare le sfide della sostenibilitad e
dell’efficienza energetica.

| servizi sanitari e assistenziali sono in continuo sviluppo, anche
per effetto dell'invecchiomento della popolazione, e
richiedono personale qualificato in grado di coniugare
competenze tecniche e relazionali.

Servizi sanitari e
assistenziali

Turismo. cultura Il turismo, la cultura e la valorizzazione del territorio stanno
e valorizzazione trovando nuove forme di espressione, sempre piu orientate
del territorio all’esperienzialita e alla promozione digitale.

Infine, il seftore ICT e quello della cybersecurity stanno
acquisendo un peso crescente, grazie alla presenza di poli

ICT e tecnologici come Erzelli, all’Universitd e a numerose start-up
cybersecurity che investono in innovazione.

Per i giovani che si affacciano al mondo del lavoro, € importante conoscere
queste dinamiche e valutare i percorsi formativi piu adatti per enfrare nei settori
che offrono reali prospettive di occupazione nei prossimi anni.

Lo sapeviche...?

Q Secondo il Sistema informativo Excelsior, tra il 2024 e il 2028 in Liguria
saranno richiesti oltre 12.000 nuovi tecnici nei settori industriali, digitali ed
energetici, e oltre 8.000 operatori socio-sanitari e assistenziali, in risposta
all'invecchiaomento della popolazione

Q Il porto di Genova, il piu grande d’'ltalia, movimenta oltre 2,7 milioni di
container all’lanno ed € sempre piu integrafo con la logistica digitale: per
lavorare in questo settore, oggi servono competenze tecniche ma anche
informatiche e linguistiche
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Q Il polo tecnologico degli Erzelli ospita imprese e centri di ricerca che si
occupano di robotica, inteligenza artificiale, telecomunicazioni e
biotecnologie: un ecosistema in crescita dove nascono nuove professioni
ogni anno

Q Le imprese genovesi cercano sempre piu figure con competenze “ibride”,
capaci di coniugare sapere tecnico, uso delle tecnologie digitali e

capacita relazionali. Per questo, anche le soft skills contano.

INTERNAZIONALIZZAZIONE

La Camera di Commercio di Genova € da sempre impegnata ad assistere e
supportare le imprese del territorio nelle loro attivita di commercio con I'estero.

https://www.ge.camcom.goV.it/it/promuovi/internazionalizzazione-1

Insieme a Regione Liguria e alla Camera di Commercio delle Riviere di Liguria ha
realizzato una piattaforma, Liguria International, dedicata a questi settori
economici per I'attuazione e il coordinamento delle politiche regionali in materia
di infernazionalizzazione:

. Agro-
High tech Blue Markei.m.g‘e alimentare e Artigianato
economy attrattivita floricoltura

https://www.liguriginternational.it/

53


https://www.ge.camcom.gov.it/it/promuovi/internazionalizzazione-1
https://www.liguriainternational.it/

Camera di Commercio di Genova

COMMERCIO ESTERO

Il report di Liguria Ricerche, «Le tendenze dell’economia ligure: import/export,
Anno 2024» offre un‘analisi sui dati piu recenti relativi alllandamento del
commercio estero del territorio regionale.

In parficolare, nel corso del 2024, |
commercio estero ha registrato  un
peggioramento della bilancia commerciale
delle merci, con un saldo negativo che ha
raggiunto i 4,8 milardi di euro, in el
peggioramento rispetto ai 4 miliardi dell’anno s et SR T L
precedente. Le esportazioni sono diminuite i

del 24,1%, un calo particolarmente |
accentuato verso il Nord America, I'Asia
Centrale e il Nord Africa.

Le importazioni, pur in calo anch’esse (-12,2%), sono diminuite in misura meno
marcata. Un dato in controtendenza e rappresentato dall’export verso I'Europa,
che ha segnato un incremento del 7,5%, mentre le importazioni dall’Oceania
hanno avuto una forte impennata percentuale, sebbene su volumi ridotti.

Il grafico softostante mostra come le esportazioni avessero avuto picchi
particolarmente positivi nei due anni di ripresa dopo la pandemia (2021 e 2022),
per poi stabilizzarsi e calare decisamente nell’ultimo anno.

Variazioni % sull’anno precedente di importazioni ed esportazioni in Liguria
Anni 2009-2024

30
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] 1 1 dl.

- - i B
-10

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

B Esportazioni (%) ®Importazioni (%)

Fonte: elaborazione su dati Liguria Ricerche, Le tendenze dell’economia ligure:
import/export, Anno 2024
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Lo sapevi che...?

Conoscere quali sono i settori che vendono di piu all’estero ti aiuta a capire
dove ci sono opportunitd di lavoro e percorsi professionali piu dinamici. Ad
esempio, se la tua regione esporta molto nel settore nautico o
agroalimentare, poftresti valutare studi tecnici, linguistici o digitali legati a
quel mondo.

Aliri Paesi
europei Asia
N centrale
America
nord : -, ; Asia
3 il orientale
6%

America
centro-sud
10%

WA Y Oceania

Atri Poeéi
africani
2%

6%

| prodotti piu esportati e

ll podio delle tendenza rispetto al 2023

esportazioni

Cantieristica
navale
-65%

Prodotti
alimentari

Prodott Prodoftti
pefroliferi agricoli
geliilglell]
-16%
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FOCUS SULLA BLUE ECONOMY — ECONOMIA DEL MARE
L'’economia del mare, chiamata .’ }I

anche Bl'ue Econqmy, comprende - — ...
numerosi comparti: ﬁ o bk &
Q Filiera della cantieristica SERVIZI DI ALLOGGIO FILIERA DELLA
. . . E RISTORAZIONE LE FILIERE DELLA CANTIERISTICA
O Industria delle estrazioni marine
) ) i ) 3 ECONOMIA DEL MARE
0  Movimentazione di merci e ﬂ ﬂ
passeggeri via mare MOVIMENTATIONE S NERES INDUSTRIA DELLE
.. iy E PASSEGGERI VIA MARE ESTRAZIONI MARINE
Filiera ittica *
Lo . . . ATTIVITA DI RICERCA, REGOLAMENTAZIONE
Attivita sportive e ricreative E TUTELA AMBIENTALE

Afttivita diricerca, regolamentazione e tutela ambientale
Servizi di alloggio e ristorazione

OO0 00O

Nell'economia del mare, Genova e la prima provincia italiana per numero di
occupati e la Liguria, nel suo complesso, € la prima regione italiana per ricchezza
prodotta e per numero di occupati.

A livello europeo, dopo Spagna e Grecia, I'ltalia € al terzo posto sia per ricchezza
prodotta che per numero di occupati.

In questa classifica, la Cantieristica navale assume un ruolo da protagonista, in
particolare nelle province liguri della Spezia e di Genova.

Le imprese di questo settore cercano numerose figure professionali e spesso
faticano a trovarle.

Nella prossima pagina trovi le figure professionali piu richieste e quelle piu difficili
da trovare. Tra queste non sono indicate le figure specialistiche di alto livello,
trasversali a piu settori economici, in particolare gli ingegneri nelle loro diverse
specializzazioni (come meccanici, elettronici, chimici) e gli specialisti laureati in
scienze matematiche, fiche e informatiche, che, come vedrai piu avanti
(difficolta di reperimento per ftitolo di studio — laurea, a pagina 82) sono tra le
professioni piu irreperibili.

&
38
§
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XIl Rapporto

sul’Economia del Mare

2024 Unioncamere
Rapporto nazionale sull’economia del mare
Anno 2024

https://www.unioncamere.gov.it/

I LA DIMENSIONE NAZIONALE E
TERRITORIALE DELLO SVILUPPO
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Le professioni del mare per numero di assunzioni e difficolta di reperimento

Liguria | Anno 2024

Difficile

Assunzioni .
reperimento

5617 - Bagnini 1.270 _
3341 - Spedizionieri e tecnici della distribuzione 680 28%
3137 - Disegnatori industriall 30
7271 - Assemblatori in serie di parti di macchine 380 _
7453 - Conduttori di barche e battelli a motore 380 39%
6217 - Specialisti di saldatura elettrica ed a norme ASME 370 _
7451 - Marinai di coperta 330 18%
6238 - Meccanici e attrezzisti navali 220 _
6212 - Saldatori e tagliatori a fiamma 200 30%
3161 - Comandanti e ufficiali di bordo 180 -

3413 - Animatori turistici 170 -
4412 - Addetti al controllo della documentazione di viaggio 160 19%
6511 - Macellai, pesciaioli 140 36%
4215 - Addetti alla vendita di biglietti 110 27%
3424 - Istruttori di discipline sportive non agonistiche 90 -
5231 - Hostess, steward 70 14%

Fonte: Unioncamere - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Sistema informativo Excelsior 2024

e quali le piu difficili da trovare?

Tra le professioni piu richieste spiccano i bagnini con quasi 1.300 assunzioni
previste dalle imprese nel 2024, difficili da trovare nel 43% dei casi.

unoli sono le professioni del mare piu richieste dalle imprese

Molto importanti dal punto di vista della numerosita e, soprattutto, per la
difficoltd dichiarata dalle imprese nel trovare candidati, molte professioni
legate alla cantieristica: assemblatori in serie di parti di macchine (66%),
disegnatori industriali (77%), specialisti di saldatura elettrica ed a norme ASME

(86%), meccanici e attrezzisti navali (86%). Tutte figure professionali con una
difficoltda di reperimento superiori, anche di molto, al 50%.

La tabella evidenzia anche due categorie del mare di difficile reperimento
legate al turismo, gli istruttori di discipline sportive non agonistiche (78% con
90 entrate di lavoratori previste e gli animatori turistici (47% con 170 entrate
previste).
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Imprese e addetti dell’Economia del mare in provincia | Anno 2024

L'economia del mare, come si e visto precedentemente, si suddivide
trasversalmente su numerosi settori di aftivitd economica. #failasceltagiusta li
presenta singolarmente nella sezione dedicata alle schede di settore economico.
Obiettivo di questo focus & dare un’idea di quanto la blue economy e diffusa nei
singoli settori, in termini di imprese e occupati.

Per quanto riguarda il furismo, che €, insieme alla cantieristica, uno dei principali
comparti, si rimanda alla scheda di aftivitd economica «Ristorazione,
accoglienza, turismo, infrattenimenton. Qui ti presentiamo invece la dimensione

degli altri comparti. o
[

ARRA
R
mmm
) i Lavoratori in
Filiera della
v v y

Filiera itfica 620 1.840 510

4o

Movimentazione

merci e passeggeri via 710 15.320 220

mare y

RO 40 | 1710 | 80

ambientale

850 | 3970 | 500 |

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese, Anno 2024

numero di lavoratori dipendenti ed indipendenti. Oltre 15mila dipendenti

q La filiera della cantieristica emerge per numero di imprese, ma anche per
sono occupati nella movimentazione merci e passeggeri via mare.
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Sezione Promuovi la tua impresa (dati
statistici, turismo, artigianato, trasporti,
commercio estero, ecc.)

https://www.ge.camcom.gov.it/it

Commissione Europeo
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IMF (International
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IMPRESE E OCCUPAZIONE
Mercato del lavoro
Imprese e addetti
Retribuzioni

Il capitolo dedicato al mercato del lavoro offre una panoramica
sull’evoluzione dell’occupazione e della disoccupazione negli ultimi
anni in provincia, con confronti ufili rispetto ai dati regionali e
nazionali.

Il capitolo su imprese e addetti presenta in sintesi le principali
caratteristiche delle realtd imprenditoriali locali, suddivise per settore
economico, dimensione (classi di addetti), forma giuridica e tipologia
dell'imprenditore (imprese artigiane, giovanili, femminili, straniere).

Le informazioni sulle retribuzioni dei giovani under 30, fornite
dall’Osservatorio statistico INPS, aiutano a farsi un’idea dei primi
guadagni possibili in base alla professione, al titolo di studio e al
seftore economico.

~ Conoscere questi aspetti &€ fondamentale per orientarsi con

@ maggiore consapevolezza tra le opportunita formative e
professionali: aiuta a costruire percorsi realistici, in linea con
le esigenze del territorio e con le proprie aspirazioni.
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Mercato del lavoro

in provincia di Genova

Che caratteristiche ha il mercato del lavoro in

provincia di Genova?¢ Istat ha prodotto un breve
La principale fonte di informazione statistica in video di animazione sul
tema di mercato del lavoro & la rilevazione significato del «mercato del
campionaria sulle forze di lavoro condotta lavoron.

dall'lSTAT, I'lstituto Nazionale di Statistica italiano, Guarda il video cliccando

che coinvolge ogni anno oltre 250 mila famiglie sull'immagine qui sotto.
italiane distribuite su circa 1.400 comuni in tutto il
territorio nazionale. Questa rilevazione produce e
diffonde stime mensili sugli individui occupati,
disoccupati e inattivi a livello nazionale e
regionale e stime annuali degli stessi a livello
provinciale. Sotto il profilo della condizione
lavorativa, la popolazione totale si divide in forze
di lavoro e inafttivi.

Per approfondire: https://www.istat.it/informazioni-sulla-rilevazione/forze-lavoro

| dati del mercato del lavoro in provincia di Genova forniti da Istat offrono un
patfrimonio informativo prezioso in grado di orientare le scelte e descrivere le
dinamiche interne al nostro territorio.

Nella media dell’anno 2024, le unita delle forze lavoro, che identificano la parte
attiva della popolazione, ovvero gli occupati e le persone in cerca di
occupazione, sono state 369mila, in ridimensionamento rispetto all’anno
precedente. Nello stesso periodo le persone disoccupate genovesi sono state
circa 19.600, minori del 10% rispetto all’anno precedente.

Forze dilavoro in provincia di Genova, Anni 2023-2024

Valori medi annui (migliaia) 2023 2024 VoI %2023
2024

Forze lavoro (15-89 anni) 373,8 368,8 -1,3%

- occupati (15-89 anni) 352,1 3493 -0,8%

- in cerca di occupazione (15-74 anni) 21,7 19.6 -10,0%

Inattivi (15 anni e piv) 345,6 353,5 +2,3%

Inattivi (15-64 anni) 126,2 133,0 +5,0%

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze di lavoro, 2023-2024
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Sulla base di queste grandezze si possono calcolare alcuni indicatori statistici,
quali il fasso di disoccupazione, il fasso di occupazione e il tasso di inattivita, utili a
descrivere le caratteristiche del mercato del lavoro della provincia.

Forze dilavoro in provincia di Genova, Anni 2023-2024

Tassi specifici (%) er2.03223-
Tasso di attivitd (15-64 anni) 74,0 72,9 -11
Tasso di occupazione (15-64 anni) 69,6 68,9 -0,7
Tasso di disoccupazione (15-64 anni) 6.0 55 -0,5
Tasso di disoccupazione (15-74 anni) 5.8 53 -0,5
Tasso di disoccupazione (15-24 anni) 17.5 24,4 +7,0
Tasso di disoccupazione (25-34 anni) 7.8 8,5 +0,7
Tasso di inattivitd (15-64 anni) 26,0 271 +1,2

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze di lavoro, 2023-2024

Come primo indicatore, ti proponiamo il tasso di disoccupazione che ¢ il piu
importante per conoscere lo stato di benessere del mercato dilavoro provinciale.

Che cos’e il tasso di disoccupazione?

Il tasso di disoccupazione, rapporto tra il numero di soggetti in cerca di lavoro
e il numero delle forze di lavoro, misura la quota di individui disoccupati.
Quando I'offerta supera la domanda, il tasso di disoccupazione cresce.

Il tasso di disoccupazione puo variare in base al ciclo economico ma
rappresenta, in una certa misura, un fenomeno naturale di ogni sistema. In
condizioni astratte, gli economisti ritengono che un’economia di libero
scambio possa  feoricamente raggiungere un equilibrio di  piena
occupazione. Tuttavia, nella pratica il tasso di disoccupazione non si azzera
mai perché per le inefficienze del mercato I'offerta di lavoro non sempre
riesce ad allinearsi alla domanda e il salario, essendo in buona parte regolato
dalla contrattazione nazionale esterna al mercato, non sempre riesce a
livellarla. Inoltre, anche in condizioni di perfetto equilibrio tra domanda e
offerta, chi cerca lavoro non sempre lo frova immediatamente e impiega del
tempo per la ricerca, rimanendo temporaneamente disoccupato. Per
questo motivo la disoccupazione € un fenomeno fisiologico.

Nell'ultimo anno per il quale abbiamo a disposizione i dati Istat, il 2024, il tasso di
disoccupazione nella fascia di etd lavorativa, convenzionalmente considerata tra
i 15 e i 74 anni, ha registrato a Genova un valore pari al 5,3%, minimo storico
anche rispetto ailivelli di pre- pandemia: nel 2019 era pari al 10%.
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Tasso di disoccupazione 15-74 anni, 2018-2024, Genova, Liguria, Italia

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

------ [falia Liguria Genova

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze dilavoro, 2023-2024

il tasso di disoccupazione della provincia di
Genova negli ultimi anni e in costante calo,
lievemente inferiore al tasso medio regionale e
minore del 1,2% rispetto a quello nazionale

Rispetto al 2018, in provincia, il calo del tasso di disoccupazione (15-74 anni) &
attribuibile in misura maggiore alla componente femminile: -5,4% rispetto a -3,2%.

Tasso di disoccupazione femminile e maschile 15-74 anni,
Anni 2018-2024, Genova, Liguria, Italia

Maschi 1.7 Femmine

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

...... [talia Liguria Genova

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze dilavoro, 2023-2024
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Il tasso di disoccupazione € inoltre calcolato secondo altre variabili, tra le quali il
sesso, l'eta e il livello di istruzione, valori che mettono in luce segmentazioni
significative del mercato del lavoro.

Tasso di disoccupazione per fascia d’'etd e genere

Anno 2024, provincia di Genova

B Maschi B Femmine = Totale
6,4 6,4
3,8 i?"‘i ‘ﬁél) _ e O3 - 53

15-24 anni 25-34 anni 35-49 anni 50-74 anni 15-74 anni

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze di lavoro, 2023-2024

I grafico mostra chiaramente che il tasso di disoccupazione giovanile, vale a dire
calcolato per la popolazione dai 15 ai 24 anni che non studiano, nel 2024, si
mantiene su lavori elevati pari a un quarto dei giovani. E positivo il fatto che
questo valore siriduca per la fascia di etd 25-34 anni, scendendo all'8,5%.

Nel confronto con i dati nazionale e regionale, emerge che i ftassi di
disoccupazione maschile e femminile sono in linea con media regionale e
inferiori al tasso medio nazionale.

Tasso di disoccupazione 15-74 anni per genere

Anno 2024, Genova, Liguria, Italia

7.3 ‘s
59 ) 63 64
’ 5.4 53 )
4.7 i I I 4,4 i I I

Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totfale

[talia Liguria Genova

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze di lavoro, 2023-2024
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Anche il fitolo di studio incide sulla disoccupazione. In Liguria, nella media del
2024, il tasso di disoccupazione delle persone comprese nella fascia d'eta 15-74
anni (5,4%) € superiore rispetto al tasso di chi ha almeno il fitolo di diploma di
scuola secondaria di secondo grado. Il tasso di disoccupazione si abbassa tra i
profili di studio piu elevati, fino ad abbassarsi al 3,4% per chi & in possesso di un
titolo di laurea o di post-laurea, mentre € piu elevato (8,7%) per chi ha solo la
licenza media.

Tasso di disoccupazione 15-74 anni per titolo di studio

Anni 2019-2024, Liguria

15,4
...... ] 3,9
.............. ] 218
................... ] ] ,4
oooooooooooooooo ]O"l
OOOOOOOOOOOOO 817
) ) e G
6.4 v
5,6
4,8
—
48
) 4,1 -
31 2 -
. . 2001 2022 2023 2024
...... Scuola dell'obbligo Diploma Laurea e post-laurea

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze dilavoro, 2023-2024

Abbiamo visto che per calcolare il tasso di disoccupazione si considera la quota
di popolazione che e disposta a lavorare ma non trova un’occupazione. Accanto
a questa porzione € utile conoscere quanti sono coloro che sono in etd
lavorativa, non hanno un'occupazione € non la stanno cercando.

Chi sono gli inafttivie

Gli inattivi sono le persone che non hanno un lavoro € non lo stanno
cercando. Tra gli inattivi si classificano, tuttavia, situazioni disparate che
includono ad esempio i giovani impegnati negli studi, i pensionati, i Neet
(ovvero i giovani che non studiano e non lavorano), le casalinghe, gl

scoraggiati che hanno perso le speranze di trovare un’occupazione € cosi
via. Non & sempre facile stabilire la linea di confine fra inattivi e disoccupati.
Questo fa si che il tasso di disoccupazione risulti per lo piu sottostimato.
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Nel 2024, il numero degli inafttivi in provincia di Genova (linea blu) € aumentato di
8mila unitd rispetto all’anno precedente ed € contemporaneamente diminuito il
numero di disoccupati (barra verde).

Disoccupati e inafttivi (migliaia), 15-74 anni, 2019-2024, provincia di Genova

-
-
~~

HH.

2019 2020 2021 2022 2023 2024
s Disoccupati === |nattivi

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze di lavoro, 2023-2024
Un altro indicatore determinante che aiuta a comprendere le tendenze del

mercato del lavoro ¢ il tasso di occupazione. Per questo indicatore consideriamo
la fascia di eta 15-64 anni.

Che cos'e il tasso di occupazione?

Il fasso di occupazione, ovvero il rapporto tra gli occupati e la popolazione,
indica la percentuale della popolazione in etd lavorativa occupata. In Italia
questo tasso & storicamente al di sotto della media dell’Unione Europea e il

divario si apre ancor piu se lo si calcola solo sulla componente femminile.

Tasso di occupazione 15-64 anni,
Anni 2019-2024, Genova, Liguria, Italia

69,6

67,4 — 68,9

64,7 —
& 632 oL T 435 ..
6115 ..0."..‘.............ll'.........t...

Neeoee -coo.o..oon-ooo.ooooo-..-oooo'ooo.oooooooo 62

5 60,1 61,5
57,5 58
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Genova Liguria eeeeee Italia

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze dilavoro, 2023-2024
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Il tasso di occupazione in provincia di Genova risulta superiore al valore nazionale,
rimanendo perdo ad un livello appena piu basso al confronto con quello
regionale. Anche a livello di genere i tassi genovesi sono piu elevati: la
componente maschile presenta valori piu alfi rispetto a quelli italiani di quasi sei
punti percentuali, mentre il valore femminile supera la media italiana di oltre
seftte.

Tasso di occupazione femminile e maschile 15-64 anni,

Anni 2021-2024, Genova, Liguria, Italia

Maschi Femmine
76,9
718) = — 748
- 70,9 L ieeees cecssce ceeccssees
........ ‘ 71,1
6 60,9
59,8
56,2 veeeaeenes veenenen cevraesies
n.‘l.l‘.. 53,3
49,4
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Genova Liguria  eeeeee ltalia

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze dilavoro, 2023-2024

Per completare la panoramica utile ai giovani che stanno per entrare nel
mercato del lavoro, presentiamo un ultimo indicatore: il tasso di NEET.

Chi sono i NEET2

Il tasso di NEET (Neither in Employment or in Education or Training), ovvero

la percentuale di giovanitrai 15 e i 29 anni che non risultano né occupati,
né inseriti in un percorso regolare di istruzione o formazione.

Nel mese di Aprile 2025 ISTAT ha pubblicato un aggiornamento intermedio dei
Dati 2024 denominato “Rapporto BES 2024: il benessere equo e sostenibile in
ltalia” che offre un quadro integrato dei principali fenomeni economici, sociali e
ambientali che caratterizzano il nostro Paese, attraverso I'analisi di un ampio set di
indicatori, tra i quali il tasso di NEET.
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Tasso di NEET per etd, Anni 2021 e 2024, Liguria, Italia

15-24 anni 18-29 anni 15-29 anni 15-34 anni 15-24 anni 18-29 anni 15-29 anni 15-34 anni

m Italia Liguria

| grafici sopra mostrano come si sono modificati i tassi di giovani non occupati e
non inseriti in un percorso di formazione tra il 2021 e il 2024: sono diminuiti sia per
fasce di eta sia per genere.

La Liguria ha dei valori inferiori rispetto alla media nazionale: nel 2024, il valore
maggiore € quello della fascia di eta 18-29 anni, quello inferiore a parimerito la
fascia 15-29 anni e 15-34 anni.

Tasso di NEET per regione e genere, Anno 2024, Italia

Maschi o Femmine
15,7
L 13,9 14,5
135 Italia
~ \3 ]4’8 20, 6
16,6

-~

Fonte: Elaborazioni su dati Istat, Rilevazione continua sulle Forze dilavoro, 2023-2024
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Tasso di NEET per regione, Anno 2024, Italia

5 10 15 20 25 30 35

o

Trentino Alto Adige
Veneto
Emilia-Romagna
Lombardia
Marche

Valle d'Aosta
Piemonte
Umbria
Frivli-Venezia Giulia
Toscana

Liguria 14,6

Lazio

[talia

Abruzzo

Molise
Sardegna
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Puglia
Campania
Sicilia

Calabria

“““|@
(0]

17,3
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L'analisi per regioni italiane evidenzia, cosi come emerge anche dalle cartine
della pagina precedente, il divario tra regioni del nord e regioni del sud.

Le regioni dove la quota di NEET tra i 15 e i 34 anni € minore e quindi i giovani sono
maggiormente impegnati negli studi o hanno gid un’occupazione sono: il Trentino
Alto Adige, il Veneto e I'Emilic-Romagna. Viceversa le regioni con tasso di NEET
maggiore sono: Campania, Sicilia e Calabria (oltre un quarto dei giovani).

Nel mese di Aprile 2025, il MEF, in collaborazione con Istat, ha
pubblicato la «Relazione sugli indicatori di Benessere Equo e
Sostenibilen che aggiorna la previsione degli indicatori BES
per il triennio in corso alla luce degli effetti della legge di
Bilancio 2025, offrendo un quadro integrato dei principali
fenomeni economici, sociali e ambientali che caratterizzano
il nostro Paese, attraverso I'analisi di un ampio set di
indicatori, tfra i quali il tasso di NEET.

https://www.dt.mef.gov.it/it/news/2025/bes_2025.html

b

Trovi un quadro integrato dei principali fenomeni

economici, sociali e ambientali che caratterizzano B0 Istat | oo
il nostro Paese, attraverso I'analisi di un ampio set di o
indicatori, tra i quali il tasso di NEET, anche alla

pagina web di Istat, «Gli indicatori del Besy: ; , AR AV
hTTDS//WWWISTOTIT/STOTISTIChe—peI’— R zBen?ssere e_sos“tenibiili.t‘é‘
temi/focus/benessere-e-sostenibilita/la- w —= ==
misurazione-del-benessere-bes/



https://www.dt.mef.gov.it/it/news/2025/bes_2025.html
https://www.istat.it/statistiche-per-temi/focus/benessere-e-sostenibilita/la-misurazione-del-benessere-bes/
https://www.istat.it/statistiche-per-temi/focus/benessere-e-sostenibilita/la-misurazione-del-benessere-bes/
https://www.istat.it/statistiche-per-temi/focus/benessere-e-sostenibilita/la-misurazione-del-benessere-bes/
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Imprese e addetti

h Imprese 69 300
Hi . Imprese
o é artigiane

Dipendenti
chidh (mod annu 221.800 indi -
MY (medi annui 2024) : ndipendenti
(medi annui 2024

Fonte: elaborazioni su dati
Registro Imprese, anno 2024 57300
@ Imprese 8% Maggioranza dei fitolari e soci
228, giovanili ° di etd inferiore ai 35 anni
r@' Impre;g _ 21% Maggioranza dei titolari e soci
femminili ° di genere femminile
@ Imprese Maggioranza dei titolari e soci nati
straniere 1 9% al di fuori del territorio italiano

START-UP e piccole
medie imprese

innovative a luglio 2025 Guarda la pagina  [E]#
dedicata della :
Camera di l?
274 Commercio

Che cos’'e una Start-up innovativa?

La startup innovativa € un'impresa giovane, ad alto contenuto
tecnologico, con forti potenzialita di crescita e rappresenta per
questo uno dei punti chiave della politica industriale italiana.

https://www.mise.gov.it/index.php/it/impresa/competitivita-e-nuove-
imprese/start-up-innovative I-_’
N
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https://www.mise.gov.it/index.php/it/impresa/competitivita-e-nuove-imprese/start-up-innovative
https://www.ge.camcom.gov.it/it/innovazione/startup-e-pmi-innovative-2
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Le forme giuridiche e la dimensione delle imprese della provincia

Forme Alfre forme ] Societd di

2% capitale
22%

giuridiche

Societa di
Imprese b persone
individuali 18%

58%

Classe

dimensionale

20-49 addetti
1.5%

10-19 addetti
4%

6-9 addetti

piv di 50
6% addetti 0,7%
——j_

1 addetto
62%
2-5 addetti '
26%

Fonte: elaborazioni su dati
Registro Imprese, anno 2024

Protagoniste del sistema produttivo locale sono le piccole e medie imprese:
I'industria provinciale € caratterizzata dalla prevalenza di imprese individuali (62%)
e di media e piccola dimensione: il 99% delle imprese ha meno di 50 addettil

I
%% s, 327

Significativa e, inolfre, la presenza artigiana: a questo modello imprenditoriale si
riconduce infatti quasi un terzo delle imprese. Si tfratta di attivitad di piccole
dimensioni nelle quali il fitolare svolge direttamente funzioni nella produzione e

nelle quali, oggi, vengono spesso applicate soluzioni innovative e
tecnologicamente avanzate.
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| settori economici in provincia di Genova nel 2024: le imprese

Agricoltura e
pesca

2% Industria
Altri servizil 7 8%
28% .
Trasporti e l Costruzioni
logistica 20%

4% -~

v

Ristorazione,
accoglienza, Commercio
furismo
10% 70% 28%

Fonte: elaborazioni su dati
Registro Imprese, Anno 2024

(*) Gli Altri servizicomprendono: Servizi di informazione e comunicazione, Attivitd finanziarie, immobiliari,
Attivitd professionali, scientifiche e tecniche, Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese,
Istruzione, Sanitd e assistenza sociale, Attivitd artistiche, sportive, di intrattenimento e divertimento e altri
servizi alla persona (es. parrucchieri ed estetisti, lavanderie, ...).

Qual € la struttura economica delle imprese della
provincia di Genovae

| settori imprenditoriali piu rappresentati in provincia sono quelli dei Servizi

(70%), evidenziati dall’area azzurra: oltre un'impresa su quatiro
appartiene al settore degli Altri servizi (28%) e al Commercio (28%).

Ben rappresentate anche le Costruzioni (20%). Le imprese del settore
Agricoltura e pesca sono invece in quota marginale.

Se si considera il numero di addetti (vedi la prossima pagina), I'industria acquista
maggiore importanza, con il 15% di tutti i lavoratori della provincia. La
specializzazione piu rilevante, per numero di addetti, riguarda le industrie
Metalmeccanica (oltre 16mila addetti), che occupa il 38% dei lavoratori
dell'industria, e quella Alimentare (oltre 5mila). Seguono le industrie Chimica,
plastica e farmaceutica (olfre 3mila addetti) e Legno, carta, stampa e mobili con
quasi 2mila.
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| settori economici in provincia di Genova nel 2024: gli addetti

Agricoltura e

pesca
72% Industria \
Altri servizil B 15%
29% —

Costruzioni
1%

Trasporti e
logistica
13%

I

19%

Ristorazione,
accoglienza, turismo
12% Fonte: elaborazioni su dati

Commercio J

Registro Imprese, Anno 2024

In quali settori economici sono occupati i lavoratori della
provincia di Genova?

Se si analizza il numero di addetti occupati nelle imprese della provincia
emergono ancora i Servizi (area azzurra) ma sono ben rappresentati
anche I'Industria che offre lavoro al 15% degli addetti e le Costruzioni,
conl'11%.

Oltre un quarto degli addetti (29%) lavora negli Altri servizi, il 19% nel
Commercio e il 12% nei servizi di Ristorazione, accoglienza e turismo.

Attenzione: gli addetti A;;,o

presentafi nel grafico
precedente fanno riferimento
al mondo delle imprese; non
sono, pertanto, compresi gli

Amministrazioni
centrali e locali
22%

. . Servizio
addetti della Pubblica  s4nitario Forze
Amministrazione (ad esempio, 29% Armate
1%

scuole e ospedali pubblici, enti
locali come Comuni e
Provincia) che in provincia
ammontano a circa 58mila
lavoratori.

Fonte: Lavoratori pubblici, INPS
Osservatori statistici, Anno 2023
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Oltre qi dipendenti delle imprese private e della Pubblica Amministrazione, c'e
un'altra importante componente del mercato del lavoro provinciale: i liberi
professionisti con e senza Albo professionale.

Chi sono i liberi professionisti?

La categoria dei liberi professionisti comprende lavoratori autonomi che
offrono servizi intellettuali e/o tecnici, spesso con un elevato livello di
specializzazione. Questa categoria si divide in due grandi gruppi:

Q Liberi professionisti senza Albo (non ordinistici): liberi professionisti che
non devono iscriversi a un Ordine per esercitare la loro aftivitd, anche
se spesso devono comunque rispettare norme fiscali, contrattuali e
deontologiche. Esempi di professioni senza Albo: consulenti aziendali e
di marketing, grafici e designer, informatici freelance, statfistici,
fotografi, traduttori, formatori.

Q Liberi professionisti con Albo (ordinistici): coloro che esercitano una
professione regolamentata da un Ordine o un Collegio professionale.
Per esercitare la professione, € necessario conseguire un titolo di studio
specifico (solitfamente una laurea), svolgere un periodo di tirocinio o
praticantato, superare un esame di Stato, iscriversi all'Albo
professionale. Esempi di professioni con Albo: avvocati, commercialisti,
notai, consulenti del lavoro, ingegneri, architetti, medici e infermieri,
psicologi, farmacisti, geometri.

Secondo i dati dell’osservatorio statistico INPS, i liberi professionisti non iscritti ad
albi professionali in provincia di Genova, nel 2023 (ultimo dato disponibile a luglio
2025), erano olfre 9mila, equamente distribuiti fra uomini e donne.

La classe di etd piu numerosa € tra i 30 e i 39 anni. Le libere professioniste sono piu
numerose dei colleghi uomini in tutte le fasce di etd franne per la fascia di etd piu
anziana.

| liberi professionisti non iscritti ad albi professionali, Genova, Anno 2023

S —

1.175 1.314 3 V[Vl Maschi

“iylile) Femmine

651 674 )

Fino a 29 30 -39 40 -49 50 -59 60 e oltre

Fonte: elaborazioni su dati INPS, Contribuenti professionisti iscritti alla Gestione separata
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Ti presentiamo ora un altro aspetto interessante dell'imprenditoria della provincia,
le imprese secondo la tipologia dell'imprenditore: giovanili, femminili, straniere e
artigiane. La tipologia € determinata dalla totalitd o dalla prevalenza di
imprenditori (in particolare, titolari e soci) con la caratteristica analizzata.

Imprese giovanili in provincia nel 2024

Costruzioni J

Industria
7%

Altri servizi

29% —

]

22%

Trasporti e
logistica
2%

Commercio
. . 25%
Ristorazione, -
accoglienza, furismo
12% S |
Agrlczz%l fura Industria
9%

Alftri servizil
22% \
a\

i Trasporti e ]

logistica
2%

Costruzioni
19%

Ristorazione, Commercio
Fonte: elaborazioni su dati accoglienza, turismo 21%
Registro Imprese, Anno 2024 25%

69%

provincia?

| giovani imprenditori della provincia hanno scelto di avviare un'impresa nei
setftori dei Servizi (area azzurra) nel 68% dei casi. | macro-settori economici
con la quota maggiore di imprese sono gli Altri servizi (29%), i Commercio

Q In quali settori economici operano le imprese giovanili della

(25%) e le Costruzioni (22%).

Dall’analisi della composizione per addetti impiegati nelle imprese giovanili,
rispetto alla media di tutte le imprese, emerge Ristorazione, accoglienza,
turismo (25%).
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Imprese femminili in provincia nel 2024

Costruzioni J

Agricoltura

4%
Altri servizi
38%

Trasporti e ]
logistica
2%

Industria
7%

4%

Commercio
31%

Ristorazione,
86% accoglienza, turismo

14% Addetti

Agri?;ﬁuro Industria
i 9%
Costruzioni J
Altri servizi — 6%
37%

Commercio J

24%

Trasporti e ]
logistica

3% . .
Ristorazione,
Fonte: elaborazioni su dati 84% accoglienza, furismo
Registro Imprese, Anno 2024 20%

In quali settori economici operano le imprese femminili
della provincia®e

Le imprenditrici della provincia sono concentrate nei Servizi (area azzurra)
con 1'86% delle imprese e I'84% degli addetti, valori nettamente superiori
rispetto alla media delle imprese. Due sono i settori con la quota maggiore
di imprese: gli Altri servizi (38%) e il Commercio (31%).

Dall’analisi della composizione per addetti impiegati nelle imprese
femminili, rispetto alla media di tutte le imprese, emergono: Ristorazione,
accoglienza e turismo (14% vs 10%) e gli Altri servizi (37% vs 28%). In
particolare, negli Alfri servizi: Estetica, acconciature e benessere e |l
comparto con il maggior numero di imprese femminili.
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Imprese straniere in provincia nel 2024

Altri servizip Agricoltura i
13% }%_J Industria
5%

Trasporti e
logistica
2%

e

Y

Ristorazione,
accoglienza,

Costruzioni
39%

turismo
8%
Commercio
32%
55%
Altri servizi Industria
14% 8%
Trasporti e )
logistica
3% Costruzioni
33%
Addetti .
Commercio
24%

Ristorazione,
accoglienza, turismo

Fonte: elaborazioni su dati 59% 18%
Registro Imprese, Anno 2024 N

In quali settori economici operano le imprese straniere della
provincia?
I 55% delle imprese a conduzione straniera prevalente o esclusiva

appartiene ai Servizi (area azzurra). | due settori economici con le quote
maggiori di imprenditori stranieri sono iI Commercio (32%) e le Costruzioni

(39%). entrambe superiori rispetto alla media di tutte le imprese.

Le Costruzioni sono il settore prevalente anche per numero di addetti (33%),
seguono il Commercio con il 24%, e Ristorazione, accoglienza e turismo,
conil 18%.
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Imprese artigiane in provincia nel 2024

% Ene

Agricoltura
Altri servizi 1% Industria
17% 21%
Trasporti e ]
logistica 29%

7%

Ristorazione,
accoglienza, turismo

4%
49%

Costruzioni J

Commercio
1%

. Agricoltura
Addetti Altri servij 1%

Trasporti e 17% \
logistica “e—_~¢ Industria
6% i 29%

Ristorazione,
accoglienza, turismo
6%

Costruzioni
40%

Fonte: elaborazioni su dati Commercio
Registro Imprese, Anno 2024 1%

In quali settori economici operano le imprese artigiane della
provincia?

Solo il 29% delle imprese artigiane appartiene ai Servizi (area azzurra) e, in
particolare ai Servizi alla persona, come i negozi di acconciature ed
estetfica e le lavanderie. Le imprese artigiane sono infatti concentrate nelle
Costruzioni (49%) e nell'industria manifatturiera (21%).

Gli addetti delle imprese artigiane lavorano principalmente nelle Costruzioni
(40%) e nell'Industria (29%).
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Retribuzioni di ingresso

nel mondo del lavoro

Quando scegli una professione, pud esserti utile considerare anche la
retribuzione.

Come posso farmi un'idea di quanto pofrei guadagnare
con una professione che miinteressa?e

Per rispondere a questa domanda ci viene incontro I'lstifuto Nazionale
della Previdenza Sociale, I'INPS, il principale ente previdenziale del
sistema pensionistico pubblico italiano, al quale devono iscriversi tutti i
lavoratori dipendenti pubblici o privati e la maggior parte dei lavoratori
autonomi che non abbiano una propria cassa previdenziale.

L'INPS aggiorna periodicamente gli Osservatori statistici, che propongono
molteplici informazioni interessanti sui suoi iscritti (dipendenti pubblici e delle
imprese private, lavoratori autonomi e altre forme di confratto). In questo capitolo
ti proponiamo qualche dato sulle retribuzioni dei giovani under 30 della provincia.
https://servizi2.inps.it/servizi/osservatoristatistici/

In particolare abbiamo esplorato le retribuzioni per:
U Tipo di posizione lavorativa
U Fasce di eta

0 Settore economico l;-';

[ Professioni

Come sono stati elaborati i dati che abbiamo estratto dall’Osservatorio statistico
dell'INPS? Innanzitutto, abbiamo considerato i dati sui giovani under30 della
provincia in serie storica, prendendo gli ultimi anni disponibili; oltre al dato
puntuale, €& interessante, infatti, verificare se le retribuzioni stanno salendo,
scendendo o rimanendo stabili. Abbiaomo poi rielaborato i dati per renderli
confrontabili: in particolare, per ciascun anno, abbiamo considerato il numero di
lavoratori, le retribuzioni e il numero di settimane lavorate. Sono importanti anche
le settimane perché le retribuzioni non sempre fanno riferimento a futte e 52 le
settimane dell’anno... Quindi per rendere confrontabili i dati abbiamo ricalcolato
le retribuzioni normalizzandole rispetto alle 52 settimane, ottenendo cosi il dato
retribuzione: Retribuzione annua lorda media, chiamato spesso semplicemente
RAL.

Nelle prossime pagine ti proponiamo qualche grafico di approfondimento.
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Come si leggono i prossimi graficie

Innanzitutto, puod essere utile provare a pensare se nelle tue aspirazioni
previsto l'infraprendere una professione autonoma oppure frovare un
lavoro come dipendente, pubblico o privato. In questo caso guarda la
tipologia di lavoro che fi interessa, vedi come si € evoluta la refribuzione
nel tempo e poi confrontala con le alire tipologie.

Se non hai ancora idea, confrontale e fatti un'idea di quale potrebbe
essere |la tua retribuzione nei primi anni di lavoro.

Ricorda che si parla di retribuzioni medie, quindi, quando andrai a
cercare lavoro o inizierai una tua attivitd, la cifra potra essere superiore o
inferiore a questo dato.

Il valore che frovi qui, infatti, € la media delle retribuzioni di tutti i lavoratori
under30 della provincia nell’anno, per la fipologia considerata.

Sono esclusi i liberi professionisti con Albo perché non versano i contributi
all'INPS. Se sei interessato ad informazioni specifiche per questa categoria
professionale puoi consultare il Rapporto sulle libere professioni della tua
regione, realizzato da ConfProfessioni:

6° RAPPORTO
SULLE LIBERE PROFESSIONI

https://osservatoriolibereprofessioni.eu/wp-
content/uploads/2024/11/Liguria_2024.pdf

Retribuzioni annue lorde medie dei giovani under 30 in provincia
Lavoratori autonomi | Anni 2016-2023

21800 22700 22.400

20.400 20.400

9

18.900 19.200 19.200

19.400

21.300 21.400

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

=o— Artigiano  =e=Autonomo agricolo  =e=Commerciante

Fonte: elaborazione dati INPS, Osservatorio sui lavoratori dipendenti e indipendenti
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Retribuzioni annue lorde medie dei giovani under 30 in provincia
Dipendenti delle imprese private e dipendenti pubblici | Anni 2016-2023

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

=e—Dipendente privato Dipendente pubblico

Puo sorprendere che le retribuzioni annue lorde medie di ingresso per i dipendenti
pubblici siano molto superiori rispetto a quelle dei dipendenti privati. E importante
perd tener presente che I'80% delle figure professionali in ingresso nella Pubblica
Amministrazione hanno un titolo universitario (vedi pag. 34). %

Retribuzioni annue lorde medie dei giovani under 30 in provincia

Alfri lavoratori autonomi iscritti alla Gestione separata INPS | Anni 2017-2023

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

o T 50400 17200 17.300 18.600 18.600 22.600 21.800 21.000
36.500 32.100 37.100 36000 36000 39.700 - ]

AllTo 23.800 30.300 19.100 24.600 24.600 21.100 21.600 19.100
collaboratore

Professionista 18.900 18.600 19.000 19.700 19.700 21.900 22.300 22.900

Fonte: elaborazione dati INPS, Osservatorio sui lavoratori dipendenti e indipendenti

Tutte le figure professionali sintetizzate nella tabella versano i propri contributi alla
Gestione separata dell’INPS.

| collaboratori lavorano con contratto di collaborazione (co.co.co.), senza vincolo
di subordinazione, ma in modo continuativo.

Gli amministratori sono coloro che percepiscono compensi per il loro ruolo
gestionale nell'impresa, se non hanno altre forme previdenziali.

| professionisti iscritti all'INPS sono coloro che non sono iscritti ad un albo con
propria cassa previdenziale (come avvocati, ingegneri, ecc.).
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Retribuzioni annue lorde medie per fasce di etd e inquadramento professionale

Giovani under 30 in provincia | Dipendenti privati e pubblici | Anni 2021-2023

m 2021 m 2022 = 2023
30.000

25.000

20.000
15.000
10.000

5.000

Finoa 19 20-24 25-29 Finoa 19 20-24 25-29 Finoa 19 20-24 25-29
anni anni anni anni anni anni anni anni anni

Operai Impiegati e quadri Apprendisti

La categoria di inquadramento professionale che riconosce una retribuzione
annua lorda mediamente piu elevata, come ci si pud aspettare, € Impiegati e
quadri. Il grafico mostra anche un altro aspetto interessante: il confronto delle
refribuzioni nel tempo. Nell’'ultimo anno, le retribuzioni sono cresciute per tutte le
fasce di eta e per tutte le qualifiche.

Retribuzioni annue lorde medie in provincia per fasce di eta.

Dipendenti delle imprese private e dipendenti pubblici | Anno 2023

34.700 35.700 36.700

[]
F - F32.OOO-32.8OO 33.600
2

6.900

m Genova

Liguria

mE
24.900

22.100

Finoa 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 anni
19 anni  anni anni anni anni anni anni anni anni anni  ed oltre

Fonte: elaborazione dati INPS, Osservatorio sui lavoratori dipendenti e indipendenti

Le retribuzioni medie crescono al crescere dell’anzianita lavorativa: tra le fasce di
eta 20-24 e 60-64 I'importo raddoppia. Le refribuzioni medie dei giovani sono
inferiori in provincia rispetto alla media regionale.

La prossima pagina mostra come variano con I'etd le retribuzioni in ciascun
settore economico.
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Retribuzioni annue lorde medie per fasce di etd e settore economico in provincia

Dipendenti delle imprese private e dipendenti pubblici | Anno 2023

80.000 -
®fino a 24 .
anni 70.000 R
©30-39anni  50.000 . ® { J
P v P
40000 @i i e ® P ~
©40-49 anni i @ ® ‘@ o 8
30.000 ® : ¢ @ o o ©
w o i@ @ ® oi® PP
©50-59 anni @ ® 7 ¥ : ‘@ o v ®
20000 @ . : o * ® ' 8
60 anni e .
oltre 10.000

Fonte: elaborazione dati INPS, Osservatorio sui lavoratori dipendenti e indipendenti

Come silegge il graficoe

Questa rappresentazione grafica sintetizza le retribuzioni annue lorde medie
dei dipendenti pubblici e privati per fasce di eta e ti aiuta a farti un’idea di
come potrebbe variare la tua retribuzione nel corso della tua vita lavorativa
per settore economico. Finanza e assicurazioni e Public ufilities, ad esempio,
sono i seftori economici che mediamente hanno una crescita potenziale

maggiore, da circa 22-30mila euro per la fascia di etda fino a 24 anni fino @
oltre 60mila per gli over 60. Per contro, il settore Alloggio e ristorazione e
Sanitd e assistenza sociale hanno una variazione temporale molto ridotta e
con un importo medio massimo pari a 25mila euro.
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Retribuzioni annue lorde medie dei giovani under 30 in provincia

Dipendenti delle imprese private per settore economico | Anno 2023

10.000

15.000 20.000 25.000 30.000 35.000

Chimica, farmaceutica, gomma, plastica

Estrazione e lavorazione minerali non metalliferi

Attivitd artistiche, sportive, di infrattenimento e divertimento
Finanza e assicurazioni

Public utilities

Metallurgica, meccanica e meccatronica

Trasporti e logistica

Legno, carta, stampa e mobili

Informatica e telecomunicazioni

Commercio
Altre industrie
Costruzioni
Totale 21.600

Servizi socio-sanitari

Attivitd professionali, scientifiche e tecniche

Alimentari e bevande

Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese
Elettrica, elettronica

Tessile e abbigliamento

Istruzione

Aliri servizi

Ristorazione e accoglienza

Fonte: elaborazione dati INPS, Osservatorio sui lavoratori dipendenti del settore privato non agricolo

Quali sono i setftori dove i dipendenti under 30 delle imprese
della provincia guadagnano di piu?
Cerca nel grafico sopra i settori economici dove la retribuzione dei giovani

under 30 della provincia € maggiore della media, che corrisponde a 21.600
euro lordi medi annui.

Cinque settori economici, nel 2023, offrivano retribuzioni uguali o superiori ai
27mila euro: Chimica, farmaceutica, gomma, plastica, Estrazione e
lavorazione minerali non metalliferi, Aftivitd arfistiche, sportive, di
intrattenimento e divertimento, Finanza e assicurazioni e Public utilities.
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| LAVORATORI CERCATI
DALLE IMPRESE
Caratteristiche

Il Sistema informativo Excelsior, con la sua indagine continua sui
fabbisogni delle imprese fino a livello provinciale, offre costantemente
la fotografia aggiornata delle esigenze in termini di figure professional
e delle relative caratteristiche.

Questo capitolo sintetizza i risultati dell'indagine specifici per la
provincia di Genova: Esperienza richiesta, Titoli di studio, Professioni
pivu richieste, Difficoltd di reperimento, Indirizzi di studio piu difficili da
reperire, Professioni piu difficili da reperire.

v~ Guarda in particolare i dati relativi agli indirizzi di studio piu
@: richiesti o piu difficili da frovare per le imprese.
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Caratteristiche dei lavoratori

cercati dalle imprese

Prima di enfrare nel vivo dell’analisi, consultiamo i dati del Sistema informativo
Excelsior per avere un quadro generale delle prospettive di lavoro, con una
rapida panoramica sulle caratteristiche delle figure professionali richieste dalle
imprese della provincia.

L'indagine Excelsior rileva i fabbisogni di professionalitd delle imprese e
rappresenta ormai, da oltre 25 anni, un riferimento per coloro che, a vario titolo,
sono interessati a comprendere I'evoluzione del mercato del lavoro in Italia dal
punto di vista della domanda espressa dalla struttura imprenditoriale locale.
Excelsior permette di ricostruire un quadro aggiornato della consistenza delle
entrate di lavoratori programmate dalle imprese e rappresenta, al contempo,
una fonte unica ed originale per chi voglia intraprendere un viaggio alla ricerca
del lavoro.

Cosa dicono le oltre émila imprese della provincia di Genova interpellate
in media ogni anno?

Leggi in ordine o clicca e vai direttamente all’argomento che fi interessa:
Q Esperienza richiesta

Q Titolo di studio

Q Professioni piu richieste
Q Difficolta di reperimento

Q Indirizzi di studio piu difficili da reperire

Partiomo con qualche dato generale tratto dal Bollettino annuale
Excelsior Informa della provincia di Genova che puoi consultare l
nell’apposita sezione del sito del Sistema informativo Excelsior.

L‘.I

Entrate previste in provincia secondo il Sistema informativo Excelsior

i ful =

ENTRATE IMPRESE CHE

PREVISTE ASSUMONO GIOVANI
2024 75.170 | 66% T 30% |
2023  78.560 64% 32%

Fonte: Bollettino Excelsior Informa Genova, Sistema informativo Excelsior,
Anno 2024, Unioncamere /MLPS
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Secondo i dati Excelsior, le entrate programmate nel 2024 dalle imprese
dellindustria e dei servizi della provincia di Genova sono state pari a 75mila unitd,
comprensive di futte le forme contrattuali, lievemente inferiori al 2023; circa 1
entfrata su 3 (30%) e riservata ai giovani (fino a 29 anni di etd), in calo dell'1%
rispetto al 2023.

Le |rT.1prese ewdermqno un elevqig dlfflco!tq d! DIFFICOLTA Dl
reperimento delle figure professionali di cui “ REPERIMENTO
necessitano: ben il 50% di tutti i candidati ricercati,

in aumento del 3% rispetto all’anno precedente.
Le maggiori difficolta di reperimento emergono
nelle aree aziendali: Tecniche e progettazione 50% 45%
(62%), Produzione di beni ed erogazione del
servizio (52%), Direzione e servizi generali (49%).

Totale Giovani

Il sistema formativo territoriale sta intervenendo promuovendo la crescita delle
iniziative formative tecniche e tecnologiche. Negli ultimi anni, i percorsi di studio
post-diploma dedicati alla istruzione tecnologica superiore (ITS Academy) stanno
assumendo un ruolo sempre maggiore. Gli ITS infatti nascono da un’esigenza reale
delle imprese di personale tecnico altamente qualificato e pronto per I'inserimento
in azienda. Per questo motivo, a partire dal 2020, I'indagine Excelsior evidenzia, in
una voce dedicata, la richiesta di questo livello di studio da parte delle imprese.

| livelli formativi richiesti dalle imprese della provincia nel 2024

Nessun titolo
di sfud|o Laurea
. . A 14%
[ livelli 217% :
formativi
richiesti " ITS
Qualifica 1%
professioncle
37%
‘ .. Diploma
27%
Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, | y
Unioncamere/MLPS |
In provincia, il 64% delle imprese indica la preferenza per 64%
un diploma o una qualifica professionale, i 15% richiede diplomay/qudlifica
una laurea o un diploma di istruzione tfecnologica professionale

superiore (ITS).

Per il 21% dei lavoratori non € necessaria una formazione
specifica: in questa quota ci sono le figure professionali
non qualificate (addetti alle pulizie, al facchinaggio,
inservienti, manovali...).

15%

laurea o
diploma ITS
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Accanto al fitolo di studio & utile valutare la richiesta da parte delle imprese di
esperienze pregresse. Nel questionario di indagine si chiede infatti all'impresa se,
nella selezione del lavoratore da inserire in azienda, verra preferito un candidato
con esperienza specifica nella professione, nel settore economico o una
precedente esperienza generica. | risultati  dellindagine mostrano che
I'esperienza conta molto, per tutti i livelli di studio.

Per questo motivo & importante cogliere I'occasione di attivitd di PCTO
(alternanza scuola/lavoro) e stage e dedicare del tempo, gia durante il
percorso di studio, ad esperienze di varia natura: ad esempio, ()

volontariato, attivita sportive/musicali/artistiche, esperienze all’estero.

L'esperienza richiesta dalle imprese della provincia per fitolo di studio

B con esperienza nella professione con esperienza nel settore
0 20 40 60 80 100
Livello universitario | 57,6 28,2
Istfruzione tecnologica superiore (ITS) | 39,6 40,5

Livello secondario W 42,3 l

L'esperienza
richiesta

Formazione professionale | 15,6 40,0
—
Nessun titolo di studio 7.8 34,9 |

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024,
Unioncamere/MLPS

Formazione

in azienda Il 53% delle imprese della provincia, nel 2024, 53%
ha programmato attivitd di formazione per il attivita di
proprio personale con corsi esterni, interni, con formazione

affiancamento o con altre modalita. ',me.mg
all’azienda

Imprese che hanno ospitato Ii i
tirocinanti/stage I_ —
— minim
Tirocini -
Tirocinanti/stagisti Stage
assunti nel 2024 PCTO
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Passiamo ora ad analizzare piu da vicino ciascun livello formativo per conoscere
la richiesta dei singoli indirizzi di studio da parte delle imprese della provincia.

La formazione professionale ¢ strutturata in modo da offrire allo studente la
possibilitd di entrare in tempi brevi nel mercato del lavoro; si pone infatti come
obiettivo quello di mettere subito a disposizione le conoscenze tecniche e
operative base di una specifica professione, che poi potrd essere approfondita
con I'esperienza stessa di lavoro, con corsi di formazione tecnica superiore o con
I'affiancamento di personale gia esperto.

Gli indirizzi di studio delle qualifiche di formazione e dei diplomi professionali

piu richiesti dalle imprese della provincia e della regione

o . i 1 - 20,1%
Qualifiche di Ristorazione
form.OZIOH.e © Sistemi e servizi logistici -~ 14.5%
diplomi
professionali Amministrativo segretariale = 9'6%J
Servizi di vendita o 8,6% |
Trasformazione agroalimentare w 8.3% J
Meccanico o 8.2% |
Benessere w 61%
Servizi di promozione e accoglienza ""5'4% | Genova
Ediile  5.2% Liguria

Elettrico - 51%|
Impianti termoidraulici =~ %
Riparazione dei veicoli a motore J %
Altriindliizzi % 3:9% |

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di qualifica piu richiesti dalle imprese?¢

Ristorazione e I'indirizzo piu richiesto con il 20%. Seguono i settori: Sistemi e
sevizi logistici (15%), Amministrativo e segretariale (10%) e Servizi di vendita
(9%). Dal confronto con i dati medi regionali emerge una significativa

maggiore richiesta provinciale dell'indirizzo Sistemi e servizi logistici.
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Gli indirizzi di studio dei diplomi di scuola secondaria superiore

piU richiesti dalle imprese della provincia e della regione

Amministrazione, finanza e marketing . 37.2%
Turismo, enogastronomia e ospitalitd — = 16,0%
Trasporti e logistica o 10.2%

Meccanica, meccatronica ed energia - %

Socio-sanitario ™ 5.1%

Diplomi
Elettronica ed eletirotecnica ™ /1%
Artistico (liceo) % 4.9%

Costruzioni, ambiente e territorio J %

Produzione e manutenzione industriale e artigianale 25_%J
Genova = Liguria

Liceale (classico, scientifico, scienze umane) 22_%J

Informatica e telecomunicazioni Q'O%J

Linguistico (liceo) + 1.8%

Altriindirizzi ~« 25%
Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024,
Unioncamere/MLPS

Quali sono gli indirizzi di diploma piu richiesti dalle imprese?

Per quanto riguarda il titolo di studio di diploma, I'indirizzo piu richiesto dalle
imprese della provincia € Amministrazione, finanza e marketing (37%).

Seguono Turismo, enogastronomia e ospitalita (16%) e Trasporti e logistica
con il 10% delle preferenze. L'indirizzo che risulta maggiormente richiesto,
rispetto alla media regionale € Amministrazione, finanza e marketing .

Un'interessante opzione post-diploma € data dall'lstruzione Tecnologica
Superiore (ITS), corsi di due (tre) anni altamente professionalizzanti e svolti in
collaborazione con le imprese che assicurano, nella maggior parte dei casi, un
immediato inserimento lavorativo.

Attualmente in provincia sono richieste circa 1.000 figure professionali con questo
titolo di studio e si prevede che nel prossimo futuro le imprese ne chiederanno in
misura sempre maggiore.
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Gli indirizzi di studio dei diplomi di formazione tecnologica superiore (ITS)

piu richiesti dalle imprese della provincia e della regione

Tecnologie dell'informazione, della 25,9% |
comunicazione e dei datfi
Servizi alle imprese e agli enti senza fine di 24,6% |
lucro
Mobilitd sostenibile e logistica ' %
m Genova
TS Energio m " tigura
Academy
Altri indirizzi - 10,6%

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono gli indirizzi ITS piu richiesti dalle imprese della
Q regione?

Nel caso dei corsi di istruzione tecnologica superiore, in provincia emergono
fre indirizzii  Meccatronica e Tecnologie dell'informazione e della
comunicazione richiesti al 26% dei candidati con questo livello diistruzione e
Servizi alle imprese e agli enti senza fine dilucro con il 25%.

Rispetto alla regione emerge significativamente la maggiore quota di
Tecnologie dell’informazione e della comunicazione (26% vs 21%).

Se sei interessato ai corsi ITS, puoi consultare la pagina
dedicata della Regione Liguria

https://www.regione.liguria.it/homepage-
scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html

AR
[ ‘.l

Se invece stai progettando di frequentare I'universitda, di seguito trovi la classifica
degli indirizzi di laurea piu richiesti dalle imprese della provincia e della regione.
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Gli indirizzi di laurea piu richiesti dalle imprese della provincia e della regione

conomico —— 024
Insegnamento e formazione - 16,4% |
Sanitario e paramedico ‘37_%J

m Ingegneria industriale -%

Ingegneria civile ed architettura ‘ %
Umanistico, filosofico, storico e artistico E %

Chimico-farmaceutico i4'4%

Ingegneria elettronica e dell'informazione i 41%
m Genova

Scienze matematiche, fisiche e informatiche i 3'8%] = Liguria

Altri indirizzi di ingegneria l 2.3%

Psicologico I %
Politico-sociale l %
Altri indirizzi i 57% |

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Q Quali sono gli indirizzi di laurea piu richiesti dalle imprese?

Gli indirizzi di laurea piu richiesti in provincia sono: Economico (32%),
Insegnamento e formazione (16%) e Sanitario e paramedico (9%) che,
insieme, coprono quasi il 60% di tutte le richieste di laureati. Seguono le
lauree ingegneristiche, Umanistico, filosofico, storico e artistico e Chimico-
farmaceutico che, insieme, riguardano oltre un quarto delle preferenze.

Dal confronto con la regione emerge che le lauree negli indirizzi
Economico, Insegnamento e formazione e Umanistico, filosofico, storico e
artistico sono lievemente piu richiesti in provincia rispetto alla richiesta
media regionale.
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Di seguito frovi le professioni piu richieste in provincia per grandi gruppi

professionali.

Le prime 6 professioni con elevata specializzazione richieste

dalle imprese della provincia

ngeaner I 1150

Docenti di scuola primaria, pre-primaria

Specialisti delle scienze gestionali,
commerciali e bancarie

Analisiti e specialisti nella progettazione di
applicazioni

Specialisti nelle scienze della vita

Specidalisti in discipline artistico-espressive

Professioni ad
elevata

specializzazione

= o

Le prime 6 professioni tecniche richieste dalle imprese della provincia

Tecnici dei rapporti con i mercati _ 2.270|
T 1730

Tecnici della salute

Tecnici dell’organizzazione e dell’amministrazione
delle attivita produttive

Tecnici in campo ingegneristico

Insegnanti nella formazione professionale,
istruttori, allenatori, atleti

Tecnici della distribuzione commerciale

_— o)
—
_—

Professioni
tecniche

Le prime 6 professioni impiegatizie e qualificate del Commercio e dei Servizi
richieste dalle imprese della provincia

Esercenti ed addetti nelle attivitd di ristorazione
Addetti alle vendite

Addetti alla segreteria e agli affari generali

Addetti alllaccoglienza e allinformazione della
clientela

Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali

Operatori della cura estetica

I 1810

S 6620
O 3.250

B 1560

W 140

W 1.020]

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere /MLPS
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Le prime 6 professioni di operai specializzati richieste

dalle imprese della provincia

Operai specializzati addetti alle rifiniture
delle costruzioni

Operai specializzati addetti alle costruzioni e
mantenimento di strutture edili

Meccanici artigianali, montatori, riparatori,
manutentori macchine fisse/mobili

Operai specializzati delle lavorazioni
alimentari

Operai specializ. installaz./manutenzione
attrezzature elettriche/elettroniche

Fonditori, saldatori, lattonieri, calderai,
montatori di carpenteria metallica

IS 2o
B 2o
S
s o

5 s

Operai

specializzati

Le prime 6 professioni di Conduttori di impianti e operai di macchinari fissi e

mobili richieste dalle imprese della provincia

Conduttori di veicoli a motore e a
frazione animale

Operai addetti all'assemblaggio di
prodotti industriali

Operai addetti a macchinari fissi per
l'industria alimentare

Conduttori macchine movimento
terra, sollevamento e maneggio
materiali

Marinai di coperta e operai assimilafi

Operai addetti a macchine
confezionatrici di prodotti industriali

Operai macchine automatiche e
semiaut. per lavoraz. metalliche e
prod. minerali

D =)
)
)
Ed
K
= o

=' 330 |

Conduttori di

macchinari e
impianti

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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Un'altra informazione da tenere in considerazione
riguarda la difficoltd che le aziende hanno dichiarato
di avere nel cercare le figure professionali necessarie;
scegliere di prepararsi per una di queste ti potrebbe
dare qualche opportunita in piv. Vediamo che cosa
rivela I'indagine Excelsior a riguardo delle professioni
piv difficili da trovare.

La difficolta di
reperimento

Difficoltda per le imprese nel frovare candidati per gruppo professionale

Professioni intellettuali, scientifiche, alta
specializzazione _ 5_J0’7
Professioni qualificate commercio e
Conduttori impianti e macchinari _ 51,2
Professioni non qualificate _ 39,8

Le maggiori difficolta di reperimento riguardano gli operai specializzati, le
professioni high skill (specialisti e tecnici) e i conduttori di impianti e macchinari
(ad esempio, saldatori, conduttori di macchine a controllo numerico, sarti,
idraulici). Quindi se hai scelto o stai scegliendo 'istruzione professionale e tecnica
avrai buone possibilita di frovare impiego, cosi come se intendi proseguire con gli
studi universitari o con i corsi tecnologici ad alta specializzazione (ITS Academy).

Ma quali sono i motivi per i quali le imprese hanno difficoltd a frovare candidatie
| principali motivi dichiarati dalle imprese sono la mancanza di candidati (67%) e
la loro impreparazione (26%).

Altri motivi

Motivi della 7%
difficolta di
reperimento Preparazione
inadeguata
26%

Mancanza di
candidati
67%

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024,
Unioncamere/MLPS
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Tirocini Impegnati al massimo per acquisire le competenze tecniche
Stage necessarie anche partecipando a progetti PCTO e cogliendo
PCIO altre occasioni per metterti alla prova nel tuo campo di studi!

Abbiamo visto che, in media, le imprese intervistate hanno dichiarato di aver
difficoltd a trovare candidati nel 50% dei casi, ma questo indicatore cambia a
seconda del settore economico.

II grafico mostra i settori economici nei quali le imprese hanno espresso una
difficolta superiore alla media e le principali motivazioni.

Se i tuoi studi e i tuoi interessi possono rispondere alle esigenze delle
imprese di questi settori economici puoi provare ad iniziare la tua ricerca
di lavoro proprio da li: potresti avere maggiore possibilitd di successo!

Settori economici nei quali le imprese della provincia hanno difficolta nel trovare
le figure professionali ricercate (valori % e motivi della difficolta di reperimento)

La difficolta di

reperimento per B Mancanza di candidati .
Diff. Entrate

settore economico Preparazione inadeguata Rep. 2024
= Altri motivi

Public utilities (energia, gas, acqua e 64% 930
ambiente)

Costruzioni 64%  7.620

Ind. fabbric. macchin. e attrezzature e dei 57% 3.290
mezzi di frasporto

Industrie metallurgiche e dei prodottiin 57% 9210
metallo

Servizi di alloggio e ristorazione; servizi turistici 55% 14.490

Servizi avanzati di supporto alle imprese 55% 3.950

Servizi finanziari e assicurativi 53% 660

52%  6.610

Altri servizi

In grassetto gli indirizzi di
studio con maggiori entrate
previste dalle imprese

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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Quali sono i seftori economici nei quali le imprese della
provincia dichiarano maggiori difficolta di reperimento?

| settori nei quali le imprese della provincia hanno maggiore difficolta nel
trovare le figure professionali che cercano sono le Public Utilities e le
Costruzioni, con una difficolta di reperimento indicata per il 64% delle figure
professionali ricercate.

Dal punto di vista della numerosita delle entrate previste dalle imprese, le
figure professionali piu difficili da frovare sono quelle dei Servizi di alloggio e
ristorazione (oltre 14mila con una difficolta di reperimento del 55%).

Tra i motivi espressi dalle imprese prevale sempre la carenza del numero di
candidati.

L'analisi per titolo di studio evidenzia che le difficoltd maggiori si riscontrano per i
diplomati ITS e per lauree e diplomati/qualificati della formazione professionale.

Difficolta da parte delle imprese nel trovare
le figure professionali richieste per livello diistruzione

B . ITS Formazione
La d.lffICOHO o] 67,4 professionale
reperimento per Laurea . 52,5
52,9 Diploma ’

livello di
istruzione

41,8 -

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono i livelli di studio piu difficili da trovare?

Le imprese della provincia evidenziano una maggiore difficoltd nel frovare i
diplomati negli istituti tecnologici superiori (ITS Academy).

Negli ultimi anni, grazie anche ai cospicui stanziomenti messi a disposizione dal
Governo, le fondazioni ITS (costituite da imprese, universita, centri di ricerca ed
enti locali) stanno offrendo un'ampia scelta di corsi per sviluppare nuove
competenze in aree tecnologiche considerate strategiche per lo sviluppo
economico e per la competitivitd del Paese.
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Dal momento che la difficoltd di reperimento & un importante
indicatore per capire dove le imprese esprimono una maggiore
per titolo di necessita di figure qualificate, approfondiomo ulteriormente
studio questo indicatore analizzando gli indirizzi di studio piu importanti
di ciascun livello diistruzione.
Cerca nelle prossime pagine il tuo indirizzo di studio o quello al
quale stai pensando di iscriverti per conoscere se e tra i piu
difficili da tfrovare per le imprese della provincia.

La difficolta di
reperimento

Indirizzi di studio della formazione professionale per difficoltd di reperimento

Difficolta di reperimento ngorgle
Impianti termoidraulici =817 770
Elettrico - 72,0 1.440
Edile - 70,6 1.470
Benessere - % 1.700
Meccanico 62,7 | 2.300
Ristorazione -7 62,0 5.640
Riparazione dei veicoli a motore w513 630
Servizi di promozione e accoglienza o7 50,1 1.520
Amministrativo segretariale o 46,9 2.690
Trasformazione agroalimentare oy 46,7 | 2.320
Sistemi e servizi logistici - % 4.050
Servizi di vendita oy 34,3 | 2.400
Alfri indirizzi =7 30,6 1.080

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono i qualificati che le imprese della
provincia faticano maggiormente a trovare?¢
| tre indirizzi della formazione professionale piu difficili da trovare in provincia

sono: Impianti termoidraulici, Elettrico e Edile, tutti con difficoltd superiore al
70%.

L'indirizzo Ristorazione ha difficolta superiore alla media (62% rispetto al
53%) ed e il piu richiesto dalle imprese (5.640 qualificati).
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Indirizzi di studio di diploma per difficolta di reperimento

Entrate
2024

Linguistico (liceo) [y 729| 370
Informatica e telecomunicazioni _ @ 400
Elettronica ed elettrotecnica _ @ 1.030
Costruzioni, ambiente e territorio _ @ 800
Socio-sanitario _ w 1.030
Meccanica, meccatronica ed energia _ w 1.350
Alfri indiirizzi [ 51,3 500

Difficolta di reperimento

Liceale (classico, scientifico, scienze umane) - 47,6 440
"""""""""""""" o
41,8% Amministrazione, finanza e marketing ‘ 38,3 7.520
Produzione e manutenzione industriale e artigianale ‘ 35,6 | 510

Turismo, enogastronomia e ospitalita ‘ 34,8 | 3.240

Trasporti e logistica ‘22,4 2.070
Arfistico (liceo) [ 20,9 | 1.000

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono i diplomati che le imprese della provincia
faticano maggiormente a trovare?

| diplomati piu difficili da trovare in provincia, con una difficoltd espressa
dalle imprese uguale o superiore al 65%, riguardano in particolare gli indirizzi:
Liceo linguistico, Informatica e telecomunicazioni, Elettronica ed

elettrotecnica e Costruzioni, ambiente e territorio. Per i diplomati piu richiesti,
in particolare  Amministrazione, finanza e marketing, la difficolta di
reperimento € inferiore alla media ma comunque significativa (38%).
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Indirizzi di studio di diploma ITS in provincia per difficolta di reperimento

Difficolta di Entrate
reperimento 2024

Meccatronica -82,9 2460

Tecnologie dell'informazione, della

comunicazione e dei dafi 260

Altri indirizzi 110

Mobilita sostenibile e logistica 70
Servizi alle imprese e agli enti senza

fine dilucro 240

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono i diplomati ITS che le imprese della provincia
faticano maggiormente a trovare?

| diplomati con titolo ITS della provincia mostrano una difficolta di
reperimento molto alta (67,4% in media).

Le figure professionali con diploma ITS piu difficili da trovare riguardano gli
indirizzi: Energia con una difficolta di reperimento quasi totale (ben il
98%!), Meccatronica (83%), che & anche il piu richiesto (260) e, quasi a
parimerito, Tecnologie della informazione e della comunicazione (81%
con 260 candidati richiesti).

L'elevata difficolta di reperimento per questo livello di istruzione € probabilmente
dovuta anche al fatto che chi frequenta un corso ITS quasi sempre viene assunto
dall'impresa in cui presta I'attivita di tirocinio e quindi difficiimente & disponibile ad
accogliere altre opportunita lavorative (perlomeno al momento dell’ingresso nel
mercato del lavoro).
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Indirizzi di studio di laurea per difficolta di reperimento

Entrat
Difficolta di reperimento %&e

Ingegneria elettronica e dell'informazione _ 88,5 440
Chimico-farmaceutico _ EJ 460
Altri indiirizzi ol ingegneria [N 78,4 | 240
Sanitario e paramedico _ @ 920
Scienze matematiche, fisiche e informatiche _ @J 400
Ingegneria civile ed architettura _ 65,1 690
vodc coiicosoccs NS 21| 150
Ingegneria industriale _ 50_6J 720

Economico _ 45,9 3.420
Altri indiirizzi - |- 48 | 600

Insegnamento e formazione _ Aﬁj 1.730

Umanistico, filosofico, storico e artistico - 37,4 600
Psicologico l ﬁj 190

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono i laureati che le imprese della provincia faticano
maggiormente a trovare?¢

Per cinque indirizzi di laurea le imprese evidenziano una difficolta di
reperimento uguale o maggiore del 75%:. Ingegneria elettronica e
dellinformazione (89%), Chimico-farmaceutico (79%), Alfri  indirizzi  di
ingegneria (78%), Sanitario e paramedico e Scienze matematiche, fisiche e

informatiche (75%). Tra questi il Sanitario e paramedico € anche tra i tre
indirizzi piu richiesti (920 laureati).

| laureati in Economia e nell’'indirizzo Insegnamento e formazione sono i piu
numerosi, con una difficolta di reperimento rispettivamente del 46% e del 41%.




LE COMPETENZE

Competenze preferite dalle imprese
Focus competenze digitali

Focus competenze green

Questo capitolo ha il proposito di farti comprendere I'importanza
delle competenze per prepararti al meglio prima di entrare nel
mondo del lavoro.

Oltre a quelle tecniche che stai imparando a scuola o nei corsi di
formazione, le imprese cercano anche altre abilitad e capacita,
chiomate competenze trasversali (o soft skills).

Qualche esempio?

Q la flessibilita e la capacita di adattarti ai cambiamenti

Q la capacita dirisolvere problemi

Q il saper lavorare in gruppo o in autonomia

Q le competenze linguistiche e soprattutto

QO le competenze digitali e quelle legate alla sostenibilitd ambientale

(green).

NP Quando inizierai la tua carriera lavorativa, sarai

',@\' sicuramente avvantaggiato se avrai sviluppato un mix
~ completo di competenze, sia tecniche che trasversali. Piu

ne hai, piu possibilitd hai di fare la differenzal
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Competenze

Il Sistema informativo Excelsior riserva un'attenzione particolare al tema delle
competenze. Il volume annuale di sintesi sulla domanda di professioni e di
formazione delle imprese italiane dedica loro ampio spazio e le infroduce come
segue: «Le competenze richieste dal mercato del lavoro stanno evolvendo
profondamente, riflettendo i cambiamenti strutturali indotti dalla transizione
digitale ed ecologica. Accanto alle fradizionali competenze trasversali, come
flessibilita, problem solving e capacita relazionali, acquisiscono crescente
importanza le competenze digitali e green.

Nel 2024, oltre I 60% delle posizioni aperte ha richiesto competenze digitali di
base, mentre le competenze legate alla sostenibilita, al risparmio energetico e
alla gestione responsabile delle risorse stanno diventando determinanti, soprattutto
in settori chiave come costruzioni e turismo. Nonostante la loro rilevanza
strategica, la diffusione di queste competenze rimane limitata, softolineando la
necessita di interventi strutturali nel sistema educativo e programmi mirati di
riqualificazione del capitale umano.

Parallelomente, le imprese italiane stanno incrementando gli investimenti in
digitalizzazione e sostenibilita, ma i progressi risultano disomogenei tra settori e
dimensioni aziendali: le grandi imprese, grazie a maggiori risorse, trainano |l
cambiamento, mentre le piccole e medie imprese, pur dimostrando dinamicitd,
incontrano maggiori difficoltd. L'adozione dell’'Intelligenza Artificiale, per esempio,
e ancora limitata a una minoranza di aziende, prevalentemente nei settori
avanzati come ICT e finanza. Nonostante cio, si osserva una crescente attenzione
verso lI'innovazione e l'efficienza, delineando un percorso di trasformazione che,
se adeguatamente supportato da politiche mirate, potrebbe diventare una leva
cruciale per rafforzare la competitivitd del sistema produttivo italianoy.

La domanda di professioni
Sl e di formazione delle
E DI FORMAZIONE

DELLE IMPRESE imprese italiane nel 2024 di
Unioncamere/MLPS

ITALIANE NEL 2024

MONITORAGGIO DEI FLUSSI
E DELLE COMPETENZE

o, Puoi approfondire il  tema delle
competenze al capitolo «Competenze,
digitalizzazione e sostenibilitan a pag. 51



https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Domanda_professioni_formazione_imprese.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Domanda_professioni_formazione_imprese.pdf
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Nella scelta del tuo percorso professionale & importante quindi conoscere quali
sono le competenze richieste dalle imprese. Oltre alle competenze tecniche e
trasversali che acquisisci con il tuo percorso scolastico, puoi sviluppare e allenare
le competenze anche al di fuori dalla scuola: ad esempio, con lo sport, con la
musica o partecipando ad attivitd di volontariato.

L’ indogine EXCG'Sior preved e | 2B2BIS | LE CHIEDIAMO ADESSO DI DESCRIVERE ALCUNE COMPETENZE CHE CARATTERIZZANO L’ ATTIVITA SVOLTA DALLA FIGURA PROFESSIONALE IN ‘

ENTRATA NELLA SUA AZIENDA

U n O S eZ| O n e d e | q U e S TI O n O rl O 2B2BIS.1 QUALI DELLE SEGUENTI COMPETENZE IL CANDIDATO DOVRA POSSEDERE OLTRE ALLE COMPETENZE/CONOSCENZE SPECIALISTICHE
LEGATE ALLA PROFESSIONE (INDICARE IL GRADO DI IMPORTANZA CON UN VALORE DA 1 A 5: DOVE 1 = NON NECESSARIA PER LA PROFESSIONE,

rlservc”-o a ques-l-o |mpor-|-0 n-l-e 2=IMPORTANZA MINIMA E 5 = IMPORTANZA MASSIMA}?

-I-emOﬁCO COMPETENZE 1 H 3 4 5

: Capacita di descrivera, comunicare e promuovere nsultati, prodotti &
servizl aziendali nella madrelingua del terriforio (italiano/tedesco per o o o o o
. . ye il territorio di Bolzano, in contesti interni all impresa e nei rapporfi

Nel questionario, all'impresa con stomcondeteifomior

Capacita di descrivere, comunicare e promuovere nsultati, prodott e/
H H H . izi ali i il | strani scluse ital
viene chiesto di descrivere e e e | O o =] =] =]

nei rapporti con estemi con clienfifutentifomnitori

Capacita di utilizzare linguaggi e metodi matematici e informatici per

organizzare e valutare informazioni gualitative e quantitative = o = = =
Possesso di competenze digitali, come ['uso di tecnologie infernet, &
capacita di gestire e produrre strumenfi di comunicazione visiva e m] [m] m] m] m]
multimediale
Capacita di risolvere problemi (problem solving), anche reperendo e o o o o o
organizzando informazioni provenienti da foni diverse

alcune competenze che
caratterizzano |'attivitd svolta

dalla  figura professionale e d e s v e i s e

sfruttanda le opportunita della dimensione ‘social nella gestione o m) o o o
1 delle relazioni con clienti/ utenti/ fomitorl feam aziendali

rlcerCOTO, Ossegndndo un Gapacita di laverare in auanomia e con spirto di iniziaiva ed - o - - -

imprenditorialita
1 H . Flessibilita it di adattamento nella gestione dei

grado di importanza definito Y L = O N~ N - O~

Attitudine al isparmio energetico e sensibilita alla riduzione o o o o o
H H 1 dellimpatto ambientale delle affivit aziendali
da 5 livelli, da «non necessariay T T e S N S N N -
. . Capacita di gestire soluzioni innovative applicando ai processi

aziendali tecnologie robotiche, Big Data analytics, Intemet of things, m] m] m] m] m]

O «l m p O rTO nzo m O SS' m O)) . Intelligenza Arfificiale, Realta Virtuale, Realtd Aumentata
Capacita di relazionarsi con clientifutentifimprese di diverse culture o o o o o

di altri paesi (compstenze interculturali

Conoscere le esigenze delle imprese in termini di competenze aggiunge un
I ulteriore elemento per una preparazione piv mirata e offre quindi il vantaggio
® di aumentare le probabilita di successo nella ricerca del lavoro.

L'indagine Excelsior coglie le raccomandazioni della
Le competenze Commissione europea sulle «Key competences for Lifelong

piu importanti learningn e fornisce informazioni su tre gruppi di competenze:

per le imprese Q trasversali o soft skills,

Q tecnologiche o e-skills
U green

A partire dal 2024, nel questionario, sono state aggiunte due nuove competenze
ritenute importanti per adeguare la formazione e I'aggiornamento delle figure
professionali necessarie alla costante evoluzione del mondo del lavoro:

Q le competenze interculturali, che consistono nella capacita di relazionarsi con
clienti, utenti, imprese di culture di altri paesi

Q la competenza di gestione di prodotti e tecnologie green.
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Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior
0 o
"‘ TRASVERSALI ‘l’

Capacita di descrivere, comunicare e promuovere risultati, prodotti e servizi
aziendali nella madrelingua del territorio (italiano/tedesco per il territorio di
Bolzano), in contesti interni all'impresa e nei rapporti con esterni con
clienti/utenti/fornitori

.. inuna o piu lingue straniere

Capacita di relazionarsi con clienti/utenti/imprese di diverse culture di altri
paesi (competenze interculturali)

Flessibilita e capacita di adattamento nella gestione dei propri compiti

Capacita di risolvere problemi (problem solving), anche reperendo e
organizzando informazioni provenienti da fonti diverse

Capacita di lavorare in autonomia e con spirito di iniziativa ed imprenditorialita

Capacita di lavorare in gruppo € in maniera condivisa, anche sfruttando le
opportunita della dimensione ‘social’ nella gestione delle relazioni con clienti/
utenti/ fornitori/ team aziendali

@ TECNOLOGICHE

Possesso di competenze digitali, come I'uso di tecnologie internet, e capacita
di gestire e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale

Capacita di utilizzare linguaggi e metodi matematici e informatici per
organizzare e valutare informazioni qualitative e quantitative

Capacita di gestire soluzioni innovative applicando ai processi aziendali
tecnologie robotiche, Big Data analytics, Internet of things, Intelligenza
Artificiale, Realta Virtuale, Realtd Aumentata

? GREEN

Attitudine al risparmio energetico e sensibilita alla riduzione dell'impatto
ambientale delle atfivitd aziendali

Competenze specifiche per la gestione di prodotti/tecnologie green
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Le competenze richieste dalle imprese della provincia per livello di istruzione

Livello universitario = == = |sfryzione Tecnica Superiore

Livello secondario Formazione professionale

Capacitd comunicativa in
lingua italiana
100,0

. itd comunicativa in
flessibilitd e adattamento 90,0 capacita cormunicativa

lingue straniere

capacita dilavorare in

. Competenze interculturali
autonomia

Capacita matematiche e
informatiche

capacita dirisolvere
problemi

capacita dilavorare in
gruppo

Compe-
tenze digitali

Capacita di gestire
Gestire soluzioni innovative
prodotti/tecnologie green applicando ai processi

. . . aziendali tecnologie...
Risparmio energetico e

sostenibilitd ambientale

Come silegge il grafico?

Flessibilitd e adattamento e la competenza ritenuta piu importante dalle
imprese per tutti i livelli di istruzione. Nel radar, infatti, si vede che gli
indicatori che puntano a questa competenza arrivano intorno al 100% per
tutti i livelli di studio. Se si osservano i livelli istruzione tecnologica superiore e
universitario (azzurro tfratteggiato e blu) e il livello secondario (linea verde),
di pari importanza rispetto a Flessibilitd e adattamento, si trovano anche
tutte le altre competenze trasversali (lavorare in gruppo, problem solving e

lavorare in autonomia).

Con diversi livelli di importanza per ciascun livello diistruzione, il radar punta
significativamente anche verso le Competenze interculturali, le
Competenze digitali, I'aftitudine al Risparmio energetico e sostenibilita
ambientale, quest’ultima considerata importante per almeno 1'80% dei
candidati di tutti i livelli di istruzione
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La preferenza per le diverse competenze varia anche per singoli indirizzi di studio.
Nei prossimi grafici puoi cercare gli indirizzi che ti intferessano (tra i 5 piu richiesti).
Nel riquadro verde trovi la preferenza media del livello di istruzione.

| primi 5 indirizzi di formazione professionale (diploma e qualifica 3-4 anni)

0,90 O 29
0.80
O 34 0,70
0.60 [ 0,29
0.50
0,40
0.30
il m I
oo 1l I
0.00 n
lavorare in problem lavorare in flessibilita e comunicare in comunicare in  competenze
gruppo solving autonomia  adattamento italiano lingue straniere  interculturali
informazioni  informazioni
m Ristorazione m Sistemi e servizi logistici dellimpresa dellimpresa
= Amministrativo segretariale m Servizi di vendita

Trasformazione agroalimentare
0,60

Tecnologiche 0,50
0,40

e B Ceen
C009 | 007 JLEY IIII
0.20
0.10

risparmio energetico e gestire prodotti/

utilizzare linguaggi e utilizzare compe- applicare sostenibilita fecnologie green
metodi matematici  tenze digitali tecnologie digitali ambientale
e informatici perinnovare e
automatizzare i
processi

Quali sono le competenze pivu importanti per i qualificatie

Le competenze piu importanti per questo livello di istruzione sono quelle
trasversali e, in particolare, flessibilitd e adattamento, indicata come
preferenza molto importante dalle imprese per olire la meta dei candidati.
Insieme alla capacita di lavorare in gruppo, assume i valori piu alti per
I'indirizzo Servizi di vendita (barra verde).

Le imprese favoriscono anche i candidati con propensione al risparmio
energetico e alla sostenibilitd ambientale, in particolare i qualificati degli

indirizzi Servizi di vendita, Trasformazione agroalimentare e Ristorazione.

Le competenze tecnologiche sembrerebbero meno richieste ma questo
non significa che si tratti di caratteristiche di poca importanza, solo che
probabilmente al momento sono attitudini necessarie per una quota
limitata di entrate, o non sono richieste dalla fipologia di imprese che
stanno cercando figure professionali meno specializzate.
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| primi 5 indirizzi di diploma

(0,77 ] 0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20 I I

0,10

0,00 I.
lavorare in problem lavorare in flessibilitd e comunicare in comunicare in  competenze
gruppo solving autonomia  adattamento italiano lingue straniere  interculturali

informazioni informazioni
dell'impresa dell'impresa
B Amministrazione, finanza e marketing

m Turismo, enogastronomia e ospitalita

= Trasporti e logistica

® Meccanica, meccatronica ed energia
Socio-sanitario

Tecnologiche m
0,70

0,60

2
0,40
0,30
0,20
dH
nl [ Eanll. o

risparmio energetico e gestire prodotti/

0.50

utilizzare linguaggi e utilizzare compe- applicare sostenibilita tecnologie green
metodi matematici  tenze digitali tecnologie digitali ambientale
e informatici per innovare e
automatizzare i
processi

Quali sono le competenze piu importanti per i diplomati?

Anche per i diplomati le competenze piu importanti sono quelle trasversali
e, in particolare, flessibilitad e adattamento, indicata come preferenza dalle
imprese per il 77% dei candidati.

Importante anche Lavorare in gruppo per olire due terzi dei candidati
(67%), in particolare, per I'indirizzo Turismo, enogastronomia e ospitalita
(barra azzurra, quasi I'80%). Le imprese favoriscono anche i candidati con

propensione al risparmio energetico e alla sostenibilitd ambientale (44%), in
particolare, anche in questo caso, nell’indirizzo Turismo, enogastronomia e
ospitalita (65%).

Le competenze digitali sono importanti per quasi I 60% dei candidati
diplomati dell'indirizzo Amministrazione, finanza e marketing (barra blu).
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I primi 5 indirizzi di laurea

1 ,00
| 0,79 | 09
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0,50
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0,20 I
0,10

lavorare in problem lavorare in flessibilita e comunicare in comunicare in - competenze
aruppo solving autonomia  adattamento italiano lingue straniere  interculturali
informazioni  informazioni
. . dellimpresa  dellimpresa
® Economico ® Insegnamento e formazione
= Sanitario e paramedico m Ingegneria industriale

Ingegneria civile ed architettura

Tecnologiche

[ 0,64 ] 1,00
0,80

[ 0,27 | 0.60 0,40 0.25

0,40
=N | -
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risparmio energetico e gestire prodotti/

ufilizzare linguaggi e utilizzare compe- applicare sostenibilita tecnologie green
metodi matematici  tenze digitali tecnologie digitali ambientale
e informatici perinnovare e
automatizzare i
processi

Q Quali sono le competenze piu importanti per i laureati?

Tutte le competenze frasversali sono ritenute importanti per quasi tutti gli
indirizzi di laurea, con quote spesso vicine o oltre il 60%. Un po’ inferiore la
richiesta del saper Lavorare in autonomia, importante comunque
mediamente per il 59% dei candidati. Per i due indirizzi Ingegneria
industriale (barra verde) ed Ingegneria civile ed architettura (barra gialla),
le competenze trasversali sono mediamente piu importanti rispetto agli altri
indirizzi di studio.

L'attitudine al Risparmio energetico e alla sostenibilitd ambientale e
importante mediamente per il 40% dei candidati, soprattutto per gli indirizzi
di Ingegneria.

Le Competenze tecnologiche, in particolare quelle digitali, sono
particolarmente importanti per gli indirizzi di Ingegneria e per quello
Economico (tutti oltre al 60%).
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Focus sulle competenze digitali

COMMISSIONE EUROPEA
COMPETENZE CHIAVE PER L' APPRENDIMENTO PERMANENTE

Come espresso dalla Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio
relativamente alle competenze chiave per I'apprendimento permanente, «la
competenza digitale presuppone il saper utilizzare le nuove tecnologie con
dimestichezza, spirito critico e responsabile per la formazione, il lavoro e la vita
quotidiana.y [Raccomandazione 2006/962/CE del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 18 dicembre 2006]

Comprende, ad esempio, I'alfabetizzazione informatica e digitale, la creazione di
contenuti digitali (inclusa la programmazione), la sicurezza (compreso |I'essere a
proprio agio nel mondo digitale e possedere competenze relative alla
cybersicurezza), le questioni legate alla proprietd intellettuale, la risoluzione di
problemi e il pensiero criticon.

Agenzia per I'ltalia Digitale (AgID)
Il quadro diriferimento per le competenze digitali dei cittadini

Le 5 aree di competenze digitali individuate da AgID sono:

1. Alfabetizzazione su informazioni e dati

1.1 Navigare, ricercare e filtrare dati, informazioni e contenuti digitali
1.2 Valutare dati, informazioni e contenuti digitali

1.3 Gestire dati, informazioni e contenuti digitali

2. Comunicazione e collaborazione

2.1 Interagire con gli altri attraverso le tecnologie digitali

2.2 Condividere informazioni attraverso le tecnologie digitali
2.3 Esercitare |a cittadinanza attraverso le tecnologie digitali
2.4 Collaborare attraverso le tecnologie digitali

2.5 Netiquette

2.6 Gestire I'identita digitale

3. Creazione di contenuti digitali . R .
3.1 Sviluppare contenuti digitali Agenzia per l'ltalia Digitale AgID

3.2 Integrare e rielaborare contenuti digitali h’r’rps://www.ggid.gov.i’r/si.’res'/ogid/ﬁl
3.3 Copyright e licenze es/2024-05/digcomp_2.2_italiano.pdf
3.4 Programmazione

4. Sicurezza

4.1 Proteggere i dispositivi =

4.2 Proteggere i dati personali e la privacy . DigComp 2.2
4.3 Proteggere |la salute e il benessere 58 Il Quadro delle
4.4 Protecting the environment = g::"ipéi‘:;‘éien?'g'ta“
5. Risolvere problemi T

5.1 Risolvere problemi tecnici @ I
5.2 Individuare fabbisogni e risposte tecnologiche v'

5.3 Utilizzare in modo creativo le tecnologie digitali
5.4 Individuare in modo creativo le tecnologie digitali

Traduzione in italiano
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L'importanza delle competenze digitali

Apposite normative nazionali ed internazionali stanno intfervenendo per colmare
le mancanze di competenze digitali non solo di base, sempre piu richieste a futtii
livelli professionali, ma anche avanzate, necessarie per |I'evoluzione del Sistema
Economico.

Le politiche europee e nazionali dedicate alla tfransizione digitale hanno come
obiettivo la riprogettazione del lavoro incentrata sulla persona: utilizzo della
tecnologia per il lavoro e non la sostituzione del lavoratore con la tecnologia.
Affinché cio sia possibile € indispensabile perd che coloro che si avviano ad
enfrare nel mondo del lavoro siano pronti al meglio alle nuove sfide.

Il Cedefop, I'agenzia dell’Unione Europea che si occupa di aiutare i Paesi europei
a migliorare la formazione professionale e a capire quali competenze servono nel
mondo del lavoro, raccoglie e diffonde periodicamente dati uftili per chi prende
decisioni su scuola, lavoro e formazione.

Nel 2023, il Cedefop ha pubblicato il report «Setting Europe on course for a human
digital transitiony» sullo stato della digitalizzazione nei paesi dell’Unione Europea. Se
sei interessato, qui di seguito trovi i collegamenti ad alcune pubblicazioni in
inglese dove puoi approfondire questo tema.

L'indagine Cedefop «European skills and jobs surveyn
e alcune pubblicazioni utili

TELEWORKING

TRAINING &
EDUCATION LEARNING
MISMATCH -

., SKILL DEMAND. Skills empower workers
8 . 2
"/r,e;:; in the Al revolution

w First findings from Cedefop’s Al skills survey

DIGITAUSATION  gpai0® POLICY BRIEF ‘!

Y’
B cepeFop .(.L

8| ceperop | smmmrr

_ et~ @ https://www.cedef
Setting Europe on .
course for a human POLICY BRIEF T OpeUI’OpOeU/fHeS/
digital transition .

R & 9201 _en.pdf

~ 2%

https://www.cedefop.europa.eu
/files/9200_en.pdf

https://www.cedefop.europa.eu/files/3092_en.pdf
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Gli obiettivi europei di digitalizzazione entro il 2030

&1t @
807 ?Z@:f 75% ai imprese UE ﬁ Digitale:
o o Je o , o
devono utilizzare metodologie gli obiettivi
di cloud computing, Intelligenza europei al
artificiale e tecnologie dei Big Data 2030

di adulti devono essere dotati
almeno delle competenze di base

5
dei mercati UE deve di specialisti ICT devono Digitalizzazione online ’

raggiungere almeno il livello essere impiegatiin parita dei Servizi chiave della
base di Intensita digitale (*) di genere Pubblica Amministrazione

one190% G120 milioni  [E]|| 100%

(*) Misura che valuta il grado di adozione delle tecnologie digitali da parte delle imprese UE,
come I'utilizzo di strumenti digitali, I'automatizzazione dei processi aziendali, la presenza sul web.

Due esempi dirisultati dell'lndagine 2023 di Cedefop

La necessita di sviluppo delle
Y competenze digitali espressa
T dai lavoratori dei  paesi

; dell’Unione Europea: La media
europea €& del 52%, I'ltalia &
posizionata allo stesso livello
della media europeal

La mappa a destra esprime il grado ﬁ
di utlilizzo di Internet. la media
europea e del 72%, [I'ltalia e

posizionata al penultimo posto con 7
| O 73%
solo il 62%! E -

Bulgaria

60%

digital transition: new evidence from
Cedefop’s second European skills and jobs
survey (Cedefop, 2023)

. Spagna
Fonte: Setting Europe on course for a human 708
77%
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Sistema informativo Excelsior

Il volume tematico «Le competenze digitalin

Data I'importanza di queste competenze, I'indagine Excelsior dedica ampio
spazio ai quesiti sul digitale. In particolare, chiede alle imprese:

U nella descrizione delle caratteristiche della figura professionale da inserire in
azienda, il grado preferito di «Possesso di competenze digitali, come l'uso di
tecnologie internet, e la capacita di gestire e produrre strumenti di
comunicazione visiva e multimedialey

U la propensione ad investire nella trasformazione digitale: investimenti
tecnologici (strumenti software, internet ad alta velocitd, cloud....), modelli
organizzativi aziendali (utilizzo di gestionali evoluti, rete digitale integrata, ...),
nuovi modelli di business (utilizzo di big data, digital marketing, ...)

U figure professionali specializzate reclutate a seguito
_ dell'impatto degli investimenti (es. Data Scientist, Digital
owe Media Specialist, loT Engineer, ...).

ESH | IS | M

LE COMPETENZE
DIGITALI

L'analisi dei risultati dell'indagine
sono presentati nel volume «lLe
AN competenze digitalin, che i

; invitamo a consultare se  vuoi
approfondire questa importante
tematica.

£ | umaneavisas
&

| primi 5 settori economici della provincia dove sono

maggiormente richieste le competenze digitali di grado elevato

Servizi avanzati di supporto alle Q Q Q Q Q Q ﬁ
imprese 75,2% J
Servizi informatici e delle |
telecomunicazioni Q Q Q Q Q Q q 72.9%
Servizi finanziari e assicurativi @ @ @ @ @ @ 68,1%
Servizi dei media e della
comunicazione @ @ @ @ @ 56.9% Sefttori
economici
Industrie elettriche, elettroniche, Q Q Q Q @ 55 0% piu digitali
ottiche e medicali i

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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Le figure professionali della provincia alle quali

e richiesto un elevato grado di competenze digitali

La rappresentazione grafica che segue mostra le prime 15 professioni per le quali,
nel 2024, le imprese della provincia hanno dichiarato una preferenza per i
candidati con competenze digitali di grado elevato (assunzioni > 50).

Professioni per le quali le competenze

digitali sono indispensabili

Operatori di apparecchi per la Addetti alla contabilita

ripresa e la produzione audio-video - :
Tecnici programmatori

Addetti all'immissione dati Disegnatoriindustriali  Matematici

Tecnici della pubblicita e

; Q€ Installatori, manutentori e Stafisfici, analisfi
delle pubbliche relazioni

riparatori di apparecchiature dei dati
Analisti e progettisti informatiche

Sl SeiTmEE Tecnici espertiin ngegner]
Bocer el seusls dell'informazione

: . applicazioni
secondaria superiore Addetti alle operazioni
Progettistie  |ngegneri energetici finanziarie per conto
amministratori e meccanici dell'impresa o
di sistemi dell'organizzazione

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono le professioni alle quali sono richieste
maggiormente le competenze digitalie

Olfre alle professioni tipicamente informatiche, emergono anche professioni

dell’amministrazione (ad es. Addetti alla contabilita, Addetti alle operazioni
finanziarie per conto dellimpresa o dell'organizzazione), ingegneri,
disegnatori, tecnici della pubblicitad e delle pubbliche relazioni, docenti,
matematici, statistici, analisti dei dati.

Per prepararsi al meglio, € interessante conoscere anche su quali aspetti
tecnologici della trasformazione digitale stanno investendo le imprese del
territorio. L'indagine Excelsior, chiede alle imprese quale sia stato il loro
investimento in tecnologie e metodologie digitali.
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Orientare la propria formazione approfondendo i temi sui quali le imprese
stanno investendo maggiormente pud aprire maggiori opportunita nella
® ricerca dellavoro.

Segue una sintesi dei risultati dell'indagine Excelsior sugli investimenti di grado
elevato nella tfrasformazione digitale, in particolare, nelle tecnologie digitali, nello
sviluppo di modelli organizzativi aziendali e di nuovi modelli di business.

Aspetti tecnologici di investimento delle imprese nella trasformazione digitale

Confronto per settore economico | Anno 2024

Altri servizi

Servizi culturali, sportivi e altri servizi a persone
Servizi finanziari e assicurativi

Servizi di frasporto, logistica e magazzinaggio

Servizi operativi supporto a imprese e persone
Servizi avanzati di supporto alle imprese
Servizi informatici e delle telecomunicazioni
Alloggio e ristorazione; servizi turistici
Commercio e riparazione veicoli

Costruzioni

Altre industrie

Public utilities

Industria meccanica e dei mezzi di trasporto

Industrie metallurgiche e prodoftti in metallo

Industrie alimentari, bevande e tabacco

0

I

A 20% 40% 60% 80% 100%

B Strumenti software per I'acquisizione e la gestione di dafi

m Internet alta velocitd, cloud, mobile, big data analytics

B |oT (Internet delle cose), tecnologie di comunicazione machine-to-machine
Robotica avanzata (stampa 3D, robot interconnessi e programmabili)
Sicurezza informatica

1 Realtd aumentata e virtuale a supporto dei processi produttivi

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Come silegge il grafico?

Un esempio: nelle Public utilities, le imprese hanno investito maggiormente
nella Sicurezza informatica (barra azzurra); I'utilizzo di strumenti software per

I'acquisizione e la gestione di dati (barra blu) prevale nei Servizi culturali,
sportivi e altri servizi alle persone.
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Q Come sileggono i prossimi graficie

Le barre grigie mostrano la percentuale di imprese che, nel 2024, hanno
effettuato investimenti di grado elevato nella trasformazione digitale, la
barra blu con le frecce indica di quanto sono aumentati gli investimenti
rispetto agli anni precedenti (2019-2023).

E importante osservare entrambi gli indicatori ma, in particolare, gli aspetti
tecnologici che hanno fatto registrare una maggiore accelerazione.

Aspetti tecnologici di investimento delle imprese nella trasformazione digitale
(investimenti di grado elevato) - Tecnologia

. f - Variazione 2024 % diimprese che ha
TecndleO rispetto al periodo effettuato investimenti
2019-2023 di grado elevato

Realtd aumentata e virtuale a supporto dei @ ‘
processi produﬁiv: N @

Sicurezza informatica [N ﬁ v 42,6 '

Robotica avanzata (stampa 3D, robot @
collaborativi interconnessi e programmalbili) J N %

loT (Internet delle cose), tecnologie di ﬁ
comunicazione machine-to-machine L il 27_7)
Internet alta velocita, cloud, mobile, big data ﬁ
analyfics R -,%

Strumenti software impresa 4.0 per acquisizione e

gestione dati a supporto di decisioni, ﬁ
progettazione e ingegnerizzazione prodotti/servizi L N M
e analisi processi
Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

Quali sono gli aspetti tecnologici sui quali le imprese
investono maggiormente?

Sicurezza informatica (43%), Internet alta velocitd, cloud, mobile, big data

analytics (40%) e Strumenti software per I'impresa 4.0 (37%).
Al primo posto, per incremento degli investimenti, la Sicurezza informatica
(+9.8%) e Internet alta velocita, cloud, mobile, big data analytics (+5,8%).
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Aspetti tecnologici di investimento delle imprese nella trasformazione digitale

(investimenti di grado elevato) - Sviluppo di nuovi modelli di business

Modello organizzativo % di imprese che ha

Variazione 2024

aziendale f rispetto al periodo S;ffe:(f]tgz)i‘c)ellg\\//g?gmenf/
2019-2023 g
Adozione di nuove regole per sicurezza sanitaria per ﬁ
i lavoratori, uso di nuovi presidi, risk management - N %
Potenziamento area amministrativa/gestionale e
giuridico/normativa a seguito della trasformazione [N ﬁ - 28,9

digitale

Adozione di strumenti di lavoro agile (smartworking, I ﬁ
telelavoro, lavoro a domicilio)

o 33,6

Adozione di una rete digitale integrata o

potenzialmente integrabile con reti esterne di clienti |l ﬁ 24,5

business (B to B)

Adozione di una rete digitale infegrata o

potenzialmente integrabile con reti esterne di [l ﬁ 23,1

fornitori di prodotti/servizi

Adozione di sistemi gestionali evoluti con lo scopo di

favorire lintegrazione e la collaborazione trale | ﬁ 1 29,0

diverse funzioni aziendali

Adozione di sistemi dirilevazione continua e analisi,

in tempo reale, delle "performance" di tutte le aree [N ﬁ - 30,1

aziendali

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere /MLPS

investono maggiormente?

L'Adozione di nuove regole di sicurezza, di sistemi di rilevazione continua e
analisi delle performance aziendali e di strumenti di lavoro agile sono dli
ambiti nei quali le imprese hanno investito maggiormente (circa due ferz
delle imprese).

Q Quali sono i modelli organizzativi aziendali sui quali le imprese

Gli ambiti che hanno avuto un maggiore impulso di crescita nell’'ultimo anno
(+5% rispetto agli anni 2019-2023) sono I'adozione di sistemi gestionali evoluti e
di sistemi di rilevazione continua e analisi delle performance aziendali.
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Aspetti tecnologici di investimento delle imprese nella trasformazione digitale

(Investimenti di grado elevato)

% di imprese che ha

SV”UDPO'd' HQOVI ris \;C;;fg?ngrifjg effeftuato investimenti
modelli di business P 20‘;9_2023 di grado elevato

Analisi dei comportamenti e dei bisogni dei

clienti/utenti per garantire la personalizzazione del - ﬁ 34,2 |

prodotto-servizio offerto

Digital marketing (ufilizzo di canali/strumenti digitali ﬁ
per la promozione e vendita dei prodotti/servizi) - - %

Utilizzo di Big data per analizzare i mercatfi _ m wr 27,9 |

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS

investono maggiormente?

Nel 2024, il Digital marketing (utilizzo di canali/strumenti digitali per la
promozione e vendita dei prodotti/servizi) e I'Analisi dei comportamenti e
dei bisogni dei clienti/utenti per garantire la personalizzazione del prodotto-
servizio offerto sono i modelli di business sui quali le imprese hanno investito
maggiormente (34%).

Q Quali sono i nuovi modelli di business sui quali le imprese

L'Utilizzo di Big data per analizzare i mercati € il modello di business che ha
fatto registrare un aumento maggiore degli investimenti (+10,6%).
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0‘;,0
Q\\lI/Q

Consigli di lettura [ s

q
Unioncamere =) @ %::SD | UNIONCAMERE
Lecowperence Le competenze digitali
https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/
pubblicazioni/2024/Competenze Digitali 2024.pdf SN
CD’OSQS |
Digitalizzazione e impresa 4.0 DINTEC

https://www.unioncamere.gov.it/digitalizzazione-e-impresa-40

AG I D ° ‘O, Dipartimento per la
? trasformazione digitale E

AgID Agenzia per I'ltalia Digitale https://innovazione.gov.it/
https://www.agid.gov.it/ La strategia nazionale Italia -
https://www.agid.gov.it/sites/agid/files/ clighiele 2026 ( )

2024-05/digcomp_2.2_italiano.pdf https://innovazione.gov.it/itali
a-digitale-2026/gli-obiettivi/

Identita digitale =
. 700/0 I@g

% popolazione

Commissione europea

Competenze digitali o £=
Decennio digitale europeo: S % popolarione 70% (=
obiettivi digitali per il 2030 ropes
https://commission.europa.eu/strategy- Adozione cloud 75% €
and-policy/priorities-2019-2024/europe- Sl e
fit-digital-age/europes-digital-decade-
digital-targets-2030_it Servizi pubblici online
\;E: % servizi pubblici essenziali
 DECAE P e
v = Connessione banda
\\j = ultralarga
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Focus sulle competenze green

LA GREEN ECONOMY

Sicuramente senti sempre piU parlare di competenze green e Green economy. In
questo capitolo cerchiaomo di darti qualche spunto e qualche suggerimento di
approfondimento per capire meglio di cosa si fratta.

Che cosa siintende per Green economy?

La Green economy o Economia verde, secondo la definizione Treccani, €
un «Modello teorico di sviluppo economico che prende in considerazione
I'attivita produttiva valutandone sia i benefici derivanti dalla crescita, sia
limpatto ambientale provocato dall'atftivitd di frasformazione delle
materie prime. In particolare 'economia verde € una forma economica in
cui gli investimenti pubblici e privati mirano a ridurre le emissioni di
carbonio e linquinamento, ad aumentare l'efficienza energetica e delle
risorse, a evitare la perdita di biodiversitd e conservare I'ecosisteman.

| preoccupanti cambiamenti climatici e |l
degrado ambientale degli ultimi decenni
hanno spinto le comunitd mondiali a
intraprendere delle azioni per la riduzione delle
emissioni:  misure economiche, legislative,
tecnologiche e di educazione che perseguono
la riduzione del consumo di energia e di risorse
naturali, I'abbattimento delle emissioni di gas
serra, la riduzione dell'inquinamento, il tendenziale azzeramento di ogni fipo di
rifiuto e la promozione di modelli di produzione e consumo sostenibili

L'Unione Europea ha adottato il Green Deal Europeo, «la nuova strategia di
crescita che frasformerd I'Europa in un'economia moderna, efficiente sotto il
profilo delle risorse e competitiva. Il Green Deal europeo punta a rendere I'Europa
climaticamente neutra entro il 2050, rilanciare I'economia grazie alla tecnologia
verde, creare industrie e frasporti sostenibili e ridurre l'inquinamento. Trasformare le
sfide climatiche e ambientali in opportunitad renderd la fransizione giusta e
inclusiva per tuttin.

Dai valore al risparmio energetico e agli aspetti di rispetto dell’ambiente

e se hai delle competenze green valorizzale nel tuo CV!
[

+, !

Per approfondire consulta le pagine web della Commissione ’\\=,'}.

europeda su questo tema: m
https://reform-support.ec.europa.eu/what-we-do/green-transition_it
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Esempi di interventi di sostegno della Commissione europea

Per darti un ulteriore strumento per comprendere meglio il campo di azione sul
quale le professioni green saranno (e gid sono) chiamate ad operare, qui sotto
puoi frovare qualche esempio degli interventi che la Commissione europea
propone alle amministrazioni nazionali per la progettazione e I'afttuazione delle
riforme.

Consulenza per le strategie e i piani d'azione per il clima e un sostegno per la
modellizzazione delle emissioni di gas serra

Sostegno all'uso del suolo e alla gestione delle foreste, compresila
pianificazione urbana, le citta intelligenti e la contabilizzazione e linventario
delle foreste

Migliore protezione delle coste e gestione del rischio di alluvioni e
erosioni costiere

Sviluppo di soluzioni ispirate alla natura per affrontare le ondate di
calore, la siccitd, le inondazioni e la scarsa qualitd dell'aria nelle aree
urbane

Sostegno alla decarbonizzazione degliimpianti elettrici, compresi la
progettazione di mercati e quadri normativi favorevoli alle energie
rinnovabili

Promozione degli investimenti destinati all'efficienza energetica degli edifici

politiche per trasporti/mobilita sostenibili e combustibili alternativi

Fonte: Commissione europea, https://reform-support.ec.europa.eu/what-we-do/green-fransition_it

Il primo continentea  Almeno il 55% in 3 miliardi
impatto climatico meno di nuovi alberi da piantare nell'UE
Zero di emissioni di gas serra entro il 2030 entro il 2030

entro il 2050 rispetto ai livelli del 1990

Conoscere dli obiettivi delle politiche nazionali ed europee ti
consente di orientare i tuoi studi e i tuoi approfondimenti su

tematiche importanti per le imprese e quindi per la tua professione
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Le competenze green nell'indagine Excelsior

Il Sistema informativo Excelsior definisce le
competenze green come |'attitudine al risparmio
energetico e la sensibilita alla riduzione
dell'impatto ambientale delle attivita aziendali.

Le imprese green nell'indagine Excelsior sono
quelle che hanno richiesto competenze green ad
almeno la metd dei profili ricercati.

Le professioni green
sono frasversali a
tutti i setftori di
attivitd economical

Nel 2024, sono state quasi Smila le imprese della

R J - e\ Y pe—

SISTEMA

BXCELSOR competenze.

i LE COMPETENZE
« Il Sistema informativo  Excelsior,

dedica un infero volume

AVETEYR competenze green. Ti consigliamo di

DI COMPETENZE LEGATE
ALLA GREEN ECONOMY

s sfogliarlo per approfondire questa
tematica che sard sempre piu di
attualitd e che offrird maggiori
opportunita di lavoro a chi si sard

NELLE 3
INDAGINE 2024

[
>
55 | UNIONCAMERE

«equipaggiaton in anticipo.

provincia ad aver investito in lavoratori con queste

| primi 6 settori economici della provincia dove sono
maggiormente richieste le competenze green di grado elevato

Settori

economici
green

Estrazione di minerali

Public utilities (energia elettrica, gas,
acqua, ambiente)

Commercio e riparazione di autoveicoli e
motocicli

Industrie della lavorazione dei minerali non
metalliferi

Costruzioni

Servizi dei media e della comunicazione

9.4%)
61.9%)
55,5%)
51.9%)
48.1%)
47.%)

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere /MLPS
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Le figure professionali della provincia alle quali € richiesto un

elevato grado di competenze green

Le prime 15 professioni qualificate per le quali, nel 2024, le imprese della provincia
hanno dichiarato una preferenza per i candidati con competenze green di grado
elevato. A carattere piu grande corrisponde un piu alto livello di competenze
green richiesto.

Professioni Animatori turistici Elettrotecnici

green

Espertilegaliin
imprese o enti
pubblici

Tecnici meccanici

Docenti di scuola Addetti al controllo della
documentazione di viaggio

primaria
Comandanti e ufficiali di bordo
i s Verniciatori
Tecnici della pubblicita e delle Bayristi o i ed
pubbliche relazioni or. |glonq : _e
e iy industriali
Ingegneri civili assien ci esercizl
- ) commerciali
Specialisti in scienze Operai addetti alla manutenzione
economiche degliimpianti fognari
Docenti ed esperti nella progettazione Figure professionali con assunzioni
formativa e curricolare previste in provincia superiori a 50

| principali settori economici dove le imprese hanno effettuato investimenti green:

prodotti e tecnologie a maggior risparmio energetico e/o minor impatto ambientale

Public utilities (energia, gas,

acqua e ambiente) :M
Investimenti o
green Costruzioni 35,2
Servizi di trasporto, logistica e
magazzinaggio QQJ
Servizi culturali, sportivi e altri
servizi alle persone %
Servizi informatici e delle
telecomunicazioni 28_”
Industrie alimentari, delle
bevande e del tabacco 27_7J

Fonte: Sistema informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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Unioncamere n (O)

Le competenze green

LE COMPETENZE
GREEN

Symbola e

https://excelsior.unioncamere.net .
Unioncamere

//sites/default/files/pubblicazioni/

2024/Competenze_green.pdf Greenltaly 2024
Un’economia a misura
d’'uomo contro le crisi

https://symbola.net/ricerca/

greenitaly-2024/
Il Ministero dell’Ambiente e

della Sicurezza Energetica

https://www.mase.gov.it/

Commissione Europea

Il Green Deal europeo

https://commission.europa.eu/strategy-and- REPe,EU
policy/priorities-2019-2024/european-green- REPowerEU

deal it https://commission.europa.eu/strategy
i : -and-policy/priorities-2019-

&5 2024/european-green-
deal/repowereu-affordable-secure-
2 and-sustainable-energy-

europe_en2prefLang=it

Ministero Ambiente e Sicurezza
Energetica

Green Jobs

Guarda su YouTube le lezioni sui
Green jobs e pillole conoscitive sulle

singole professioni green clicca qui ’ . § CHE COSA SONO
' | GREEN JOBS ?

Che cosa sono i green jobs?
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L'OFFERTA FORMATIVA

Scuola secondaria di secondo grado
IFTS e ITS Academy

Alta Formazione Artistica Musicale
Scuole Superiori Mediatori Linguistici
Universita

Questo capitolo ti aiuta ad orientarti tra le tante opzioni di studio
disponibili dopo le scuole secondarie di primo e di secondo grado.

Se stai concludendo la scuola secondaria di primo grado (le medie),
troverai una panoramica dei percorsi formativi presenti nella
provincia.

Se invece stai per finire le superiori e stai pensando al futuro, troverai
informazioni sulle principali opportunita per continuare a studiare:

QITS Academy e altri percorsi ad alta specializzazione tecnica che ti
preparano per lavori molto richiesti dalle imprese.

Q Universita, con link ufili per scoprire corsi e atenei disponibili nella
regione.

O Scuole Superiori per Mediatori Linguistici (SSML), ideali se fi
piacciono le lingue e le relazioni internazionali.

O AFAM - Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica, per chi
sogna un futuro nel mondo dell'arte, della musica, del teatro o
della danza.






#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Percorsi di studio dopo la scuola "Li

secondaria di primo grado

La Cittd Metropolitana di Genova

offre una sezione del suo sito Nair - s :

e iy : N Istruzione e Diritto allo Studio
all’lstruzione e Diritto allo Studio dove T Citta Metropolitana di Genova
propone i percorsi di studio dopo la Q

scuola media, qualche suggerimento
sulla scelta e informazioni riguardo alle

iscrizioni. Inoltre, aggiorna

periodicamente, da oftobre a

gennaio, il calendario degli Open Istruzione e diritto allo studio
Day, in base alle segnalazioni delle https://istruzione.cittametropolitana.
scuole. genova.it

Nella guida online trovi una descrizione dettagliata di tutti i percorsi di studio el
collegamento diretto aisiti delle scuole del territorio.

SCDD ri | DETCDrSi Operatore agricolo
E— i - Offerta formativa | Studiare dopo le medie » 1) Istruzione e formazione professionale » Operatore agricolo

1) Istruzione e formazione professionale

RS = i

2) Istruzione professionale

3) Istruzione tecnica DUUE

A - N I percorso formativo & attivato nelle

4) Istruzione liceale seguenti scuole/istituti.

1.1.5.S. Marsano

& Istruzione e Diritto allo Studio a

ﬂ% Citta Metropolitana di Genova

Ambiti di mtresse

/)

Progetto  Comescegliere  Studentispeciali  Percorsi distudio  Come iscriversi

#GenovaMetropoli per lascuola  Contatti

5 :
"

agricolo, alimentare

1.1.S.S. Marsano

Notizie ed iniziative

(dal portale della scuola)

La Scuola Agraria di S. llario ha origine da una donazione di Bernardo
Marsano, commerciante e proprietario genovese. e e

1131 marzo del 1882 fu conclusa la convenzione tra il Governo del Re e ;el\':vffenafonnaﬁvz PUO] Occeder’e Ol ”nk di doWnlOOd de”O
Bernardo Marsano e il 19 agosto dello stesso anno venne istituita la “Regia  2020/2021"

Scuola Pratica di Agricoltura” intitolata a Bernardo Marsano. Nel 1883 fu

approvato lo Statuto della Regia Scuola Pratica di Agricoltura Marsano. hn@ﬂ(nlﬂlﬂ gUidO prOVinCicle O nChe do ”e Singole

Listituzione della Scuola Agraria di . llario rappresentd un evento di

roteuleimportnza stoica socle s schede diindirizzo di #failasceltagiusta.
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La sezione dedicata all’istruzione della Cittd Metropolitana
di Genova €& accessibile anche attraverso la piattaforma
regionale dedicata all’orientamento formativo:

OrientaMenti.
Puoi accedervi all'indirizzo:

https://www.orientamenti.regione.liguria.it/

Nelle schede di indirizzo di #failasceltagiusta trovi i link diretti agli indirizzi di studio
corrispondenti alla pagina della guida online OrientaMenti.

Cliccando sul nome della provincia si apre la relativa sezione del portale
Orientamenti, dove sono raccolte tutte le informazioni utili e i link verso i siti degli
istituti scolastici e formativi.

) ) https://istruzione.cittamet
https://scuoleimperia. ropolitana.genova.it
progettiamocilfuturo.it

Provincia
della SPEZIA

Provincia
di IMPERIA

Citta Metropolitana
di GENOVA

Provincia = https://scuolelaspezia.
di SAVONA progettiamocilfuturo.it

https://scuolesavona.p
rogeftiamocilfuturo.it

Vediamo ora quali sono i percorsi formativi fra i quali puoi scegliere al termine
della scuola secondaria di primo grado:

Ul scuola secondaria di secondo grado, di durata quinquennale/quadriennale:
licei, istituti tecnici e istituti professionali

1 istruzione e formazione professionale (leFP), percorsi friennali e quadriennali

Istruzione Istruzione

Percorsi
quadriennali

Professionale Istruzione liceale
Tecnica

Istruzione e

Formazione
Professionale
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[STRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE

| percorsi di Formazione professionale hanno una durata di tre anni e si
concludono con un esame regionale che rilascia un attestato di qualifica
professionale riconosciuto su tutto il territorio nazionale.

Dopo I'acquisizione della qualifica di formazione professionale € possibile
proseguire con un quarto anno e ottenere il diploma professionale di fecnico
nell'indirizzo scelto. Una volta acquisito il quarto anno, & possibile I'accesso
all’esame di Stato frequentando il quinto anno dell’lstruzione secondaria di
secondo grado, oppure accedere ad un percorso post-qualifica di istruzione
e formazione tecnica superiore.

| Percorsi Triennali di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) si caratterizzano
come percorsi formativi meno teorici di quelli scolastici e maggiormente aderenti
agli aspetti del mondo lavorativo, garantendo una adeguata formazione
culturale di base. Di natura professionalizzante, i Percorsi Triennali di leFP offrono
una didattica progettuale, una valutazione per competenze, conoscenze e
abilitd, nonché specifiche attivita laboratoriali.

Gli studenti in uscita dalla scuola media inferiore, possono assolvere |I'obbligo
scolastico (D.Igs. n.226/2005) in alternativa ai percorsi quinquennali d’istruzione
liceale, tecnica o professionale, scegliendo un Percorso Triennale di | e FP al fine
di conseguire una qualifica professionale.

| ragazzi che intendono proseguire la loro formazione scegliendo i Percorsi
Triennali di leFP, possono effettuare I'iscrizione presso:

Q | Centri Provinciali di Formazione Professionale - CPFP

Q le Istituzioni Formative accreditate

La Regione ogni anno approva gli atti di indirizzo per le Province sui Percorsi
Triennali di Istruzione e Formazione Professionale e contestualmente vengono
attribuite alle stesse le risorse finanziarie necessarie per I'attuazione degli interventi
in materia.

#¥ Istruzione e Diritto allo Studio Q

pZ Citta Metropolitana di Genova

Sty

;}Jg;ggilgglgfe‘”"fma”""e il Per gpprofondimenti consulta la sezione dedicata

cme 4 pmY

e nel sito della Citta Metropolitana di Genova:

https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta
-formativa/1-istruzione-e-formazione-professionale
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[STRUZIONE PROFESSIONALE

| percorsi degli istituti professionali hanno una durata quinguennale e si
concludono con il conseguimento del diploma di istruzione professionale
indicante I'indirizzo seguito dallo studente.

Il diploma professionale costituisce fitolo necessario per I'accesso a tutti i
percorsi post-diploma (universita, percorsi di istruzione e formazione tecnica
superiore (IFTS, ITS e FS).

Gli obiettivi formativi, attraverso la ridefinizione degli indirizzi e il potenziomento
delle aftivitd didattiche laboratoriali concorrono a formare gli studenti ad arti,
mestieri e professioni strategici per I'economia del Paese.

| percorsi di Istruzione professionale prevedono un biennio unitario e un triennio
finalizzato ad approfondire la formazione dello studente secondo le possibili
declinazioni dell’indirizzo specifico. Gli istituti professionali sono caratterizzati da
undici indirizzi di studio.

Gli indirizzi di studio del percorso di istruzione professionale:

O Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti del territorio e gestione
delle risorse forestali e montane

Pesca commerciale e produzioni ittiche

Industria e artigianato per il Made in Italy
Manutenzione e assistenza tecnica

Gestione delle acque e risanamento ambientale
Servizicommerciali

Enogastronomia e ospitalita alberghiera

Servizi culturali e dello spettacolo

Servizi per la sanitd e |'assistenza sociale

Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: odontotecnico
Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: ottico

(I Iy I Iy N By Iy W)y W

izione e Diritto allo Studio

olitana

Per approfondimenti consulta la sezione

dedicata nel sito della Cittad Metropolitana
di Genova:

https://istruzione.cittametropolitana.genova.
it/offerta-formativa/2-istruzione-professionale
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ISTRUZIONE TECNICA

L'identitd degli istituti tecnici € connotata da una solida base culturale a
carattere scientifico e tecnologico, costruita attraverso lo studio,
I'approfondimento e I'applicazione di linguaggi e metodologie ed espressa
da indirizzi correlati a settori fondamentali per lo sviluppo economico e
produttivo del Paese. | percorsi degli istituti tecnici, normalmente di durata

quinguennale e, in alcuni casi quadriennale, si articolano in un'area di
istruzione generale, comune a tutti i percorsi, e in aree di indirizzo. Nel friennio
(biennio, nel caso di percorsi quadriennali) conclusivo ogni studente svolgera
150 ore di alternanza scuola-lavoro.

| nuovi Istituti tecnici valorizzano il binomio scienza e tecnologia per favorire la
crescita della cultura dell'innovazione. Con il diploma di Istituto tecnico i
giovani imparano a capire il mondo e sviluppano il piacere di partecipare
alla sua trasformazione.

Due i seftori in cui si articolano gli undici indirizzi previsti dal Regolamento di
riordino degli Istituti tecnici: il setfore economico e quello tecnologico. Sono
indirizzi pensati anche per I'occupabilita: il mondo del lavoro cerca, infatti, tecnici
specializzati e in Italia non ce ne sono a sufficienza.

Ogni percorso ha una durata di cinque (quattro) anni suddivisi in due bienni e un
quinto anno. Al termine del percorso gli studenti sostengono I'esame di Stato e
conseguono il diploma di istruzione secondaria di secondo grado che consente la
possibilitd di proseguire con la formazione terziaria (universitaria, AFAM, ITS, IFTS,
FS). Il programma di studio utilizza metodologie didattiche innovative: grazie alla
didattica laboratoriale e all’alternanza scuola lavoro, gli studenti acquisiscono i
risultati previsti dal profilo d'uscita dei singoli indirizzi.

s#ieCitta Metropolitana di Genova

% Istruzione e Diritto allo Studio
Citta Metropolitana di Genova

Progetto  Comescegliere  Studentispeciali  Percor

Contatti

3) Istruzione tecnica Soop pras

Offerta formativa | Studiare dopo le medie » 3
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ISTRUZIONE LICEALE

| percorsi liceali hanno durata quinqguennale\quadriennale e forniscono allo
stfudente gli strumenti culturali e metodologici per una comprensione
approfondita della realtd, per porsi di fronte alle situazioni, ai fenomeni e aqi

problemi con atteggiamento razionale, creativo, progettuale e critico. La
cultura liceale consente di approfondire e sviluppare conoscenze e abilitd,
maturare competenze e acquisire strumenti nelle aree metodologica, logico-
argomentativa, linguistica e comunicativa, storico-umanistica, scientifica,
matematica e tecnologica.

| percorsi liceali previsti dalla normativa vigente sono i seguenti:
O Liceo classico

U Liceo scientifico

0 Liceo linguistico

0 Liceo delle scienze umane

U Liceo artistico

U Liceo coreutico musicale

) "" Istruzione e Diritto allo Studio
Citta Metropolitana di Genova

gliere  Studentispeciali  Percorsidistudio  Co riversi  #GenovaMetropoli per la scuola

Per approfondimenti consulta la sezione
— dedicata nel sito della Cittd Metropolitana
el di Genova:

T e e
Liceo Classico

el \11ps://istruzione.cittametropolitana.genova.

Liceo Made in taly

el it/Offerta-formativa/4-istruzione-liceale

| e

| PERCORSI QUADRIENNALI

| percorsi quadriennali assicurano (entro i 4 anni) il raggiungimento degli obiettivi
di apprendimento previsti per i percorsi dello stesso indirizzo di durata
quinguennale nella Istruzione Tecnica (IT) e nei Licei.

Alcuni percorsi quadriennali prevedono la cosiddetta Formula 4+2 che,
proseguendo con un corso di ITS Academy, consentono di ottenere una
specializzazione tecnica terziaria.

Puoi approfondire questa possibilitd formativa nel paragrafo dedicato nella
prossima pagina.
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La filiera formativa tecnologico-

professionale 4+2

A partire dall’anno scolastico 2024-2025, & stato infrodotto il sistema formativo
4+2, si tratta di una nuova fipologia di percorsi della filiera tecnologico-
professionale.

Che cos'e il 4+2¢2

Il sistema 4+2 rappresenta un modello educativo innovativo che prevede
4 anni di scuola secondaria superiore e un successivo periodo di 2 anni di
specializzazione(sia post-diploma che durante listruzione superiore).
Questo modello consente agli studenti di approfondire le competenze
teoriche e pratiche in settori specifici, con un forte orientamento al
mondo del lavoro.

L'obiettivo € quello di offrire agli studenti un percorso formativo innovativo con
competenze tecnologiche correlate alle esigenze del mondo del lavoro e della
produzione che agevoli, al contempo, la prosecuzione degli studi dopo il diploma
nei percorsi di istruzione e formazione terziaria degli ITS Academy, con |l
conseguimento finale, in sei anni, del diploma di specializzazione per le
tecnologie applicate.

Puoi approfondire questa nuova modalitd
formativa nella sezione dedicata della
piattaforma Unica:

https://unica.istruzione.gov.it/portale/it/orienta
mento/guida-alla-scelta/dal-sistema-integrato-
0-6-anni-al-secondo-ciclo-di-istruzione/filiera-
formativa-tenologico-professionale

P R e

Nella guida #failasceltagiusta 2025 trovi il riferimento ai percorsi per i quali e stata
approvata una filiera formativa per I'anno scolastico 2025/2026: nella scheda di
indirizzo di studio € indicato un rimando alla mappa di navigazione dove sono
esplicitate ['istituzione scolastica, la fondazione ITS e la figura ITS Academy
conseguita alla fine del percorso.

Vai alla mappa di navigazione per conoscere 7R\
le scuole secondarie di secondo grado della $ S

provincia che offrono questa opportunitd
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L'offerta formativa terziaria

(ITS Academy, AFAM, SSML e universita)

Per quanto riguarda la formazione dopo aver conseguito il diploma di scuola
secondaria superiore, #failasceltagiusta, olire a presentare i correnti corsi ITS
Academy, propone anche i principali percorsi universitari, I'Alta Formazione
Artistica e Musicale (AFAM) e le Scuole Superiori di Mediazione Linguistica (SSML).

ITS Academy
Alta Formazione
Artistica Musicale

Scuole Superiori
Mediatori Linguistici

I 1l [} v \ Vi
anno anno anno

Diploma ITS -
. . s Diploma accademico di
Diploma accademico dil livello Il livello

Laurea triennale in Laurea magistrale in
mediazione linguistica Interpretazioni Traduzione

Laurea triennale Laurea Specialistica M2 / PHD
Laurea magistrale a ciclo unico M2 / PHD

Universita

Master di Master di Dottorato
M1 I livello e II'livello Al diricerca

ITS ACADEMY

Gili Istituti Tecnologici Superiori - ITS Academy - rappresentano una valida scelta
alternativa, e a pari livello, della formazione universitaria offrendo una formazione
terziaria professionalizzante.

Nascono dalla necessitd di sviluppare nuove Conosci meglio gli TS
competenze in aree tecnologiche considerate Academy!l Leggi queste
strategiche per lo sviluppo economico e per la
competitivita del Paese.

pagine e approfondisci °
con gli strumenti proposti.

Gli ITS Academy sono Fondazioni di eccellenza ad alta specializzazione
tecnologica, che operano in stretto raccordo con l'apparato formativo e
produttivo: imprese, universita, centri di ricerca ed enti locali.

Requisito di accesso, oltre ad un test di ammissione,
Requisiti di accesso e il diploma di istruzione secondaria superiore,
ai corsi ITS Academy oppure il diploma quadriennale di istruzione e
formazione professionale integrato con un corso
IFTS.
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Hanno una durata di due/tre anni (4/6 semestri per un Quale durata hanno
totale di 1.800/2.000 ore) e si concludono con un i corsi ITS Academy?
esame regionale che rilascia un atftestato di diploma
riconosciuto su tutto il territorio nazionale.

I1 50% dei docenti proviene

Stage obbligatorio per il 30%
dal modo del lavoro

delle ore complessive

Gli ITS Academy permettono di acquisire un Diploma Tecnico Superiore con la
cerfificazione delle competenze corrispondenti al V livello EQF del Quadro
europeo delle qualifiche (European Qualification Framework). Per favorire la
circolazione in ambito nazionale ed europeo, il titolo & corredato dal’EUROPASS
diploma supplement.

Quali sono le aree tecnologiche dei percorsi ITSe

Le aree tecnologiche ITS considerate strategiche per lo sviluppo
economico e la competitivitd del Paese (DPCM 25/01/2008, DM n.203
20/10/2023) sono 10:

4 Energia

Q Mobilitd sostenibile e logistica

a Chimica e nuove tecnologie della vita

Q Sistema Agroalimentare

Q Sistema Casa e Ambiente Costruito

Q Meccatronica

a Sistema Moda

Q Servizi alle imprese e agli enti senza fini di lucro

QA Tecnologie per i beni e le aftivita artistiche e culturali e per il turismo
a Tecnologia dell'informazione, della comunicazione e dei dati

IND ISTITUTO Guarda la presentazione degli

NAZIONALE g o
N TENTAZIONE -'/- ISTITUTI ITS Academy nel video:

TECNICI . 3
SUPERIORI https://youtu.be/Ca--virXCnE
J TSYFUTURE P W——

INDIRE: . - B
https://www.indire.it/progetto/its- y [ &F L\
istituti-tecnici-superiori/

corsi e dati sul Monitoraggio (- ARyl :
annuale ITS Academy. > gA C ADEMVE

IRE INNOVAZIONE
RICERCA EDUCATIVA
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Requisito di accesso, oltre ad un test di ammissione, € il diploma di istruzione
secondaria superiore, oppure il diploma quadriennale di istruzione e formazione
professionale integrato con un corso IFTS.

Esiti generali Monitoraggio nazionale 2025
Elaborazione Indire su Banca dati nazionale ITS Academy

FUN1D?&SIIUNI ITS ACADEMY PE:EERSI

ITS ACADEMY  MONITORAGGIO 2025 FORMATIVI

INONE ALLE ISCRITTI AMME S5 DIPLOMATI OCCUPATI DCCUPATI COERENT]

’HLI'.IL [0 SELEZIONE 5L IDOKNEN SUISCRITTI SUISCRITTI SU DIPLOMATI "~J DCCLPATI
21819 11.834 814 B.588 1.212 6.698
IDEIMED ISCRITTH AMMESS] ALIESAME OIPLOMATI QCCUPATI DCCUPATI COERENT

A A A A A A
v v v
DOMANDE DM ISCRIZIONE RITIRATI BOCCIATI
36.352 2815 139

/st

Puoi approfondire gli esiti del Monitoraggio 4
nazionale 2025 sugli ITS Academy realizzato da ’
INDIRE nel volume «Sistema terziario diistruzione
tecnologica superiore. | risultati chiaven

I risultati chiave

https://www.indire.it/wp-
content/uploads/2025/04/INDIRE_ITS_Monitoraggio
_2025_Risultati_chiave.pdf

M- Qo

&

Consulta anche la pagina dedicata della
Citta Metropolitana di Genova:

https://istruzione.cittametropolitana.genov
a.it/content/its-academy-istituto-
tecnologico-superiore
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N

=
Trovi i corsi aftivi in regione, con le scadenze per 30
I'iscrizione, nella piattaforma OrientaMenti: DR'ENTA

https://www.orientamenti.regione.liguria.it/itsliguria/

Approfondisci le opportunita di lavoro offerte dalle imprese italiane ai diplomati
ITS Academy che scaturiscono dall'indagine Excelsior.

2D | B | M oz

Il Sistema informativo Excelsior,
ogni anno, dedica un intero
volume all’analisi degli sbocchi
lavorativi previsti dalle imprese
per i diplomati agli ITS Academy.
https://excelsior.unioncamere.ne
t/sites/default/files/pubblicazioni/ -
2024/1TS_Academy_e_lavoro.pdf l?

%% | UNIONCAMERE

ALTA FORMAZIONE ARTISTICA MUSICALE

| titoli di alta formazione artistica e musicale hanno valore legale equiparato ai
fitoli universitari. Consentono di conseguire, in tre anni, il diploma accademico di |
livello e, con 2 successivi anni di specializzazione, il diploma accademico di Il
livello. E possibile proseguire il percorso formativo anche con il dottorato di ricerca
dell’'universita.

Il sistema AFAM € costituito da:
O Conservatori statali
O Accademie di Belle Arti (statali e non statali)

q Dove si puo conseguire un titolo AFAM?

Q Istituti musicali ex pareggiati promossi dagli enti locali, dalle Accademie
statali di Danza e di Arte Drammatica

Q Istituti Statali Superiori per le Industrie Artistiche

Q Alire istituzioni private autorizzate dal Ministero al rilascio di fitoli aventi
valore legale
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Nella sezione finale della guida (mappa di navigazione) trovi I'elenco dei percorsi
AFAM disponibili in regione.

Artistica, Musicale  ¢o7inna AFAM/Alta formazione del MIUR:

e coreutica

:XX @ MUR https://www.miur.gov.it/afam-alta-formazione- l

artistica-musicale-e-coreutical

? AltaFormazione ~ PUOI approfondire questo percorso di studi nella

Consulta anche la pagina della
Cittd Metropolitana di Genova:

https://istruzione.cittametropolitana.
genova.it/content/afam-alta-
formazione-artistica-e-musicale

SCUOLE SUPERIORI MEDIATORI LINGUISTICI

L'obiettivo delle Scuole Superiori per Mediatori Linguistici (SSML) € fornire agli
studenti una solida formazione culturale, di base e linguistica, in almeno due
lingue straniere, oltre all’italiano.

Quale titolo si consegue con una SSMLe

Le scuole superiori per mediatori linguistici rilasciano fitoli di studio
equipollenti a tutti gli effetti ai diplomi di laurea rilasciati dalle universita al
termine dei corsi delle Lauree universitarie in Scienze della mediazione

linguistica.

| corsi consentono di ottenere la laurea triennale. Proseguono con la
formazione specialistica di 2 anni, con la quale si puo conseguire la laurea
magistrale e successivamente con il master universitario di secondo
livello.

Attualmente in Liguria non sono attive Scuole Superiori per Mediatori Linguistici.

Puoi consultare la pagina di Universitaly per

7o TN . . _per
Umversltaly conoscere le opportunitd  fuori  regione: I

https://www.universitaly.it/ssml/

I_‘.I
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UNIVERSITA

L'universita offre percorsi diistruzione post-diploma di diversi livelli:

Il primo ciclo, che consente di conseguire la laura triennale, ha I'obieftivo di
assicurare agli studenti un'adeguata padronanza di metodi e contenuti
scientifici generali e I'acquisizione di specifiche conoscenze professionali.
Dopo il conseguimento della laurea triennale si pud accedere al master di |
livello

. Il secondo ciclo, con il quale si oftiene la laurea magistrale, offre una
formazione di livello avanzato al fine dell’esercizio di attivitd di elevata
qualificazione in ambiti specifici

) Esistono anche corsi di laurea a ciclo unico di durata di 5/6 anni

Conseguita la laurea magistrale e la laurea a ciclo unico, € possibile proseguire
con il master di ll livello, che consente di specializzarsi in specifiche tematiche, o
con il dottorato diricerca.

Puoi approfondire questo percorso di studi:

Q nel sito dedicato del Ministero dell’Universita MinliStG{rO o
e della Ricerca (MUR): (IMUR " dell'Universita

https://www.mur.gov.it/it e della Ricerca

Q nel sito Universitaly: hitps://www.universitaly.it

Il portale del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della
Ricerca, creato appositamente per accompagnare gli
studenti nella scelta del percorso di studi.

UniVerSité Universita di Genova
@ di Genova https://unige.it/

L'Universita di Genova offre:

O 61 percorsi universitari triennali,
4 60 magistrali e
0 7 aciclo unico.

Polo: https://unige.it/poli/savona
Campus: hitps://campus-
savona.unige.it

‘) \
NelYelale \
\
Polo: I‘

https://unige.it/poli/imperia
Campus: https://campus-
imperia.unige.it

Polo di
Imperia

Polo della
¥ N Spezia

Polo: https://unige.it/poli/laspezia
Campus: https://campus-
laspezia.unige.it
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Nella sezione finale della guida (mappa di navigazione), inoltre, trovi I'elenco dei
principali percorsi universitari disponibili in regione.

Approfondisci le opportunita di lavoro offerte dalle imprese italiane ai laureati
che scaturiscono dall'indagine Excelsior nell’apposito volume.

aii CAUREAT Il Sistema informativo Excelsior,

g FLAORO ogni anno, dedica un intero
volume all’analisi degli sbocchi

lavorativi previsti dalle imprese

GLI SBOCCHI

R per ilaureati
https://excelsior.unioncamere.net
/sites/default/files/pubblicazioni/2 l-l"
e 024/Laureati e lavoro 2024.pdf 4
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LE SCHEDE DELLE FILIERE DI
INDIRIZZI DI STUDIO

Scegliere un percorso di studi non € sempre facile. A volte ci si chiede:
Q Quali professioni potro fare se frequento questo indirizzo di studie

Q Quali opportunita di lavoro potro frovare?

a Quali solo i percorsi post-diploma che posso intfraprendere?

Questa sezione della guida €& pensata proprio per aiuvtarti @
rispondere a queste domande. Troverai una panoramica completa
sulle principali filiere di indirizzi di studio, utile in diversi momenti: se stai
scegliendo che scuola fare dopo le medie o dopo le superiori, se stai
finendo un percorso di studi e vuoi capire quali opportunitd lavorative
o formative ti aspettano.

Le schede sono organizzate in due parti:

Qla prima ti da un’idea di quali figure professionali cercano le
imprese per ogni indirizzo, con informazioni semplici e ufili su
competenze richieste e sbocchi lavorativi

Ola seconda ti mostra dove puoi studiare, con una mappa
dell'offerta formativa della tua provincia, per quanto riguarda le
scuole superiori e i percorsi leFP. A livello regionale, se vuoi
proseguire con un ITS Academy o con l'universita.

La sezione e pensata per darti una visione chiara e
concreta, per aiutarti a collegare meglio cio che studi oggi
con quello che potrai fare domani.



Camera di Commercio di Genova

L'offerta formativa e le professioni richieste dalle

imprese della provincia per indirizzo di studio

LE SCHEDE DELLE FILIERE DI INDIRIZZO DI STUDIO

gé%& Agl’(]l’l?, . -1+ | Informatica e
agrodiimentare € tdb- | iclecomunicazioni
gutwsh | agroindustria Sl
) )
Amministrazione, N ..
" finanza e marketing I Lice
—— —
[ ]
CH Chimica, materiali e /°b Meccanica,
biotecnologie ! meccatronica ed energia
—
. )
Costruzioni, Sisterna moda
ambiente e territorio
—

Elettronica .ed Socio-sanitario
elettrotecnica

acconciature e o' | Trasporti e logistica

benessere

Turismo, enogastronomiaq,
ospitalita, spettacolo

Grafica e
comunicazione

Industria e Clicca sull'icona per aprire la scheda della

filiera di indirizzo di studio che fti interessa

artigianato per il
made in Italy

B
)
=
)
% Estetica, F
W o
——/
)
-
——/
)2
&5
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Note alla lettura delle

schede di indirizzo

Le schede che frovi, in ordine alfabetico, nelle pagine che seguono, tracciano
I'identikit di ciascuna filiera di indirizzi di studio. Le filiere seguono I'articolazione
degli indirizzi base della scuola secondaria superiore di secondo grado.

Le prime quattro pagine sono dedicate alle opportunita di lavoro offerte dalle
imprese della provincia, secondo quanto rilevato dall’'indagine Excelsior.

Nella quarta pagina sono presentate anche le tendenze previste a medio termine
(2029): quale sard la probabile richiesta di diplomati e qualificati della filiera di
indirizzi di studio e di laureati nei percorsi piu indicati dopo il diploma di scuola
secondaria di secondo grado.

Nelle due pagine successive trovi I'offerta formativa relativa a:

1 | percorsi delle scuole secondarie di secondo grado (licei, istituti tecnici e
istituti professionali) e percorsi triennali di qualifica (leFP) e la loro collocazione
sul territorio provinciale con link diretti alle scuole

1 i percorsi post diploma e post qualifica: isfituti di istruzione tecnologica
superiore (ITS Academy) e aliri corsi di formazione tecnica superiore
attualmente disponibili in regione

_1 i principali percorsi di laurea attualmente disponibili in regione

Per motivi di impaginazione I'offerta formativa pud proseguire su piu pagine.

Attenzione: nel caso in cui i dati provinciali per indirizzo di studio non siano
sufficienti per garantire la significativita, si espongono i dati regionali.
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PRIMA PAGINA

Contiene informazioni sulle opportunita di lavoro oggi in provincia per i diplomati
e i qualificati da un lato e per i laureati e i diplomati ITS dall’altro e propone un
confronto con la richiesta delle imprese delle altre province della regione.

#failasceltagiusta offre anche una panoramica sulle retribuzioni

medie lorde annue iniziali associate alle professioni di sbocco dei
diversi indirizzi formativi. | dati sono di fonte INPS e sono il risultato
di una media nazionale di tutte le retribuzioni lorde annue
riconosciute in ingresso nel mercato del lavoro a livello nazionale.

Numero di diplomati e di
qualificati dell'indirizzo e
quota rispetto al totale
dei diplomati e quadlificati

Numero di laureati e
diplomati ITS dell’indirizzo
e indicatore rispetto al
totale dei laureati e
diplomati ITS

Gli indirizzi di studio dei
diversi livelli di istruzione
inclusi nella scheda

Sono inclusi anche
alcuni corsi di studio
confrassegnati con (1)
compatibili con i corsi
principali ma non
considerati nei dati sulle
opportunita dilavoro

Indirizzo meccanica, meccatronica

anb ed energia

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Quota di diplomati/
qualificati e di

Assunzioni previste per questo indirizzo
nelle province della regione

12.0% ROpmOUSel S curol laureati/diplomati

1;)90 ITS dell'indirizzo in
[—J' regione per

- provincia

Gli indirizzi di studio
presentati in questa scheda
QUALIFICA

o Costruzione delmezzo (1)

(1) Indizz non compreso nelle opportunita di kavoro
della scheda ma Incluso nel percorst formativi per

o e = Retribuzioni medie
: o =~ lorde annue di

ITS e LAUREA
i i 20.200€ 21.200€ 22700€
 ITS - Approvvigionamento e generazione di energia

ingresso (min € max)
per livello di istruzione

Qualificati Diplomati Laureati

Per TS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati fra 1 pib scelti dai diplomati della
g

Fontt: Sislem a Inform afivo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sisterna infom ativo Professioni

Le retribuzioni sono presentate sia in termini generali, per livello di istruzione, sia per
singola categoria professionale. In particolare, per le prime 3 categorie piv difficili
da trovare in provincia per livello di istruzione.

Le categorie professionali (secondo la Classificazione Professioni ISTAT 4digit)
includono un set di figure professionali piu specifiche. Il minimo e il massimo sono
determinati dalle retribuzioni medie di queste figure professionali piu specifiche.
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SECONDA PAGINA

Nella seconda pagina € esposto il livello di difficolta dichiarato dalle imprese
della provincia nel trovare candidati formati nello specifico indirizzo di studio.
Questo indicatore € messo a confronto con la difficoltd di reperimento media
degli altri indirizzi di studio.

Poco piu in basso sono presentate le motivazioni della difficoltd di reperimento
espresse dalle imprese: prevalentemente, la mancanza di candidati e la loro
preparazione inadeguata.

’o Indirizzo meccanica, meccatronica
“ b ed energia

La difficoltd di reperimento da parte delle imprese della provincia Difﬁ C O I 1- d di

il o g - 63% 5% reperimento di
ot o AS%I el diplomati/qualificati e
| motivi della R —— diplomati ITS/laureati

lelliilele)ifeNell Per quali mofivi? dell'indirizzo
reperimento vy

Mancanza di candidati :Pvepuruﬂons inadeguata Altri motivi

u
39,7% 18,6% 47%

lagine Excelsior rileva un altro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua

pi difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max

Le professioni
con maggiore
elliilelelifeNel
reperimento

© | Speciaiisi i saldatura eleffrica ed a norme ASME 24300€ -

°  Idraulici e posatori di tubazioniidraviiche e di gas 22400 € 22900 €

25200€ -

Refribuzioni medie
uso0e 7a0¢ lorde annue di
ingresso (min e
- fooaaiai e s ek Wibwions it - max) per figura

28400 € -

Link a
Excelsiorienta

34900€ -

© | Approwigionatori e responsabil acquisti 39.000€ -

30.500€ -

professionale

escelsiorienta

Fonti: Sistema Inform ativo Excelsior 2

Retribuzioni INPS 2022: Sistema infom

Nella parte inferiore della pagina, sono elencate le prime fre professioni, di
ciascun gruppo professionale, per grado di difficolta di reperimento. Sono esposte
le sole figure professionali con un numero di assunzioni significativo e con difficolta
di reperimento superiore alla media di indirizzo.

Cliccando sulle professioni evidenziate si apre la pagina web corrispondente di
Excelsiorienta, dove puoi trovare informazioni di approfondimento sulla
professione e alcuni dati di sintesi dell'indagine Excelsior a livello regionale.

Attenzione: puo succedere che in alcuni momenti dell’anno non ci sia
corrispondenza sulla data diriferimento dei dati presentati.
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TERZA PAGINA

Nella terza pagina trovi, sempre per livello di istruzione richiesto dalle imprese, le

professioni piu richieste in provincia, con a fianco la retribuzione media lorda
annua iniziale.

lob Indirizzo meccanica, meccatronica

ed energia

Professioni piu richieste
dalle imprese della
provincia per livello di
istruzione.

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova
Le refribuzioni lorde
le professioni pit ricercate dalleimprese ~~~ annve (RAL) iniziali
min max
29.700€

Retribuzioni medie

25600 € -

T— o R L lorde annue di
! ingresso (min e makx)

Link a Excelsiorienta

45500 € -

per figura
professionale

nnnnn 39.800 € 40.300 €
30.500€ -
28.600€ -

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzion fotali per e quali la specifica & ritenuta "molfo i

Risparmio enev e sostenibiita IS 44% Le C O m p eTe nZe

amblentale

Gestie prodiott/ tecnologie green 1 17% riTe nu Te «m OI TO

importantin dalle
imprese della

Lavorare in gruppo TS 8% i . >
Problem solving = 7% Utilizzare competenze digital =% p rovincia
Lavorare In autonorri 2% Applicare tecnologle digitall per g 19

innovare e automatizzare | processi
Flessibilité e adattamento — 0%

aqua ve,
idato, oliie alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di

Nella parte inferiore della pagina, i grafici mostrano la preferenza, indicata dalle
imprese come molto importante, per ciascuna competenza dell’indirizzo di studio
(linea colorata) anche confrontandola con la media degli altri indirizzi (in grigio).

Guarda con particolare attenzione le informazioni sulle capacita,

I competenze e attitudini richieste: € importante infatti sapere sin
d'ora che oltre alle conoscenze specifiche sulle materie di indirizzo &
o fondamentale sviluppare anche le capacitd e le conoscenze

trasversali, le cosiddette soft skills, alle quali le imprese danno sempre
maggiore importanza quando selezionano i candidati.

109

Torna alla sezione dedicata alle competenze o
per approfondire questo tema. ‘\!/

%

150



#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

QUARTA PAGINA

Nella parte superiore della pagina sono presentate le tipologie dei contratti
proposte dalle imprese ai diplomati/qualificati dell’indirizzo di studio (a tempo
determinato, indeterminato, apprendista, in somministrazione e altre forme) e
indipendente (collaboratore a progetto e altre forme).

L'indice di stabilita contrattuale ti fornisce un'idea della quota di contratti «stabilin,
ossia contratti dipendenti a tempo indeterminato e apprendistato anche a
confronto con la media degli altri indirizzi di studio.

Le fipologie di contratto dilavoro
proposte dalle imprese con il confronto
con la media degli altri indirizzi di studio e
I'Indice di stabilitad contrattuale

,o Indirizzo meccanica, meccatronica
[ t‘ ed energia

Le opportunita di lavore in provincia di Genova
I1ipi di confratio propost dalle imprese Uindice di stabilita contrattuale.

quesk media alfri 4%
indiiizzi

6 : Settori in cui sono piu frequentemente

w . richiesti diplomati/qualificati
nell’indirizzo di studio

In quali settori economici  Clict
si pus frovare lavoro

Link diretto alle schede settore nella

Meccanica e meccatronica

Trasporii e logistica
Costruzioni e Installazione Implanti edill F 15%

versione online della guida

diversa da quella che Altr settori e 2%
sembra la pil prevedibile. § .
Fonte: Sistema Inform ativo Excelsior 2024, Unioncamere
dei i i per i prossimi anni
S N S S U P per il quing 2025-2029
Ere et e e e e b e revisioni per i quinquennio
se fambilo di studio prevede possibili shocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureat & i diplomafi I7S.

o 1 dellarichiesta di diplomati e di
qualificati dell'indirizzo di studio

Fabbisogno rispetto all'offerta media
di diplomati e qualificati
nel periodo 2025-2029
Posizionamento del rapporto fra fabbisogni

© offerta di diplomati/quaiificati - previsti
ispetio alla mediia di futfi gl indiiizzi.

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli 13
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Previsioni per il quinquennio
2025-2029 dellarichiesta di
laureati negli indirizzi di

Ingegneria (escl. Ingegneria civile)

Fonte: Previsione dei fabbisogni fom afivi al 2029, Unioncamere

studio di sbocco piu
«naturaliy dopo il
diploma/qualifica nello
specifico indirizzo di studio

Torna alla
sezione dedicata
Seguono i principali settori economici in cui possono trovare alle previsioni
impiego i diplomati e i qualificati di ciascun indirizzo di studio. 2025-2029
E importante comunque sottolineare che molte delle figure
professionali che si formano in indirizzi di studio specifici sono QO

trasversali a tutti isettori presentati: un programmatore infor-
matico frovera impiego nel settore dell'informatica e Telecomunicazioni ma
anche in tutti gli altri settori, cosi come un cuoco potrd scegliere un'occupazione
nell'industria Alimentare, nella Ristorazione o nei Servizi socio-sanitari.
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La seconda meta della quarta pagina € dedicata

alle previsioni sulle tendenze dei prossimi 5 anni, sia N\

per quanto riguarda i diplomati/qualificati, sia per i l

laureati dello specifico indirizzo di studio. ¥ 4 ’

Le previsioni si riferiscono alle stime elaborate da

Unioncamere nel volume sulle previsioni dei fabbisogni professionali e formativi

delle imprese italiane. L'indicatore a cruscotto fornisce una misura dell'importanza
dell'indirizzo di laurea rispetto alla media degli altri indirizzi.

DALLA QUINTA PAGINA ...

Le ultime pagine presentano i percorsi formativi di scuola secondaria di secondo
grado (per la provincia) e terziari (per la regione).

Trovi gli indirizzi di diploma di scuola secondaria superiore e di formazione
professionale: licei, istituti tecnici (IT), istituti professionali (IP) e istruzione e
formazione professionale (leFP) e i comuni della provincia in cui sono disponibili.

- ,o Indirizzo meccanica, meccatronica (.) |O presenzo dl un
Indirizzi di diploma e Hb ed energia pallino a destra del

di qualifica disponibili comune di localizza-

ia di |l grado in provincis

. . . Tipo  Percorso di studi Comune
I n p ron n C I O e | o ro m Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Automazione ‘Genova, Ronco Scrivia . O n e e O S C O O
: : . Zi dell uol
| | m ed energia - Energia Genova
ocalizzazione ‘ o e o R
Heccarica o Heccatonica ki indica la possibilita di
T Trasporti e logistica - opzione Costruzioni aeronautiche: Genova
T Trasporti e logistica - opzione Costruzioni navali Genova f -I-
1P ‘Manutenzione e assistenza tecnica Genova, Rapallo, Sestri Levante: . re q U e n O re U n C O rs O
. - P Manutenzione e assistenza tecnica (Serale) Genova, Rapallo, Sestri Levante: .
Link diretto al et Operatorsdi o fermcrautcl Criovar, Genova con formula 4+2.
IeFP Operatore meccanico Cogorno, Genova, Sestri Levante.
p e rC O rs O d e I | O « Il sistema formativo 4+2 & una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.

Scoprl quall scuole offfono questa formula nella Mappa di navigazione.

guida
all'orientamento
formativo della

p ro Vi n C |O Le opportunita di formazione terziaria in regione

Clicca sul percorso di studi p ondire

Alla fine: delle scuole superior, puoi decidere di proseguire gl studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo In base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo  Ambito Corso Fondazione Comune I n d iri Zzi d i
ms (§)  Ecientamento energetico 175 savona savona - -
T {‘..é} Tecnico Superlore per FAutomazione e fa 1TS Academy La Speia per I Made | ¢ fO m O Zl O n e fe C n IC G
> > . robotica industriale In ltaly a Sped >
Tecnic i Ia Progeftazi 175 Academy La Spezia per il Madk ‘I'_
Link diretti alla ) R Sl e ) LU superiore pos
fo n d a ZIO ne |TS ea | L = ;’:::‘;;";“S"‘jg’e’ﬁ;z’;:‘f Ship Accademia Marina Mercantle  Genova d | p I oma
PErcorso a i\eXe! TS A ot v, o1 Accaderia Marina Mercantie  Genova
I U g | io 202 5 s 179 x:zz:lr"":"mm galoiobiic L Accademia Marina Mercantile Genova
':':‘ & MscMarine Marina Genova

Verifica nel sito
della Fondazione
NelalelglaloXeiiilZel[e
nUoVi corsi

Torna alla specifica sezione
dedicata dell’offerta formativa
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Si propongono infine i percorsi universitari disponibili in regione piu indicati dopo
aver frequentato lo specifico indirizzo di studio.

| corsi sono erogati dall’Universita di Genova. Cliccando sul nome del corso si
apre la corrispondente pagina dell’universita.

& AiaLavrea =
e Codice della classe:
Classe di laurea magistrale in LM-69,
Scienze e tecnologie agrarie 71/8
<
secondo livello in Scienze e tecnologie agrarie. 75, ,10/0
L J
si iscriverebbe di
nuovo allo stesso
corso e allo stesso
ateneo I
0, Indirizzo meccanica, meccatronica
Anagrafica

S

ed energia

Le opportunité di formatione feriaria in regione

| principali il
p C p-O . I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova L - . .
percorsi di oo T e 7930 29;7%

LT Design del Prodoffo Naufico. Lo Speda . 5
)
e

laurea e
dell’Universita it roromtooe e oa—

e —
di Genova T o ® °
LM ingegneria Meccanica Energia 8 Asronaulica Genova 63,5% 108,7/110

M Ingegneria Meccanica - Frogettazione e Produzione. Genova

3
4 a1 lure (i)

M ingegneria Meccanica - Progefiazione & Produtone Lasperia consegue a faurea i corso” voto i faures (media) .
M Ingegnerla Navale Genova

M Robotics Engineering Genova

M Yocht Design Lo spezia i lauree di primo

Principali
livello di provenienza

lizioni Esperienze
) Condion G
universitarie

24,2% 70,0% 60,4% 15,4%

fruisce di una frequenta
borsa distudio  regolarmente e
lezioni

Cliccando sullo specifico
logo & possibile aprire il sito

di Alimalaurea che offre fomaond ot urea
interessanti informazioni sui © 44,7

singoli corsi di laurea esito

dell'indagine periodica sui
laureati

Universita

Torna alla specifica

% sezione dedicata IIIi

dell’offerta formativa
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo agrario, agroalimentare e

agroindustria

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati = ITS/Laureat

in questo indirizzo
e, -
2,2

e % su tutti gli indirizzi 6,1% J
Assunzioni di 230 ;

in questo indirizzo e indicatore m -

Imperia

importanza su tutti gli indirizzi (2) 2'0 3,2
e ———
1 1
Gli indirizzi di studio I Genova m - i
presentati in questa scheda v 20 1
QUALIFICA . -
e Operatore/tecnico agricolo La Spezia 14
e Operatore/tecnico delle produzioni alimentari :
e Operatore/tecnico del mare e delle acque interne
DIPLOMA
e IT-Produzione e trasformazione agroalimentare Le Retribuzioni Annue Lorde
e IT - Viticoltura ed enologia (RAL) iniziali
e IT- Gestione ambiente e territorio (media nazionale)
® |P - Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione e @ minimo massimo
gestione territorio
e |P - Pesca/produzioni ittiche 47.800 €
e [P - Gestione delle acque e risanamento ambientale
ITS e LAUREA . ‘
® |TS - Produzione trasformazioni agrarie, agro-alimentari .
e agro-industriali 22.500 € 22.500 €
17.200 €
® [TS - Controllo, valorizzazione e marketing produzioni
agrarie, agro-alimentari e agro-industriali Qualificati Diplomati Laureati

® [TS - Gestione dell'ambiente nel sistema agro-
alimentare
Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali

percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
e Lauree indirizzo scienze biologiche e biotecnologie filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
e Lauree indirizzo scienze della terra significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

e Lauree indirizzo agrario, agroalimentare e zootecnico

e Lauree indirizzo chimico-farmaceutico

e Lauree indirizzo ingegneria industriale

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo agrario, agroalimentare e

agroindustria

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per limpresa . 647% 54%
nel frovare candidati TecniciITs /

A . Laureati
specializzati in questo 47%

indirizzo di studi

Qualificati
Questo Media altri indirizzi
indirizzo
Per quali motivi?

5,4% A
Qualificati e 30,7% 10,6%
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 43,4% 20,2% 0,4%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Retribuzione Annua
Lorda (RAL) iniziale
(media nazionale)

Le figure professionali
piv difficili da trovare
(difficolta superiore alla media)

min max
1° Agricoltori e operai agricoli specializzati 22.500 € -
e 2°  Baristi 23200€ -
3° Commessi delle vendite al minuto 24700€ -
Diplomati Le imprese non hanno segnalato difficolta superiori alla media nel
reperire candidati con questo titolo di studi
1° Tecnici del controllo e della bonifica ambientale 30.700 € -
Laureati e o o _ ) i
diplomati ITS 2° Tecnici della produzione manifatturiera 34900 € -
3° Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100€ -

I_‘J

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/agricoltori-e-operai-agricoli-specializzati-di-giardini-e-vivai-di-coltivazioni-di-fiori-e-piante-ornamentali-di-ortive-protette-o-di-orti-stabili-6413?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/baristi-e-professioni-assimilate-5224?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-del-controllo-e-della-bonifica-ambientale-3183?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-produzione-manifatturiera-3153?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo agrario, agroalimentare e

agroindustria

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Cuochiin alberghi e ristoranti 27.800€ -
Qualificati 2° Baristi 23.200€ -
3° Commessi delle vendite al minuto 24700 € -

1°  Agricoltori e operai agricoli specializzati di coltivazioni legnose agrarie ~ 22.500 € -

Diplomati 2° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100€ -

3° Tecnici biologi, biochimici 32.100€ -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Tecnici della produzione manifatturiera 34900 € -

l.'OureOh. © 2° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100 € -
diplomati ITS

3° Ingegneriindustriali e gestionali 41.000 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 24% Risparmio energetico e sostenibilita 47%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue straniere 10% Gestire prodotti/ tecnologie green 6%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 9%

Trasversali Tecnologiche

35% Utilizzare linguaggi e metodi 17%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 16% Utilizzare competenze digitali 5%
Lavorare in autonomia 30% Appllcore ’recnolog@ d|g|TgI| per ' 8%

innovare e automatizzare i processi
Flessibilita e adattamento 55%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/cuochi-in-alberghi-e-ristoranti-5221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/baristi-e-professioni-assimilate-5224?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/agricoltori-e-operai-agricoli-specializzati-di-giardini-e-vivai-di-coltivazioni-di-fiori-e-piante-ornamentali-di-ortive-protette-o-di-orti-stabili-6413?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-biologi-biochimici-e-professioni-assimilate-3223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-produzione-manifatturiera-3153?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-industriali-e-gestionali-2217?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo agrario, agroalimentare e

agroindustria

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo . . 2% 5% . .
o mﬁ%'iﬂz;”” 7% " % Tempo indeterminato
4% + Apprendistato / Totale
1% contratti
B Tempo |ndeTerm|noto Questo 227
B Tempo determinato indirizzo (o)
m Apprendista
Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 25%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

e E e pr—— In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Ristorazione, accoglienza, turismo, intrattenime 51%

presente che spesso si .

trova lavoro anche in Alimentare e bevande 36%

imprese che svolgono Commercio 7%

un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 5%

sembra la piu prevedibile. . . . .
Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

. 1.8 ; 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media

di diplomati e qualificati v 29 08 v
nel periodo 2025-2029 \
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti /

rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche diplomi

media 1,0
Quale sara il fabbisogno di 09 '
laureati e diplomati ITS negli ’
indirizzi piv indicatidopo 0,5
questo diploma?

Agrario, agroalimentare e zootecnico Scienze biologiche e biotecnologie

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo agrario, agroalimentare e

agroindustria

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune
Agraria, Agroalimentare, Agroindustria - Articolazione
IT o . Genova
Produzioni e trasformazioni
Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti del
IP o . . . Genova
territorio e gestione delle risorse forestali e montane
leFP  Operatore agricolo Genova
leFP  Operatore delle produzioni alimentari Genova

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema dedgli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune

Responsabile delle produzioni e delle ITS Accademia Ligure .
ITS ‘c%, 3 e St : el Ele Imperia

trasformazioni nel settore ortofrutticolo Agroalimentare

Responsabile delle produzioni e delle ITS Accademia Ligure .
ITS ‘c%, P .' . p“ vziont . . 'a Ligu Imperia

trasformazioni nella filiera florovivaistica  Agroalimentare

Tecni rior ri fion § B

.ec co.supe ore peria g';es. o'e e. ITS Accademia Ligure .
ITS % innovazione nelle produzioni primarie e . Imperia

. . . Agroalimentare

nel sistema agroindustriale

Tecnlcg superiore per la Yolgnzzomone e ITs Accademia Ligure .
ITS o promozione delle produzioni Imperia

. . Agroalimentare
agroalimentari

IE’ Clicca sul nome del corso per approfondire
@ EFSG%’.‘E ITS Academy

| principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Scienze Ambientali e Naturali Genova
LT  Scienze e Culture Agroalimentari del Mediterraneo Imperia
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https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/agraria-agroalimentare-agroindustria-articolazione-produzioni-e-trasformazioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/agricoltura-sviluppo-rurale-valorizzazione-dei-prodotti-del-territorio-e-gestione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-agricolo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-delle-produzioni-alimentari
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/t-s-responsabile-delle-prod-e-delle-trasf-nel-settore-ortofrutticolo/
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/tecnico-superiore-responsabile-delle-produzioni-e-delle-trasformazioni-nella-filiera-florovivaistica/
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/tecnico-superiore-per-la-gestione-e-l-innovazionenelle-produzioni-primarie-e-nel-sistema-agroindustriale/
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/tecnico-superiore-per-la-valorizzazione-e-promozionedelle-produzioni-agroalimentari/
https://corsi.unige.it/corsi/9916
https://corsi.unige.it/corsi/11758

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo agrario, agroalimentare e

agroindustria

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LM  Biologia ed Ecologia Marina Genova
Genova

LM  Progettazione delle Aree Verdi e del Paesaggio (con Universita di Milano)

Clicca sul nome del corso per approfondire

1) Rrear

GIONE . . . . on S
ENEIRNTTOM  Regione Liguria - Sez. Universita
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/10723
https://corsi.unige.it/corsi/9006

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo amministrazione, finanza e

marketing

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
nelle province della regione

Assunzioni di
DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati ITS/Laureati
in questo indirizzo

e % su tutti gliindirizzi | &Y/ /0 | et ——————— -

1 m
I I
S I Genova ] 1
Assunzioni di I 33,6 !

in questo indirizzo e indicatore
importanza su tutti gli indirizzi (2) 33’6 30.1

o3 .

Gli indirizzi di studio Savona
presentati in questa scheda 27,2
QUALIFICA m .
e Operatore/tecnico ai servizi di impresa La Spezia 25 1

e Operatore/tecnico ai servizi di vendita

DIPLOMA
e IT - Amministrazione, finanza e marketing
e IT - Sistemi informativi aziendali Le Retribuzioni Annue Lorde
e IT - Relazioni internazionali per il marketing (RAL) iniziali

e |P - Servizi commerciali/amministrativi (media nazionale)

e Liceo scienze umane - Economico-sociale (1)

® Minimo Massimo
(1) Indirizzo non compreso nelle opportunita di lavoro 120.900 €
della scheda ma inclusionei percorsi formativi per
completezza di filiera
ITS e LAUREA 40.200 € 44.300 €

e [TS - Marketing e internazionalizzazione delle imprese
o ITS - Sostenibilit dei prodotti ® ) o

e Lauree indirizzo economico 20.700 € 21.100 € 24.600 €
e Lauree indirizzo statistico Qualificati Diplomati Laureati

e Lauree indirizzo giuridico

e Lauree in altri indirizzi di ingegneria o
Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

e Lauree indirizzo politico-sociale

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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#failasceltagiusta 2025: qua

Indirizzo a

marketing

le scuola per quale lavoro in provincia di Genova

mministrazione, finanza e

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per l'impresa

nel frovare candidati

specializzati in questo
indirizzo di studi

47% 58%
TecniciITS /
Laureati
38%
54

Qualificati

Questo Media altri indirizzi

indirizzo

Per quali motivi?

13,4% A
Quallificati e 21,7% 2,47
diplomati

[ | .
- Mancanza dic

diplomati ITS 14,3%

andidati Preparazione inadeguata Altri motivi

31,4% 1.5%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali
piv difficili da trovare
(difficolta superiore alla media)

Retribuzione Annua
Lorda (RAL) iniziale
(media nazionale)

min max

1° Conduttori di autobus, di tram e di filobus 26300€ -

Qualificati Guardie private di sicurezza 20.700 € -
Venditori a domicilio, a distanza 23.400 € 28.800 €

Conduttori di autobus, di fram e di filobus 26.300€ -

Diplomati Spedizionieri e tecnici della distribuzione 34400 € -

Addetti alla gestione amministrativa dei frasporti merci 27.100€ -

Addetti alle buste paga 27900€ -

Laureati e n _ ) o

diplomati ITS Tecnici della gestione finanziaria 43.800 € -

Specialisti nei rapporti con il mercato 35.400 € 45.300 €

14

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-autobus-di-tram-e-di-filobus-7422?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/guardie-private-di-sicurezza-5616?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/venditori-a-domicilio-a-distanza-e-professioni-assimilate-5125?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-autobus-di-tram-e-di-filobus-7422?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/spedizionieri-e-tecnici-della-distribuzione-3341?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-amministrativa-dei-trasporti-merci-4313?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alle-buste-paga-4322?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-finanziaria-3321?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-nei-rapporti-con-il-mercato-2515?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo amministrazione, finanza e

marketing

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Commessi delle vendite al minuto 24700€ -
Qualificati 2° Guardie private di sicurezza 20.700 € -
3° Addetti a funzioni di segreteria 24.100€ -
1°  Addetti agli affari generali 28.100€ -
Diplomati 2° Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
3° Contabili 28.100 € -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Addetti agli affari generali 28.100€ -

Laureati e ° .
diplomati ITS 2° Contabili 28.100 € -
3° Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 53% Risparmio energetico e sostenibilita 41%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue straniere 26% Gestire prodotti/ tecnologie green 18%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 41%

Trasversali Tecnologiche

69% Utilizzare linguaggi e metodi 26%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 60% Utilizzare competenze digitali 49%

Lavorare in autonomia 53% Appllcore ’recnolog@ d|g|TgI| per . 12%
innovare e automatizzare i processi

Flessibilitl e adattamento 77%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/guardie-private-di-sicurezza-5616?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/contabili-e-professioni-assimilate-3312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/contabili-e-professioni-assimilate-3312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo amministrazione, finanza e

marketing

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

. . %
iggﬁijz% m.e?_j'.o. O.”r' 8% 2% % Tempo indeterminato
nanz - sq, + Apprendistato / Totale
2% 8% contratti
7% 7% ‘
2% B Tempo indeterminato Questo
6% » B Tempo determinato .
= Apprendista indirizzo
Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendenti in somministrazione indirizzi 26%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

In quali settori puoi trovare In quali settori economici  Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Commercio A%

presente che spesso si . -

trova lavoro anche in Trasporti e logistica 14%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 40%
sembra la piu prevedibile.

Informatica e telecomunicazioni 6%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

1.8 <1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media
di diplomati e qualificati 1,3
nel periodo 2025-2029
54

Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti
rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Scienze matematiche, fisiche e

Economico-statistico . .
informatiche

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo amministrazione, finanza e

marketing

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune
Liceo Scienze Umane - Opzione Economico Sociale Chiavari, Genova
IT  Amministrazione, finanza e marketing Chiavari

L . ) . Genova, Rapallo, Ronco Scrivia, Sestri
IT  Amministrazione, finanza e marketing

Levante
IT  Amministrazione, finanza e marketing (Serale) Chiavari, Genova, Rapallo
T Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Relazioni  Chiavari, Genova, Rapallo, Ronco Scrivia,
Internazionali per il marketing Sestri Levante
i Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Relazioni Genova
Internazionali per il marketing (Serale)
Amministrazione, finanza e marketing - Arficolazione Sistemi . .
IT . o . Chiavari, Genova, Rapallo
informativi aziendali
Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Sistemi
IT . S . Genova, Rapallo
informativi aziendali (Serale)
IT  Turismo Genova, Rapallo
IP Servizicommerciali Chiavari, Genova °
I[P Servizicommerciali (Serale) Chiavari, Genova °
leFP  Operatore ai servizi di impresa Genova
leFP  Operatore ai servizi di promozione ed accoglienza Arenzano, Genova
leFP  Operatore aqi servizi di vendita Genova

e |l sistema formativo 4+2 € una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.
Scopri quali scuole offrono questa formula nella Mappa di navigazione.

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle fue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune

- Tecnico Superiore per I' Amministrazione,

ITS Academy La Spezia per il Made

ITS ‘ la gestione finanziaria e il controllo di La Spezia
. In Italy
gestione
P
ITS 5 Social & Digital Marketing Accademia digitale Liguria Genova
i, i
ITS I Gestione strutture turistico-ricettive ITS Turismo Liguria SIICTEneiie

Ligure

Promozione e marketing delle filiere

turistiche e delle afttivita culturali . L S.Margherita
. . . . TS Turismo Liguria .

mediante le nuove tecnologie digitali e i Ligure

social network

ITS

B
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-b-opzione-economico-sociale-les
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-amministrazione-finanza-e-marketing
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-amministrazione-finanza-e-marketing
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-amministrazione-finanza-e-marketing
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-relazioni-internazionali-il
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-relazioni-internazionali-il
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/turismo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-commerciali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-commerciali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-impresa
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-promozione-ed-accoglienza
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-vendita
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-2_corso_tecnico_superiore_per_l_amministrazione_la_gestione_finanziaria_e_il_controllo_di_gestione_marketing_e_l_internazionalizzazione_delle_imprese_33.html
https://www.accademiadigitaleliguria.it/social-digital-marketing/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/gestione-strutture-turistico-ricettive/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/promozione-e-marketing-filiere-turistiche_ed-2/

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo amministrazione, finanza e

marketing

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema dedgli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
Corsi Staff Crociere/traghetti - Assistente . . .

brevi T@, d'ufficio navi traghetto Accademia Marina Mercantile Genova
Alta T@, BSc (Hons) Maritime Business Level 6 Top Accademia Marina Mercantile Genova

form. Up

li’ Clicca sul nome del corso per approfondire
* *
EE EFSG%’.‘E ITS Academy

| principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Diritto ed Economia delle Imprese La Spezia
LT  Economia Aziendale Genova
LT  Economia delle Aziende Marittime, della Logistica e dei Trasporti Genova
LT  Ingegneria Gestionale Genova
LT  Politiche, Governance e Informazione dello Sport Genova
LT  Scienze Economiche e Finanziarie Genova
LT  Scienze Internazionali e Diplomatiche Genova
LT  Scienze del Turismo: Impresa, Cultura e Territorio Imperia
LT  Scienze dell Amministrazione e della Politica Genova
LT  Servizi Legali alllmpresa e alla Pubblica Amministrazione Genova
LM Amministrazione e Politiche Pubbliche Genova
LM Amministrazione, Finanza e Controllo Genova
LM Economia e Management Marittimo e Portuale Genova
LM Economics & Data Science Genova
LM Ingegneria Gestionale Genova
LM Management Genova
LM Management For Energy And Environmental Transition (Meet) Genova

LM CU Giurisprudenza Genova
LM CU Giurisprudenza Imperia

Clicca sul nome del corso per approfondire
ﬂn REGIONE
EIEIRITTUN  Regione Liguria - Sez. Universita

165


https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/assistente-ufficio-navi-traghetto/
https://accademiamarinamercantile.it/bachelor-maritime-business/
https://corsi.unige.it/corsi/11122
https://corsi.unige.it/corsi/8697
https://corsi.unige.it/corsi/8698
https://corsi.unige.it/corsi/10716
https://corsi.unige.it/corsi/11633
https://corsi.unige.it/corsi/11662
https://corsi.unige.it/corsi/8768
https://corsi.unige.it/corsi/9912
https://corsi.unige.it/corsi/11161
https://corsi.unige.it/corsi/10842
https://corsi.unige.it/corsi/8772
https://corsi.unige.it/corsi/8706
https://corsi.unige.it/corsi/8708
https://corsi.unige.it/corsi/11267
https://corsi.unige.it/corsi/10716
https://corsi.unige.it/corsi/8707
https://corsi.unige.it/corsi/11427
https://corsi.unige.it/corsi/7995
https://campus-imperia.unige.it/Giurisprudenza

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo chimica, materiali e

biotecnologie

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati = ITS/Laureat

in questo indirizzo
Savona |

e % su tutti gli indirizzi 0,.3% J
Assunzioni di 540 7,7

in questo indirizzo e indicatore | . |
. P e . mperia
importanza su tutti gli indirizzi (2) 4'7 7.2
I ——
1 1
Gli indirizzi di studio I Genova m | i
presentati in questa scheda N % 4 2N A
QUALIFICA m
. . . La Spezia
® Operatore/tecnico di gestione delle acque e 53
risanamento ambientale -
e Tecnico delle energie rinnovabili
e Operatore delle produzioni chimiche T ToToTommmmm o T T m e e
DIPLOMA Le Retribuzioni Annue Lorde
e Chimica e materiali (RAL) iniziali
e Biotecnologie ambientali (media nazionale)
e Biotecnologie sanitarie . .
® Minimo Massimo
e Liceo scienze applicate (1)
o . o 49.100 €
(1) Indirizzi non compresi nelle opportunita di lavoro
della scheda ma inclusi nei percorsi formativi per 39.100 €
completezza di filiera 26.700 €
ITS e LAUREA v ® 29.100 €
e ITS - Ricerca/sviluppo in biotecnologie 22.000 € 23.600 €
e TS - Gestione del sistema qualitd nelle biotecnologie
e Lauree in Ingegneria biomedica Qualificati Diplomati Laureati

e Lauree indirizzo chimico-farmaceutico
e Lauree in scienze biologiche e biotecnologie o
Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
e Lauree in altri indirizzi di ingegneria filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.
(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

e Lauree in ingegneria industriale

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo chimica, materiali e

biotecnologie

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per l'impresa S 76% 537
. . ICI
nel 1r.0\{qre .c.andldah Laureati °
specializzati in questo 62%
indirizzo di studi 50%
Qualificati

Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Per quali motivi?

30,7%
Qualificati e 31,4% ¥
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

et Y,
diplomati ITS 61,2% 11,2% “ 3,3%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
Operai addettia macchine confezionatrici di prodotti industriali 24800€ -
Qualificati Operai addetti ai servizi di igiene e pulizia 23.200 € -
Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100 € -
Diplomati Tecnici della produzione di servizi - -
Operatori di macchinari e di impianti per la chimica di base e la 26900 € -
Farmacisti 33.200€ -
Laureati e o
diplomati ITS Chimici 33.200 € 41.900 €
Tecnici chimici 29.100 € -

I_‘J

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-a-macchine-confezionatrici-di-prodotti-industriali-7281?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-ai-servizi-di-igiene-e-pulizia-6151?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-produzione-di-servizi-3155?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operatori-di-macchinari-e-di-impianti-per-la-chimica-di-base-e-la-chimica-fine-7152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/farmacisti-2315?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/chimici-e-professioni-assimilate-2112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-chimici-3112?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo chimica, materiali e

biotecnologie

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Operai addettia macchine confezionatrici di prodotti industriali 24800 € -
Qualificati 2° Operai addetti ai servizi di igiene e pulizia 23.200€ -

3° Operatori di macchinari per la fabbricazione di prodotti derivati dalla 25300 € 26.700 €

1°  Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100 € -
Diplomati 2° Tecnici della produzione di servizi - -
3° Operatorimacchinari e impianti per chimica di base e chimica fine 26.900 € -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Farmacisti 33.200€ -

l.'OureOh. © 2° Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100€ -
diplomati ITS

3° Tecnici dell'organizzazione e della gestione dei fattori produttivi 34.800€ -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 43% Risparmio energetico e sostenibilita 18%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue straniere 30% Gestire prodotti/ tecnologie green 31%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 23%

Trasversali Tecnologiche

69% Utilizzare linguaggi e metodi 32%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 44% Utilizzare competenze digitali 33%
Lavorare in autonomia 61% Appllcore ’recnolog@ d|g|TgI| per ' 5%

innovare e automatizzare i processi
Flessibilita e adattamento 83%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-a-macchine-confezionatrici-di-prodotti-industriali-7281?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-ai-servizi-di-igiene-e-pulizia-6151?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operatori-di-macchinari-per-la-fabbricazione-di-prodotti-derivati-dalla-chimica-7153?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-produzione-di-servizi-3155?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operatori-di-macchinari-e-di-impianti-per-la-chimica-di-base-e-la-chimica-fine-7152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/farmacisti-2315?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-dellorganizzazione-e-della-gestione-dei-fattori-produttivi-3315?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo chimica, materiali e

biotecnologie

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo

indirizzo media altr % Tempo indeterminato
indirizzi .
% + Apprendistato / Totale
0%6% contratti
12% 8%
2%
2% B Tempo indeterminato Questo
\ B Tempo determinato indirizzo
m Apprendista
Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 25%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

e E e pr—— In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Chimico, plastico e farmaceutico 28%

presente che spesso si .

trova lavoro anche in Commercio 16%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 46%
sembra la piu prevedibile.

Alimentare e bevande 10%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

. 1.8 ; 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media

di diplomati e qualificati 0,5 0,9
nel periodo 2025-2029

Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti
rispetto alla media di tutti gli indirizzi.

qualifiche diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Ingegneria (escl. Ingegneria civile) Chimico-farmaceutico

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo chimica, materiali e

biotecnologie

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune

Chiavari, Genova, Rapallo, Ronco Scrivia,

Liceo Scientifico - Scienze Applicate Sestri Levante

Chimica, Materiali e biotecnologie - Articolazione

T Biotecnologie ambientali Genova
Chimica, Materiali e biotecnologie - Arficolazione

IT . . o Genova
Biotecnologie sanitarie
Chimica, Materiali e biotecnologie - Articolazione Chimica e

IT Genova

Materiali

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

| principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Biotecnologie Genova
LT  Chimica e Tecnologie Chimiche Genova
LT  Ingegneria Biomedica Genova
LT  Ingegneria Chimica e di Processo Genova
LT  Scienza dei Materiali Genova
LT  Scienze Biologiche Genova
LT  Tecniche di Laboratorio Biomedico Genova
LM Bioengineering Genova
LM Biologia Applicata e Sperimentale Genova
LM  Biologia ed Ecologia Marina Genova
LM Ingegneria Chimica e di Processo Genova
LM Medical-Pharmaceutical Biotechnology Genova
LM  Scienza e Tecnhologia dei Materiali Genova
LM  Scienze Chimiche Genova
LM  Sustainable Polymer and Process Chemistry Genova

LM CU Chimica e Tecnologia Farmaceutiche Genova
LM CU Farmacia Genova

I_‘.I

l Clicca sul nome del corso per approfondire
EE YN Regione Liguria - Sez. Universita
W
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scienze-applicate
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-biotecnologie-ambientali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-biotecnologie-sanitarie
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-chimica-e-materiali
https://corsi.unige.it/corsi/8756
https://corsi.unige.it/corsi/8757
https://corsi.unige.it/corsi/8713
https://corsi.unige.it/corsi/10375
https://corsi.unige.it/corsi/11634
https://corsi.unige.it/corsi/8762
https://corsi.unige.it/corsi/9293
https://corsi.unige.it/en/corsi/11159
https://corsi.unige.it/corsi/11158
https://corsi.unige.it/corsi/10723
https://corsi.unige.it/corsi/10375
https://corsi.unige.it/en/corsi/10598
https://corsi.unige.it/corsi/11430
https://corsi.unige.it/corsi/9018
https://corsi.unige.it/en/corsi/11767
https://corsi.unige.it/corsi/11674
https://corsi.unige.it/corsi/11673

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo costruzioni, ambiente e

territorio

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati = ITS/Laureat

in questo indirizzo
Imperia .

e % su tutti gli indirizzi 4,9% J
Assunzioni di 850 8,8

in questo indirizzo e indicatore m .

Savona

importanza su tutti gli indirizzi (2) 7'3 9.4
I ——
1 1
1 4,9% I
I Genova . !
Gli indirizzi di studio I | 78 ]
resentati in questa scheda
P | 3.
QUALIFICA La Spezia =y
e Operatore/tecnico edile
DIPLOMA T TTTmmmmmmmmmmmmmmmmm T T
e IT- Costruzioni, ambiente e territorio
e IT - Costruzioni, ambiente e territorio - Geotecnico Le Retribuzioni Annue Lorde
(RAL) iniziali
ITS e LAUREA (media nazionale)
e [TS - Approvvigionamento e generazione di energia ® minimo mMassimo
e [TS - Gestione e verifica di impianti energetici 45.300 €
ITS - Risparmio energetico nell'edilizia

° p g 38.100 € 35.000 €

e ITS - Innovazione e qualitd delle abitazioni

® TS - Tecnico di processo, prodotto, comunicazione e

marketing per I'arredamento . ‘

e Lauree in ingegneria civile ed architettura 22200 € 24.600 € .

e Lauree in scienze della terra 17.200 €

e Lauree indirizzo agrario, agroalimentare e zootecnico

e Lauree indirizzo umanistico, filosofico, storico e artistico Qualificati Diplomati Laureati

Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo costruzioni, ambiente e

territorio

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per l'impresa S 68% o
. . ICI

nel 1r.0\{are .c.andldah Laureati °

specializzati in questo

. . e . . 75%
indirizzo di studi Diplomati / d zﬁ%

Qualificati

Questo Media altri indirizzi
indirizzo
Per quali motivi?

18,6% A
Quallificati e 50.1% 6,37
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 52,8% 13,6% " 1,2%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)

min max
1° Armatori di gallerie, addetti all'larmamento ferroviario 32.600€ -
Qualificati 2° Pavimentatori e posatori di rivestimenti 28900 € -
3° Idraulici e posatori di tubazioni idrauliche e di gas 22.900€ -
1° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100 € -
RUSSUSUN 20  1ccrici delle costruzioni civil 30.900€ -
3°  Tecnici della gestione di cantieri edili 35.000€ -
1° Tecnicidelle costruzioni civili 30.900€ -

Laureati e o o ) ) o

diplomati ITS 2° Tecnici della gestione di cantieri edili 35.000 € -
3°  Ingegneri civili 37700 € -

I_‘J

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/armatori-di-gallerie-addetti-allarmamento-ferroviario-e-professioni-assimilate-6125?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/pavimentatori-e-posatori-di-rivestimenti-6132?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/idraulici-e-posatori-di-tubazioni-idrauliche-e-di-gas-6136?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-delle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-3135?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-di-cantieri-edili-3152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-delle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-3135?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-di-cantieri-edili-3152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-civili-e-professioni-assimilate-2216?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo costruzioni, ambiente e

territorio

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Muratoriin piefra, mattoni, refrattari 29.500€ -
Qualificati 2° Carpentieri e falegnami nell'edilizia (esclusi i parchettisti) 30.700 € -
3° Conduttori di macchinari per il movimento terra 32.000€ -
1° Tecnici della gestione di cantieri edili 35000 € -
Diplomati 2° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100€ -
3° Commessi delle vendite al minuto 24700€ -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Ingegnericivili 37.700€ -

Laureati e ° - . N
diplomati ITS 2° Ingegneriindustriali e gestionali 41.000 € -
3° Tecnici della gestione di cantieri edili 35.000€ -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 30% Risparmio energetico e sostenibilita 41%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue straniere 5% 18%

informazioni dellimpresa Gestire prodotti/ tecnologie green

Competenze interculturali 25%

Trasversali Tecnologiche

63% Utilizzare linguaggi e metodi 22%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 47% Utilizzare competenze digitali 22%

Lavorare in autonomia 46% Appllcore Tecnolog|§ d'g”.O“ per ) 12%
innovare e automatizzare i processi

Flessibilita e adattamento 70%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/muratori-in-pietra-mattoni-refrattari-6121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/carpentieri-e-falegnami-nelledilizia-esclusi-i-parchettisti-6123?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-macchinari-per-il-movimento-terra-7441?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-di-cantieri-edili-3152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-civili-e-professioni-assimilate-2216?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-industriali-e-gestionali-2217?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-di-cantieri-edili-3152?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo costruzioni, ambiente e

territorio

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese .y . rer s
P prop P L'indice di stabilita contrattuale
vesto ; : 2%4%
ig difzo mﬁ%'iﬂ;z’i”” 8% % Tempo indeterminato

+ Apprendistato / Totale

o

contratti
% (-
2% ® Tempo indeterminato
Questo
5% \ mTempo determinato indirizzo
0% 19, m— A .
pprendista
Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 25%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

T el senien uel ieves In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegdli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Costruzioni e installazione impianti edili 74%

presente che spesso si .

tfrova lavoro anche in Commercio 7%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 16%
sembra la piu prevedibile.

Meccanica e meccatronica 3%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

1.8 1.1

Fabbisogno rispetto all'offerta media 3,9 media

di diplomati e qualificati
nel periodo 2025-2029

1.8

Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti

rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Ingegneria civile ed architettura Ingegneria (escl. Ingegneria civile)

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo costruzioni, ambiente e

territorio

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune

Liceo Artistico - Architettura e Ambiente Chiavari, Genova
IT Costruzioni, Ambiente e territorio Chiavari, Genova, Rapallo
IT Costruzioni, Ambiente e territorio (Serale) Chiavari, Genova

IT Costruzioni, Ambiente e territorio - Articolazione Geotecnico Chiavari, Genova

Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Automazione
IT (serale) Genova °

IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Elettronica Genova, Ronco Scrivia, Sestri Levante

IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Elettronica (Serale) Genova

IT  Eletfronica ed elettrotecnica - Arficolazione Elettrotecnica Genova, Ronco Scrivia, Sestri Levante °
IP Gestione delle acque e risanamento ambientale Genova

leFP  Operatore di impianti termoidraulici Chiavari, Genova

leFP  Operatore edile Genova

leFP  Operatore elettrico Cogorno, Genova

e |l sistema formativo 4+2 &€ una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.
Scopri quali scuole offrono questa formula nella Mappa di navigazione.

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema dedgli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
ITS @ Efficienfamento energetico ITS Savona Savona
ITS Te}o, Ambito mariftimo - Environmental Officer Accademia Marina Mercantile Genova

IE’ Clicca sul nome del corso per approfondire
@ sectons F—

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune

LT  Ingegneria Civile e Ambientale Genova
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https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-architettura-e-ambiente
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/costruzioni-ambiente-e-territorio-costruzioni-ambiente-e-territorio
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/costruzioni-ambiente-e-territorio-costruzioni-ambiente-e-territorio
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/costruzioni-ambiente-e-territorio-articolazione-geotecnico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettrotecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/gestione-delle-acque-e-risanamento-ambientale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-di-impianti-termoidraulici
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-edile
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-elettrico
https://www.its-savona.it/corsi_attivi/tecnico-efficientamento-energetico/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/its-environmental-officer/
https://corsi.unige.it/corsi/8715

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo costruzioni, ambiente e

territorio

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Ingegneria dell’Energia Savona
LT  Scienze Ambientali e Naturali Genova
LT  Scienze Geologiche Genova
LT  Scienze dell'Architettura Genova
LT  Tecnologie per I'Edilizia e il Territorio Genova
LM Architectural Composition Genova
LM Architettura Genova
LM Energy Engineering Savona
LM Engineering For Natural Risk Management Savona
LM Environmental Engineering Genova
LM Global change e gestione sostenibile della natura Genova
LM Ingegneria Civile Genova
LM Ingegneria Edile- Building Engineering Genova
LM Management For Energy And Environmental Transition (Meet) Genova
LM Progettazione delle Aree Verdi e del Paesaggio (con Universita di Milano) Genova
LM  Scienze Geologiche Genova

:
nd

ﬂn REGIONE 5 . . o S
BBV Regione Liguria - Sez. Universita
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/11438
https://corsi.unige.it/corsi/9916
https://corsi.unige.it/corsi/8763
https://corsi.unige.it/corsi/8694
https://corsi.unige.it/corsi/11428
https://corsi.unige.it/en/corsi/11120
https://corsi.unige.it/corsi/9915
https://corsi.unige.it/en/corsi/10170
https://corsi.unige.it/en/corsi/10553
https://corsi.unige.it/en/corsi/10720
https://corsi.unige.it/corsi/11769
https://corsi.unige.it/corsi/10799
https://corsi.unige.it/corsi/11766
https://corsi.unige.it/corsi/11427
https://corsi.unige.it/corsi/9006
https://corsi.unige.it/corsi/8763

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo elettronica ed eletrotecnica

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di 2.380 nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati = ITS/Laureat

in questo indirizzo
La Spezia m .

e % su tutti gli indirizzi 5,8% J
Assunzioni di 18,9
1.490 .

. s s 1
in questo indirizzo e indicatore ! G . i
. e enova 1
importanza su tutti gli indirizzi (2) ]2,9 !- 12,9 I
Gli indirizzi di studio Savona .
presentati in questa scheda 13,5
QUALIFICA m I
e Operatore/tecnico elettrico Imperia 14
e Operatore/tecnico informatico (1) :
DIPLOMA
e IT-Eleftronica ed eleftrotecnica - Eletfronica oo ToTTTmmmmm T To
e IT - Elettronica ed elettrotecnica - Elettrotecnica
e IT - Elettronica ed elettrotecnica - Automazione Le Retribuzioni Annue Lorde
(1) Indirizzo non compreso nelle opportunita di lavoro (R‘_M') |n|;|all
della scheda ma incluso nei percorsi formativi per (media nazionale)
completezza di filiera
® minim massim
ITS e LAUREA © AsIMo
e ITS - Produzione di apparecchi e dispositivi diagnostici, 50.300 €
terapeutici e riabilitativi 45.700 € 43.300 €
® [TS - Metodi e tecnologie per lo sviluppo di software
e ITS - Organizzazione e fruizione dell'informazione e della
conoscenza
e TS - Achitetfture e infrastrutture per i sistemi di .
comunicazione . ' 28.600 €
® |auree in ingegneria eleftronica e dell'informazione 22400 € 22.600 € '
® |auree in ingegneria industriale
® |auree in ingegneria eleftrica
Qualificati Diplomati Laureati

® |auree in ingegneria energetica e nucleare
® |auree in ingegneria dell'automazione

® Lauree in ingegneria biomedica Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali

® Lauree in informatica percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
® Lauree in sicurezza informatica filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
e Lauree in tecniche e metodi per la societa significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di

dell'informazione laurea che prevedono un softoinsieme ridotto di
e Lauree in scienze matematiche, fisiche e informatiche percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo elettronica ed eletrotecnica

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per l'impresa oS/ 76%
nel trovare candidati ecnicl 51%

. .. Laureati
specializzati in questo 71%

(o]
indirizzo di studi “ 48%

Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Diplomati /
Qualificati

Per quali motivi?

26,7% A
Quallificati e 43,3% 0.77%
diplomati

: Mancanza di candidati Altri motivi

diplomati ITS 58,8% 12,8% " 4,8%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Preparazione inadeguata

Retribuzione Annua
Lorda (RAL) iniziale
(media nazionale)

Le figure professionali
piv difficili da trovare
(difficolta superiore alla media)

min max

1° Meccanici e montatori di macchinari industriali 27200 € -
Qualificati 2°  Elettricisti nelle costruzioni civili 22.800€ -
3°  Assemblatori e cablatori di apparecchiature eletiriche 22.600 € -
Insegnanti nella formazione professionale 29.200€ -
Diplomati Eletfrotecnici 29.700 € -
Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100€ -
Ingegneri elettrotecnici 38.800€ -

Laureati e . . A ,
diplomoﬂ TS Progettisti e amministratori di sistemi - -
Disegnatori industriali 28.600 € -

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

I_‘J

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/elettricisti-nelle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-6137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/assemblatori-e-cablatori-di-apparecchiature-elettriche-7272?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/insegnanti-nella-formazione-professionale-e-professioni-assimilate-3422?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/elettrotecnici-3133?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-elettrotecnici-2213?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/progettisti-e-amministratori-di-sistemi-2721?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo elettronica ed eletrotecnica

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max

1° Elettricisti nelle costruzioni civili 22800€ -
Qualificati 2° Installatori e riparatori di apparati elettrici ed elettromeccanici 25400 € 45.700 €

3° Assemblatori e cablatori di apparecchiature eletftriche 22600 € -

1°  Elettricisti nelle costruzioni civili 22800€ -
Diplomati 2° Operatoridi apparecchi perlaripresa e la produzione audio-video 44,500 € 50.300 €

3° Insegnanti nella formazione professionale 29.200€ -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Analisti e progettisti di software 33.200 € 34.200 €
Laureati e ° - )
diplomati ITS 2° Tecnici programmatori 30.900 € -
3° Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 28% Risparmio energetico e sostenibilita 44%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue sfraniere 5% Gestire prodotti/ tecnologie green 20%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 31%

Trasversali Tecnologiche

58% Utilizzare linguaggi e metodi 14%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 53% Utilizzare competenze digitali 30%

Lavorare in autonomia 45% Appllcore Tecnolog|§ d'g'*F’" per ) 18%
innovare e automatizzare i processi

Flessibilita e adattamento 74%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/elettricisti-nelle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-6137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-e-riparatori-di-apparati-elettrici-ed-elettromeccanici-6241?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/assemblatori-e-cablatori-di-apparecchiature-elettriche-7272?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/elettricisti-nelle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-6137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operatori-di-apparecchi-per-la-ripresa-e-la-produzione-audio-video-3172?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/insegnanti-nella-formazione-professionale-e-professioni-assimilate-3422?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/analisti-e-progettisti-di-software-2711?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo

indlifirzo mﬁ’lddii?izczli”ri % Tempo indeterminato
- 4% + Apprendistato / Totale
Z 4% 270 contratti

6%
5%

8%
B Tempo indeterminato Questo
13% B Tempo determinato indirizzo
m Apprendista
46% Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendenti in somministrazione indirizzi 24%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

T el senien uel ieves In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Costruzioni e installazione impianti edili 59%

presente che spesso si . .

trova lavoro anche in Meccanica e meccatronica 12%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 22%
sembra la piu prevedibile.

Elettrico e elettronico 7%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

1.8 <1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media
di diplomati e qualificati 39 1,3
nel periodo 2025-2029 ’
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti
rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Scienze matematiche, fisiche e

Ingegneria (escl. Ingegneria civile) informatiche

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo elettronica ed eletrotecnica

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune
IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Automazione Genova, Ronco Scrivia °
Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Automazione
IT Genova °
(Serale)
IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Elettronica Genova, Ronco Scrivia, Sestri Levante

IT  Elettronica ed eletftrotecnica - Articolazione Elettronica (Serale) Genova
IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Elettrotecnica Genova, Ronco Scrivia, Sestri Levante °

leFP  Operatore elettrico Cogorno, Genova

e |l sistema formativo 4+2 € una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.
Scopri quali scuole offrono questa formula nella Mappa di navigazione.

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle fue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
Tecnico superiore per la Progettazione e TS Academy La Sperzia per il Made .
ITS . . La Spezia
produzione meccatronica avanzata In Italy

Corsi fe}o' Tecnici di bordo - Allievo elettricista di
bordo

IE’ Clicca sul nome del corso per approfondire
@ mestone F—

Accademia Marina Mercantile Genova

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Ingegneria Elettrica Genova
LT  Ingegneria Elettronica e Tecnologie dell'Informazione Genova
LM Electronic engineering Genova
LM Energy Engineering Savona

181


https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettrotecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-elettrico
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-15_corso_tecnico_superiore_per_la_progettazione_e_la_produzione_meccatronica_avanzata_34.html
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/allievo-elettricista-di-bordo/
https://corsi.unige.it/corsi/8716
https://corsi.unige.it/corsi/9273
https://corsi.unige.it/corsi/11780
https://corsi.unige.it/en/corsi/10170

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo elettronica ed eletrotecnica

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LM Ingegneria Eletftrica Genova
Genova

LM  Robotics Engineering

Clicca sul nome del corso per approfondire
ﬂn REGIONE
ENEIRNTTONM  Regione Liguria - Sez. Universita

182


https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/8716
https://corsi.unige.it/corsi/11963

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo estetica, acconciature e

benessere

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni di
DIPLOMATI/QUALIFICATI

in questo indirizzo
e % su tutti gli indirizzi

4,1%

|

Assunzioni di

20

in questo indirizzo e indicatore
importanza su tutti gli indirizzi (2)

0,2
Gli indirizzi di studio
presentati in questa scheda
QUALIFICA

e Operatore/tecnico del benessere - Acconciatura

e Operatore/tecnico del benessere - Estetfica

DIPLOMA

e Liceo sportivo (1)

(1) Indirizzo non compreso nelle opportunita di lavoro
della scheda ma incluso nei percorsi formativi per
completezza di filiera

ITS e LAUREA
e Lauree in scienze moftorie

Per questo indirizzo di studio attualmente non esiste un
percorso per conseguire un diploma di maturitd tecnica
ma solo una qualifica o diploma professionale. Nello
stesso ambito si considerd pero il diploma di liceo sportivo
e le successive possibilitd di formazione terziaria: in
particolare, i percorsi di laurea in scienze moftorie.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Assunzioni previste per questo indirizzo
nelle province della regione

m Diplomati/Qualificati ITS/Laureati

Genova
0,2
e o e e o e e e e T
oo - I
0,9
Savona m -
0,8
La Spezia m -
0,8

Le Retribuzioni Annue Lorde
(RAL) iniziali
(media nazionale)

® minimo Massimo
30.800 €
24.700 €
L
v 29.100 €
22.200 €
Qualificati Laureati

Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio



Camera di Commercio di Genova

Indirizzo estetica, acconciature e

benessere

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per limpresa 247 54%

. . TecniciITS /
nel frovare candidati Laureati

specializzati in questo 63%
netizze disiud d EQ%
Qudlificati

Questo Media altri indirizzi
indirizzo
Per quali motivi?

36,5% 20,6% 6,3%
I .

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi
diplomati ITS 14,3% 9.5%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
1°© Estefisti e fruccatori 22200€ -
Qualifcati 2° Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 24700 € -
3°  Acconciatori 23.000€ -
Laureati e o . .
1° Istruttori di discipline sportive non agonistiche 29.100 € -

diplomati ITS

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

I_‘J

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/estetisti-e-truccatori-5512?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-qualificate-nei-servizi-sanitari-e-sociali-5311?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/acconciatori-5511?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/istruttori-di-discipline-sportive-non-agonistiche-3424?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo estetica, acconciature e

benessere

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Acconciatori 23.000€ -

Qualificati 2°  Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 24.700 €

3¢ Estetisti e fruccatori 22.200 €

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli pib naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

Laureati e 1°© Istruttori di discipline sportive non agonistiche 29.100 € -

diplomati ITS

2° Professioni organizzative nell'educazione fisica e nello sport 30.800 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 44%, Risparmio energetico e sostenibilita 53%
informazioni dell'impresa ambientale

.Comunlc.:or(.e " hpgue straniere 5% Gestire prodotti/ tecnologie green 27%
informazioni dell'impresa

Competenze interculturali 40%

Trasversali Tecnologiche

Lavorare in gruppo 67% Utilizzare I}ngugggl e rﬁefrodl 7%
matematici e informatici

Problem solving 45% Utilizzare competenze digitali 0%

Lavorare in autonomia 44% Applicare tecnologie digitali per 7%

innovare e automatizzare i processi
Flessibilitd e adattamento 78%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,

tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
gueste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/acconciatori-5511?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-qualificate-nei-servizi-sanitari-e-sociali-5311?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/estetisti-e-truccatori-5512?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/istruttori-di-discipline-sportive-non-agonistiche-3424?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-organizzative-nel-campo-delleducazione-fisica-e-dello-sport-3425?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo estetica, acconciature e

benessere

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo . . 2% 4% . .
indirizzo mﬁ%'iﬂgﬁr' 8% ° % Tempo indeterminato
3% 4% + Apprendistato / Totale
12% 1% 5% contratti
o% [
1%
B Tempo |ndeTerm|noto Questo
15% B Tempo determinato indirizzo
m Apprendista
A!‘rri confro.f.ﬁ dipenc.le.nﬁ . Media altri
Dipendenti in somministrazione indirizzi 24%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

T el senien uel ieves In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Estetica, benessere e acconciature 56%

presente che spesso si .. . o

trova lavoro anche in Servizi socio-sanitari 40%

imprese che svolgono
un'attivitd economica

diversa da quella che Altri settori 1%
sembra la piu prevedibile.

Ristorazione, accoglienza, turismo, infrattenime)1 3%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

1.8

Fabbisogno rispetto all'offerta media

di qualificati 0.5 v
nel periodo 2025-2029 L
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti

rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Insegnamento e formazione (comprese
scienze motorie)

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo estetica, acconciature e

benessere

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune

Liceo Scientifico - Sportivo Chiavari, Genova, Rapallo

leFP  Operatore del benessere Genova

Clicca sul percorso di studi per approfondire li'

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle fue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

| principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Scienze Motorie, Sport e Salute Savona
LM Scienze e Tecniche dell'Attivitd Motoria Preventiva e Adattata Genova

Genova

LM  Scienze e Tecniche dello Sport

Clicca sul nome del corso per approfondire
ﬂn REGIONE
EIEIRITITON  Regione Liguria - Sez. Universita

y %
I_‘.I

187


https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-sportivo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-del-benessere
https://corsi.unige.it/corsi/8744
https://corsi.unige.it/corsi/8747
https://corsi.unige.it/corsi/8749

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo grafica e comunicazione

Le opportunita di lavoro in Liguria

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di nelle province della regione
DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati ITS/Laureati

in questo indirizzo
e % su tutti gli indirizzi 0,.3% J

Assunzioni di 1.860 N G S -

in questo indirizzo e indicatore

importanza su tutti gli indirizzi (2) 11,2 Savona

presentati in questa scheda 13,2

QUALIFICA
e Operatore/tecnico grafico Imperia

Gli indirizzi di studio La Spezia m

DIPLOMA

e IT - Grafica e comunicazioni

e |P - Servizi culturali e di spettacolo
e Liceo artistico - Audiovisivo multimedia (1) Le Retribuzioni Annue Lorde

e Liceo artistico - Grafico/pittorico/scultoreo (1) (RAL) iniziali

e Liceo artistico - Grafica (1) (media nazionale)

e Liceo artistico - Design (1) ® minimo Massimo

e Liceo artistico - Architettura e ambiente (1) 60.300 €

e Liceo artistico - Scenografia (1)

(1) Indirizzi non compresi nelle opportunita di lavoro 39.200 €
della scheda ma inclusi nei percorsi formativi per
completezza di filiera 24.800 €

ITS e LAUREA ) ® o

® |TS - Tecnico di processo, prodotfto, comunicazione e 22.800 € 24200 € 24.100 €
marketing per I'arredamento

® |TS - Processi di progettazione, comunicazione e Qualificati Diplomati Laureati

marketing nella moda

® |TS - Tecnico di processo, prodotfto, comunicazione e

marketing tessile/abbigliamento/moda Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali

percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
® [TS - Tecnico di processo e prodotto per la nobilitazione filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

® |TS - Tecnico di processo, prodotto, comunicazione e
marketing calzature-moda

® |auree in ingegneria civile ed architettura

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni

188



#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo grafica e comunicazione

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per I'impresa
nel 1rovq’r)e cqnd'?daﬁ TecniciITs / 417 >6%
. .. Laureati
specializzati in questo
indirizzo di studi S 22% 50%
iplomati
Qualificati “
Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Per quali motivi?

15,8%
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 38,0% 21,0% 1,5%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
Registi, direttori artistici, attori, sceneggiatori e scenografi 39.200€ -
Diplomati Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Tecnici delle costruzioni civili 30.900 € -
Laureati e L o ) o )
diplomati ITS Registi, direttori arfistici, attori, sceneggiatori e scenografi 39.200 € 60.300 €
Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100€ -

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/registi-direttori-artistici-attori-sceneggiatori-e-scenografi-2552?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-delle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-3135?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/registi-direttori-artistici-attori-sceneggiatori-e-scenografi-2552?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo grafica e comunicazione

Le opportunita di lavoro in Liguria

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Operai addettia macchine confezionatrici di prodotti industriali 24800 € -
Qualificati 2° Conduttori di macchinari per rilegatura di libri e assimilati 22.800€ -
3° Stampatori offset e allarotativa 24200 € -
1°  Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Diplomati 2° Stampatori offset e alla rotativa 24200€ -
3° Registi, direttori artistici, attori, sceneggiatori e scenografi 39.200€ -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Ingegnericivili 37.700€ -

l.'OureOh. © 2° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100 € -
diplomati ITS

3° Specidlisti nelle relazioni pubbliche, dellimmagine 29.700 € -

H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 32% Risparmio energetico e sostenibilita 26%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue straniere 13% Gestire prodotti/ tecnologie green 21%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 16%

Trasversali Tecnologiche

66% Utilizzare linguaggi e metodi 5%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 28% Utilizzare competenze digitali 35%
Lavorare in autonomia 27% Appllcore ’recnolog@ d|g|TgI| per ' 5%

innovare e automatizzare i processi
Flessibilita e adattamento 72%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-a-macchine-confezionatrici-di-prodotti-industriali-7281?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-macchinari-per-rilegatura-di-libri-e-assimilati-7253?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/stampatori-offset-e-alla-rotativa-6342?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/stampatori-offset-e-alla-rotativa-6342?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/registi-direttori-artistici-attori-sceneggiatori-e-scenografi-2552?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-civili-e-professioni-assimilate-2216?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-nelle-relazioni-pubbliche-dellimmagine-e-professioni-assimilate-2516?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo grafica e comunicazione

oa®
Le opportunita di lavoro in Liguria

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo i i 19%4% . .
indlifirzo mﬁ%'iﬂ;z’i”” 8% % Tempo indeterminato
2% 4% + Apprendistato / Totale
6% ° 8% . contratti
B Tempo |ndeTerm|noto Questo
B Tempo determinato indirizzo
m Apprendista
Altri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 23%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

In quali settori puoi trovare In quali settori economici  Clicca sul nome del settore per aprire QO
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Commercio 49%

presente che spesso si . -

trova lavoro anche in Trasporti e logistica 13%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 31%
sembra la piu prevedibile.

Ristorazione, accoglienza, turismo, infrattenime] ¢ 7%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

. 1.8 ; 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media

di diplomati e qualificati 0,5 ! !
nel periodo 2025-2029 03
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti

rispetto alla media di tutti gli indirizzi.

qualifiche diplomi
media 1,0
Quale sara il fabbisogno di '
laureati e diplomati ITS negli 0,7
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?
Ingegneria civile ed architettura Umanistico, filosofico, storico e artistico

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere

191



Camera di Commercio di Genova

Indirizzo grafica e comunicazione

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune
Liceo Artistico - Architettura e Ambiente Chiavari, Genova
Liceo Artistico - Arti Figurative Chiavari, Genova
Liceo Artistico - Arti Figurative (Serale) Genova
Liceo Artistico - Audiovisivo e Multimediale Chiavari, Genova
Liceo Artistico - Design Chiavari, Genova
Liceo Artistico - Grafica Genova
Liceo Artistico - Scenografia Chiavari, Genova
Liceo Artistico - Scenografia (Serale) Genova
IT  Crafica e comunicazione Chiavari, Genova, Ronco Scrivia
leFP  Operatore grafico Genova

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
il
ITS wr Social & Digital Marketing Accademia digitale Liguria Genova
IS ‘Hﬂl .Orgom.zzomo.nej e la promozione di eventi ITS Turismo Liguria S.Morghemo
== in ambito turistico e culturale Ligure
Promozione e marketing delle filiere
e turistiche e delle attivita culturali . L S.Margherita
s ﬂ mediante le nuove tecnologie digitali e i ITS Turismo Liguria Ligure
social network
Corsi . ) . . .
brevi Te}o, Staff Crociere/traghetti - Fotografo Accademia Marina Mercantile Genova
Alta fe}o' Centro §Tud| Italiani — Polo Universitario Accademia Marina Mercantile Genova
form. Internazionale

IE’ Clicca sul nome del corso per approfondire
@ sectons F—
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https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-architettura-e-ambiente
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-audiovisivo-e-multimediale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-design
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-grafica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/grafica-e-comunicazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-grafico
https://www.accademiadigitaleliguria.it/social-digital-marketing/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/manager-of-tourism-cultural-and-sporting-events/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/promozione-e-marketing-filiere-turistiche_ed-2/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/fotografo/
https://accademiamarinamercantile.it/centro-studi-italiano-polo-universitario-internazionale/

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo grafica e comunicazione

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Conservazione dei Beni Culturali Genova
LT  Design del Prodotto Nautico La Spezia
LT  Design del Prodotto e della Comunicazione Genova
LT  Filosofia Genova
LT  Lettere Genova
LT  Lingue e Culture Moderne Genova
LT  Media, Comunicazione e Societd Savona
LT  Politiche, Governance e Informazione dello Sport Genova
LT  Scienze Internazionali e Diplomatiche Genova
LT  Scienze dell'Architettura Genova
LT  Storia Genova
LT  Teorie e Tecniche della Mediazione Interlinguistica Genova
LM Archeologie: Professione e Saperi (Archeopes) Genova
LM Architectural Composition Genova
LM Architettura Genova
LM Design Navale e Nautico La Spezia
LM Design Prodotto Evento Genova
LM Digital Humanities - Interactive Systems And Digital Media Genova
LM Digital Humanities - Interactive Systems And Digital Media Savona
LM  Filologia e Scienze dell' Antichita Genova
LM  Informazione ed Editoria Genova
LM Letterature Moderne e Spettacolo Genova
LM Lingue e Letterature Moderne per i Servizi Culturali Genova
LM Metodologie Filosofiche Genova
LM  Relazioni Internazionali Genova
LM Scienze Storiche Genova
LM  Storia dell'Arte e Valorizzazione del Patrimonio Artistico Genova
LM Traduzione e Interpretariato Genova
LM Yacht Design La Spezia

Clicca sul nome del corso per approfondire
EE YN Regione Liguria - Sez. Universita
W

I_‘.I
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/8453
https://corsi.unige.it/corsi/11431
https://corsi.unige.it/corsi/11439
https://corsi.unige.it/corsi/8455
https://corsi.unige.it/corsi/8457
https://corsi.unige.it/corsi/8740
https://corsi.unige.it/corsi/11417
https://corsi.unige.it/corsi/11633
https://corsi.unige.it/corsi/8768
https://corsi.unige.it/corsi/8694
https://corsi.unige.it/corsi/8459
https://corsi.unige.it/corsi/8741
https://corsi.unige.it/corsi/11265
https://corsi.unige.it/en/corsi/11120
https://corsi.unige.it/corsi/9915
https://corsi.unige.it/corsi/9008
https://corsi.unige.it/corsi/11440
https://corsi.unige.it/corsi/11661
https://corsi.unige.it/corsi/11661
https://corsi.unige.it/corsi/11268
https://corsi.unige.it/corsi/8769
https://corsi.unige.it/corsi/9918
https://corsi.unige.it/corsi/9265
https://corsi.unige.it/corsi/8465
https://corsi.unige.it/corsi/11162
https://corsi.unige.it/corsi/9917
https://corsi.unige.it/corsi/8467
https://corsi.unige.it/corsi/8743
https://corsi.unige.it/en/corsi/9268

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo industria e artigianato per il

made in ltaly

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo

Assunzioni di nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI
in questo indirizzo
e % su tutti gli indirizzi

m Diplomati/Qualificati ITS/Laureati

L La Spezia
Assunzioni di 23,6
.................................. .
. R T 1
in questo indirizzo e indicatore [ | i
importanza su tutti gli indirizzi (2 1 Genova i
P 9 (2) 11,9 el s
Gli indirizzi di studio L1.6% 3 |
. Savona
presentati in questa scheda 13,4
QUALIFICA m
® Operatore/tecnico del legno Imperia
e Operatore montaggio e manutenzione imbarcazioni 10,3
da diporto
® QOperatore/tecnico dei materiali lapidei
e Operatore/tecnico alle lavorazioni delloroedei ~ ~ -~ - - —-=-=================7=°~
metalli preziosi
DIPLOMA
e IP - Industria ed artigianato per il made in Italy Le Retribuzioni Annue Lorde
e [P - Manutenzione ed assistenza tecnica (1) (RAL) iniziali
. o (media nazionale)
(1) Indirizzo non compreso nelle opportunita di lavoro
della scheda ma incluso nei pe@ors: formativi per ® minimo massimo
completezza di filiera 45.700 €
41.000 €
ITS e LAUREA
e ITS - Processi di progettazione, comunicazione e 32.000 €
marketing nella moda
® TS - Tecnico di processo, prodotto, comunicazione e . ' .
marketing tessile/abbigliamento/moda 04,100 €
e TS - Tecnico di processo e prodotto per la nobilitazione 21.800 € 23.100€ ’
degli articoli tessili
® |TS - Tecnico di processo, prodotto, comunicazione e
marketing calzature-moda Qualificati Diplomati Laureati

® |TS - Produzione/riproduzione di artefatti artistici

® |TS - Tecnico di processo, prodotto, comunicazione e

marketing per I'arredamento Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali

percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
® Lauree iningegneria civile ed architettura filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
® |auree in ingegneria industriale significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

® Lauree in discipline delle arti figurative, della musica,
dello spettacolo e della moda

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo industria e artigianato per il

made in ltaly

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per l'impresa

nel frovare candidati

specializzati in questo
indirizzo di studi

59% 54%
TecniciITS /
Laureati
| | 32% 50%
Qualificati
Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Per quali motivi?

10,0% A
Quallificati e 21,3% 0.77%
diplomati

:Monconzo di candidati

Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 41,2% 15,5% 2,0%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali
piv difficili da trovare
(difficolta superiore alla media)

Retribuzione Annua
Lorda (RAL) iniziale
(media nazionale)

min max

1° Falegnamied attrezzisti di macchine per la lavorazione del legno 23.500€ -
Qualificati 2°  Ordfi, gioiellieri 21.800€ -
3°  Assemblatori in serie di articoliin legno e in materiali assimilati 23.100€ -

Installatori e riparatori di apparati elettrici ed elettromeccanici 25.400 € 45.700 €
Diplomati Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100€ -
Meccanici artigianali, riparatori e manutentori di automobili 23.100€ -
Tecnici delle costruzioni civili 30.900€ -

Laureati e o _ i o

diplomati ITS Tecnici della gestione di cantieri edili 35.000 € -
Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100€ -

I_‘J

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni

195


https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/falegnami-ed-attrezzisti-di-macchine-per-la-lavorazione-del-legno-6522?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/orafi-gioiellieri-e-professioni-assimilate-6316?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/assemblatori-in-serie-di-articoli-in-legno-e-in-materiali-assimilati-7275?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-e-riparatori-di-apparati-elettrici-ed-elettromeccanici-6241?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-artigianali-riparatori-e-manutentori-di-automobili-e-professioni-assimilate-6231?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-delle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-3135?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-di-cantieri-edili-3152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo industria e artigianato per il

made in ltaly

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max

1° Conduttori di barche e battellia motore 27.500 € -
Qualificati 2° Marinai di coperta 30.600 € -

30 Falegnamied attrezzisti di macchine per la lavorazione dellegno 23500 € -

1°  Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Diplomati 2° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100€ -

3° Installatori e riparatori di apparati elettrici ed elettromeccanici 25.400 € 45.700 €

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Tecnici meccanici 30.500 € -
Laureati e ° S
diplomati ITS 2° Ingegneri civili 37.700€ -
3° Ingegneri energetici e meccanici 39.800 € 40.300 €

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 35% Risparmio energetico e sostenibilita 35%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue sfraniere 8% Gestire prodotti/ tecnologie green 25%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 39%

Trasversali Tecnologiche

43% Utilizzare linguaggi e metodi 7%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 39% Utilizzare competenze digitali 8%
Lavorare in autonomia 31% Appllcore ’recnolog@ d|g|TgI| per ' 5%

innovare e automatizzare i processi
Flessibilita e adattamento 71%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-barche-e-battelli-a-motore-7453?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/marinai-di-coperta-7451?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/falegnami-ed-attrezzisti-di-macchine-per-la-lavorazione-del-legno-6522?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-e-riparatori-di-apparati-elettrici-ed-elettromeccanici-6241?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-meccanici-3131?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-civili-e-professioni-assimilate-2216?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-energetici-e-meccanici-2211?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo industria e artigianato per il

made in ltaly

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale
questo media altri 8%2% 4%

indirizzo indirizzi % Tempo indeterminato

4% + Apprendistato / Totale
3% 5% contratti
i o% [~

2% \ B Tempo |ndeTerm|noto Questo
mTempo determinato indirizzo
m Apprendista

22% Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 24%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

e E e pr—— In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Meccanica e meccatronica 24%

presente che spesso si .

trova lavoro anche in Commercio 21%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 34%
sembra la piu prevedibile.

Trasporti e logistica 20%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

. 1.8 ; 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media

di diplomati e qualificati 05 05
nel periodo 2025-2029 d
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti
rispetto alla media di tutti gli indirizzi.

qualifiche diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Ingegneria (escl. Ingegneria civile) Ingegneria civile ed architettura

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo industria e artigianato per il

made in ltaly

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune
P s g epeNese RG-SO e,
IP Manutenzione e assistenza tecnica Genova, Rapallo, Sestri Levante °
IP Manutenzione e assistenza tecnica (Serale) Genova, Rapallo, Sestri Levante °
leFP  Operatore del legno Arenzano, Cogorno

e || sistema formativo 4+2 € una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.
Scopri quali scuole offrono questa formula nella Mappa di navigazione.

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle fue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
IS i:I'::I:E Tecni.co S.uperio.re per I'Automazione e la ITS Academy La Spezia per il Made e Soeris
robotica industriale In Italy
IE’ Clicca sul nome del corso per approfondire
REGIONE
@ LIGURIA ITS Academy
I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova
Tipo Corso Comune
LT  Tecnologie Industriali Genova
LM Design Prodotto Evento Genova
LM Ingegneria Meccanica - Progettazione e Produzione Genova
LM Ingegneria Meccanica - Progettazione e Produzione La Spezia
LM Metodologie per la Conservazione e il Restauro dei Beni Culfurali Genova
LM Safety Engineering For Transport, Logistics, And Production Genova
I Clicca sul nome del corso per approfondire
EN
4

EE HGURIA Regione Liguria - Sez. Universita
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/industria-e-artigianato-il-made-italy
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-del-legno
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-2_corso_tecnico_superiore_per_l_automazione_e_la_robotica_industriale_35.html
https://corsi.unige.it/corsi/11429
https://corsi.unige.it/corsi/11440
https://corsi.unige.it/corsi/9269
https://corsi.unige.it/corsi/9269
https://corsi.unige.it/corsi/9009
https://corsi.unige.it/corsi/10377

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

1K Indirizzo informatica e

v~ telecomunicazioni

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo

Assunzioni di nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI
in questo indirizzo

m Diplomati/Qualificati ITS/Laureati

e % su tutti gliindirizzi |  1/9/70 | e e .
m 1
Genova I i
Assunzioni di 9.8 ]
in questo indirizzo e indicatore s |
. . .. . e . c‘vonc‘
importanza su tutti gli indirizzi (2) 9'8 59
| |
La Spezia
9.2
Gli mﬂmzu di studio |
presentati in questa scheda Imperia 49
QUALIFICA :
e Operatore/tecnico informatico
DIPLOMA
e IT - Informatica e telecomunicazioni Le Retribuzioni Annue Lorde
e Liceo scienze applicate (1) (RAL) iniziali
. s (media nazionale)
(1) Indirizzo hon compreso nelle opportunita di lavoro
della scheda ma incluso nei percorsi formativi per - .
- ® Minimo massimo
completezza di filiera
50.300 €
43.300 €
31.300 €
ITS e LAUREA
® [TS - Metodi e tecnologie per lo sviluppo di software ' ‘ .
® |TS - Organizzazione e fruizione dellinformazione e della
conoscenza 24.500 € 22.800 € 24.600 €
® |TS - Architetture e infrastrutture per i sistemi di
comunicazione Qualificati Diplomati Laureati

® |auree in scienze matematiche, fisiche e informatiche

® |auree in ingegneria elettronica e dellinformazione o
Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali

B e e percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
® Lauree in altri indirizzi di ingegneria filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.
(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Camera di Commercio di Genova

1K Indirizzo informatica e

g_‘-. telecomunicazioni

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per I'impresa Tecnici TS / 83% 519
ey e ici
el evare candide °
ializzati in qu
indirizzo di studi 53% 50%
Qualificati
Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Per quali motivi?

12,3% A
Quallificati e 38,3% 2,57
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 65,1% 13,9% ' 3.8%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua

piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)

min max

. . Tecnici espertiin applicazioni 31.300 € -
Qualificati
Tecnici elettronici 31.300€ -
Diplomati Tecnici programmatori 30.900€ -
Tecnici espertiin applicazioni 31.300€ -
Tecnici programmatori 30.900€ -
Laureati e recnic " icaziont 31300 €
diplomati ITS ecnici espertiin applicazioni .
Analisti e progettisti di software 33.200 € 34.200 €

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale IE’

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-elettronici-3134?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/analisti-e-progettisti-di-software-2711?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo informatica e
telecomunicazioni

!

.1
rdih-

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali

min max
1° Tecnici espertiin applicazioni 31.300€ -
Qualificati 2° Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
3° Installatori, manutentori e riparatori di apparecchiature informatiche - -
1°  Tecnici programmatori 30.900€ -
Diplomati 2° Tecnici espertiin applicazioni 31.300€ -
3° Tecnici elettronici 31.300€ -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Analisti e progettisti di software 33.200 € 34.200 €
30.900€ -

34.100 € -

Laureati e 2°  Tecnici programmatori

30

diplomati ITS

Tecnici della vendita e della distribuzione

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicative

Comunicare in italiano 37%
informazioni dell'impresa

Comunicare in lingue straniere 15%
informazioni dell'impresa

Competenze interculturali 35%
Lavorare in gruppo 84%
Problem solving 86%
Lavorare in autonomia 44%
Flessibilitd e adattamento 80%

Risparmio energetico e sostenibilita 33%
ambientale
Gestire prodotti/ tecnologie green 23%
Tecnologiche
Utilizzare linguaggi e metodi 57%
matematici e informatici
89%

Utilizzare competenze digitali

Applicare tecnologie digitali per
innovare e automatizzare i processi

22%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni


https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-manutentori-e-riparatori-di-apparecchiature-informatiche-6246?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-elettronici-3134?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/analisti-e-progettisti-di-software-2711?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

1K Indirizzo informatica e

v~ telecomunicazioni

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo ; ; . .
4% indlifirzo mﬁ%'iﬂ;z’i”” % Tempo indeterminato
e 4% + Apprendistato / Totale
128 47 contratti
8%
20% B Tempo |ndeTerm|noto Questo
B Tempo determinato indirizzo
m Apprendista
Altri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 24%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

e E e pr—— In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Informatica e telecomunicazioni 54%

presente che spesso si .

trova lavoro anche in Commercio 12%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 27%
sembra la piu prevedibile.

Trasporti e logistica 8%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

: 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media

di diplomati e qualificati 1.1
nel periodo 2025-2029

Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti
rispetto alla media di tutti gli indirizzi.

diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Scienze matematiche, fisiche e informatiche Ingegneria (escl. Ingegneria civile)

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

1K Indirizzo informatica e

v~ telecomunicazioni

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune

Chiavari, Genova, Rapallo, Ronco Scrivia,

Liceo Scientifico - Scienze Applicate Sestri Levante

Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Sistemi

. N . Chiavari, Genova, Rapallo
informativi aziendali

Amministrazione, finanza e marketing - Arficolazione Sistemi

. R . Genova, Rapallo
informativi aziendali (Serale) P
IT Informatica e telecomunicazioni - Articolazione Informatica Genova, Ronco Scrivia

Informatica e telecomunicazioni - Articolazione .. .
IT . .. Genova, Ronco Scrivia, Sestri Levante
telecomunicazioni

leFP  Operatore informatico Genova

e |l sistema formativo 4+2 € una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.
Scopri quali scuole offrono questa formula nella Mappa di navigazione.

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune

P

ITS wr Cyber Security Accademia digitale Liguria Genova

PN

ITS Wy Game Developer Accademia digitale Liguria Genova

P

ITS wr Software Developer Accademia digitale Liguria Genova

IE’ Clicca sul nome del corso per approfondire
@ mestone F—

Le opportunita di formazione terziaria in provincia

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Informatica Genova
LT  Ingegneria Elettronica e Tecnologie dell'Informazione Genova

. . Genova e
LT  Ingegneria Informatica .
Imperia
LT  Matematica Genova
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https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scienze-applicate
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/informatica-e-telecomunicazioni-articolazione-informatica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/informatica-e-telecomunicazioni-articolazione-telecomunicazioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-informatico
https://www.accademiadigitaleliguria.it/cyber-security/
https://www.accademiadigitaleliguria.it/game-developer/
https://www.accademiadigitaleliguria.it/software-developer/
https://corsi.unige.it/corsi/8759
https://corsi.unige.it/corsi/9273
https://corsi.unige.it/corsi/8719
https://corsi.unige.it/corsi/8760

W

rdih-

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo informatica e
telecomunicazioni

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Statistica Matematica e Trattamento Informatico dei Dati (Smid) Genova
LM Computer Engineering Genova
LM Computer Science Genova
LM  Digital Humanities - Interactive Systems And Digital Media Genova
LM  Digital Humanities - Interactive Systems And Digital Media Savona
LM Economics & Data Science Genova
LM Engineering Technology For Strategy (And Security) Strategos Genova
LM Internet And Multimedia Engineering Genova
LM Matematica Genova
LM Robotics Engineering Genova

:
nd

=19
REGIONE
LIGURIA

Regione Liguria - Sez. Universita
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/8766
https://corsi.unige.it/en/corsi/11160
https://corsi.unige.it/en/corsi/10852
https://corsi.unige.it/corsi/11661
https://corsi.unige.it/corsi/11661
https://corsi.unige.it/corsi/11267
https://corsi.unige.it/corsi/10728
https://corsi.unige.it/en/corsi/10378
https://corsi.unige.it/corsi/8760
https://corsi.unige.it/corsi/11963

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

HIH Indirizzo licei

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
1 780 nelle province della regione

Assunzioni di DIPLOMATI

in questo indirizzo { m Diplomati

e % su tutti gli indirizzi

v |

Savona

Imperia

Gli indirizzi di studio La Spezia -
presentati in questa scheda

]

DIPLOMA i

1

1

e Liceo artistico - Audiovisivo multimedia

e Lliceo artistico - Grafico/pittorico/scultoreo

e Lliceo arfistico - Grafica

e liceo arfisico - Design =~ T oo Tmmmmmmmmmmmmmmmmmm T
e Liceo arfistico - Architettura e ambiente

e Liceo artistico - Scenografia Le Retribuzioni Annue Lorde

e Liceo musicale e coreutico (RAL) iniziali

e Liceo linguistico (media nazionale)

e Liceo classico ® minimo mMassimo
e Liceo scientifico tradizionale 161.500 €

e Liceo scientifico - Scienze applicate

e Liceo sportivo

e Liceo delle scienze umane

e liceo delle scienze umane - Economico-sociale

21.800 €

In questa scheda di indirizzo si espongono i soli Diplomati
dati relativi ai diplomati. Non si considerano i
diplomati ITS e i laureati vista la mancanza di

revalenza ver n particolare indirizzo.
PrEVElNFe] VETEe Un [emieeler el Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali

percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Camera di Commercio di Genova

m Indirizzo licei

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per l'impresa

nel frovare candidati

specializzati in questo
indirizzo di studi

37% 50%

Diplomati
Questo Media altri indirizzi
indirizzo
Per quali motivi?

22,1% 10,7% 4,4%
|

Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
1° - -
2° - -
3° . .
Addetti allaccoglienza e allinformazione nelle imprese e negli enti 27.200€ -
Diplomati Addetti a funzioni di segreteria 24100€ -
Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100€ -
Specialisti gestione e sviluppo del personale e dell'organizzazione del 36200 € -
Laureati e o o ) o )
diplomati ITS Reqisti, direttori artistici, attori, sceneggiatori e scenografi 39.200 € 60.300 €
Ingegneri industriali e gestionali 41.000 € -

I_‘J

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allaccoglienza-e-allinformazione-nelle-imprese-e-negli-enti-pubblici-4221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-di-gestione-e-sviluppo-del-personale-e-dellorganizzazione-del-lavoro-2513?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/registi-direttori-artistici-attori-sceneggiatori-e-scenografi-2552?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-industriali-e-gestionali-2217?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

m Indirizzo licei

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le professioni piu ricercate dalle imprese

1° Commessi delle vendite al minuto

Diplomati

3° Addetti a funzioni di segreteria

2° Addetti alllaccoglienza e allinformazione in imprese e enti pubbilici

Le retribuzioni lorde

min

24.700 €
27.200 €
24.100 €

annue (RAL) iniziali

max

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese tra i diplomati di questo indirizzo di studi e sono
generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il ventaglio
delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto frovi le prime fre figure professionali per le quali € richiesto un
diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicative

Comunicare in italiano 46%
informazioni dell'impresa

Comunicare in lingue straniere 36%
informazioni dell'impresa

Competenze interculturali 45%

Trasversali

Lavorare in gruppo 64%
Problem solving 53%
Lavorare in autonomia 47%
Flessibilitd e adattamento 80%

Risparmio energetico e sostenibilitd
ambientale

Gestire prodotti/ tecnologie green

Tecnologiche

Utilizzare linguaggi e metodi
matematici e informatici

Utilizzare competenze digitali

Applicare tecnologie digitali per
innovare e automatizzare i processi

28%
17%
12%
39%
15%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: trasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di

gueste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allaccoglienza-e-allinformazione-nelle-imprese-e-negli-enti-pubblici-4221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

m Indirizzo licei

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di coniratto proposti dalle imprese

questo L'indice di stabilita
indirizzo media altri contrattuale
indirizzi % Tempo indeterminato
4% + Apprendistato / Totale
contratti
B Tempo indeterminato
B Tempo d?TermlnGTo Questo
= Apprendista indirizzo
Altri contratti dipendenti
Dipendenti in somministrazione Media altri
Collaboratori a progetto indirizzi

m Altri contratti indipendenti

Clicca sul nome del settore per aprire %

In quali settori economici !
q la corrispondente scheda

In quali setftori puoi tfrovare si pUb trovare lavoro
occupazione se scegli questo
indirizzo di studio? E .
Incirizzo g sTUCl Commercio - 43%

importante tener presente
che spesso si frova lavoro

> Ristorazione, accoglienza, turismo, intrattenime 3 9%
anche in imprese che

svolgono un'attivita Servizi socio-sanitari 6%
economica diversa da quella
che sembra la piU prevedibile. Altri settori - 42%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni.
Qui frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria liceale.

03 media 03 media

Fabbisogno rispetto
all'offerta
di diplomati liceali
nel periodo 2025-2029

Licei classico, scientifico,

scienze umane Liceo artistico
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni 0.3 media
e offerta di diplomati previsti rispetto alla v
media di tutti gli indirizzi 05

Liceo linguistico

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo licei

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune

Liceo Artistico - Architettura e Ambiente Chiavari, Genova

Liceo Artistico - Arti Figurative Chiavari, Genova

Liceo Artistico - Arti Figurative (Serale) Genova

Liceo Artistico - Audiovisivo e Multimediale Chiavari, Genova

Liceo Artistico - Design Chiavari, Genova

Liceo Artistico - Grafica Genova

Liceo Artistico - Scenografia Chiavari, Genova

Liceo Artistico - Scenografia (Serale) Genova

Liceo Classico Chiavari, Genova, Rapallo

Liceo Linguistico Genova, Rapallo, Recco

Liceo Musicale e Coreutico - Coreutico Genova

Liceo Musicale e Coreutico - Musicale Genova

liceo Scientifico Ch'!o.vori, Genova, Rapallo, Recco, Ronco
Scrivia

Liceo Scientifico - Scienze Applicate gezi;vg\il’oifgovo’ Rapallo, Ronco Scrivia,

Liceo Scientifico - Sportivo Chiavari, Genova, Rapallo

Liceo Scientifico quadriennale - Sperimentale Genova

Liceo Scienze Umane Chiavari, Genova

Liceo Scienze Umane - Opzione Economico Sociale Chiavari, Genova

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Il diploma di maturitd liceale consente I'accesso, previo eventuale test di ammissione, a tutti i percorsi ITS Academy
che frovi nel sito istituzionale alla pagina https://formazionelavoro.regione.liguria.it/percorsi-its-liguria.ntml e nella
mappa di navigazione in fondo alla guida.

19
| HioURIA ITS Academy

| principali corsi di laurea

Il diploma di maturitd liceale consente |'accesso, previo eventuale test di ammissione, a tutti i percorsi universitari
della regione proposti dall'Universita di Genova e che trovi nel sito istituzionale alla pagina https://corsi.unige.it/corsi/
e nella mappa di navigazione in fondo alla guida.

Clicca sul nome del corso per approfondire

E9 Ayl Regione Liguria - Sez. Universitd
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-architettura-e-ambiente
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-audiovisivo-e-multimediale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-design
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-grafica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-classico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-linguistico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-coreutico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-musicale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scientifico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scienze-applicate
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-sportivo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-quadriennale-sperimentale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-scienze-umane
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-b-opzione-economico-sociale-les
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://unige.it/

Camera di Commercio di Genova

m Indirizzo licei

Y
Alta formazione Artistica Musicale e Coreutica I I

Coloro che si diplomano al liceo musicale e coreutico, ma anche coloro che sono diplomati in altri indirizzie amano
I'arte e la musica, possono proseguire gli studi con I'Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica. | percorsi AFAM
sono legalmente riconosciuti dal Ministero e i fitoli rilasciati sono equiparati ai titoli universitari.

Accademie di belle arti

Accodemig di Belle Arti Leg. Ricon. "Isfituto |. hﬂp.s://WWW.OCcodemiobelleor’risonre Sanremo (IM)
Duncan" di Sanremo (IM) mo.it/it/

Accademia Stafale di Belle Arti di Genova https://www.accademialigustica.it/ Genova
Ligustica

Conservatorio “Giacomo Puccini” https://conssp.it/ La Spezia
Conservatorio di Musica "Niccold Paganini” https://www.conspaganini.it/ Genova
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https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademialigustica.it/
https://www.accademialigustica.it/
https://www.accademialigustica.it/
https://www.accademialigustica.it/
https://www.accademialigustica.it/
https://www.accademialigustica.it/
https://www.accademialigustica.it/
https://conssp.it/
https://conssp.it/
https://conssp.it/
https://conssp.it/
https://conssp.it/
https://conssp.it/
https://conssp.it/
https://www.conspaganini.it/
https://www.conspaganini.it/
https://www.conspaganini.it/
https://www.conspaganini.it/
https://www.conspaganini.it/
https://www.conspaganini.it/
https://www.conspaganini.it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademiabelleartisanremo.it/it/
https://www.accademialigustica.it/
https://conssp.it/
https://www.conspaganini.it/

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo meccanica, meccatronica

“/%C' ed energia

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati ITS/Laureati

in questo indirizzo
e % su tutti gli indirizzi { 12,0% J
- 4,4%
. La Spezia .
Assunzioni di 1 090 22,4

in questo indirizzo e indicatore m .

importanza su tutti gli indirizzi (2 Savona
P g (2) 9.4 14.0
(R L LR (L 1
! I
Gli indirizzi di studio i m . i
. s I Genova I
presentati in questa scheda e 94 _ d
QUALIFICA m
e Operatore/tecnico meccanico Imperia I
Operatore/tecnico alla riparazione dei veicoli a 10,1
° motore
e Operatore/tecnico termoidraulico
DIPLOMA
e IT- Meccanica, meccatronica ed energia Le Retribuzioni Annue Lorde
e Costruzione del mezzo (1) (RAL) iniziali
(media nazionale)
(1) Indirizzo non compreso nelle opportunitd di lavoro ® minimo massimo
della scheda ma incluso nei percorsi formativi per 45.500 €
completezza di filiera 41.000 €
33.600 €
ITS e LAUREA . ‘
- ———— 20.200 € 21.200 € 22.700 €
® [TS - Approvvigionamento e generazione di energia
® [TS - Gestione e verifica di impianti energetici
® TS - Risparmio energetico nell'edilizia Qualificati Diplomati Laureati

® [TS - Innovazione di processi e prodotti meccanici

® [T - Automazione ed sistemi meccatronici Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali

® Lauree in ingegneria industriale percorsi selezionati tra i piU scelti dai diplomati della
e Lauree in alfri indirizzi di ingegneria filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

® Lauree indirizzo ingegneria elettronica e
dell'informazione

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Camera di Commercio di Genova

ed energia

lob Indirizzo meccanica, meccatronica

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per I'impresa o 63%
e Tecnici ITS / 53%
nel trovare candidati .
. 1o .. Laureati
specializzati in questo 63%
indirizzo di studi
coorers [T B
Qualificati
Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Per quali motivi?

22,3% A
Quallificati e 37.4% 3,47
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 39.7% 18,6% 4,7%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
1° Specialisti di saldatura elettrica ed a norme ASME 24300 € -
Gusliicar Idraulici e posatori di tubazioniidrauliche e di gas 22,400 € 22.900 €
Operai addetti a macchine utensili automatiche e semiautomatiche 25200€ -
Disegnatori industriali 28.600 € -
Diplomati Meccanici e montatori di macchinari industriali 26900 € 27.200 €
Tecnici della produzione manifatturiera 34900€ -
Approvvigionatori e responsabili acquisti 39.100€ -
Laureati e o . o
diplomati ITS Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100 € -
Tecnici meccanici 30.500 € -

I_‘J

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-di-saldatura-elettrica-ed-a-norme-asme-6217?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/idraulici-e-posatori-di-tubazioni-idrauliche-e-di-gas-6136?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-a-macchine-utensili-automatiche-e-semiautomatiche-industriali-7211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-produzione-manifatturiera-3153?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/approvvigionatori-e-responsabili-acquisti-3331?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-meccanici-3131?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

ed energia

,ob Indirizzo meccanica, meccatronica

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max

1° Conduttori di mezzi pesanti e camion 29.700 € -
Qualificati 2° Idraulici e posatori di tubazioniidrauliche e di gas 22400 € 22.900 €

3° Meccanicie montatori di macchinariindustriali 26900 € 27.200 €

1°  Attrezzisti di macchine utensili 25.600€ -
Diplomati 2° Meccanici e montatori di macchinari industriali 26900€ 27.200 €

3° Macchinisti ed attrezzisti di scena 45.500 € -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Ingegneri energetici e meccanici 39.800 € 40.300 €
Laureati e ° - .-
diplomati ITS 2° Tecnici meccanici 30.500 € -
3° Disegnatoriindustriali 28.600 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 26% Risparmio energetico e sostenibilita 44%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue sfraniere 5% Gestire prodotti/ tecnologie green 17%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 22%

Trasversali Tecnologiche

48% Utilizzare linguaggi e metodi 10%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 37% Utilizzare competenze digitali 11%

Lavorare in autonomia 42% Appllcore Tecnolog|§ d'g”.O“ per ) 12%
innovare e automatizzare i processi

Flessibilita e adattamento 70%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/idraulici-e-posatori-di-tubazioni-idrauliche-e-di-gas-6136?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/attrezzisti-di-macchine-utensili-e-professioni-assimilate-6223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/macchinisti-ed-attrezzisti-di-scena-6551?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-energetici-e-meccanici-2211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-meccanici-3131?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo meccanica, meccatronica

“’ot‘ ed energia

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo ; : . .
indirizzo media alfri % Tempo indeterminato
indirizzi .
3% + Apprendistato / Totale
12% 2% 3% contratti
3%
B Tempo indeterminato Questo
1% B Tempo determinato indirizzo
m Apprendista
Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 23%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

In quali settori puoi trovare In quali settori economici  Clicca sul nome del settore per aprire %
. } . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Meccanica e meccatronica 40%

presente che spesso si . -

trova lavoro anche in Trasporti e logistica 17%

imprese che svolgono
un'attivitd economica

diversa da quella che Altri settori 28%
sembra la piu prevedibile.

Costruzioni e installazione impianti edili 15%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

. 1.8 ; 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media

di diplomati e qualificati 3.0
nel periodo 2025-2029
2,2
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti

rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Ingegneria (escl. Ingegneria civile)

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo meccanica, meccatronica

“’ob ed energia

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune

IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Automazione Genova, Ronco Scrivia °
IT  Meccanica, Meccatronica ed energia - Articolazione Energia Genova

Meccanica, Meccatronica ed energia - Articolazione

T Meccanica e Meccatronica Genova, Sesiri Levante
IT  Trasporti e logistica — opzione Costruzioni aeronautiche Genova
IT  Trasporti e logistica — opzione Costruzioni navali Genova
IP Manutenzione e assistenza tecnica Genova, Rapallo, Sestri Levante °
IP Manutenzione e assistenza tecnica (Serale) Genova, Rapallo, Sestri Levante °
leFP  Operatore di impianti termoidraulici Chiavari, Genova
leFP  Operatore meccanico Cogorno, Genova, Sestri Levante

e |l sistema formativo 4+2 € una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.
Scopri quali scuole offrono questa formula nella Mappa di navigazione.

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema dedgli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
ITS @ Efficienfamento energetico ITS Savona Savona
IS i:l::l:E Tecnlfzo S-upeno.re per I'Automazione e la ITS Academy La Spezia per il Made La Spezia
robotica industriale In Italy
Tecnico superiore per la Progettazione e ITS Academy La Spezia per il Made .

ITS . . La Spezia
produzione meccatronica avanzata In Italy
Ambito cantieristica navale - Ship . . .

ITS f& . Accademia Marina Mercantile Genova
manager e Superintendent

TS ey SIS SISO MEVElS - SUSERERMS | o aoris Misins MErEsrTE Genova
e installazione impianti di bordo

ITS T& Ambl‘ro.monfhmo - Allievo ufficiale Accademia Marina Mercantile Genova
macchina

f/(A)\errz T& MSc Marine Engineering Management ~ Accademia Marina Mercantile Genova

IE’ Clicca sul nome del corso per approfondire
@ sectons E—
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https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/meccanica-meccatronica-ed-energia-articolazione-energia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/meccanica-meccatronica-ed-energia-articolazione-meccanica-e-meccatronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni-0
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-di-impianti-termoidraulici
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-meccanico-0
https://www.its-savona.it/corsi_attivi/tecnico-efficientamento-energetico/
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-2_corso_tecnico_superiore_per_l_automazione_e_la_robotica_industriale_35.html
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-15_corso_tecnico_superiore_per_la_progettazione_e_la_produzione_meccatronica_avanzata_34.html
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-ship-manager-e-superintendent/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-supervisione-e-installazione-impianti-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-coperta-e-macchina/
https://accademiamarinamercantile.it/master-in-engineering-management/

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo meccanica, meccatronica

ed energia

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Design del Prodotto Nautico La Spezia
LT  Ingegneria Meccanica Genova
LT  Ingegneria Meccanica La Spezia
LT  Ingegneria Nautica La Spezia
LT  Ingegneria Navale Genova
LT  Ingegneria dell’Energia Savona
LM Design Navale e Nautico La Spezia
LM Energy Engineering Savona
LM Ingegneria Meccanica - Energia e Aeronautica Genova
LM Ingegneria Meccanica - Progettazione e Produzione Genova
LM Ingegneria Meccanica - Progettazione e Produzione La Spezia
LM Ingegneria Navale Genova
LM Robotics Engineering Genova
LM Yacht Design La Spezia

Clicca sul nome del corso per approfondire
ﬂn REGIONE
ATV Regione Liguria - Sez. Universita
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/11431
https://corsi.unige.it/corsi/8720
https://corsi.unige.it/corsi/8784
https://corsi.unige.it/corsi/8721
https://corsi.unige.it/corsi/8722
https://corsi.unige.it/corsi/11438
https://corsi.unige.it/corsi/9008
https://corsi.unige.it/en/corsi/10170
https://corsi.unige.it/corsi/9270
https://corsi.unige.it/corsi/9269
https://corsi.unige.it/corsi/9269
https://corsi.unige.it/corsi/8722
https://corsi.unige.it/corsi/11963
https://corsi.unige.it/en/corsi/9268

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo sistema moda

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificafi ITS/Laureati
in questo indirizzo
e % su tutti gli indiiizzi 0,7% J A — .
: 077 & !
N 1 Genova 1
Assunzioni di 1 00 P 0,8 ]
in questo indirizzo e indicatore m .
importanza su tutti gli indirizzi (2) 0'8 Savona 0%

Gli indirizzi di studio . =3 ]
presentati in questa scheda mperia 14

QUALIFICA I
0

e Operatore/tecnico dell'abbigliamento e prodotti tessili .
La Spezia
per la casa

® Operatore/tecnico delle lavorazioni fessili

® Operatore delle calzature

® Operatore/tecnico alle lavorazioni di pelletteria

DIPLOMA
e IT-Tessile, abbigliamento e moda Le Retribuzioni Annue Lorde
e IT- Calzature e moda (RAL) iniziali

e Liceo artistico - Design (1) (media nazionale)

(1) Indirizzo non compreso nelle opportunita di lavoro ® minimo Massimo
della scheda ma incluso nei percorsi formativi per 39.200 €
completezza di filiera 4.1

31.100 € 34.100€

ITS e LAUREA
P ® ®

e [TS - Processi di progettazione, comunicazione e

i 24.700 €
marketing nella moda 20.800 € 24.100 €

e ITS - Tecnico di processo, prodotto, comunicazione e
marketing tessile/abbigliamento/moda

e ITS - Tecnico di processo e prodotto per la nobilitazione Qualificati Diplomati Laureati
degli articoli tessili/abbigliamento/moda

e ITS - Tecnico di processo, prodotto, comunicazione e

marketing calzature-moda Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della

e Lauree indirizzo ingegneria civile ed architettura filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
e Lauree in discipline delle arti figurative, della musica, significativitd. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
dello spettacolo e della moda laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di

percorsi associati a questo indirizzo di studio.
(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

e Lauree indirizzo umanistico artistico

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo sistema moda

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per Iimpresa - 55% 54%
nel trovare candidati TecnicilTs /
. .. Laureati
specializzati in questo
indirizzo di studi S 227 50%
iplomati
Qualificati “
Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Per quali motivi?

3,0% A
Quallificati e 15,27 4,07
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 29,.5% 20,0% 5,3%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
1° Sarti e tagliatori artigianali, modellisti e cappellai 29.500 € 31.100 €
Qualificati
2° Arigiani e addetti alle tintolavanderie 21.700 € -

Diplomati 1°

Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Laureati e Le imprese non hanno segnalato difficolta superiori alla media nel
diplomati ITS reperire candidati con questo titolo di studi

I_‘.l

Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale l

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/sarti-e-tagliatori-artigianali-modellisti-e-cappellai-6533?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/artigiani-e-addetti-alle-tintolavanderie-6537?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo sistema moda

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Commessi delle vendite al minuto 24700€ -
Qualificati 2°  Artigiani e addetti alle finfolavanderie 21.700 € -
3° Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali 24800 € -
1°  Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Diplomati 2° Tessitori e maglieristia mano e su telai manuali 25500 € -
3° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100 € -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Grdafici, disegnatori e allestitori di scena 24100 € -
Laureati e o [ i, -
diplomati ITS 2° Disegnatoriindustriali 28.600 € 30.700 €
3°  Pittori, scultori, disegnatori 36.500 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 49% Risparmio energetico e sostenibilita 64%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue sfraniere 5% Gestire prodotti/ tecnologie green 7%

informazioni dell'impresa
Competenze interculturali 13%

Trasversali Tecnologiche

57% Utilizzare linguaggi e metodi 5%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 7% Utilizzare competenze digitali 5%
Lavorare in autonomia 1% Appllcore ’recnolog@ d|g|TgI| per ' 5%

innovare e automatizzare i processi
Flessibilitd e adattamento 31%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/artigiani-e-addetti-alle-tintolavanderie-6537?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-a-macchine-confezionatrici-di-prodotti-industriali-7281?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tessitori-e-maglieristi-a-mano-e-su-telai-manuali-6532?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/grafici-disegnatori-e-allestitori-di-scena-3441?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/pittori-scultori-disegnatori-2551?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo sistema moda

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo . . 2% 4% . .
indlifirzo mﬁ%liﬂzczli”n 8% " % Tempo indeterminato
0% 4% + Apprendistato / Totale
14% ° contratti
1% 8% (I
3% ! .
\ B Tempo |ndeTerm|noto Questo
mTempo determinato indirizzo
m Apprendista
Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 25%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

T el senien uel ieves In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Commercio 44%

presente che spesso si .

trova lavoro anche in Alimentare e bevande 8%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che Altri settori 43%
sembra la piu prevedibile.

Estrazione e industria lavorazione minerali 5%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

. 1.8 ; 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media

di diplomati e qualificati 2,9
nel periodo 2025-2029
2,2
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti

rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Umanistico, filosofico, storico e artistico

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo sistema moda

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune

Liceo Artistico - Design Chiavari, Genova

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle fue attitudini e alle tue passioni.
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-design

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo socio-sanitario

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni di DIPLOMATI

in questo indirizzo
e % su tutti gli indirizzi

Assunzioni di

in questo indirizzo e indicatore
importanza su tutti gli indirizzi (2)

Gli indirizzi di studio
presentati in questa scheda
DIPLOMA
® |P - Socio-sanitario - Odontotecnico
® |P - Socio-sanitario - Ottico

IP - Socio-sanitario - Servizi per la sanitd e assistenza
sociale

® |iceo delle scienze umane (1)

(1) Indirizzo non compreso nelle opportunita di lavoro
della scheda ma incluso nei percorsi formativi per
completezza di filiera

ITS e LAUREA
® | auree in medicina e odontoiatria
® | auree indirizzo sanitario e paramedico
® |auree in psicologia

® |auree in ingegneria biomedica

® Lauree in biotecnologie mediche, veterinarie e
farmaceutiche

® |auree in scienze della nutrizione umana

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Assunzioni previste per questo indirizzo
nelle province della regione

m Diplomati [TS/Laureati
Imperia m I —
[ i 1
1 1
1
[ Genova m | i
L 11,2 ]
Savona m | —r
La Spezia m | 51

Le Retribuzioni Annue Lorde
(RAL) iniziali
(media nazionale)

Massimo
55.000 €

® minimo

34.100 €

22.400 €

21.600 €

Diplomati Laureati

Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio



#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo socio-sanitario

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per I'impresa . 587 54%

nel frovare candidati TecniciITs / °
A . Laureati

specializzati in questo

65%

Qualificati

Questo Media altri indirizzi
indirizzo
Per quali motivi?

49,8% 11,0% 3,9%
____ oY e

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 53,8% 1,8% 2,6%

L'indagine Excelsior rileva un altro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del

lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua

piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)

min max

Alfre professioni tecniche della salute 21.600 € 28.700 €
Diplomati Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 24700 € -
Professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche 23.900 € -
Laureati e S
diplomati ITS Professioni sanitarie riabilitative 25900 € 28.900 €
Specidalisti gestione e sviluppo del personale e dell'organizzazione del 36.200€ -

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/altre-professioni-tecniche-della-salute-3216?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-qualificate-nei-servizi-sanitari-e-sociali-5311?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-infermieristiche-ed-ostetriche-3211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-riabilitative-3212?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-di-gestione-e-sviluppo-del-personale-e-dellorganizzazione-del-lavoro-2513?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo socio-sanitario

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali

min mMax
1°  Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali 24700 € -
Diplomati 2° Addetti all'assistenza personale 22800€ -
3° Commessi delle vendite al minuto 24700€ -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli pib naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche 23.900 €

Laureati e

diplomati ITS 2° Professioni sanitarie riabilitative 25900 € 28.900 €

3° Specidlistiin terapie mediche

55.000 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 19% Risparmio energetico e sostenibilita 40%
informazioni dell'impresa ambientale

.Comunlc.:or(.e " hpgue straniere 10% Gestire prodotti/ tecnologie green 22%
informazioni dell'impresa

Competenze interculturali 41%

Trasversali Tecnologiche

Lavorare in gruppo 69% Utilizzare I}ngugggl e rﬁefrodl 14%
matematici e informatici
Problem solving 47% Utilizzare competenze digitali 6%

Lavorare in autonomia 31% Applicare tecnologie digitali per

5%
innovare e automatizzare i processi

Flessibilitd e adattamento 68%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,

tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
gueste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-qualificate-nei-servizi-sanitari-e-sociali-5311?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allassistenza-personale-5523?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-infermieristiche-ed-ostetriche-3211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-riabilitative-3212?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-in-terapie-mediche-2412?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo socio-sanitario

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo

indifizzo mﬁ%iiizczli”ri % Tempo indeterminato
% + Apprendistato / Totale
27%3% contratti
19%
0% ETempo |ndeTerm|noto Questo
1% mTempo determinato indirizzo
m Apprendista
A!‘m confro.f.h dlpenc.le.nh . Media altri
Dipendenti in somministrazione indirizzi 24%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

e E e pr—— In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda
occupazione se scegdli si puo trovare lavoro
questo indirizzo di studio?
E importante tener Servizi socio-sanitari 86%
presente che spesso si .
frova lavoro anche in Commercio 13%

imprese che svolgono
un'attivitd economica
diversa da quella che
sembra la piu prevedibile.

Elettrico e elettronico 1%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.
H : media 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta
di diplomati
nel periodo 2025-2029

1,2

Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati previsti rispetto alla
media di tutti gli indirizzi.

diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Medico-sanitario Chimico-farmaceutico

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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Tipo

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo socio-sanitario

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Percorso di studi

Comune

Liceo

Scienze Umane

Chimica, Materiali e biotecnologie - Articolazione

Biotecnologie sanitarie

Arti ausiliarie delle professioni sanitarie
Arti ausiliarie delle professioni sanitarie

Arti ausiliarie delle professioni sanitarie
Arti ausiliarie delle professioni sanitarie
Servizi per sanitd ed assistenza sociale

Servizi per sanita ed assistenza sociale

: odontotecnico
: odontotecnico (Serale)

: oftico

: offico (Serale)

(Serale)

Chiavari, Genova

Genova

Genova °
Genova °
Genova °
Genova °

Chiavari, Genova

Chiavari, Genova

e |l sistema formativo 4+2 € una nuova tipologia di percorsi della filiera tecnologico-professionale.
Scopri quali scuole offrono questa formula nella Mappa di navigazione.

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle fue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Assistenza Sanitaria Genova
LT  Dietistica Genova
LT  Educazione Professionale Genova
LT  Fisioterapia Chiavari
LT  Fisioterapia Genova
LT  Fisioterapia La Spezia
LT  Fisioterapia Pietra Ligure
LT  Igiene Dentale Genova
LT  Infermieristica Chiavari
LT  Infermieristica Genova
LT  Infermieristica Imperia
LT  Infermieristica La Spezia
LT  Infermieristica Savona
LT  Infermieristica Pediatrica Genova
LT  Ingegneria Biomedica Genova
LT  Logopedia Genova
LT  Ortoftica ed Assistenza Oftalmologica Genova
LT  Ostetricia Genova
LT  Podologia Genova
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-scienze-umane
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-biotecnologie-sanitarie
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-odontotecnico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-odontotecnico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-ottico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-ottico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-sanit%C3%A0-ed-assistenza-sociale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-sanit%C3%A0-ed-assistenza-sociale
https://corsi.unige.it/corsi/11477
https://corsi.unige.it/corsi/9288
https://corsi.unige.it/corsi/9280
https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9289
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9277
https://corsi.unige.it/corsi/8713
https://corsi.unige.it/corsi/9282
https://corsi.unige.it/corsi/9283
https://corsi.unige.it/corsi/9278
https://corsi.unige.it/corsi/9284

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo socio-sanitario

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Scienze dell'Educazione e della Formazione Genova
LT  Scienze e Tecniche Psicologiche Genova
LT  Servizio Sociale Genova
LT  Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica Genova
LT  Tecniche Ortopediche Genova
LT  Tecniche della Prevenzione nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro Genova
LT  Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare Genova
LT  Tecniche di Laboratorio Biomedico Genova
LT  Tecniche di Neurofisiopatologia Genova
LT  Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini € Radioterapia Genova
LT  Terapia della Neuro e Psicomotricitd dell'Etd Evolutiva Genova
LM Bioengineering Genova
LM Medical-Pharmaceutical Biotechnology Genova
LM Pedagogia, Progettazione e Ricerca Educativa Genova
LM Psicologia Genova
LM Scienze Infermieristiche e Ostetriche Genova
LM Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie Genova
LM  Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche Genova
LM  Scienze e Tecniche dell'Attivitd Motoria Preventiva e Adattata Genova
LM Servizio Sociale e Politiche Sociali Genova

LM CU Chimica e Tecnologia Farmaceutiche Genova
LM CU Farmacia Genova
LM CU Medicina e Chirurgia Genova
LM CU Odontoiatria e Protesi Dentaria Genova
LM CU Scienze della Formazione Primaria Genova

Clicca sul nome del corso per approfondire
REGIONE o o o o oL
EE ATV Regione Liguria - Sez. Universita
\ %
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/10841
https://corsi.unige.it/corsi/8751
https://corsi.unige.it/corsi/8710
https://corsi.unige.it/corsi/9286
https://corsi.unige.it/corsi/9297
https://corsi.unige.it/corsi/9298
https://corsi.unige.it/corsi/9291
https://corsi.unige.it/corsi/9293
https://corsi.unige.it/corsi/11757
https://corsi.unige.it/corsi/9294
https://corsi.unige.it/corsi/9287
https://corsi.unige.it/en/corsi/11159
https://corsi.unige.it/en/corsi/10598
https://corsi.unige.it/corsi/9922
https://corsi.unige.it/corsi/8753
https://corsi.unige.it/corsi/9279
https://corsi.unige.it/corsi/9285
https://corsi.unige.it/corsi/11266
https://corsi.unige.it/corsi/8747
https://corsi.unige.it/corsi/8711
https://corsi.unige.it/corsi/11674
https://corsi.unige.it/corsi/11673
https://corsi.unige.it/corsi/8745
https://corsi.unige.it/corsi/8746
https://corsi.unige.it/corsi/9322

Camera di Commercio di Genova

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di 2.730 nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati = ITS/Laureat
in questo indirizzo

e % su tutti gli indirizzi R R R S EEEEES .
i Coon W |
o 1 Genova 1
Assunzioni di 1 34,3 ]
in questo indirizzo e indicatore m I
importanza su tutti gli indirizzi (2) 34,3 Savona 297
Gli indirizzi di studio La Spezia EZAY
presentati in questa scheda 34,5
QUALIFICA Imperia 264
e Operatore/tecnico dei servizi logistici
DIPLOMA
e IT-Trasporti e logistica - Costruzione del mezzo Le Retribuzioni Annue Lorde
e IT-Trasporti e logistica - Conduzione del mezzo (RAL) iniziali
e IT-Trasporti e logistica - Logistica (media nazionale)
® Minimo mMassimo
120.900 €
ITS e LAUREA
e ITS - Mobilitd delle persone e delle merci
e ITS - Produzione e manutenzione mezzi di frasporto
Cs - 50.400 €
e ITS - Infomobilita e infrastrutture logistiche 31600 €
e Lauree in ingegneria industriale )
e Lauree in scienze e tecnologie della navigazione v . .
e Lauree in altri indirizzi di ingegneria 20.700 € 24.500 € 25.900 €
e Lauree indirizzo economico Qualificati Diplomati Laureati

e Lauree indirizzo statistico

Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della
filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativita. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
percorsi associati a questo indirizzo di studio.

(2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

':-R Indirizzo trasporti e logistica
roW'’e

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per l'impresa . 50% 56%
nel frovare candidati TecniciITs /

. .. Laureati
specializzati in questo

TS 33%
t
neltimo disiud Diplomati /- E%

Qualificati

Questo Media altri indirizzi
indirizzo
Per quali motivi?

9.3% A
Qualificati e 22,2% 1.5%
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 18,5% 29,5% 2,1%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
1° Guardie private disicurezza 20.700 € -
Qualificati 2° Conduttori di carrelli elevatori 27.900€ -
3°  Conduttori di mezzi pesanti e camion 29.700€ -

Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Diplomati Istruttori di guida - -
Addetti alla gestione amministrativa dei trasporti merci 27.100€ -
Addetti alle buste paga 27900€ -
lewEer € Al igi tori bili isti 39.100 €
diplomati ITS pprovvigionatori e responsabili acquisti )
Agenti assicurativi 26900€ -

I_‘J

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/guardie-private-di-sicurezza-5616?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-carrelli-elevatori-7444?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/istruttori-di-guida-3421?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-amministrativa-dei-trasporti-merci-4313?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alle-buste-paga-4322?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/approvvigionatori-e-responsabili-acquisti-3331?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/agenti-assicurativi-3323?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo trasporti e logistica

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min mMax
1° Conduttori di mezzi pesanti e camion 29.700 € -
Qualificati 2° Conduttori di carrelli elevatori 27.900€ -
3° Addetti alla gestione dei magazzini 24500 € -
1°  Spedizionieri e tecnici della distribuzione 34.400€ -
Diplomati 2° Addetti alla gestione dei magazzini 24,500 € -
3° Marinai di coperta 30.600 € -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Addetti agli affari generali 28.100€ -

Laureati e ° .
diplomati ITS 2° Contabili 28.100 € -
3° Tecnici della vendita e della distribuzione 34.100 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 16% Risparmio energetico e sostenibilita 53%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue straniere 11% 23%

informazioni dellimpresa Gestire prodotti/ tecnologie green

Competenze interculturali 38%

Trasversali Tecnologiche

39% Utilizzare linguaggi e metodi 14%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 59% Utilizzare competenze digitali 19%

Lavorare in autonomia 44% Appllcore Tecnolog|§ d'g”.O“ per ) 13%
innovare e automatizzare i processi

Flessibilita e adattamento 81%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-carrelli-elevatori-7444?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-dei-magazzini-e-professioni-assimilate-4312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/spedizionieri-e-tecnici-della-distribuzione-3341?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-dei-magazzini-e-professioni-assimilate-4312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/marinai-di-coperta-7451?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/contabili-e-professioni-assimilate-3312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

_:-R Indirizzo trasporti e logistica
roW'’e

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale

questo : . 2% 5% . .

indirizzo mﬁ%'iﬂgﬁr' 8% " % Tempo indeterminato

1% A%, + Apprendistato / Totale

10% ° contratti
8% 5% [
2% B Tempo indeterminato Q
vesto
\ mTempo determinato indirizzo 1 5%
m Apprendista

Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 25%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

T el senien uel ieves In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
: . . N la corrispondente scheda

occupazione se scegdli si puo trovare lavoro

questo indirizzo di studio?

E importante tener Trasporti e logistica 73%

presente che spesso si .

tfrova lavoro anche in Commercio 8%

imprese che svolgono
un'attivitd economica

diversa da quella che Altri settori 12%
sembra la piu prevedibile.

Ristorazione, accoglienza, turismo, infrattenime « 7%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

. 1.8 ; 1.1
Fabbisogno rispetto all'offerta media media

di diplomati e qualificati 2,0
nel periodo 2025-2029

2,3

Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti

rispetto alla media di tutti gli indirizzi. qualifiche diplomi

Quale sara il fabbisogno di
laureati e diplomati ITS negli
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?

Economico-statistico Ingegneria (escl. Ingegneria civile)

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo trasporti e logistica

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune
IT  Trasporti e logistica — Articolazione Logistica Camogli, Genova
IT  Trasporti e logistica — opzione Conduzione del mezzo aereo Camogli, Genova

IT  Trasporti e logistica — opzione Conduzione del mezzo navale Camogli, Genova
Trasporti e logistica — opzione Conduzione di apparati ed

T impianti marittimi Camogli, Genova
IT  Trasporti e logistica — opzione Costruzioni aeronautiche Genova
IT  Trasporti e logistica — opzione Costruzioni navali Genova

leFP  Operatore dei sistemi e dei servizi logistici Genova

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laurea, scegliendo in base agli studi fatti, alle fue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema degli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
ITS T&, Ambifo con’rlerlsh?o navale - Ship Accademia Marina Mercantile Genova
manager e Superintendent
Ambito cantieristica navale - Supervisione . . .
ITS fe_lo, . - R Accademia Marina Mercantile Genova
e installazione impianti di bordo
Ambito logistica-portualitd - Gestione dei
ITS Te}o, processi di automazione in ambito Accademia Marina Mercantile Genova
portuale
ITS e Am'bl"ro logistica-portualita -Trasporfie e mia Marina Mercantile Genova
logistica
TS fems Ambl’r.o nglsflco—porfuollfo - IS Accademia Marina Mercantile Genova
ferroviari
ITS T@_lo; Ambifo mthmo - Allievo ufficiale Accademia Marina Mercantile Genova
coperta (triennale)
ITS T@_lo; Ambl’ro.mon’mmo - Allievo ufficiale di Accademia Marina Mercantile Genova
macchina
ITS fe=  Ambito marittimo - Environmental Officer Accademia Marina Mercantile Genova
Tecnico Superiore del Trasporto ferroviario . .
ITS T& e infermodale con qualifica di agente ::]Slg(fodemy La Spezia peril Made La Spezia
polifunzionale Y
1 Tecnico Superiore per la Logistica e il ITS Academy La Sperzia per il Made .
s trasporto infermodale In Italy La Spezia
Cors! Te}o; Logistica e pOI’T'UO'HTO - Tecnico della Accademia Marina Mercantile Genova
brevi manovra ferroviaria
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-logistica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-conduzione-del-mezzo-opzione-mezzo-aereo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-conduzione-del-mezzo-opzione-mezzo-navale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-conduzione-del-mezzo-opzione-conduzione-di
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni-0
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-dei-sistemi-e-dei-servizi-logistici
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-ship-manager-e-superintendent/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-supervisione-e-installazione-impianti-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-gestione-dell-automazione-dei-terminal-portuali/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-trasporti-e-logistica/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-trasporti-ferroviari/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-coperta-e-macchina/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-coperta-e-macchina/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/its-environmental-officer/
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-2_tecnico_superiore_del_trasporto_ferroviario_e_intermodale_con_qualifica_di_agente_polifunzionale_7.html
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-5_corso_tecnico_superiore_per_la_logistica_ed_il_trasporto_intermodale_31.html
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-della-manovra-ferroviaria/

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

_:-R Indirizzo trasporti e logistica
roW'’e

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema dedgli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
Cors! T@, LOnghC(.] ? portggllfo -Tecnico Accademia Marina Mercantile Genova
brevi magazziniere digitale

Cors! T@, Stloff'C.roaer.e/Troghe’rh SRR Accademia Marina Mercantile Genova
brevi d'ufficio navi fraghetto

Cors! T&, Tecnici di bordo - Allievo elettricista di Accademia Marina Mercantile Genova
brevi bordo

(I;rzr\j; T@},, Tecnici di bordo - Servizi tecnici di bordo  Accademia Marina Mercantile Genova
Alta T&, BSc (Hons) Maritime Business Level é Top Accademia Marina Mercantile Genova
form. Up

f'g\:g T@},, MSc Marine Engineering Management  Accademia Marina Mercantile Genova
Alta . . . .

form T@},, MSc Shipping Accademia Marina Mercantile Genova
Alta T&, MSc in Logistics and Supply Chain Accademia Marina Mercantile Genova
form. Management

fg\:g T@},, World Maritime University Accademia Marina Mercantile Genova

li’ Clicca sul nome del corso per approfondire
* *
EE EFSG%’.‘E ITS Academy

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Design del Prodotto Nautico La Spezia
LT  Economia delle Aziende Marittime, della Logistica e dei Trasporti Genova
LT  Ingegneria Nautica La Spezia
LT  Ingegneria Navale Genova
LT  Maritime Science And Technology Genova
LM Design Navale e Nautico La Spezia
LM Economia e Management Marittimo e Portuale Genova
LM Ingegneria Meccanica - Energia e Aeronautica Genova
LM Ingegneria Navale Genova
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https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-magazziniere-digitale/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/assistente-ufficio-navi-traghetto/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/allievo-elettricista-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/servizi-tecnici-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/bachelor-maritime-business/
https://accademiamarinamercantile.it/master-in-engineering-management/
https://accademiamarinamercantile.it/master-in-shipping/
https://accademiamarinamercantile.it/master-in-logistics/
https://accademiamarinamercantile.it/universita-marittima-mondiale/
https://corsi.unige.it/corsi/11431
https://corsi.unige.it/corsi/8698
https://corsi.unige.it/corsi/8721
https://corsi.unige.it/corsi/8722
https://corsi.unige.it/en/corsi/10948
https://corsi.unige.it/corsi/9008
https://corsi.unige.it/corsi/8708
https://corsi.unige.it/corsi/9270
https://corsi.unige.it/corsi/8722

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo trasporti e logistica

Le opportunita di formazione terziaria in regione

I principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LM Safety Engineering For Transport, Logistics, And Production Genova
La Spezia

LM  Yacht Design

Clicca sul nome del corso per approfondire
ﬂn REGIONE
ENEIRNTTOM  Regione Liguria - Sez. Universita
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://corsi.unige.it/corsi/10377
https://corsi.unige.it/en/corsi/9268

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo turismo, enogastronomia,

ospitalita e spettacolo

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Assunzioni previste per questo indirizzo
Assunzioni di 9.820 nelle province della regione

DIPLOMATI/QUALIFICATI m Diplomati/Qualificati ITS/Laureati
in questo indirizzo
e % su tuthi gli indirizzi 23,8% J
40,1%
Imperia -
Assunzioni di 530 3.8
in questo indirizzo e indicatore ) 38,0% -
importanza su tutti gli indirizzi (2) 4,6 La Spezia 23
Gli indirizzi di studio Savona m -
presentati in questa scheda 41

® Operatore/tecnico della ristorazione

o e e e e e e e e i = % i e e 1

QUALIFICA i 23874 | !
1

1 1

! 1

® Operatore/tecnico ai servizi di promozione e e o e -
accoglienza

® Tecnico dei servizi di animazione turistica, sportiva e
del tempo libero

® Tecnico degli allestimenti e della produzione degli Le Retribuzioni Annue Lorde
impianti nello spettacolo (RAL) iniziali
DIPLOMA (media nazionale)
IT - Turismo . .
° ® minimo massimo
e |P - Enogastronomia ed ospitalitd alberghiera
e Liceo artistico - Scenografia (1) 60.300 €
e Liceo musicale e coreutico (1) 40.900 € 4D.200E

(1) Indirizzo non compreso nelle opportunita di lavoro
della scheda ma incluso nei percorsi formativi per

completezza di filiera . ‘ .

e TS - Comunicazione e marketing del turismo/afttivita :
culturali
e [TS - Gestione di strutture turistico-ricettive Qualificat Diplomati Laureati
® [TS - Conduzione del cantiere di restauro architettonico
® [TS - Produzione/riproduzione di artefatti artistici Per ITS Academy e Lauree sono indicati i principali
® |auree indirizzo umanistico, filosofico, storico e artistico percorsi selezionati tra i piv scelti dai diplomati della

filiera di indirizzo di studio. | percorsi sono in ordine di
significativitd. In corsivo sono indicati alcuni indirizzi di
laurea che prevedono un sotftoinsieme ridotto di
® Lauree indirizzo ingegneria elettronica e percorsi associati a questo indirizzo di studio.

dellinformazione (2) Gli indirizzi di diploma ITS e di laurea possono essere
associati a piv indirizzi di studio

® | auree indirizzo economico

® | auree indirizzo politico-sociale

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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Camera di Commercio di Genova

Indirizzo turismo, enogastronomia,

ospitalita e spettacolo

La difficolta di reperimento da parte delle imprese della provincia

Difficolta per I'impresa o 407 55%
. . TecniciITS /
nel trovare candidati Laureati
specializzati in questo 52%
indirizzo di studi 49%
Diplomati /
Qualificati
Questo Media altri indirizzi
indirizzo

Per quali motivi?

10,4% A
Quallificati e 36,6% 4,97
diplomati

: Mancanza di candidati Preparazione inadeguata Altri motivi

diplomati ITS 25,3% 13.5% 1,3%

L'indagine Excelsior rileva un alfro aspetto importante per conoscere meglio le esigenze del mercato del
lavoro: la difficolta delle aziende nel trovare le figure professionali necessarie.

Le figure professionali Retribuzione Annua
piv difficili da trovare Lorda (RAL) iniziale
(difficolta superiore alla media) (media nazionale)
min max
1° Camerieri 25.000 € -
Qualificati 2°  Baristi 23200 € -
3° Cuochiin alberghi e ristoranti 27.800€ -

Commessi delle vendite al minuto 24700 € -
Diplomati Addetti allaccoglienza nei servizi di alloggio e ristorazione 27.600 € -

Camerieri 25.000€ -

Registi, direttori artistici, attori, sceneggiatori e scenografi 39.200 € 60.300 €
Laureati e o I .

Compositori, musicisti e cantanti 30.600 € 50.600 €

diplomati ITS

h Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale I

I_‘J

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/camerieri-e-professioni-assimilate-5223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/baristi-e-professioni-assimilate-5224?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/cuochi-in-alberghi-e-ristoranti-5221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allaccoglienza-nei-servizi-di-alloggio-e-ristorazione-4222?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/camerieri-e-professioni-assimilate-5223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/registi-direttori-artistici-attori-sceneggiatori-e-scenografi-2552?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/compositori-musicisti-e-cantanti-2554?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo turismo, enogastronomia,

ospitalita e spettacolo

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova

Le retribuzioni lorde

Le professioni piu ricercate dalle imprese annue (RAL) iniziali
min max
1° Camerieri 25000 € -
Qualificati 2° Cuochiin alberghi e ristoranti 27.800€ -
3°  Baristi 23.200€ -
1°  Camerieri 25000€ -
Diplomati 2° Baristi 23.200 € -
3° Addetti all'accoglienza nei servizi di alloggio e ristorazione 27.600 € -

Le precedenti sono le figure professionali piu ricercate dalle imprese fra i diplomati e qualificati di questo indirizzo di
studi e sono generalmente professioni di medio livello. Oggi la formazione tecnica superiore o la laurea ampliano il
ventaglio delle professioni a cui puoi accedere. Qui sotto trovi le prime tre figure professionali per le quali € richiesto
un diploma ITS o una laurea, tra quelli piu naturali dopo aver frequentato questo indirizzo di studio.

1° Compositori, musicisti e cantanti 30.600 € 50.600 €
l.'OureOh. © 2° Tecnicidella vendita e della distribuzione 34.100 € -
diplomati ITS
3° Addetti agli affari generali 28.100 € -

x Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Le competenze maggiormente richieste
Quote % sulle assunzioni totali per le quali la specifica competenza é ritenuta "molto importante”

Comunicare in italiano 45% Risparmio energetico e sostenibilita 49%
informazioni dell'impresa ambientale
Comunicare in lingue straniere 38% 22%

informazioni dellimpresa Gestire prodotti/ tecnologie green

Competenze interculturali 54%

Trasversali Tecnologiche

60% Utilizzare linguaggi e metodi 11%

Lavorare in gruppo L ..
grupp matematici e informatici

Problem solving 36% Utilizzare competenze digitali 12%

Lavorare in autonomia 37% Appllcore ’recnolog@ d|g|TgI| per ' 6%
innovare e automatizzare i processi

Flessibilita e adattamento 62%

Le competenze rilevate dal Sistema informativo Excelsior colgono le raccomandazioni della Commissione europea
sulle “Key competences for Lifelong learning” e sono suddivise in quattro grandi gruppi: frasversali, comunicative,
tecnologiche e green. In un candidato, oltre alle competenze tecniche, le imprese valutano anche la solidita di
queste competenze complementari.

Fonti: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Retribuzioni INPS 2022: Sistema informativo Professioni
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/camerieri-e-professioni-assimilate-5223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/cuochi-in-alberghi-e-ristoranti-5221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/baristi-e-professioni-assimilate-5224?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/camerieri-e-professioni-assimilate-5223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/baristi-e-professioni-assimilate-5224?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allaccoglienza-nei-servizi-di-alloggio-e-ristorazione-4222?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/compositori-musicisti-e-cantanti-2554?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo turismo, enogastronomia,

ospitalita e spettacolo

Le opportunita di lavoro in provincia di Genova
| tipi di contratto proposti dalle imprese Lindice di stabilits contrattuale
questo media altri 2% 5%

indirizzo indirizzi 1 O%
2% 1% 1%
% 4%
8% »

% Tempo indeterminato
+ Apprendistato / Totale

7% contratti
8% \‘? %
B Tempo indeterminato Questo
B Tempo determinato indirizzo 1 7%
m Apprendista
Alfri contratti dipendenti Media altri
Dipendentiin somministrazione indirizzi 27%

m Collaboratori a progetto
m Altri contratti indipendenti

T el senien uel ieves In quali settori economici Clicca sul nome del settore per aprire %
. . . N la corrispondente scheda
occupazione se scegli si puo trovare lavoro
questo indirizzo di studio?
E importante tener Ristorazione, accoglienza, turismo, infrattenime 88%
presente che spesso si . -
trova lavoro anche in Trasporti e logistica 4%

imprese che svolgono
un'attivitd economica

diversa da quella che Altri settori 7%
sembra la piu prevedibile.

Alimentare e bevande 1%

Fonte: Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi anni

Il Sistema informativo Excelsior ti consente anche di conoscere le previsioni di occupazione dei prossimi anni. Qui
frovi degli indicatori sui fabbisogni previsti per la formazione secondaria di secondo grado fecnico-professionale e,
se I'ambito di studio prevede possibili sbocchi formativi specifici, anche le opportunitd per i laureati e i diplomati ITS.

1.8 megia 11

Fabbisogno rispetto all'offerta media

di diplomati e qualificati 14 Y 0.7 !
nel periodo 2025-2029
Posizionamento del rapporto tra fabbisogni
e offerta di diplomati/qualificati previsti \

rispetto alla media di tutti gli indirizzi.

qualifiche diplomi
media 1,0
Quale sara il fabbisogno di '
laureati e diplomati ITS negli 0,7
indirizzi piv indicati dopo
questo diploma?
Economico-statistico Umanistico, filosofico, storico e artistico

Fonte: Previsione dei fabbisogni formativi al 2029, Unioncamere
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Indirizzo turismo, enogastronomia,

ospitalita e spettacolo

Le opportunita di formazione secondaria di Il grado in provincia

Tipo Percorso di studi Comune
Liceo Musicale e Coreutico - Coreutico Genova
Liceo Musicale e Coreutico - Musicale Genova
IT Turismo Genova, Rapallo
IP Enogastronomia e ospitalita alberghiera Genova
IP Enogastronomia e ospitalita alberghiera (Serale) Genova
I[P Servizi culturali e dello spettacolo Genova
leFP  Operatore ai servizi di promozione ed accoglienza Arenzano, Genova
leFP  Operatore della ristorazione Genova, Lavagna
leFP  Operatore delle produzioni alimentari Genova

Clicca sul percorso di studi per approfondire li’

Alla fine delle scuole superiori, puoi decidere di proseguire gli studi con una istruzione o una formazione tecnica
superiore o con un percorso di laureq, scegliendo in base agli studi fatti, alle tue attitudini e alle tue passioni.

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema dedgli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo - . . .
ITS Te}o, Commissario di bordo Accademia Marina Mercantile Genova
ITS servizi ai !oosseggen & hotellerie dibordo - Accademia Marina Mercantile Genova
Cuoco di bordo
Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo - . . .
ITS Te}o, Multimedia technician Accademia Marina Mercantile Genova
Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo - . . .
ITS Te}o, Pasticcere di bordo Accademia Marina Mercantile Genova
ITS Te}o, Serwy ol poslseg.ger} ? hotellerie di bordo - Accademia Marina Mercantile Genova
Tecnico dell'ospitalita
Tecnlcg superiore per la Yolgnzzomone e IS Accademia Ligure ‘
IN % promozione delle produzioni . Imperia
. - Agroalimentare
agroalimentari
. .
ITS I Gestione strutture turistico-ricettive ITS Turismo Liguria Eigf;/tjcr:;ghemo
i, Organizzazione e la promozione di eventi . L S.Margherita
s g in ambito turistico e culturale ITS Turismo Liguria Ligure
Promozione e marketing delle filiere
i turistiche e delle attivita culturali . L S.Margherita
IS ﬂ mediante le nuove tecnologie digitali e i ITS Turismo Liguria Ligure
social network
Cors! f& STOﬁf Cromere{froghe’rh - Addetto ai Accademia Marina Mercantile Genova
brevi servizi generali
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-coreutico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-musicale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/turismo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/enogastronomia-e-ospitalit%C3%A0-alberghiera
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/enogastronomia-e-ospitalit%C3%A0-alberghiera
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-culturali-e-dello-spettacolo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-promozione-ed-accoglienza
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-della-ristorazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-delle-produzioni-alimentari
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-commissario-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-cuoco-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/its-multimedia-technician/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/cuoco-pasticcere-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-dell-ospitalita/
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/tecnico-superiore-per-la-valorizzazione-e-promozionedelle-produzioni-agroalimentari/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/gestione-strutture-turistico-ricettive/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/manager-of-tourism-cultural-and-sporting-events/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/promozione-e-marketing-filiere-turistiche_ed-2/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/addetto-ai-servizi-generali/

Camera di Commercio di Genova

Indirizzo turismo, enogastronomia,

ospitalita e spettacolo

Le opportunita di formazione terziaria in regione

Il sistema dedgli Istituti tecnologici superiori (ITS) in regione

Tipo Ambito Corso Fondazione Comune
Erzt; T@, Staff Crociere/traghetti - Animatore Accademia Marina Mercantile Genova
groerj; Staff Crociere/traghetti - Cuoco di bordo Accademia Marina Mercantile Genova
Cors! T&, quff Crociere/traghetti - Esperto front- Accademia Marina Mercantile Genova
brevi office

Cors! T&z STOf.f C.roae.re/froghe’m - Esperto Accademia Marina Mercantile Genova
brevi ospitalita di bordo

(I;rzr\j; T@},, Staff Crociere/traghetti - Fotografo Accademia Marina Mercantile Genova
Cors! T&, Staff Crociere/traghetti - Pasticcere di Accademia Marina Mercantile Genova
brevi bordo

(I;rzr\j; T@},, Staff Crociere/traghetti - Shop seller Accademia Marina Mercantile Genova
Cors! T&, Staff Crociere/traghetti - Tecnico luci e Accademia Marina Mercantile Genova
brevi N¥e]gle}

(bgr?er\j; T@},a Staff Crociere/traghetti - Tour expert Accademia Marina Mercantile Genova

li’ Clicca sul nome del corso per approfondire
* *
EE EFSG%’.‘E ITS Academy

| principali corsi di laurea dell'Universita di Genova

Tipo Corso Comune
LT  Scienze del Turismo: Impresa, Cultura e Territorio Imperia
LT  Scienze e Culture Agroalimentari del Mediterraneo Imperia
LM  Letterature Moderne e Spettacolo Genova
LM  Storia dell'Arfe e Valorizzazione del Patrimonio Artistico Genova
LM Valorizzazione dei Territori e Turismi Sostenibili Savona

Clicca sul nome del corso per approfondire

n REGIONE
EINTITYN  Regione Liguria - Sez. Universita
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https://www2.almalaurea.it/cgi-asp/classi/?lang=it
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-lavoro/area-cittadino/universita.html
https://unige.it/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/animatore/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-cuoco-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/esperto-front-office/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/esperto-ospitalita-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/fotografo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/cuoco-pasticcere-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/shop-seller/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-luci-suono/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tour-expert/
https://corsi.unige.it/corsi/9912
https://corsi.unige.it/corsi/11758
https://corsi.unige.it/corsi/9918
https://corsi.unige.it/corsi/8467
https://corsi.unige.it/corsi/10715

| SETTORI
ECONOMICI

La sezione dedicata ai settori economici presenta schede di
approfondimento sui comparti piv rilevanti per il territorio, selezionati in
base al numero di figure professionali richieste dalle imprese della
provincia.

La prima pagina offre una descrizione sintetica del settore, insieme a
una panoramica sulle imprese e sugli addetti dipendenti e
indipendenti attivi a livello provinciale.

La seconda pagina presenta i principali risultati dell'indagine
Excelsior, con un focus sulle caratteristiche delle figure professionali
maggiormente ricercate dalle imprese del seftore.

La terza pagina propone uno sguardo sui fabbisogni previsti per i
prossimi anni e un link diretto alle schede degli indirizzi di studio piu
indicati per lavorare nel settore.

La quarta pagina e inferamente dedicata alle professioni innovative
ed emergenti.

Conoscere da vicino le dinamiche di ciascun settore
aiuta a compiere scelte formative e professionali pivu
consapevoli e coerenti con le opportunita offerte dal
territorio!l



Camera di Commercio di Genova

L'offerta formativa e le professioni richieste dalle

imprese della provincia per indirizzo di studio

LE SCHEDE DEI SETTORI ECONOMICI

)
. " ! 2 | Informatica e
Alimentare e bevande L‘J‘“:. telecomunicazion
—
)
Chimico, plastico e ,° Meccanica e
farmaceutico ! b meccafronica
—
)
Commercio L’} Public utilities
—
)
Costruzioni e installazione !:! Ristorazione, accoglienza,
impianti |-| 51 turismo, intrattenimento
—
)
Elettrico ed elettronico Qj Servizi socio-sanitari
—
)
Estetica, benessere e E lissaerT @ sl e
acconciature ’o‘B P 9
—
Finanza e assicurazioni

Clicca sull'icona per aprire la

scheda di seftore economico
che ti interessa
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| settori economici

In questa sezione ti presentiamo i settori economici del territorio della provincia: ne
abbiamo scelti tredici, sono i settori nei quali attualmente sono occupati alimeno
100 lavoratori e/o sono previste assunzioni superiori all’'1% rispetto al totale dei
settori economici.

Per i settori selezionati, ti mostriamo il numero di imprese, quello dei lavoratori
dipendenti e quello dei lavoratori in proprio. L'ingresso nel mercato del lavoro
infatti non coincide sempre con la firma di un contratto di lavoro dipendente, ma
pud avvenire anche attraverso un’attivitd imprenditoriale o professionale
indipendente. | settori economici sono stati selezionati considerando il loro peso in
termini di numero di imprese e di occupati ma anche per numero di entrate
previste dalle imprese nell’ultima Indagine Excelsior.

Per quanto riguarda le informazioni sulla situazione attuale delle imprese e degli
occupati si precisa che non sono compresi i dati relatfivi alla Pubblica
Amministrazione (aziende sanitarie locali, comuni, scuole pubbliche, ...), agli enti
non profit non iscritti al Registro Imprese (associazioni, fondazioni, ...) e quelli relativi
ai liberi professionisti (avvocati, medici, geometri, ...). Le previsioni a medio termine
sulle previsioni occupazionali invece comprendono anche i dati della Pubblica
Amministrazione, in particolare i fabbisogni previsti a cinque anni sui dipendenti del
settore dei servizi socio-sanitari.

Tieni presente che il fuo primo lavoro probabiimente non sard quello
definitivo, e potrai cambiare anche piu volte nel corso della vita
lavorativa; inoltre, ricorda che poftrai trovare opportunitd di lavoro
anche oltre i confini provinciali. Sempre piu spesso il posto di lavoro
non si frova vicino a casa e occorre essere flessibili e disponibili ad
allargare l'orizzonte.

Qualunque scelta porta con sé un'incognita rispetto al futuro, dal
momento che non e possibile prevedere con precisione come
andranno le cose. La capacita di adattarsi a situazioni nuove e,
quindi, fondamentale e occorre acquisirla fin dai primi anni delle
scuole superiori.

Torna alla sezione sulle previsioni 2025-2029
per scoprire quali sono le tendenze dei
fabbisogni occupazionali e professionali dei
prossimi anni per filiere economiche.
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Il Registro Imprese delle Camere di Commercio consente di conoscere la struttura
imprenditoriale e occupazionale della provincia. In questo capitolo fi offriamo la
descrizione dei settori economici con il maggior numero di imprese e con maggior
numero di addetti.

| settori selezionati rappresentano il 77% delle imprese e il 79% degli addetti.

La percentuale restante riguarda I' Agricoltura e pesca, alcune attivita dell’industria
e dei servizi che occupano meno dell’1% degli addetti, gli studi professionali, alcuni
servizi operativi (servizi di pulizia, aftivitd immobiliari, aliri servizi minori) e I'istruzione
privata.

Commercio 26,1%

Costruzioni e installazione impianti edili 20,3%

Ristorazione, accoglienza, turismo,

infrattenimento ?.2%

Meccanica e meccatronica 4,4%
Trasporti e logistica 4,3%
Estetica, acconciature e benessere 3.4%
Finanza e assicurazioni 3.2%
Informatica e telecomunicazioni 2,0%
Alimentare e bevande 1,3%
Elettrico e elettronico 1.1%

Servizi Socio-Sanitari 0,7%
Public utilities | 0,3%

Chimico, plastico e farmaceutico | 0,3%
Fonte: Registro Imprese 2024

II grafico mostra che oltre la metd delle imprese € concentrata in fre settori
economici con in testa il Commercio che ne comprende oltre un quarto (26,1%).
Seguono Costruzioni e installazione di impianti edili (20,3%) e Ristorazione,
accoglienza, turismo, intrattenimento (9,2%). Nell'industria, I comparto con |l
maggior numero diimprese € Meccanica e meccatronica che, insieme a Trasporti
e logistica, raccolgono ciascuno il 4% delle imprese.
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Se si analizza il numero di addetti, i settori piU importanti della provincia, con una
quota di addetti superiore al 5%, sono cinque: il primo, con il 18%, € iI| Commercio;
Trasporti e logistica, settore chiave della provincia e al secondo posto, con il 13%
degli addetti; Costruzioni e installazione di impianti edili e Ristorazione, accoglienza,
turismo, intrattenimento occupano ciascuno I'11% degli addetti. Meccanica e
meccatronica e il comparto dell'industria che occupa la quota maggiore di
lavoratori della provincia.

Seppure con quote minoritarie di addetti, nell'industria, € interessante evidenziare
anche i seftori Alimentare e bevande, Elettrico e elettronico e Chimico, plastico e
farmaceutico.

Addetti delle imprese della provincia dei settori selezionati

Trasporti e logistica _ 12,8%
Costruzioni e installazione impianti edili _ 11,3%

Ristorazione, accoglienza, turismo,
intrattenimento

11,2%

Meccanica e meccatronica 8,6%

Servizi Socio-Sanitari 4,1%

Finanza e assicurazioni = 2,7%

Informatica e telecomunicazioni = 2,5%
Estetica, acconciature e benessere = 2,0%
Public utilities = 2,0%

Alimentare e bevande = 1,9%

Elettrico e elettronico l 1,3% 79%
degli
Chimico, plastico e farmaceutico . 1,0% EEESHNOIH

Fonte: Registro Imprese 2024
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Note alla lettura delle schede |||.

di settore economico

Le schede che frovi, in ordine alfabetico, nelle pagine che seguono, tracciano
I'identikit dei principali settori economici della provincia.

g’b Meccanica e meccatronica
in provinciad Genora °y~  Meccanica e meccatronica
F it

ﬁ.b Meccanica e meccatronica

Impreso o dipendnidel sefors n provinca dl Genora

voitcoprtesionce

Nella prima pagina, trovi una descrizione del settore e una sintesi dei principali dati
sul numero di imprese e di addetti (lavoratori dipendenti e in proprio); la seconda
pagina descrive le opportunitd di lavoro con informazioni sulle entrate
programmate dalle imprese nel 2024 e le caratteristiche delle figure professionali
richieste oggi in provincia; la terza pagina proietta le informazioni al 2029,
prevedendo i possibili fabbisogni professionali nazionali ad una data piu vicina al
momento in cui terminerai gli studi e incomincerai a cercare lavoro, 0 a pensare se
e come proseguire gli studi.

PRIMA PAGINA

Contiene informazioni sul numero delle imprese e dei relativi addetti (lavoratori
dipendenti e in proprio) e considerazioni sull'importanza del settore misurata come
quota di addetti del settore rispetto al totale.

Elenca inolfre i sottosettori piu importanti e il loro peso in termini di imprese e addetti
rispetto al totale del settore.
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0, . .
“' b Meccanica e meccatronica

Imprese e dipendenti del seffore in provincia di Genova

Breve descrizione del settore

Quota di addetti che

Quu:feollonpf::neq;(;gl';(::eﬂl Quu::;oe’:r.l::::,rll;z:l;eno Numero di imprese |OV0rO no in qUeSTO
g Jaeg e m del settore e relativi setffore rispetto al
. S e addetti nel 2024 totale dei settori
bt o l:: :: fj: ;: L'importanza di ciascun sottosettore in termini
m Dipendenti o o g o . .. . .
o s T o . - di numero di imprese e di addetti

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

A— I
:i{ Glovanili 5% g Femminili 6%
8

% 22%

Quote diimprese giovanili, femminili, straniere

e artigiane a confronto con le quote medie
degli altri settori economici

Qstmnnere I 8% éAmgmne - 86%

20% 30%

B avesoseiors 1] asetion

te: Elaborozioni su dati Registo Imprese (2024]

Nella parte inferiore della pagina trovi indicatori ufili per conoscere le imprese del
settore: quota di imprese giovanili, femminili, straniere e artigiane, anche rispetto
alla media degli altri settori economici.

SECONDA PAGINA

La seconda pagina illustra le opportunita di lavoro in provincia come rilevato
dall'indagine Excelsior 2024, sintetizzando i principali indicatori sulle professioni
richieste, la difficolta espressa dalle imprese nel reperire le figure professionali.

II grafico della parte superiore della scheda indica I'importanza del setftore, in termini di
fabbisogni professionali espressi dalle imprese rispetto al totale delle assunzioni previste.

Nella parte centrale, trovi le figure professionali specializzate piU richieste dalle

imprese divise nei tre grandi gruppi professionali:

1) dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

2) impiegati, professioni commerciali e dei servizi

3) operai specializzati e conduttori di impianti

Per le figure professionali colorate € previsto il collegamento diretto con la

corrispondente categoria professionale di Excelsiorienta, dove sono disponibili

numerose informazioni utili per conoscerle piu in dettaglio.

In particolare, tfrovi:

1 le caratteristiche espresse dalle imprese nell'indagine Excelsior (fino a livello
regionale)
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-l una descrizione della professione, con e

esempi di profili professionali elementari INAPP Anon. o

1 Il collegamento con la banca dati INAPP
che consente di approfondire
conoscenze, competenze, abilita
richieste e altre informazioni interessanti

Il peso di ciascun
gruppo professionale

per il settore rispetto al

Le opportunita di lavero oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro 1‘ 1' |
‘ettor g oraie

in pro
% ati
settori
94%

sul totale delle
assunzioni previste per

|I Se.'..l.ore Quulll’:‘(;:t:“:'e‘:::j;l(onlqunllﬂctﬂepliuicmes'elnquesllosenore'l Le prlnC|pC||| flgure
: professionali richieste

dalle imprese

La preferenza delle p— Link a Excelsiorienta
imprese del settore P oo _

verso I'assunzione di w
giovanirispetto alla ——— R
media degli altri v, oms oemmsmen

se .H. 10 r-i (i n g r-i g io ) 332 168 500 Ingegnerielefiiotecrici n
: a

Fabbi,
per forgiare

Disegnatoriindustrial

Le figure professionali

La dimensione delle del settore piu difficili da

frovare da parte delle

imprese che offrono
imprese (*)

occupazione

(*) Sono esposte le sole figure professionali con un numero di assunzioni
significativo e con difficoltd di reperimento superiore alla media del settore

Nella parte inferiore della paging, il grafico in alto a sinistra mostra quanto sono
richiesti i giovani (anche rispetto alla media degli altri settori) e per quanti dei lavori
offerti I'etd non & importante: la somma delle due percentuali dd una misura pivu
completa di quanto il settore € propenso all’assunzione di chi esce dagli studi. |l
grafico ad anelli sintetizza la richiesta di giovani per dimensione delle imprese del
settore (maggiori € minori di 50 addetti).

Il grafico in basso a destra fornisce infine un’informazione particolarmente utile: le
figure professionali per le quali le imprese fanno piu fatica a trovare un candidato,
segnalando la percentuale di imprese che hanno dichiarato difficoltd medio-alte;
anche per queste figure & disponibile il collegamento con Excelsiorienta.
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TERZA PAGINA

Propone |la previsione nazionale al 2029 dei fabbisogni professionali delle imprese
per ciascun settore (stabilitd, aumento o diminuzione dell’occupazione), indicando
quale porzione dei fabbisogni previsti € da attribuire alla previsione di espansione
del settore piuttosto che alla previsione di uscite di lavoratori dal mondo del lavoro
per pensionamento o per altri motivi.

2 . .
Tendenza a b Meccanica e meccatronica

dell’occupazione e T e ey e e e et oy Composizione

d el SeTTore a | 2029 Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delfandamento delloccupazione e d e | | ! OoCCuU p ino ne
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settore pubblico nei prossimi anni .
A A o prevista al 2029
Quadli sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di . .
per i prossimi anni? occupazione previste nel 20297 (d I pe n d e n ‘I'I
’

lavoratoriin proprio)

Lavoratore in
i proprio
Lieve aumento 9%

Le previsioni di i i ionali sono i da due iz I' i del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamenio

| fabbisogni
p reVi S-I-I a I 2029 di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite

Quadli saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

secondo il livello
diistruzione

L2

GUI'GO27% .. . . . . .

; Gli indirizzi di studio

aipioma 35% piu idonei per

cdiicaprofssiens 388 frovare impiego in
_L questo settore

Link diretto alle
schede dei settori
nella versione online
Industria e artigianato per il made in ltaly de| |CI g Uid(]

Fonte: Previsioni del fabbisogni occupazionali & professionali in ifalia 2025-2029, Unioncarm ere/MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore?

Meccanica, meccatronica ed energia

Nella «tortan sulla destra trovi le tipologie di occupazione previste: dipendenti delle
imprese (settore privato), lavoratori in proprio (imprenditori, liberi professionisti,
collaboratori a progetto e cosi via) e dipendenti pubblici (solo per il settore Socio-
sanitario).

Per le figure professionali specifiche di ogni settore sono indicati gli indirizzi di studio
piu idonei.

Nella versione online, cliccando sul nome dell’indirizzo di studio puoi passare
direttamente alla corrispondente scheda della guida.
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I faro in fondo alla terza pagina indica, in
percentuale, la previsione al 2029 dei fabbisogni
del settore per livello di istruzione: laurea, diploma
e qualifica professionale.

Per il seftore Estetica, Benessere e Acconciature,
non € disponibile il dettaglio della previsione e si &
quindi approssimato considerando il settore piu
ampio dei Servizi alla persona.

Attenzione:
Si tenga presente che nelle schede sono state utilizzate le seguenti
convenzioni:

O Arrotondamenti: i valori assoluti sono stati arrotondati alle decine;

O Numeri relativi: i numeri relativi (percentuali, rapporti di composizione,
ecc.) sono calcolati su dati assoluti non arrotondati.

QUARTA PAGINA

La quarta pagina € dedicata alle professioni innovative ed emergenti di ciascun
settore di attivitd economico.

Dopo una breve descrizione che offre una panoramica sugli aspetti salienti legati
all’evoluzione delle professioni sono proposte quattro professioni rappresentative

del settore.

Le professioni innovative ed emergenti D) escC riZi one d e | I e

o st i : tfrasformazioni in
: : pibll C'fo nelle

professioni del
settore

Le professioni innovative ed Tecnco obotic ndule
. Cosa fa? Installa, programma per la pr ), (cobot).
emergenti secondo: v gt « oo aops porscs? S

automotive, robotica industriale:

2 wale mativo? Diploma fecnico, Ingegneria meccanica o ITS in meccatronica, corsi in
OSsa 1A ¢ ocammmarions tobatca

Progettista CAD/CAM e additive manufacturing

Cosa fa? tramite software CAD 3D e prepara file per la stampa

| 3D
0 Quali competenze e e « oo o e €45 ekt e, A, madesons
conoscenze d eve ai settori automotive, aerospace, biomedicale
possedere?¢

Quale percorso formativo? Diploma_tecnico/meccanico, corsi di ingegneria meccanica, corsi In
progettazione CAD e tecnologie additive

& dati per monitorare 1o stato delle macchine e prevenire guast,
ne

nze deve possedere? Sensoristica, analisi dati, manutenzione 4.0, software

Q Dove lavora®e

assistenza tecnica
Quale percorso formativo? Diploma fecnico, Ingegneria meccanica, corsi su manutenzione prediftiva e
digitalizzazione degli impiant, ITs Meccatronica
Sviluppatore di soluzioni meccatroniche per la mobilita sostenibile.

osa

onici per veicoli eleftrici, bridi © autonomi, infegrando eleftronica,
anici innovativi

O Quale percorso
formaftivo?e

enze deve possedere? Elefironica, automazione, energy management,

nde di trasporto sostenibile, startup tech
Quale percorso formativo? Diploma o laurea in meccatronica, ITs o corsi su mobllta elettrica e
sostenibile:
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Agricoltura e pesca

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore dell’agricoltura e pesca conta 1.600 imprese, con una forza lavoro costituita da 900 dipendenti e
1.000 lavoratori autonomi, ovvero circa lo 0,7% degli addetti fotali. La filiera si distingue per una significativa
presenza femminile (33% delle imprese, valore superiore alla media provinciale) e di imprese giovanili (10%). Le
aftivitd prevalenti imangono la coltivazione dell’olivo, del basilico e la produzione vitivinicola. La pesca
continua a rappresentare una parte rilevante dell’occupazione dipendente settoriale (30%). Il comparto, pur di
dimensioni contenute rispetto al tessuto economico locale, si caratterizza per una spiccata atftenzione
all'innovazione delle pratiche colturali e per I'evoluzione delle competenze tecniche e green richieste agli
operatori.

Attenzione: attualmente il settore economico non & coperto dallindagine Excelsior sulle opportunita di lavoro
specifiche per il settore.

Quante imprese e quanti addetti Quanto é importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese ‘I 600 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 900 0 7% Iﬁlﬁ\i\

Coltivazioni e Pesca Silvicoltura
allevamento

h Imprese 88% 7% 6%

,H,Hw Dipendenti 63% 30% 7%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

@ (o]
2 i @ Giovanil 10% g Femminili 33%
7% 21%

Q Straniere 4% Artigiane 9%
20% 33%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Agricoltura e pesca

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Attualmente il settore Agricoltura e pesca non & coperto dall'indagine Excelsior, non si dispone quindi dei dati
relafivi ai fabbisogni di personale annuali e alle relative caratteristiche delle imprese del setftore.
Al contrario il Sistema informativo Excelsior realizza delle previsioni a cinque anni anche per questo setfore.

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima dell'andamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settore pubblico nei prossimi anni

Quuadli sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 20297

Lavoratore in

\J proprio
l . 57%
Lieve aumento

44

Dipendente!
privato
43%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale di questo settore, per il quale ci si aspetta stabilitd, & previsto in aumento per l'uscita
di numerosi lavoratori per pensionamento.

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Agrario, agroalimentare e agroindustria

Turismo, enogastronomia e ospitalitd
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Agricoltura e pesca

Le professioni innovative ed emergenti

L'agricoltura sta vivendo una profonda frasformazione, spinta dalla necessita di rispondere ai cambiamenti
climatici, garantire la sicurezza alimentare e valorizzare le risorse naturali in modo sostenibile. L'infroduzione di
tecnologie digitali — come I'agricoltura di precisione, i sensori ambientali, i droni e I'intelligenza arfificiale - sta
rivoluzionando la gestione dei campi e delle colture, rendendo piu efficiente e meno impattante il lavoro
agricolo. Cresce inoltre I'interesse verso pratiche biologiche e rigenerative, filiere corte e multifunzionalita delle
aziende agricole, con attivitd che spaziano dall’agriturismo all’educazione ambientale. Si sviluppano nuove
figure professionali che uniscono competenze agronomiche, tecnologiche e comunicative. In questo nuovo
ecosistema, scienza, sostenibilitd, imprenditorialitd e territorio si intrecciano, offrendo opportunitd a chi sa
innovare e interpretare i cambiamenti.

Anche il seffore della pesca sta affrontando importanti cambiamenti legati alla sostenibilitd ambientale, alla
fracciabilitd dei prodotti ittici e all’introduzione di tecnologie per il monitoraggio e la gestione delle risorse
marine. La crescente attenzione al rispetto degli stock ittici, all'impatto sugli ecosistemi e alla qualita del
pescato spinge verso modelli di pesca responsabile e verso lo sviluppo dell’acquacoltura sostenibile.

Agricoltore digitale

Cosa fa? Utilizza tecnologie digitali per monitorare e gestire in modo efficiente colfure e allevamenti
(sensori, GPS, droni, software gestionali)

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Agronomia, uso di fecnologie smart, lettura datfi,
gestione ambientale

Dove lavora? Aziende agricole, cooperative, startup agri-tech, consulenza agronomica

Quale percorso formativo? Diploma tecnico agrario, laurea in Agraria o Scienze agrarie, corsi ITS Smart
Agriculture, corsi di formazione su agricoltura 4.0

Esperto di agricoltura biologica e rigenerativa

Cosa fa? Progetta e gestisce sistemi agricoli basati su tecniche biologiche e rigenerative, mirando alla
salute del suolo e alla biodiversita

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Agroecologia, normativa bio, gestione del suolo e
delle rotazioni, fertilita naturale

Dove lavora? Aziende agricole bio, enfi cerfificatori, consulenza, enti pubblici, ONG

Quale percorso formativo? Laurea in Scienze agrarie, corsi di agricoltura biologica e rigenerativa, master
o corsi professionalizzanti

Agricoltore multifunzionale

Cosa fa? Integra all’attivitd agricola servizi didattici, sociali, culturali o turistici (agriturismo, fattorie sociali,
didattiche, tfrasformazione prodotti)

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Imprenditorialitd, marketing territoriale, normativa
agrituristica, capacita relazionali

Dove lavora? Aziende agricole multifunzionali, enti del turismo rurale, progetti sociali

Quale percorso formativo? Diploma tecnico agrario o professionale, corsi di imprenditorialitd rurale,
abilitazioni regionali per agriturismo o fattorie didattiche

Tecnico della pesca e acquacoltura sostenibile

Cosa fa? Gestisce attivita di pesca o allevamento ittico nel rispetto degli equilibri ambientali, applica
tecniche innovative per migliorare I'efficienza, la qualita e la tracciabilita del prodotto

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Biologia marina, tecniche di acquacolfura,
normativa sulla pesca sostenibile, gestione risorse e attrezzature, digitalizzazione della filiera ittica

Dove lavora? Cooperative di pesca, impianti di acquacoltura, consorzi di tutela, enti di controllo qualita,
enti pubblici, ONG ambientali

Quale percorso formativo? Istituti professionali agrari o nautici, ITS Blue Economy / Produzioni ittiche
sostenibili, lauree in Biologia marina, Scienze ambientali, corsi di specializzazione in acquacoltura e
aestione delle risorse marine
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L ZA

Alimentare e bevande

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore Alimentare e bevande comprende 900 imprese, per lo piUu di piccole dimensioni e a prevalenza
artigiana (76%), che impiegano complessivamente 4.100 dipendenti e 1.200 lavoratori autonomi, pari all'1,9%
degli occupati provinciali.

Si caratterizza per una presenza di imprenditoria femminile (24%) e giovanile (8%) superiore rispetto alla media
degli altri comparti artigiani, e per un'incidenza significativa di imprese straniere (16%). Le figure professionali
piu richieste comprendono contabili, tecnici meccanici e responsabili di magazzino, oltre a operai addetti alle
macchine confezionatrici, panettieri e pastai artigianali, che risultano anche tra le professionalita piu difficili da
reperire. La domanda di giovani specializzati resta contenuta (92.8%), a fronte di una maggiore richiesta di
personale con piu di 30 anni.

Il seffore continua a orientarsi verso competenze green e digitali, con una crescente attenzione alla
sostenibilita e all’efficienza nei processi produttivi.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 900 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 4-1 00 1 9% ’i’i‘i‘

Industria Industria delle
alimentare bevande

h Imprese 9 7% 3%

,H,Hw Dipendenti 98% 2%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

®
® ¢ ® Giovanili 8% @ Femminili 24%

Tan -
8% 21%

Q Straniere 16% Artigiane 76%
19% 31%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Alimentare e bevande

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro Aimentare e

in provincia di questo settore? bevande
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno 4% altri )
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste seftori
96%

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Contabili

8%

Tecnici meccanici

Responsabili di magazzino e della distribuzione interna
Impiegati, professioni commerciali e dei servizi

Commessi delle vendite al minuto

Addetti agli affari generali

Addetti alllaccoglienza e allinformazione nelle imprese e negli enti pubblici

Operai specializzati e conduttori impianti

66%

Operai addetti a macchine confezionatrici di prodotti industriali
Conduttori di macchinari per la produzione di pasticceria e prodotti da forno

Panettieri e pastai arfigianali

H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Quanto sono richiesti i giovani specializzati?

etd non
giovani importante over 30
m
33,7 40,0

Quali sono le professioni specializzate
piv difficili da reperire?
Difficoltd di reperimento superiore alla
media del settore economico

Commessi delle vendite al minuto

Panettieri e pastai artigianali

| giovani

specializzati sono  ,qqetii
piU richiesti nelle  20%

imprese piu
piccole o in
quelle piu
grandi?

questo setftore

altri settori (media)

Pasticcieri, gelatai e conservieri

artigianali
oltre 50

fino a 50

addetti

80%
QJV 64%

Macellai, pesciaioli

Addetti agli affari generali

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/contabili-e-professioni-assimilate-3312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-meccanici-3131?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/responsabili-di-magazzino-e-della-distribuzione-interna-3332?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allaccoglienza-e-allinformazione-nelle-imprese-e-negli-enti-pubblici-4221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-a-macchine-confezionatrici-di-prodotti-industriali-7281?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-macchinari-per-la-produzione-di-pasticceria-e-prodotti-da-forno-7329?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/panettieri-e-pastai-artigianali-6512?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/panettieri-e-pastai-artigianali-6512?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/pasticcieri-gelatai-e-conservieri-artigianali-6513?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/macellai-pesciaioli-e-professioni-assimilate-6511?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
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Alimentare e bevande

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
15%

Lieve aumento

Dipendente
privato
85%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale del settore, per il quale ci si aspetta una lieve espansione, € previsto positivo
soprattutto per I'uscita di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro.

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

T 'v'
111
| laurea ]6%

diploma 38%

qualifica professionale 46%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Agrario, agroalimentare e agroindustria

Turismo, enogastronomia e ospitalitd
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Alimentare e bevande

Le professioni innovative ed emergenti

Le professioni del seftore stanno evolvendo profondamente in risposta a nuove sfide ambientali, tecnologiche
e culturali. La crescente attenzione alla sostenibilitd spinge le aziende a ripensare ingredienti, processi
produttivi e packaging, con una forte richiesta di figure capaci di coniugare innovazione, efica e rispetto per
|'ambiente. || concetto di filiera corta, il contrasto allo spreco alimentare e lo sviluppo di prodotti plant-based
stanno rivoluzionando il modo di progeftare e distribuire gli alimenti. Parallelamente, la digitalizzazione sta
cambiando anche la comunicazione del cibo: chef, aziende e ristoratori ufilizzano social media, e-commerce
e tecnologie immersive per raccontare prodofti e valori, creando nuove figure professionali a cavallo tra
marketing, design e gastronomia. La qualitd sensoriale del cibo si unisce sempre piu spesso all'estetica e alla
narrazione. Sul fronte della ricerca, si moltiplicano le sperimentazioni in laboratorio per sviluppare nuovi
alimenti, dai cibi stampati in 3D alle alternative vegetali alla came e al pesce, fino ai cosiddetti novel food.
Questo richiede competenze scientifiche avanzate e la capacita di anticipare le esigenze del mercato. Anche
la nutrizione si fa piu personalizzata e integrata al benessere, grazie a figure in grado di elaborare piani
alimentari su misura, supportati da analisi e tecnologie digitali. In sintesi, il settore si sta trasformando in un
ecosistema in cui scienza, creativitd, comunicazione e sostenibilitd si fondono. Le professioni emergenti
richiedono competenze trasversali e un approccio innovativo, capace di interpretare gusti, tendenze e valori
in continuo cambiamento.

Esperto di sostenibilita alimentare

Cosa fa? Analizza e ottimizza i processi produttivi per ridurre I'impatto ambientale, scegliendo ingredienti
a basso impatto, promuovendo filiere locali e riducendo gli sprechi

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Conoscenze ambientali, economia circolare,
certificazioni green, gestione dei rifiufi

Dove lavora? Aziende agroalimentari, GDO, enti di certificazione, ONG, consulenza ambientale

Quale percorso formativo? Lauree in Scienze ambientali, Agraria, Tecnologie alimentari, corsi di
specializzazione in sostenibilitd, corsi ITS dell'area tecnologica Sistema agroalimentare

Food stylist

Cosa fa? Cura la presentazione estetica del cibo per scatti fotografici e riprese video. Lavora a stretto
contatto con chef, fotografi, agenzie pubblicitarie e riviste

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Senso estetico, conoscenza dei materiali, fecniche di
food photography e composizione visiva

Dove lavora? Editoria gastronomica, agenzie creative, produzioni televisive, pubblicita

Quale percorso formativo? Accademie di design, corsi di fotografia, scuole di cucina, workshop
specializzati

Tecnologo Alimentare

Cosa fa? Sviluppa nuovi prodotti alimentari, controlla qualitad e sicurezza, introduce innovazioni come
packaging intelligenti o alimenti alternativi

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Chimica, microbiologia, tecnologia alimentare,
conftrollo qualita

Dove lavora? Industrie alimentari, laboratori di ricerca, aziende di packaging e trasformazione

Quale percorso formativo? Laurea in Scienze e tecnologie alimentari (abilita alla professione di
tecnologo), diploma ITS Agroalimentare

Food Innovator

Cosa fa? Guida progetti di ricerca e sviluppo per lanciare sul mercato nuovi alimenti e modalita di
consumo sostenibili, pratiche o salutari

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Innovazione di prodotto, analisi di mercato, food

marketing, frend forecasting
Dove lavora? Reparti R&D di aziende food, startup, incubatori, centri di innovazione

Quale percorso formativo? Ingegneria alimentare, Scienze gasfronomiche, master in Innovazione
alimentare, diploma ITS Agroalimentare / Innovazione
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Chimico, plastico e farmaceutico

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore comprende I'industria chimica, la farmaceutica e la produzione di gomma e plastica, con un tessuto
produttivo costituito da 200 imprese e circa 3.200 addetti. E un comparto ad alto contenuto tecnologico e
fortemente informatizzato, dove la domanda di professionalita specializzate & elevata: tra le figure piu richieste
emergono tecnici della vendita e della distribuzione, chimici, conduttori di macchinari per la fabbricazione di
articoli in plastica, insieme a operatori di impianti e approvvigionatori. |l settore rappresenta 1'1,2%
dell’occupazione provinciale e si caratterizza per una presenza artigiana lievemente superiore alla media
(33%), mentre le imprese giovanili (1%) e straniere (5%) risulfano meno diffuse rispefto agli aliri comparti. La
richiesta di personale giovane e specializzato riguarda il 23% delle assunzioni, un valore inferiore rispetto alla
media provinciale. Si prevede che, nei prossimi anni, per oltre il 64% delle posizioni sard richiesta almeno una
qualifica professionale o un diploma, e nel 36% dei casi la laurea. Le difficolta di reperimento riguardano
soprattutto tecnici specializzati e conduttori di impianti.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 200 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 3-200 1 2% ’i’i‘i‘

Industria della Industria Industria Industria della
plastica chimica farmaceutica gomma

h Imprese 40% 46% 6% 8%

ﬁi‘m Dipendenﬁ 48% 42% 1 0% 1%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

® 1%
@ @ ® Giovanili
TN

g Femminili 14%

8% 21%

Q Straniere 5% Artigiane 33%

19% 32%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)

259



Camera di Commercio di Genova

Chimico, plastico e farmaceutico

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro

. e e Chimico, plasti
in provincia di questo settore? Imico, prasiico

e farmaceutico

% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno ‘| % altri
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste settori
99%

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Tecnici della vendita e della distribuzione

34% Approvvigionatori e responsabili acquisti

Chimici

Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Addetti alllaccoglienza e all'informazione nelle imprese e negli enti pubblici
Addetti a funzioni di segreteria
Addetti agli affari generali
Operai specializzati e conduttori impianti
Conduttori di macchinari per la fabbricazione articoliin plastica e assimilati
59% Assemblatori in serie articoli vari in metallo, gomma e materie plastiche

Operatori di macchinari per la fabbricazione di prodotti derivati dalla chimica

H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate
piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

22,8 61,5 Tecnici della vendita e della
distribuzione

32,9 40,9

i
Conduttori di macchinari per la
- fabbricazione articoliin plastica e

questo setftore

- altri settori (media)

. . : fabbricazi di prodotti derivati
I giovani e el fabbricazione di prodotti derivati

specializzati sono addetti addetti

piU richiesti nelle  47% 53% Assemblatori in serie articoli vari in
metallo, gomma e materie plastiche

Operatori di macchinari per la

imprese piu

piccole o in ﬁ
quelle piu

grandi?

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/approvvigionatori-e-responsabili-acquisti-3331?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/chimici-e-professioni-assimilate-2112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allaccoglienza-e-allinformazione-nelle-imprese-e-negli-enti-pubblici-4221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-macchinari-per-la-fabbricazione-di-articoli-in-plastica-e-assimilati-7233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/assemblatori-in-serie-di-articoli-vari-in-metallo-in-gomma-e-in-materie-plastiche-7274?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operatori-di-macchinari-per-la-fabbricazione-di-prodotti-derivati-dalla-chimica-7153?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-macchinari-per-la-fabbricazione-di-articoli-in-plastica-e-assimilati-7233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operatori-di-macchinari-per-la-fabbricazione-di-prodotti-derivati-dalla-chimica-7153?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/assemblatori-in-serie-di-articoli-vari-in-metallo-in-gomma-e-in-materie-plastiche-7274?percorso=studente
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Chimico, plastico e farmaceutico

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
3%

Lieve aumento

Dipendente

privato
97%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

m =

laurea 36%

diploma 33%

qudlifica professionale 3 ] %

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore?

Chimica, materiali e biotecnologie
Liceo scienze applicate

Industria e artigianato per il made in Italy
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Chimico, plastico e farmaceutico

Le professioni innovative ed emergenti

Le professioni del seftore stanno cambiando rapidamente, spinte dalla transizione ecologica, dalla
digitalizzazione e dalla necessitd di innovazione continua. Sempre piu aziende cercano figure capaci di
sviluppare materiali sostenibili e processi produttivi a basso impatto ambientale, rendendo centrali
competenze in chimica verde, ingegneria dei materiali e gestione del ciclo di vita dei prodotti.
Parallelamente, I'infroduzione di tecnologie digitali sta frasformando gli impianti produttivi: si diffondono
I'automazione, I'intelligenza artificiale e I'analisi dei dati in tempo reale. Questo richiede nuovi profili con
competenze ibride, capaci di coniugare scienza dei materiali, informatica e conoscenza dei processi
industriali. Anche la ricerca farmaceutica evolve grazie all'utilizzo della modellazione molecolare e
dell’intelligenza artificiale, che accelerano la scoperta di nuovi farmaci. Cresce quindi la richiesta di specialisti
in bioinformatica e chimica computazionale.

Infine, I'internazionalizzazione e I'adeguamento a normative globali rendono sempre piu strategici ruoli legati
alla qualitd, alla tracciabilitd e alla regolamentazione. Le nuove professioni in questo ambito richiedono visione
globale, conoscenza tecnica e competenze linguistiche.

Chimico dei materiali sostenibili
Cosa fa? Sviluppa nuovi materiali eco-compatibili per sostituire plastiche fradizionali e sostanze
inquinanti. Lavora su biopolimeri, materiali biodegradabili e processi chimici “verdi”

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Chimica organica e dei polimeri, ingegneria dei
materiali, sostenibilitd ambientale, ricerca applicata

Dove lavora? Industrie chimiche, packaging, automotive, edilizia, laboratori R&D
Quale percorso formativo? Laurea in Chimica, Ingegneria dei materiali, Scienza dei polimeri, con
specializzazioni in green chemistry

Farmacologo molecolare
Cosa fa? Utilizza software e intelligenza arfificiale per progettare nuovi farmaci simulando I'intferazione tra
molecole e bersagli biologici. Riduce tempi e costi della ricerca farmacologica

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Chimica farmaceutica, bioinformatica, modellazione
molecolare, programmazione scientifica

Dove lavora? Aziende farmaceutiche, biotech, centri di ricerca pubblici e privati

Quale percorso formativo? Laurea in Chimica, CTF, Biotecnologie, con master o doftorato in Scienze
farmacologiche biomolecolari

Esperto in produzione farmaceutica 4.0

Cosa fa? Gestisce impianti farmaceutici automatizzati e digitalizzati, garantendo qualita e tracciabilita
nella produzione. Applica i principi dell’Industria 4.0 (loT, sensori, Al)

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Ingegneria di processo, automazione, normativa
GMP, data analysis

Dove lavora? Industrie farmaceutiche, produttori di API, aziende di fecnologie di processo

Quale percorso formativo? Ingegneria chimica, Tecnologie farmaceutiche, con corsi su Industria 4.0 e
automazione

Tecnologo delle plastiche circolari

Cosa fa? Progetta materiali plastici riciclabili o compostabili e ottimizza i processi di riciclo meccanico o
chimico. Lavora anche su nuove tecnologie di riutilizzo

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Chimica dei polimeri, ingegneria ambientale,
tecnologie diriciclo, economia circolare

Dove lavora? Aziende di produzione plastica, impianti di riciclo, laboratori di ricerca, consulenza

Quale percorso formativo? Laurea in Chimica Industriale, Ingegneria dei materiali, Tecnologie
ambientali, master in circular economy o green manufacturing
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Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore del commercio mantiene un ruolo di rilievo, rappresentando il 17,8% degli addetti provinciali e
contando 18.100 imprese, di cui il 62% opera nel commercio al dettaglio. Complessivamente, il comparto
impiega 32.600 dipendenti e 17.100 lavoratori autonomi, con una presenza significativa di imprese femminili
(25%) e straniere (24%). Le figure professionali piu richieste includono tecnici della vendita e della distribuzione,
farmacisti, rappresentanti di commercio e commessi delle vendite al minuto, mentre cresce la domanda di
competenze digitali per i profili legati al commercio elettronico. Il 39% delle posizioni lavorative e rivolto a
giovani under 30, con una richiesta complessiva di personale giovane e specializzato superiore a quella degli
altri settori. Nei prossimi cinque anni si prevede che il 57% delle nuove assunzioni richieda un diploma di scuola
secondaria e il 14% una laurea. Rimane elevata la difficolta di reperimento per alcune figure specializzate
come elettrotecnici e addetti alla gestione degli acquisti.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese ‘I 8 ‘I 00 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 32.600 17.8% ’i’i‘i‘

Commercio al Commercio Commercio di
minuto all'ingrosso avtoveicoli e
motocicli

h Imprese 62% 33% 5%

,ﬁ,ﬁi Dipendenti 65% 31% 5%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

D, ot 1 1%
@ @ ® Giovanili
TN

g Femminili 25%

8% 19%

Q Straniere 24% Arﬁgiane 1 %

18% 43%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro

in provincia di questo settore? Commercio
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno 1 3% altri
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste settori
87%
Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici
Tecnici della vendita e della distribuzione
1 6% Farmacisti
Rappresentanti di commercio
Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Commessi delle vendite al minuto
Addetti agli affari generali
Addetti ad afttivitd organizzative delle vendite
Operai specializzati e conduttori impianti
Conduttori di mezzi pesanti e camion
5% Agricoltori e operai agricoli specializzati di coltivazioni legnose agrarie
Meccanici e montatori di macchinari industriali
H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’
Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate

piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

39.0 35,9

Elettrotecnici

32,0 41,9

i
- Addetti alla gestione degli acquisti a

questo setftore

- altri settori (media)

I giO\fOI'.\i . oltre 50 fino a 50
specializzati sono et addetti

piU richiesti nelle 43% 57% Meccanici e montatori di
macchinari industriali

Installatori e riparatori di apparafi
elettrici ed eletfromeccanici

imprese piu
piccole o in @«
quelle piu

grandi?

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/farmacisti-2315?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/rappresentanti-di-commercio-3346?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-ad-attivita-organizzative-delle-vendite-5123?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/agricoltori-e-operai-agricoli-specializzati-di-coltivazioni-legnose-agrarie-vite-olivo-agrumi-e-alberi-da-frutta-6412?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/elettrotecnici-3133?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-degli-acquisti-4311?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-e-riparatori-di-apparati-elettrici-ed-elettromeccanici-6241?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
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Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
32%

Lieve aumento

Dipendente
privato
68%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

o I~

laurea 1 4%

. diploma 57%

qudalifica professionale 29%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Amministrazione, finanza e marketing

Licei
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Le professioni innovative ed emergenti

Il settore del commercio sta vivendo una frasformazione profonda, guidata dalla digitalizzazione,
dall’evoluzione dei comportamenti dei consumatori e dalla crescente attenzione alla sostenibilitd. | fradizionali
punti vendita stanno evolvendo in ambienti sempre piu interattivi e integrati con il mondo online, dove
I'esperienza del cliente & centrale. Nascono cosi nuove figure capaci di gestire strategie omnicanale,
combinando vendite in presenza e digitali, e valorizzando I'uso dei dati per personalizzare offerte e relazioni
con i clienti. I commercio elettronico, in particolare, ha conosciuto una crescita straordinaria e richiede
competenze specifiche nella gestione di piattaforme, logistica digitale e marketing online. Allo stesso tfempo,
anche nei negoz fisici cambia il ruolo degli addetti alla vendita, che devono saper offrire consulenze
personalizzate, utilizzare strumenti digitali e creare un rapporto di fiducia con il cliente. La sostenibilitd diventa
un fattore competitivo: i consumatori sono sempre piu attenti all'impatto ambientale dei prodotti e delle
modalitd di acquisto. Per questo, si sviluppano professioni orientate al commercio equo, alla tracciabilita delle
filiere e alla valorizzazione del prodotto locale o a basso impatto. In sinfesi, nel commercio moderno le
competenze relazionali restano fondamentali, ma si arricchiscono con abilitd digitali, analisi dei dati e
sensibilitd ambientale. Le nuove professioni richiedono flessibilitd, aggiornamento continuo e la capacita di

E-commerce specialist

Cosa fa? Gestisce vendite online, piattaforme digitali e strategie di commercio elettronico. Si occupa di
oftimizzare i canali digitali, migliorare I'esperienza d'acquisto e aumentare la visibilitd sul web

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Digitfal marketing, gestione di CMS e marketplace (es.
Shopify, Amazon), analisi dati e UX design

Dove lavora? Aziende commerciali, brand di moda, alimentari, tech, marketplace digitali, agenzie

Quale percorso formativo? Diplomi in marketing, comunicazione o informatica, laurea in Economia e
azienda digitale, corsi professionali su e-commerce e social advertising

Esperto di customer experience (CX Manager)

Cosa fa? Anadlizza il comportamento dei clienti e progetta strategie per migliorare |'esperienza
d’acquisto, online e nei negorxi fisici. Punta alla fidelizzazione e alla soddisfazione del cliente in ogni fase

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Psicologia del consumo, marketing relazionale, user
journey mapping, gestione reclami, CRM

Dove lavora? Grande distribuzione, retail, agenzie di consulenza, startup digitali

Quale percorso formativo? Laurea in marketing, psicologia o economia, con corsi su UX, gestione clienti
e customer analytics

Visual merchandiser digitale

Cosa fa? Cura |'aspetto estetico e comunicativo di vetrine fisiche e online, integrando design e strategia
commerciale. Lavora su grafiche e contenuti per rendere i prodotti piu attraenti

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Design visivo, storyteling, tecniche espositive,
fotografia commerciale, software grafici

Dove lavora? Retail moda, arredamento, cosmetica, e-commerce e catene commerciali

Quale percorso formativo? Scuola di moda/design, laurea in comunicazione visiva o marketing, corsi di
visual merchandising e content creation

Esperto di commercio etico e sostenibile

Cosa fa? Seleziona prodotti secondo criteri di responsabilitd ambientale e sociale, promuove filiere
trasparenti, certificazioni green e comportamenti d’acquisto consapevoli

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Economia circolare, certificazioni etiche,
comunicazione ambientale, gestione di prodotti localie a km 0

Dove lavora? Negozi bio, catene etiche, cooperative, imprese della GDO, e-commerce sostenibili

Quale percorso formativo? Economia ambientale, Scienze sociali, Markefing, con corsi su green
economy e responsabilitd d'impresa
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Costruzioni e installazione

impianti edili

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore Costfruzioni e installazione impianti edili comprende le costruzioni di edifici, le opere di ingegneria
civile e i lavori specializzati, fra cui I'installazione di impianti elettrici e idraulici. Con 14.100 imprese attive, di cui
il 78% artigiane e il 37% a conduzione straniera, il setfore occupa complessivamente 19.800 dipendenti e 11.900
lavoratori autonomi, rappresentando I'11,3% degli addetti provinciali.

La domanda di personale si concentra su profili tecnici come tecnici di cantiere e delle costruzioni civili, olfre
ad operai specializzati come muratori, elettricisti e idraulici, con una crescente difficolta di reperimento per
figure come armatori di gallerie e pavimentatori. Il 32% delle richieste & rivolto a giovani specializzati, ma
prevale la ricerca di personale con maggiore esperienza. Per i prossimi anni si conferma il fabbisogno di figure
qualificate, sopraftutfo con qualifica professionale o diploma (53% e 38%), mentre il 9% delle posizioni
richiederd la laurea.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese ‘I 4 ‘I 00 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 1 9-800 1 1 3% ’i’i‘i‘

Completamento e Installazione Costruzione
finitura di edifici impianti edifici e opere di
elettrici/idraulici ingegneria civile

h Imprese 66% 18% 16%

,ﬁ,ﬁi Dipendenti 32% 33% 36%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

D, covan 8%
@ @ ® Giovanili
TN

g Femminili 4%

7% 25%

Q Straniere 37% é Arfigiane 78%

15% 20%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Costruzioni e installazione

impianti edili

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro Costruzioni e
in provincia di questo settore? installazione
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno impianti edil alfri
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste 11 % seftori
89%
Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici
Tecnici della gestione di cantieri edili
1 0% Tecnici delle costruzioni civili
Tecnici della vendita e della distribuzione
Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Addetti agli affari generali
Addetti alla gestione dei magazzini
Addetti a funzioni di segreteria
Operai specializzati e conduttori impianti
Muratoriin pietra, mattoni, refrattari
85% Elettricisti nelle costruzioni civili
Idraulici e posatori di fubazioni idrauliche e di gas
H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’
Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate

piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

32,1 50,1 Armatori di gallerie, addetti
all'larmamento ferroviario

i
33,0 40,0

Pavimentatori e posatori di

rivestimenti
- questo settore

- altri settori (media)

Installatori di impianti diisolamento e

Lai . fino a 50 insonorizzazione
gIO\fOI'.\I ) olire 50 addetti
specializzatisono  4getti 86%
P'U "Ch'esﬂ nelle 14% Disegnatori industriali
imprese piu
piccole o in
quelle piu Meccanici e montatori di
grandi? macchinari industriali

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-di-cantieri-edili-3152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-delle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-3135?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-dei-magazzini-e-professioni-assimilate-4312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/muratori-in-pietra-mattoni-refrattari-6121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/elettricisti-nelle-costruzioni-civili-e-professioni-assimilate-6137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/idraulici-e-posatori-di-tubazioni-idrauliche-e-di-gas-6136?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/armatori-di-gallerie-addetti-allarmamento-ferroviario-e-professioni-assimilate-6125?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/pavimentatori-e-posatori-di-rivestimenti-6132?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-di-impianti-di-isolamento-e-insonorizzazione-6134?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
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Costruzioni e installazione

impianti edili

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in

Lieve aumento proprio
31%

Dipendente
privato
69%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

&

laurea 9%
diploma 38%

qualifica professionale 53%

-

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore?

Costruzioni, ambiente e territorio
Elettronica ed elettrotecnica

Industria e artigianato per il made in Italy
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Costruzioni e installazione

impianti edili

Le professioni innovative ed emergenti

Il settore delle costruzioni e degli impianti edili sta vivendo una profonda frasformazione, guidata dalla
digitalizzazione, dall’efficienza energetica e dall'attenzione alla sostenibilitd. | cantieri tradizionali stanno
diventando sempre piu “intelligenti”, grazie all’uso di tecnologie come il Building Information Modeling (BIM), i
droni, i sensori e la gestione da remoto. Questo cambiamento richiede nuove competenze tecniche e digitali,
capaci di coniugare progettazione, sicurezza e innovazione.

La spinta verso edifici sostenibili e a basso impatto energetico sta aprendo nuove opportunita professionali per
chi lavora nell’installazione di impianti: dalle energie rinnovabili alla domotica, passando per i sistemi di
monitoraggio e controllo dei consumi. Cambia anche la figura del tecnico: non € piu solo un esecutore, ma un
professionista in grado di collaborare in team multidisciplinari, leggere modelli digitali, analizzare dati e
intfervenire in modo preciso e consapevole. Anche |I'attenzione alla riqualificazione del patfrimonio esistente,
anziché alla sola costruzione ex novo, richiede approcci piu mirati, competenze trasversali e conoscenze
aggiornate sui materiali, sulle normative ambientali e sull'efficienza energetica. In sintesi, le professioni del
settore stanno diventando sempre piu tecnologiche, collaborative e orientate alla sostenibilitd, offrendo nuove
opportunitd a chi sa innovare e aggiornarsi continuamente.

BIM specialist (Building Information Modeling)

Cosa fa? Utilizza software digitali per creare modelli 3D intelligenti degli edifici, infegrando progettazione,
tempi, costi e manutenzione. Coordina le fasi di lavoro riducendo errori e sprechi

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Progettazione 3D, software BIM (Revit, Archicad,
Navisworks), gestione della commessa, lavoro in team

Dove lavora? Studi tecnici, imprese di costruzione, pubbliche amministrazioni, aziende impiantistiche
Quale percorso formativo? Diploma ftecnico (geometra, CAT), laurea in Ingegneria edile o Architettura,
corsi di specializzazione in BIM

Tecnico per I'efficienza energetica e la sostenibilita edilizia

Cosa fa? Valuta e migliora le prestazioni energetiche degli edifici, proponendo soluzioni di isolamento,
impianti green e materiali ecocompatibili. Conftribuisce a ottenere certificazioni energetiche

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Termotecnica, impianti a fonti rinnovabili, diagnosi
energetica, normativa ambientale

Dove lavora? Imprese edili, studi professionali, societd di certificazione, aziende di servizi energetici

Quale percorso formativo? Diploma tfecnico (energia o impianti), laurea in Ingegneria edile o
Architetftura, corsi su efficienza energetica e bioedilizia

Installatore di impianti smart e domotici

Cosa fa? Progefta e installa impianti infelligenti per la gestione automatizzata di luci, riscaldamento,
sicurezza, controllo da remoto e ottimizzazione dei consumi

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Elettronica, automazione, programmazione di sistemi
domotici, sicurezza impiantistica

Dove lavora? Aziende di impiantistica, smart home, cantieri, aziende tecnologiche

Quale percorso formativo? Diploma tecnico (elettrotecnica, automazione), corsi professionali in
domotica e impianti infelligenti, diploma ITS Efficienza energetica / Domotica

Tecnico per la manutenzione e la riqualificazione edilizia

Cosa fa? Si occupa della ristrutturazione e dell’adeguamento di edifici esistenti secondo standard
moderni di sicurezza, efficienza e sostenibilitd. Coordina piccoli cantieri e interventi di recupero

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Edilizia, materiali innovativi, tecniche di
consolidamento, normativa antisismica ed energetica

Dove lavora? Imprese edili, cooperative, enti pubblici, servizi di manutenzione

Quale percorso formativo? Diploma tecnico (costruzioni, ambiente, territorio), formazione pratica in
cantiere, corsi su edilizia sostenibile
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Elettrico e elettronico

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore Eleffrico e eleftronico comprende 800 imprese, con 3.000 lavoratori dipendenti e 600 autonomi,
rappresentando 1'1,3% degli addeftti provinciali. Predominano le imprese artigiane (70%), valore nettamente
superiore alla media degli altri settori, mentre risultano meno diffuse le imprese giovanili e femminili rispetto al
resto del tessuto economico.

Le figure professionali piu richieste sono: tecnici della vendita e della distribuzione, ingegneri energetici e
meccanici, tecnici meccanici, insieme a operai specializzati come aftrezzisti, assemblatori e cablatori.
Permane una domanda significativa di giovani specializzati (32%), anche se la maggior parte delle imprese
ricerca personale con maggiore esperienza. Le difficolta di reperimento riguardano sopratftutto tecnici della
produzione manifatturiera e della vendita.

Nei prossimi anni si prevede che il 40% delle nuove assunzioni richiederd una laurea, il 37% un diploma e il 23%
una qualifica professionale.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 800 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 3-000 1 3% ’i’i‘i‘

Industria Industria elettrica Riparazione
elettronica computer/
elettrodomestici

h Imprese 18% 13% 70%

,ﬁ,ﬁi Dipendenti 55% 38% 8%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

@ 4%
@ @ ® Giovanili
Tl

g Femminili 14%

8% 21%

Q Straniere ] 6% Ariigiane 70%
19% 32%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Camera di Commercio di Genova

Elettrico e elettronico

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro

in provincia di questo settore? Sgﬂrrg:n?ceo altri
% di Iovorofgri che le imprese di questo sgﬂgre sfgnno 1 % seftori
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste 99%
Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici
Tecnici della vendita e della distribuzione
56% Ingegneri energetici e meccanici
Tecnici meccanici
Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Addetti agli affari generali
Addetti alla gestione dei magazzini
Addetti allimmissione dati
Operai specializzati e conduttori impianti
Attrezzisti di macchine utensili
36% Assemblatori e cablatori di apparecchiature elettriche
Installatori e riparatori di apparati elettrici ed eletfromeccanici
H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’
Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate

piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

32,1 56,4 Tecnici della produzione
manifatturiera

32,9 40,9

i
Tecnici della vendita e della
- distribuzione

questo setftore

- altri settori (media)

| giovani

fino a 50 Addetti agli affari generali

addetti

olire 50

SP‘e(fldll.ZZCI.fl SONO  ,ydetti 39%

piu "Ch'esﬂ nelle 419 Tecnici meccanici

imprese piu 64%

piccole oin @

quelle piu Manutentori e riparatori di apparati
grandi? elettronici industriali e di misura

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-meccanici-3131?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-dei-magazzini-e-professioni-assimilate-4312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allimmissione-dati-4122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/attrezzisti-di-macchine-utensili-e-professioni-assimilate-6223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/assemblatori-e-cablatori-di-apparecchiature-elettriche-7272?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-e-riparatori-di-apparati-elettrici-ed-elettromeccanici-6241?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-produzione-manifatturiera-3153?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-meccanici-3131?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/manutentori-e-riparatori-di-apparati-elettronici-industriali-e-di-misura-6242?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Elettrico e elettronico

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
8%

Lieve aumento

Dipendente

privato
92%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale del settore, per il quale ci si aspetta una lieve espansione, € previsto positivo
soprattutto per I'uscita di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro.

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

oy =
I laurea 40%

diploma 37%

qualifica professionale 23%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore?

Elettronica ed elettrotecnica

Informatica e telecomunicazioni
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Elettrico e elettronico

Le professioni innovative ed emergenti

Il settore elettrico ed elettronico € al centro della transizione digitale ed energetica. Le professioni tradizionali si
stanno evolvendo verso ruoli piu tecnologici, con un'attenzione crescente all’automazione, alla sostenibilitd e
all'integrazione tra impianti fisici e sistemi intelligenti. Il passaggio dalle refi elettriche tradizionali alle smart grid,
I'espansione della mobilitd elettrica e lo sviluppo di impianti da fonti rinnovabili stanno aprendo nuove
opportunitd per tecnici e progettisti capaci di adattarsi ai cambiamenti. Anche I'elettronica sta diventando
sempre piUu ‘“intelligente”: i dispositivi sono connessi, programmabili e capaci di dialogare fra loro. Questo
richiede figure con competenze trasversali che uniscano elettronica, informatica e automazione, in grado di
progettare e installare sistemi integrati, ma anche di monitorarne le prestazioni e garantire la sicurezza.

Il mondo del lavoro cerca quindi professionisti aggiornati, flessibili e capaci di operare in contesti dinamici,
come la domotica, I'industria 4.0, I'automazione industriale e i sistemi energetici decentralizzati. Le
competenze manuali restano fondamentali, ma vanno sempre piu affiancate da conoscenze digitali,
capacita di lettura dati e aggiornamento continuo.

Tecnico per I'energia rinnovabile e la mobilita elettrica

Cosa fa? Installa e gestisce impianti fotovoltaici, colonnine di ricarica per veicoli eleftrici e sistemi di
accumulo. Contribuisce alla tfransizione energetica verso fonti pulite

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Impiantistica elettrica, energie rinnovabili, sicurezza,
normative ambientali

Dove lavora? Aziende di impianti, installatori certificati, energy service company, enfi pubblici

Quale percorso formativo? Diploma tecnico (energia, elettrotecnica), corsi su fotovoltaico e mobilita
elettrica, patentini FER

Installatore di sistemi domotici e smart home

Cosa fa? Progetta e installa impianti eletfronici per il controllo intelligente della casa (luci, allarmi,
temperatura, consumi), integrati con smartphone e assistenti vocali

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Automazione, cablaggi, refi wireless,
programmazione base, interfacce digitali

Dove lavora? Imprese di impiantistica, installatori domotici, smart home provider

Quale percorso formativo? Diploma tecnico (elettrotecnica, eletfronica), corsi di domotica e
certificazioni KNX o simili

Tecnico per I'automazione industriale

Cosa fa? Installa, programma e gestisce impianti automatizzati nelle fabbriche, come robot, sensori e
sistemi PLC. Garantisce il funzionamento continuo e sicuro degli impianti

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Elettronica industriale, automazione, PLC, diagnostica
e manutenzione preventiva

Dove lavora? Aziende manifatturiere, automazione industriale, system integrator

Quale percorso formativo? Diploma tecnico (automazione, meccatronica), corsi professionali su robofica
e sistemi di controllo

Tecnico esperto in Internet of Things (loT)

Cosa fa? Progetta e installa dispositivi elettronici connessi a Internet, ufilizzati in settori come smart city,
agricoltura di precisione, logistica e domotica avanzata

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Elettronica digitale, sensori, retfi dati,
programmazione, sicurezza informatica

Dove lavora? Aziende hi-tech, startup, settore energia, mobilitd, domotica e industria

Quale percorso formativo? Diploma tecnico (informatica, elettronica), corsi su loT e programmazione
embedded
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Estetica, benessere e

acconciature

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore Estetica, benessere e acconciature raccoglie parrucchieri, centri estefici, palestre e centri benessere,
con una presenza complessiva di 2.300 imprese e olfre 5.600 addetti tra dipendenti e lavoratori autonomi. Il
tfessuto imprenditoriale resta fortemente caratterizzato dalla componente femminile (61%) e artigiana (71%),
con una quota di imprese giovanili (10%) superiore alla media provinciale.

Le opportunitd occupazionali sono ancora rivolte prevalentemente ai giovani: il 57% delle posizioni aperte
richiede infatti personale under 30, dato decisamente piu alto rispetto agli altri settori economici.

Tra le figure maggiormente richieste: estetisti, acconciatori e istruttori sportivi, professioni per le quali si rileva
anche una crescente difficolta di reperimento. La richiesta di titoli di studio si diversifica tra laurea (17%),
diploma (48%) e qualifica professionale (35%), mentre la dimensione delle imprese che cercano personale &
prevalentemente di piccole dimensioni. Secondo le previsioni, nei prossimi anni, il settore manterrd la sua
attuale fendenza.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 2 300 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 3-500 2 0% ’i’i‘i‘

Parrucchieri ed Aftivita Centri per il
estetisti sportive benessere fisico

bt imprese 82% 15% 3%

,ﬁ,ﬁi Dipendenti 63% 32% 5%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

® 10%
@ @ ® Giovanili
TN

g Femminili 61%

7% 20%

Q Straniere 1 7% Ariigiane 7] %

19% 31%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Estetica, benessere e

acconciature

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro
in provincia di questo settore?

Estetica,
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno benessere e alfri
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste acconciature settori
2% 98%

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Atlefi
6% Istruttori di discipline sporfive non agonistiche

Professioni sanitarie riabilitative
Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Acconciatori

Estetisti e truccatori

Addetti a funzioni di segreteria
Operai specializzati e conduttori impianti

3%

Specialisti di saldatura elettrica ed a norme asme

Autisti taxi, conduttori automobili, furgoni, altri veicoli trasporto persone

Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate
piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

56,9 22,8

Estetisti e truccatori

32,4 41,4

i
Acconciatori a
- questo settore

- altri settori (media)

, Addetti a funzioni di segreteria
fino a 50

|glovanl olfre 50 addetti
specializzati sono addetti 94%
piv richiesti nelle 6% °
imprese piu

piccole o in

quelle piu

grandi?

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/atleti-3427?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/istruttori-di-discipline-sportive-non-agonistiche-3424?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-riabilitative-3212?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/acconciatori-5511?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/estetisti-e-truccatori-5512?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-di-saldatura-elettrica-ed-a-norme-asme-6217?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/autisti-di-taxi-conduttori-di-automobili-furgoni-e-altri-veicoli-per-trasporto-di-persone-7421?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/estetisti-e-truccatori-5512?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/acconciatori-5511?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Estetica, benessere e

acconciature

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lieve aumento

Lavoratore in
proprio
49%

Dipendente

privato
51%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

o I~

laurea 1 7%

. diploma 48%

qualifica professionale 35%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Estetica, acconciature e benessere

Liceo sportivo
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Estetica, benessere e

acconciature

Le professioni innovative ed emergenti

Il settore sta evolvendo rapidamente, spinto da innovazioni tfecnologiche, nuove tendenze di lifestyle e una
maggiore consapevolezza della salute psicofisica. La cura della persona non € piu solo un fatto estetico, ma
un'esperienza completa che unisce bellezza, equilibrio mentale e fisico, sostenibilitd e movimento. Centri
estetici, saloni, spa e spazi dedicati al fithess e alla salute stanno diventando ambienti sempre piU specializzati
e integrati, dove i professionisti devono combinare abilitd manuali, conoscenze scientifiche, uso di tecnologie
avanzate e competenze relazionali. Le palestre, i centri sportivi e del benessere si trasformano in spazi
multifunzionali, dove operatori e trainer utilizzano app, sensori, intelligenza artificiale e piattaforme online per
offrire percorsi su misura e monitoraggio continuo. In parallelo, cresce la richiesta di percorsi personalizzati e
inclusivi, dove si valorizza il benessere della persona nella sua interezza, spesso con prodotti naturali, tecniche
olistiche e l'infegrazione tra corpo e mente. Anche il digitale gioca un ruolo chiave: social media, app di
coaching e consulenze online trasformano il modo di promuoversi e di erogare servizi. Le nuove professioni in
questo ambito richiedono formazione continua, empatia, creativitd e spirito imprenditoriale. Chi opera in
questi settori deve essere pronto a innovare e offrire esperienze uniche, capaci di rispondere ai bisogni
emergenti di una clientela sempre piu consapevole e attenta.

Estetista specializzata in tecnologie avanzate

Cosa fa? Utilizza macchinari di ultima generazione per trattamenti viso e corpo come radiofrequenza,
laser, ultrasuoni e tecnologie per il ringiovanimento o la tonificazione

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Estetica professionale, conoscenza degli apparecchi
eletfromedicali, sicurezza e igiene, gestione clienfi

Dove lavora? Centri estetici, cliniche estetfiche, spa e wellness center

Quale percorso formativo? Qualifica professionale di estetista, specializzazione post-qualifica, corsi su
tecnologie estetiche certificate

Consulente di bellezza olistica e naturale

Cosa fa? Integra frattamenti estetici con tecniche naturali e olistiche come aromaterapia, massaggi
riequilibranti, skincare bio, promuovendo un benessere completo

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Cosmetologia naturale, tecniche di rilassamento,
educazione al benessere, empatia

Dove lavora? Centri estetici, spa, erboristerie, studi olistici, in proprio

Quale percorso formativo? Qualifica estetista, corsi in discipline olistiche, cosmetica naturale,
aromaterapia

Wellness Coach Digitale

Cosa fa? Accompagna le persone in percorsi personalizzati di benessere fisico, nutrizionale e mentale
aftraverso strumenti digitali, allenamenti da remoto e consulenze online

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Coaching motivazionale, fithess e salute, strumenti
digitali, empatia e personalizzazione dei percorsi

Dove lavora? Palestre, centri wellness, online, app e piattaforme di benessere
Quale percorso formativo? Scienze moftorie, corsi in digital coaching, nutrizione e tecnologie per la salute

Chinesiologo clinico

Cosa fa? Progetta e conduce programmi di afttivitd motoria adattata per persone con patologie
croniche, disabilitd motorie o in fase post-riabilitativa, collaborando con medici e fisioterapisti

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Anatomia, fisiologia, biomeccanica, valutazione
funzionale, tecniche di movimento adattato, lavoro in team multidisciplinare

Dove lavora? Centri di riabilitazione, poliambulatori, palestre della salute, associazioni per persone con

Quale percorso formativo? Laurea in Scienze motorie con indirizzo preventivo-adattato (o specialistica
LM-67), corsi in attivitd motoria preventiva e adattata, collaborazioni con il mondo sanitario
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Finanza e assicurazioni

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore Finanza e assicurazioni comprende le attivitd dei servizi finanziari e assicurativi, con 2.200 imprese
attive e circa 7.500 addetti, pari al 2,7% dell’'occupazione provinciale. La maggior parte delle imprese opera
nelle assicurazioni, con una presenza significativa di lavoratori autonomi (1.700), mentre i dipendenti sono
5.800. Il comparto si distingue per una quota relativamente elevata di imprese giovanili (11%) e femminili (22%),
superiore alla media degli altri settori per le prime.

Le figure professionali piu richieste e piu difficili da reperire sono i tecnici della gestione finanziaria, gli agenti
assicurativi e i tecnici esperti in applicazioni. La domanda di giovani under 30 riguarda il 34% delle posizioni,
mentre nei prossimi anni la maggior parte dei nuovi ingressi sard assorbita tra i lavoratori dipendenti (circa
1'84%). Per il 64% dei nuovi assunti sard richiesta una laurea e per il 34% un diploma di scuola secondaria.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 2 200 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 5-800 2 7% ’i’i‘i‘

Assicurazioni Finanza

h Imprese 82% 18%

,ﬁ,ﬁi Dipendenti 45% 55%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

® 4
@ ; @ Giovanili 17 ﬁl Femminili
Tan N

22%

7% 21%

Q Straniere 2% é Artigiane 0%

20% 33%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Finanza e assicurazioni

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro
in provincia di questo settore?

% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste

Finanza e altri
assicurazioni settori
1 % 99%

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?

Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Tecnici della gestione finanziaria

58%

Agenti assicurativi

Tecnici esperti in applicazioni

Impiegati, professioni commerciali e dei servizi

Addetti agli sportelli assicurativi, bancari e di altriintermediari finanziari

Addetti agli affari generali

Centralinisti

Operai specializzati e conduttori impianti

47

Conduttori di mezzi pesanti e camion

Quanto sono richiesti i giovani specializzati?

e
giovani imepgr?c?r?fe over 30
33,6 49,8
32,9 41,0

| giovani
specializzati sono
piu richiesti nelle
imprese piu

questo setftore

altri settori (media)

fino a 50
addetti

49%

EZ3N

piccole o in ggrges,r?i
quelle piu 51%
grandi?

Quali sono le professioni specializzate
piv difficili da reperire?
Difficoltd di reperimento superiore alla
media del settore economico

Tecnici esperti in applicazioni

Agenti assicurativi

Tecnici della gestione finanziaria

Contabili

Addetti a funzioni di segreteria

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-finanziaria-3321?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/agenti-assicurativi-3323?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-sportelli-assicurativi-bancari-e-di-altri-intermediari-finanziari-4211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/centralinisti-4223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/agenti-assicurativi-3323?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-gestione-finanziaria-3321?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/contabili-e-professioni-assimilate-3312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Finanza e assicurazioni

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
16%

Probabile aumento

Dipendente
privato
84%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029
11T
I

laurea 64%

diploma 34%

qualifica professionale 2%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Amministrazione, finanza e marketing

Licei
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Finanza e assicurazioni

Le professioni innovative ed emergenti

Il mondo della finanza e delle assicurazioni € tra i piv influenzati dalla trasformazione digitale. Intelligenza
artificiale, blockchain, analisi predittiva e automazione stanno ridefinendo i servizi bancari e assicurativi, con un
focus crescente sulla personalizzazione, la sicurezza dei dati e la sostenibilita finanziaria.

Le figure professionali stanno cambiando: da ruoli fradizionali si passa a profili ibridi, capaci di coniugare
competenze economiche con padronanza tecnologica e attenzione alle esigenze del cliente digitale.

La consulenza non € piU solo numerica, ma relazionale e predittiva; le assicurazioni si trasformano in ecosistemi
digitali di prevenzione e supporto.

Cresce inolfre I'importanza di temi come I'inclusione finanziaria e la transizione green, portando alla nascita di
nuove specializzazioni.

Consulente finanziario digitale

Cosa fa? Offre supporto nella gestione di patrimoni e investimenti atftraverso piattaforme digitali,
chatbot, app mobili e strumenti di analisi automatizzata

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Educazione finanziaria e gestione investimenti, ufilizzo
di strumenti fintech, comunicazione digitale, normativa MIFID I

Dove lavora? Banche online, fintech, studi di consulenza, societd di gestione patrimoniale

Quale percorso formativo? Laurea in economia, finanza o scienze bancarie; ITS Servizi finanziari e
assicurativi; certificazioni EFPA

Data analyst per il credito e i rischi

Cosa fa? Analizza grandi volumi di dati per valutare I'affidabilitd creditizia, prevedere rischi finanziari e
migliorare le strategie di prevenzione frodi

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Statistica e data science, SQL, Python o R,
conoscenza dei mercati finanziari, Risk management

Dove lavora? Banche, assicurazioni, fintech, agenzie di rating

Quale percorso formativo? Laurea in economia, statistica, data science; ITS Digital finance; master in
analisi dei dati finanziari

Esperto in assicurazioni parametriche e climatiche

Cosa fa? Progetta soluzioni assicurative innovative legate a eventi climatici (es. siccitd, alluvioni),
attivabiliin modo automatico framite sensori e dati satellitari

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Modelli assicurativi alternativi, analisi meteo-
climatica, conoscenza di sensori e 10T, normativa assicurativa

Dove lavora? Compagnie assicurative, agenzie per il clima, startup insurtech

Quale percorso formativo? Laurea in scienze ambientali, economia o ingegneria gestionale; master in
assicurazioni innovative

Consulente ESG (Environmental, Social, Governance)

Cosa fa? Supporta imprese e investitori nell’adozione di pratiche sostenibili e nella rendicontazione ESG,
infegrando indicatori ambientali e sociali nelle strategie finanziarie

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Finanza sostenibile, analisi ESG e rendicontazione non
finanziaria, normative UE (es. Tassonomia verde), comunicazione efica

Dove lavora? Banche, fondi etici, aziende quotate, societd di consulenza

Quale percorso formativo? Laurea in economia, finanza o discipline ambientali; corsi ITS green finance o
ESG; master in sostenibilitd aziendale
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#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

.c-’_. Informatica e telecomunicazioni

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore Informatica e felecomunicazioni si articola fra produzione di software, consulenza informatica e
attivita legate alle comunicazioni fissa, mobile e satellitare. Nel 2024 conta 1.400 imprese, con 6.300 dipendenti
e 600 lavoratori autonomi, rappresentando il 2,5% dell’occupazione provinciale. Le imprese sono caratterizzate
da una presenza imprenditoriale giovanile (7%), femminile (18%) e straniera (11%) inferiori rispetto ad aliri settori,
cosi come la quota di imprese artigiane (9%). Tra le figure piu richieste emergono analisti e progettisti di
software, tecnici esperti in applicazioni e installatori di apparecchiature informatiche. La domanda di giovani
resta elevata (35% delle assunzioni), soprattutto nelle imprese di media e grande dimensione, mentre cresce la
richiesta di personale altamente qualificato: nei prossimi anni sard richiesta la laurea per il 63% dei nuovi
ingressi. Permangono difficoltd di reperimento per specialisti come progettisti di sistemi, addetti alle buste paga

e contabili.
Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese ‘I 400 (% addetti del settore sul totale)
oo ®
Dipendenti 6 ,300
2,5%
Software e Servizi di Telecomuni-
consulenza infomatica cazioni
informatica
h Imprese 51% 37% 12%
sa® Dipendenti 77% 15% 8%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

® 4
;E%Giovcmili 7% g Femminili

18%

8% 21%

Q Straniere 1 1% Arﬁgiane 9%

19% 33%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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g ! < Informatica e telecomunicazioni
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Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro Informatica e
in provincia di questo settore? telecomunicazioni

% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno 3% altri
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste settori
97%

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Analisti e progettisti di software

62% Tecnici esperti in applicazioni

Tecnici programmatori

Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Commessi delle vendite al minuto
Personale addetto a compiti di controllo, verifica
Addetti agli affari generali
Operai specializzati e conduttori impianti
Installatori, manutentori e riparatori di apparecchiature informatiche

4% Conduttori di mezzi pesanti e camion

Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate
piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

34.8 44,7 Contabil

32,8 41,0

i
- Progettisti e amministratori di sistemi a

questo setftore

- altri settori (media)

) ) fino a 50 Analisti e progettisti di software
I giovani oltre 50 . addetti
specializzati sono  4ggetti 25%
piv riChieStE nelle 75% Tecnici programmatori
imprese piu
piccole oin @ £
quelle piu
grandi?

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/analisti-e-progettisti-di-software-2711?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-esperti-in-applicazioni-3122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/commessi-delle-vendite-al-minuto-5122?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/personale-addetto-a-compiti-di-controllo-verifica-e-professioni-assimilate-4411?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-manutentori-e-riparatori-di-apparecchiature-informatiche-6246?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/contabili-e-professioni-assimilate-3312?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/progettisti-e-amministratori-di-sistemi-2721?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/analisti-e-progettisti-di-software-2711?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

c-’_. Informatica e telecomunicazioni

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
14%

Lieve aumento

Dipendente
privato
86%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029
11T
I

laurea 63%

diploma 3] %

qualifica professionale 6%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore?

Informatica e telecomunicazioni
Liceo scienze applicate

Elettronica ed elettrotecnica
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g ! < Informatica e telecomunicazioni
rdih-

Le professioni innovative ed emergenti

Il settore dell'informatica e delle telecomunicazioni € uno dei piu dinamici e in continua evoluzione, cuore
pulsante della trasformazione digitale che sta rivoluzionando ogni ambito produttivo. Le professioni tradizionali
dell'lT si stanno ibridando con nuove competenze legate all'intelligenza artificiale, alla cybersicurezza,
all’analisi dei dati e alla gestione delle infrastrutture cloud. Allo stesso tempo, il settore delle telecomunicazioni
si sta rinnovando con I'avvento delle reti 5G, dell’internet of Things e delle soluzioni per cittd intelligenti. Le
aziende cercano figure in grado di garantire I'affidabilitd delle refti, sviluppare software scalabili e sicuri,
analizzare grandi moli di dati per prendere decisioni strategiche e progettare esperienze digitali efficaci. A
queste competenze si affianca la necessitd di capacitd comunicative, lavoro in team e adattabilita,
fondamentali per affrontare un mercato in cui le tecnologie si rinnovano continuamente. Anche I'automazione
e la gestione da remoto stanno ridisegnando i confini del lavoro: cresce il lavoro agile, la collaborazione online
e la richiesta di esperti in infrastrutture virtuali, assistenza IT e sviluppo software open source. | professionisti del
futuro devono quindi combinare conoscenze tecniche avanzate con una forte attitudine al problem solving e
alla formazione continua.

Esperto in Cybersecurity e Data Protection

Cosa fa? Protegge sistemi, reti e dati da afttacchi informatici, garantendo la sicurezza delle informazioni e
il rispetto delle normative sulla privacy

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Sicurezza IT, crittografia, gestione delle vulnerabilita,
normative GDPR

Dove lavora? Aziende di ogni settore, societd informatiche, pubbliche amministrazioni, consulenza

Quale percorso formativo? Diploma tecnico, corsi post-diploma o ITS in sicurezza informatica,
certificazioni (es. CEH, CISSP)

Cloud Developer e Cloud Engineer

Cosa fa? Progetta e gestisce infrastrutture informatiche nel cloud, ottimizzando le risorse e garantendo
scalabilitd, accessibilitd e sicurezza dei servizi digitali

Quali competenze e conoscenze deve possedere? AWS, Azure, Docker, Kubernetes, architetture
carverlacc

Dove lavora? Software house, aziende digitali, enti pubblici, fornitori di servizi cloud

Quale percorso formativo? Laurea o diploma in informatica, corsi di specializzazione e certificazioni
cloud

Data Analyst e Data Scientist

Cosa fa? Analizza grandi quantitd di dati per estrarre informazioni utili, supportare decisioni aziendali o
ottimizzare processi. Usa strumenti di statistica, machine learning e visualizzazione dei dati. [| Data analyst
esamina i dati esistenti per comprendere il passato e il presente, mentre il Data Scientist utilizza modelli e
algoritmi, inclusi quelli di machine learning, per fare previsioni e scoprire nuovi insights sul futuro

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Python, R, SQL, Power Bl, intelligenza artificiale

Dove lavora? Aziende di ogni seftore, banche, assicurazioni, marketing, logistica
Quale percorso formativo? Laurea in informatica, matematica o ingegneria, master o corsi in data

c~innA~A

Sviluppatore di Intelligenza Artificiale (Al Developer)

Cosa fa? Progetta algoritmi e applicazioni basate su Al, come chatbot, sistemi di riconoscimento vocale
0 visivo, motori predittivi, assistenti virtuali

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Machine learning, Deep Learning, Python, PyTorch,
TensorFlow, etica dell’Al

Dove lavora? Aziende tech, ricerca, startup innovative, industria 4.0
Quale percorso formativo? Laurea in informatica o ingegneria, corsi specifici in intelligenza artificiale
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“,%C' Meccanica e meccatronica

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Meccanica e meccatronica si conferma il comparto manifatturiero piu rilevante per numero di imprese (3.100)
e addetti (olfre 21.000 dipendenti e 2.700 autonomi), coinvolgendo 1'8,6% degli occupati provinciali. Il tessuto
produttivo & caratterizzato da una forte componente artigiana (66% delle imprese), superiore alla media degli
altri settori, mentre rimane contenuta la presenza di imprese giovanili (5%), femminili (6%) e straniere (8%). Il
seftore include attivitd di produzione, installazione e manutenzione di macchinari industriali, nonché la
riparazione di autoveicoli. Le figure professionali piu richieste spaziano da tecnici della vendita e ingegneri
meccanici a meccanici montatori, con una domanda crescente di profili specializzati come ingegneri
eleftrotecnici e disegnatori industriali, per i quali permangono difficoltd di reperimento. Nel 33% dei casi le
nuove assunzioni sono rivolte a giovani under 30. Nei prossimi anni le imprese chiederanno una formazione
elevata: il 27% delle posizioni richiederd la laureq, il 35% il diploma e il 38% una qualifica professionale.

Quante imprese e quanti addetti Quanto é importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 3. ‘I 00 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 21 -300 8 6% ’i’i‘i‘

Macchinari e Manutenzione Metalli Metallurgia
mezzi di frasporto macchinari e
veicoli

h Imprese 1 2% 59% 28% 1 %
ﬁi‘m Dipendenti 48% 28% 1 6% 8%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

® :
;E%Giovcmili 5% g Femminili 6%
8% 22%

Q Straniere 8% Artigiane 66%

20% 30%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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“' b Meccanica e meccatronica

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro

in provincia di questo settore? Meccanica e

) i . ) meccatronica
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno

cercando rispetto al totale delle assunzioni previste 6% Ofl;ﬂ'i )
settori

_________________________________________________________ 94%

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Tecnici della vendita e della distribuzione

22% Ingegneri energetici e meccanici

Disegnatori industriali

Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Addetti agli affari generali
Addetti a funzioni di segreteria
Addetti alla contabilita
Operai specializzati e conduttori impianti
Meccanici e montatori di macchinari industriali
73% Operai addetti a macchine utensili automatiche e semiautomatiche industriali

Meccanici artigianali, riparatori e manutentori di automobili

H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’

Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate
piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

33.2 50,0

Ingegneri elettrotecnici

32,9 40,5

i
Fabbri, lingottai e operatori di presse
- per forgiare

questo setftore

- altri settori (media)

| giovani oltre 50 fino a 50
specializzati sono addetti addetti

piu richiesti nelle ~ 43% 57% Installatori e riparatori di apparati
elettrici ed eletfromeccanici

Disegnatori industriali

imprese piu

piccole o in

quelle piu W
grandi?

Meccanici artigianali, riparatori e
manutentori di automobili

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-energetici-e-meccanici-2211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-contabilita-4321?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-a-macchine-utensili-automatiche-e-semiautomatiche-industriali-7211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-artigianali-riparatori-e-manutentori-di-automobili-e-professioni-assimilate-6231?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/ingegneri-elettrotecnici-2213?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/fabbri-lingottai-e-operatori-di-presse-per-forgiare-6221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-e-riparatori-di-apparati-elettrici-ed-elettromeccanici-6241?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-artigianali-riparatori-e-manutentori-di-automobili-e-professioni-assimilate-6231?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova
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Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
9%

Lieve aumento

Dipendente
privato
21%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

m =

L1111
| laurea 27%

. diploma 35%

qualifica professionale 38%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Meccanica, meccatronica ed energia

Industria e artigianato per il made in Italy
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Le professioni innovative ed emergenti

Il settore della meccanica e della meccatronica si sta evolvendo verso un modello sempre piu automatizzato,
inferconnesso e sostenibile. L'integrazione fra meccanica, eletfronica, informatica e intelligenza artificiale sta
frasformando profondamente il modo di progettare, produrre e mantenere macchinari, impianti e sistemi
industriali. Le aziende investono nellIndustria 4.0, puntando su fabbriche intelligenti, robot collaborativi,
manutenzione predittiva e sistemi di controllo da remoto.

Queste frasformazioni stanno modificando le competenze richieste ai tecnici e agli operatori, che devono
saper utilizzare software di progettazione e simulazione, programmare robot e PLC, analizzare dati di
funzionamento e collaborare in ambienti digitali. Cresce la domanda di figure capaci di progettare macchine
intelligenti, ottimizzare i processi produttivi e garantire I'efficienza e la sostenibilitd degli impianti. Chi entra oggi
nel seftore deve essere pronto ad aggiornarsi costantemente, combinando conoscenze tecniche tradizionali
con le nuove competenze digitali. Le opportunitd sono molte, sia nell'industria manifatturiera che in ambiti
emergenti come la mobilita elettrica, I'automazione avanzata e la robotica.

Tecnico di robotica industriale

Cosa fa? Installa, programma e gestisce robot per la produzione industriale, spesso collaborativi (cobot),
infegrandoli con impianti automatizzati

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Programmazione robot (es. ABB, KUKA), sensoristica,
manutenzione automatizzata, sicurezza

Dove lavora? Aziende manifatturiere, automazione, automotive, robotica industriale

Quale percorso formativo? Diploma tecnico, Ingegneria meccanica o ITS in meccatronica, corsi in
programmazione robofica

Progettista CAD/CAM e additive manufacturing

Cosa fa? Progetta componenti e sistemi meccanici framite software CAD 3D e prepara file per la stampa
3D o la produzione assistita da computer

Quali competenze e conoscenze deve possedere? CAD 3D (SolidWorks, Inventor), CAM, modellazione
parametrica, stampa 3D

Dove lavora? Studi di progettazione, officine meccaniche, settori automotive, aerospace, biomedicale
Quale percorso formativo? Diploma tecnico/meccanico, corsi di ingegneria meccanica, corsi in
progettazione CAD e fecnologie additive

Tecnico per la manutenzione predittiva e smart maintenance

Cosa fa? Utilizza sensori, software e dati per monitorare o stato delle macchine e prevenire guasti,
ottimizzando tempi e costi di manutenzione

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Sensoristica, analisi dati, manutenzione 4.0, software
di diagnostica

Dove lavora? Aziende industriali, impiantistica, assistenza tecnica specializzata

Quale percorso formativo? Diploma tecnico, Ingegneria meccanica, corsi su manutenzione predittiva e
digitalizzazione degli impianti, ITS Meccatronica

Sviluppatore di soluzioni meccatroniche per la mobilita sostenibile

Cosa fa? Progetta sistemi meccatronici per veicoli elettrici, ibridi o autonomi, intfegrando elettronica,
software e componenti meccanici innovativi

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Eleftronica, automazione, energy management,
progettazione meccatronica

Dove lavora? Automotive, aziende di trasporto sostenibile, startup tech

Quale percorso formativo? Diploma o laurea in meccatronica, ITS o corsi su mobilita elettrica e
sostenibile
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Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore delle Public Utfilities comprende le aziende dedicate alla produzione e distribuzione di energia
eleftrica e gas, dlla raccolta, trattamento e smaltimento dei rifiuti, nonché alla gestione del servizio idrico
intfegrafo e delle refi fognarie. Nel 2024 il comparto conta 200 imprese con 5.400 dipendenti, pari al 2,0% degli
addetti provinciali, con una netta prevalenza di lavoratori dipendenti e una presenza imprenditoriale giovanile
e femminile inferiore rispetto alla media degli altri settori. II 30,3% delle assunzioni & rivolto a giovani
specializzati, soprattutto in profili tecnici legati alla vendita, distribuzione, manutenzione degli impianti e alle
figure amministrative, mentre il 29,8% delle posizioni previste nei prossimi cinque anni richiederda una laureaq, il
35,4% un diploma e il 34,8% una qualifica professionale. La domanda di competenze green e specialistiche
resta elevata, con difficoltd di reperimento particolarmente accentuate per meccanici, tecnici commerciali e
addetti agli affari generali. Le opportunitd di lavoro rimangono stabili, con la quasi totalitd delle nuove
esigenze riferite a posizioni dipendenti.

Quante imprese e quanti addetti Quanto é importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 200 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 5'400 2 0% 'ﬁ’i‘i‘

Raccolta, Fornitura Gestione, fornitura
frattamento rifiuti elettricita e gas acqua e reti
e risanamento fognarie

h Imprese 46% 48% 6%
,i,iﬁ‘ Dipendenti 60% 26% 14%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

@ (]
2 i @ Giovanil 27 g Femminili 8%
8% 21%

Q Straniere 2% Artigiane 11%

19% 32%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro

in provincia di questo settore? Public ufilities
alfri
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno 1 % settori
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste 999
(]

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Tecnici della vendita e della distribuzione

38% Disegnatori industriali

Specidlisti nei rapporti con il mercato

Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Addetti agli affari generali
Addetti alllaccoglienza e allinformazione nelle imprese e negli enti pubblici
Addetti alla contabilita

Operai specializzati e conduttori impianti
Operai addetti alla manutenzione degliimpianti fognari

46% Meccanici e montatori di macchinari industriali
Installatori e riparatori di apparati elettrici ed eletfromeccanici
H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’
Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate

piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ; .
importante media del settore economico

30,3 57,3 Meccanici e montatori di
macchinari industriali

32,9 40,9

‘
Tecnici della vendita e della
- distribuzione

questo setftore

- altri settori (media)

| giovani oltre 50 '
specializzati sono addetti

piv richiesti nelle =~ 99%
imprese piu
65%

piccole o in
quelle piu @/ Conduttori di mezzi pesanti e

grandi? camion

) Addetti agli affari generali
fino a 50

addetti
1%

Operai addetti alla manutenzione
degliimpianti fognari

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/disegnatori-industriali-e-professioni-assimilate-3137?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-nei-rapporti-con-il-mercato-2515?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allaccoglienza-e-allinformazione-nelle-imprese-e-negli-enti-pubblici-4221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-contabilita-4321?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-alla-manutenzione-degli-impianti-fognari-e-professioni-assimilate-6152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/installatori-e-riparatori-di-apparati-elettrici-ed-elettromeccanici-6241?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/meccanici-e-montatori-di-macchinari-industriali-ed-assimilati-6233?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operai-addetti-alla-manutenzione-degli-impianti-fognari-e-professioni-assimilate-6152?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Public utilities

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lieve aumento

Lavoratore in
proprio
1%

Dipendente
privato
99%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

m =

L1111
I laurea 30%

. diploma 35%

qualifica professionale 35%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Costruzioni, ambiente e territorio

Elettronica ed elettrotecnica
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Le professioni innovative ed emergenti

Il settore delle public utilities & al centro della transizione ecologica e digitale. Le aziende che si occupano di
energia, gestione delle acque, rifiuti e mobilitd sostenibile stanno integrando tecnologie avanzate come smart
grid, sensori loT, intelligenza artificiale e sistemi di monitoraggio ambientale in tempo reale.

L'obiettivo € migliorare |'efficienza, ridurre I'impatto ambientale e fornire servizi piu accessibili e intelligenti ai
cittadini.

Cambiano anche le competenze richieste: non bastano piu solo capacitd tecniche, ma serve una visione
sistemica, capacitda di analisi dei dati, conoscenze normative e attenzione all'innovazione sostenibile.

Le nuove professioni sono sempre piu trasversali e orientate alla digitalizzazione, alla sostenibilitd e
all'interazione con la citfadinanza.

Tecnico per le reti intelligenti (smart grid technician)
Cosa fa? Gestisce e monitora refi elettriche digitalizzate, infegrando fonti rinnovabili e ottimizzando |l
consumo energetico tramite tecnologie intelligenti

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Elettronica e automazione, sistemi di monitoraggio e
controllo, cybersecurity delle reti, fonti rinnovabili

Dove lavora? Utility energetiche, aziende di distribuzione elettrica, startup green tech

Quale percorso formativo? Diploma tecnico o ITS in energia, automazione o meccatronica; corsi su smart
grid e digital energy

Esperto in gestione digitale delle risorse idriche

Cosa fa? Monitora, pianifica e ottimizza la rete idrica grazie a dati raccolti da sensori € modelli predittivi
per ridurre sprechi e migliorare il servizio

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Ingegneria idraulica e ambientale, GIS e data
analysis, Infernet of Things (loT), normativa ambientale

Dove lavora? Aziende di gestione dell’acqua, enti pubbilici, societd di consulenza ambientale

Quale percorso formativo? Laurea in ingegneria civile/ambientale; ITS ambiente ed energia; master in
smart water management

Operatore per la gestione sostenibile dei rifiuti

Cosa fa? Organizza e ottimizza i processi di raccolta, smistamento e riciclo dei rifiuti, con atftenzione
all'uso di tecnologie avanzate e al monitoraggio ambientale

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Economia circolare, logistica e tracciabilitd dei
materiali, tecnologie di selezione e trattamento, sicurezza e normativa sui rifiuti

Dove lavora? Aziende di servizi ambientali, impianti di trattamento, cooperative e consorzi

Quale percorso formativo? Diploma tecnico ambientale; ITS sostenibilitd ambientale; corsi su gestione dei
rifiuti

Specialista in comunita energetiche rinnovabili

Cosa fa? Supporta la progettazione e la gestione di comunitd energetiche locali, dove cittadini, imprese
e enti pubblici producono e condividono energia da fonti rinnovabili

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Energia rinnovabile e fotovoltaico, progettazione
partecipata, normativa europea sulle CER, comunicazione e project management

Dove lavora? Comuni, cooperative energetiche, societd di consulenza, enti no-profit

Quale percorso formativo? Laurea in ingegneria, scienze ambientali o economia green; ITS energia; corsi
in CER e green community management
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» Ristorazione, accoglienzaq,

turismo, intrattenimento

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore della ristorazione, accoglienza, turismo, intrattenimento include alberghi, campeggi e altre strutture
ricettive, ristoranti, bar, mense, agenzie di viaggio e four operator, olire a musei, servizi per lo spettacolo e
I'intrattenimento. Con 7.000 imprese attive e oltre 35.800 addetti fra dipendenti e lavoratori autonomi,
rappresenta il 12,8% degli occupati provinciali. Le imprese del settore si distinguono per una significativa
presenza imprenditrici (30% contro il 20% degli alfri seftori) e una quota di imprese giovanili (9%) superiore alla
media provinciale. Il 44,4% delle assunzioni riguarda giovani specializzati, dato nettamente superiore rispetto
agli altri comparti. Tra i profili piv ricercati emergono camerieri, cuochi, baristi, ma anche figure altamente
qualificate come registi, tecnici audio-video e musicisti. Permane una difficoltd di reperimento per professioni
specializzate come responsabili acquisti e addetti alle attivitd organizzative delle vendite. La domanda di
personale under 30 € trainata soprattutto dalle piccole imprese. Nei prossimi anni si prevede una prevalenza di
richieste per diplomati e qualificati.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 7.000 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 28.200 12,8% 'ﬁ'ﬁ‘i‘

Ristoranti e bar Alberghi e altri Spettacolo e Agenzie viaggio,
alloggi cultura tour operator

h Imprese 82% 9% 6% 3%
,i,iﬁ‘ Dipendenti 74% 12% 9% 5%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

®
@ ¢ ® Giovanili 9% @ Femminili 30%

Tan -
7% 20%

Q Straniere 16% é Arfigiane 12%

20% 34%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Ristorazione, accoglienza,

turismo, intrattenimento

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro Ristorazione,
in provincia di questo settore? accoglienza/
furismo,

% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno

cercando rispetto al totale delle assunzioni previste infrafteniment...

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore? s:tl;rgri
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici 77%
Registi, direttori artistici, attori, sceneggiatori e scenografi
3% Operatori di apparecchi per la ripresa e la produzione audio-video
Compositori, musicisti e cantanti
Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Camerieri
Cuochi in alberghi e ristoranti
Baristi
Operai specializzati e conduttori impianti
Conduttori di mezzi pesanti e camion
3% Pasticcieri, gelatai e conservieri artigianali
Macchinisti ed attrezzisti di scena
H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’
Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate

piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

44,4 22,7 Approvvigionatori e responsabili
acquisti

i
AR 46,4
Addetti ad attivitd organizzative
- delle vendite
questo setftore

- altri settori (media)

| giovani oltre 50 fino a 50
specializzati sono addetti

piu richiesti nelle  14%
imprese piu

piccole o in
quelle piu @'

grandi?

Estetisti e truccatori

addetti
86% Pasticcieri, gelatai e conservieri
artigianali

55%

Impr./resp. piccole aziende nei
servizi di alloggio e ristorazione

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/registi-direttori-artistici-attori-sceneggiatori-e-scenografi-2552?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/operatori-di-apparecchi-per-la-ripresa-e-la-produzione-audio-video-3172?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/compositori-musicisti-e-cantanti-2554?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/camerieri-e-professioni-assimilate-5223?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/cuochi-in-alberghi-e-ristoranti-5221?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/baristi-e-professioni-assimilate-5224?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/pasticcieri-gelatai-e-conservieri-artigianali-6513?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/macchinisti-ed-attrezzisti-di-scena-6551?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/approvvigionatori-e-responsabili-acquisti-3331?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-ad-attivita-organizzative-delle-vendite-5123?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/estetisti-e-truccatori-5512?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/pasticcieri-gelatai-e-conservieri-artigianali-6513?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/imprenditori-e-responsabili-di-piccole-aziende-nei-servizi-di-alloggio-e-ristorazione-1315?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Ristorazione, accoglienzaq,

turismo, intrattenimento

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
25%

Lieve aumento

Dipendente
privato
75%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale del settore & previsto positivo soprattutto per una probabile espansione del settore,
in misura minore per le uscite dal mondo del lavoro.

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

&

R

laurea 5%
diploma 4] %

qualifica professionale 54%

<

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore?

Turismo, enogastronomia e ospitalita
Agrario, agroalimentare e agroindustria

Liceo musicale e coreutico
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Ristorazione, accoglienzaq,

turismo, intrattenimento

Le professioni innovative ed emergenti

Il settore dell’ospitalitd e del tempo libero sta attraversando una profonda trasformazione, spinta
dall'innovazione digitale, dalla crescente attenzione alla sostenibilitd e dalle nuove abitudini dei consumatori.
Esperienze personalizzate, furismo esperienziale, food tech e intrattenimento immersivo stanno rivoluzionando il
modo di concepire viaggi, cibo e tempo libero. Le strutture ricettive, i ristoranti e le imprese del turismo sono
chiamati ad adattarsi, offrendo servizi sempre piv smart, accessibili e coinvolgenti. Professionisti del settore
devono oggi combinare capacitd relazionali con competenze digitali e creative. L'utilizzo di strumenti per la
gestione online delle prenotazioni, dei pagamenti e della comunicazione coni clienti & ormai imprescindibile,
cosi come la conoscenza dei social media e delle piattaforme di recensione. Anche la sostenibilitd & una
prioritd crescente: dalle scelte alimentari agli allestimenti, tutto punta a ridurre I'impatto ambientale e a
valorizzare le risorse locali. In questo contesto, emergono nuove figure professionali che sanno integrare
accoglienza e tecnologia, gastronomia e storytelling, turismo e innovazione. Le imprese cercano giovani pronfi
areinventare il concetto di ospitalita, portando nuove idee e competenze per creare esperienze memorabili e
di valore.

Travel Experience Designer

Cosa fa? Progetta viaggi su misura curando ogni dettaglio per creare esperienze personalizzate, culturali,
sostenibili e coinvolgenti

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Storytelling turistico, marketing territoriale, uso di
piattaforme di booking e CRM, sostenibilita

Dove lavora? Tour operator, agenzie online, startup turistiche, come freelance

Quale percorso formativo? Istituti furistici o alberghieri, corsi in desfination management e marketing
esperienziale, laurea in Scienze del turismo, diploma ITS Turismo / Promozione del territorio

Chef specializzato in cucina circolare e sostenibile

Cosa fa? Crea piafti con ingredienti locali e di recupero, riducendo gli sprechi e promuovendo una
cucina etica e creativa

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Tecniche di riuso creativo, food cost, cucina
vegetale, gestione sostenibile della cucina

Dove lavora? Ristoranti innovativi, agriturismi, mense green, eventi
Quale percorso formativo? Istituti alberghieri, corsi di cucina sostenibile e innovazione gastronomica

Curatore di eventi immersivi e spettacoli esperienziali

Cosa fa? Progetta e organizza eventi che combinano spettacolo, arte, tfecnologia e partecipazione
attiva del pubblico

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Regia multimediale, progettazione di esperienze, uso
di realtd aumentata/virtuale, storytelling immersivo

Dove lavora? Agenzie di eventi, festival, musei, turismo culturale

Quale percorso formativo? Scuole di spettacolo, comunicazione o design degli eventi, corsi su
tecnologie immersive, laurea in Arti ed eventi culturali e in Scienze dell'arte e dello spettacolo
Hospitality Manager digitale

Cosa fa? Gestisce la presenza online di strutture ricettive, otftimizzando prenotazioni, recensioni, visibilita
sui motori diricerca e interazione con gli ospiti

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Digital marketing, channel manager, customer care
online, content creation

Dove lavora? Hotel, B&B, catene alberghiere, consulenza

Quale percorso formativo? Istituti alberghieri o turistici, laurea in Hospitality management e in Economia e
management del turismo, corsi in web marketing e gestione dell’ospitalitd digitale

298



#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Servizi socio-sanitari

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

La domanda di servizi socio-sanitari continua a crescere, trainata dall'invecchiamento della popolazione e
dalla necessitad di rispondere a bisogni sanitari e di assistenza sempre piu complessi. Il settore impiega
attfualmente 11.300 dipendenti, pari al 4,1% degli addetti provinciali, con una presenza di imprenditrici del 36%,
nettamente superiore alla media degli alfri settori. La difficoltd di reperimento di figure specializzate rimane
elevata, in particolare per le professioni sanitarie infermieristiche, ostetfriche e riabilitative. Le imprese ricercano
prevalentemente professionisti altamente qualificati: il 70% delle nuove assunzioni previste nei prossimi anni
richiederd una laurea, mentre solo il 6% sard accessibile con una qualifica professionale. Le opportunitd rivolte
ai giovani risultano inferiori rispetto ad alfri comparti (20,3% contro il 33,8% degli aliri setftori), a conferma della
necessitad di esperienza e specializzazione. Tra le professioni emergenti si confermano quelle legate alla
riabilitazione e all’'assistenza personale, con una crescenfe attenzione anche alle competenze tecniche e

innovative.
Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?

Imprese 500 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 1 1 -300 4 1% ’i’i‘i‘

Assistenza sociale Assistenza sociale Assistenza
non residenziale residenziale sanitaria

h Imprese 30% 26% 44%
Dipendenti 1% 40% 18%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

® :
;E%Giovcmili 5% g Femminili 36%
8% 21%

‘) Straniere 5% Artigiane 0%

19% 32%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Servizi socio-sanitari

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro

in provincia di questo settore? Servizi socio-
sanitari
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno .
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste 7% altri '
settori
93%

Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici

Professioni sanitarie riabilitative

52% Professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche

Docenti di scuola pre-primaria

Impiegati, professioni commerciali e dei servizi

Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali
Addetti all'assistenza personale

Addetti a funzioni di segreteria

Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale

Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate
piu difficili da reperire? [ »
. . etd non Difficoltdr di reperimento superiore alla .
giovani ; over 30 P P
importante media del settore economico ' \§

20,3 42,5 Professioni sanitarie infermieristiche
ed ostetriche
33.8 41,0
Professioni qualificate nei servizi
sanitari e sociali
- questo settore
B alti settori (media)
i . Hos @ T Professioni sanitarie riabilitative
gIO\{Ol?I . oltre SQ addetti
specializzati sono addetti 26%
P'U r'Ch'es.t! nelle 74% Addetti all'assistenza personale n
imprese piu
piccole o in %/ 67%
quelle piv Tecnici del reinserimento e
grandi? dellintegrazione sociale

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-riabilitative-3212?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-infermieristiche-ed-ostetriche-3211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/docenti-di-scuola-pre-primaria-2642?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-qualificate-nei-servizi-sanitari-e-sociali-5311?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allassistenza-personale-5523?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-a-funzioni-di-segreteria-4111?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-infermieristiche-ed-ostetriche-3211?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-qualificate-nei-servizi-sanitari-e-sociali-5311?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/professioni-sanitarie-riabilitative-3212?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-allassistenza-personale-5523?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-del-reinserimento-e-dellintegrazione-sociale-3452?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Servizi socio-sanitari

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
28%

Probabile aumento

Dipendente
privato
72%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale positivo del settore & determinato sia da una espansione del settore, sia dalle uscite
di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029
11T
I

laurea 70%

diploma 24%

qualifica professionale 6%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore? %

Socio-sanitario
Liceo delle scienze umane

Chimica, materiali e biotecnologie
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Servizi socio-sanitari

Le professioni innovative ed emergenti

Il sefttore dei servizi socio-sanitari € al centro di una frasformazione spinta da diversi fattori: I'aumento
dell’aspettativa di vita, la diffusione delle malattie croniche, la digitalizzazione della sanitd e la crescente
attenzione alla salute mentale e all’inclusione. Accanto alle figure tradizionali, nascono nuovi profili in grado di
infegrare competenze tecniche, digitali e relazionali per rispondere in modo personalizzato ai bisogni delle
persone.

Le strutture sanitarie si evolvono in chiave tecnologica, i servizi si spostano sempre piu sul territorio o a domicilio
e crescono le opportunitd anche nel privato sociale, nelle cooperative e nelle startup del benessere. L'uso
della telemedicina, delle app per la salute e delle piattaforme di assistenza impone nuove competenze a chi
opera nel campo.

Le professioni del futuro in quest'ambito richiedono empatia, capacitd organizzativa, flessibilita e
collaborazione in team multidisciplinari. Che si tratti di supporto quotidiano o progettazione di servizi, chi lavora
nel settore deve saper coniugare attenzione alla persona, innovazione, aggiornamento continuo e cura.

Assistente per la salute digitale (eHealth Assistant)

Cosa fa? Supporta operatori sanitari, pazienti e familiari nell’'uso di strumenti digitali per la cura e la
gestione della salute: app, dispositivi medici, piattaforme di telemonitoraggio

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Alfabetizzazione digitale, privacy e dati sanitari,
comunicazione con |'utenza

Dove lavora? Servizi domiciliari, RSA, centri socio-sanitari pubblici o privati

Quale percorso formativo? Qualifica OSS o diploma sociosanitario con formazione integrativa sulle
tecnologie digitali in ambito sanitario

Assistente domiciliare specializzato in cure integrate

Cosa fa? Offre supporto a domicilio a persone anziane o fragili, con competenze che uniscono cura
della persona, organizzazione familiare e uso di sfrumenti di monitoraggio remoto

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Igiene e curq, relazione con 'utente e la famiglia,
tecnologie assistive di base

Dove lavora? Servizi di assistenza domiciliare, cooperative, enti del terzo settore

Quale percorso formativo? Qualifica di assistente familiare o OSS, corsi specifici in assistenza integrata e
domiciliare

Educatore per il benessere psicologico e relazionale

Cosa fa? Progetta e conduce attivitd volte a migliorare il benessere emotivo e relazionale, rivolgendosi a
bambini, adolescenti, anziani o persone in siftuazione di disagio

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Psicologia dell'etd evolutiva e adulta,
comunicazione empatica, progettazione educativa

Dove lavora? Scuole, centri diurni, comunitd educative, servizi per la salute mentale

Quale percorso formativo? Laurea in Scienze dell'’educazione o Psicologia, eventualmente master o corsi
in promozione della salute e tecniche relazionali

Medico specialista in chirurgia robotica e assistita da Al

Cosa fa? Utilizza sistemi robotici e Al per pianificare e readlizzare interventi chirurgici con estrema
precisione. Collabora con ingegneri clinici e data scientist per analizzare dati in tempo reale

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Conoscenze mediche avanzate, padronanza di
tecnologie robotiche (come il sistema Da Vinci), interpretazione di dati Al-based

Dove lavora? Ospedali ad alta specializzazione, centri chirurgici avanzati, laboratori di ricerca clinica

Quale percorso formativo? Laurea in Medicina e Chirurgia, specializzazione in chirurgia generale o
specifica, formazione avanzata in robotica medica e Al clinica
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':-R Trasporti e logistica
roW’e

Imprese e dipendenti del settore in provincia di Genova

Il settore Trasporti e logistica si conferma centrale nel fessuto economico locale, impiegando il 12,8% degli
addetti provinciali, con 3.000 imprese e olire 33.700 lavoratori dipendenti, sostenuto dalla presenza di
infrastrutture strategiche come porto e aeroporto. Il comparto € caratterizzato da una forte componente
artigiana (55% delle imprese) e da una minore incidenza di imprese giovanili, femminili e straniere rispetto agli
altri settori. Le posizioni piu richieste riguardano spedizionieri, tecnici della distribuzione, comandanti e ufficiali
di bordo, nonché conduttori di mezzi pesanti e operatori della logistica. Il 23,2% delle assunzioni & rivolto a
giovani, quota inferiore rispetto ad aliri comparti. Si prevede una domanda di profili prevalentemente con
diploma (37%) o qualifica professionale (50%) e, in misura minore, di laureati (13%). Tra le figure piu difficili da
reperire emergono analisti dafi e specialisti digitali, a tfestimonianza dell’evoluzione tecnologica del settore.

Quante imprese e quanti addetti Quanto & importante questo
sono occupati nel settore? settore in provincia?
Imprese 3 000 (% addetti del settore sul totale)

Dipendenti 33.700 12 8% ’i’i‘i‘

Logistica Trasporti terrestri Trasporti Servizi postali
ed aerei marittimi e corrieri

h Imprese 28% 68% 3% 2%
ﬁi‘m Dipendenti 48% 29% 1 6% 7%

Quali sono le caratteristiche delle imprese di questo settore?

@ 4%
@ @ ® Giovanili
Tl

g Femminili 8%

8% 22%

Q Straniere 9% é Artigiane 54%

20% 31%

questo settore altfri settori

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese (2024)
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Trasporti e logistica

Le opportunita di lavoro oggi in provincia di Genova

Quali sono oggi le opportunita di lavoro

in provincia di questo settore? TE;?S%ELG
% di lavoratori che le imprese di questo settore stanno ‘| 2% altri .
cercando rispetto al totale delle assunzioni previste settori
88%
Quali sono le professioni qualificate piu richieste in questo settore?
Dirigenti, impiegati con elevata specializzazione e tecnici
Spedizionieri e tecnici della distribuzione
23% Tecnici della vendita e della distribuzione
Comandanti e ufficiali di bordo
Impiegati, professioni commerciali e dei servizi
Addetti alla gestione amministrativa dei trasporti merci
Addetti agli affari generali
Addetti alla contabilita
Operai specializzati e conduttori impianti
Conduttori di mezzi pesanti e camion
52% Conduttori di autobus, di tram e di filobus
Conduttori di barche e battellia motore
H Clicca sulle figure professionali per aprire la pagina di approfondimento nazionale li’
Quanto sono richiesti i giovani specializzati? Quali sono le professioni specializzate

piv difficili da reperire?
etd non Difficoltdl di reperimento superiore alla

giovani : over 30 ) )
importante media del settore economico

232 48,8 Matematici, statistici, analisti dei dati

34,2 40,0

| giovani

specializzati sono m 51%

piu richiesti nelle

imprese piu
piccole o in
quelle piu
grandi?

questo setftore

altri settori (media)

fino a 50
addetti

oltre 50
addetti

49%

acquisti

Analisti e progettisti di software

Tecnici programmatori

i
Specidlisti nelle relazioni pubbliche,
- dellimmagine

Approvvigionatori e responsabili

Fonte: Elaborazioni su dati Registro Imprese 2024 e Sistema Informativo Excelsior 2024, Unioncamere/MLPS
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/spedizionieri-e-tecnici-della-distribuzione-3341?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-della-vendita-e-della-distribuzione-3334?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/comandanti-e-ufficiali-di-bordo-3161?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-gestione-amministrativa-dei-trasporti-merci-4313?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-agli-affari-generali-4112?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/addetti-alla-contabilita-4321?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-mezzi-pesanti-e-camion-7423?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-autobus-di-tram-e-di-filobus-7422?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/conduttori-di-barche-e-battelli-a-motore-7453?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/matematici-statistici-analisti-dei-dati-e-professioni-assimilate-2113?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/specialisti-nelle-relazioni-pubbliche-dellimmagine-e-professioni-assimilate-2516?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/analisti-e-progettisti-di-software-2711?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/tecnici-programmatori-3121?percorso=studente
https://excelsiorienta.unioncamere.it/professioni/approvvigionatori-e-responsabili-acquisti-3331?percorso=studente

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

':-R Trasporti e logistica
roW’e

Previsione dei fabbisogni professionali per i prossimi 5 anni

Un recente studio condotto da Unioncamere consente di avere una stima delllandamento dell'occupazione e
dei fabbisogni professionali che saranno richiesti dalle imprese e dal settfore pubblico nei prossimi anni

Quali sono le tendenze previste Quali sono le tipologie di
per i prossimi anni? occupazione previste nel 2029?

Lavoratore in
proprio
8%

Lieve aumento

Dipendente
privato
92%

Le previsioni di fabbisogni occupazionali sono determinate da due componenti: I'espansione del settore e le
uscite dal mondo del lavoro, in particolare per pensionamento

Il fabbisogno professionale del settore, per il quale ci si aspetta una lieve espansione, € previsto positivo
soprattutto per I'uscita di numerosi lavoratori dal mondo del lavoro.

Quali saranno i livelli di istruzione richiesti nel 2029

o I~

laurea 1 2%
diploma 37%

qualifica professionale 50%

Fonte: Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia 2025-2029, Unioncamere /MLPS

Quali sono gli indirizzi di studio consigliati per lavorare in questo settore?

Trasporti e logistica

Amministrazione, finanza e marketing
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Trasporti e logistica

Le professioni innovative ed emergenti

Il settore dei frasporti e della logistica & al centro di una frasformazione profonda, spinta dalla digitalizzazione,
dalla sostenibilitd e dalla crescente richiesta di efficienza nei tempi e nei costi delle consegne. L'e-commerce
ha rivoluzionato la filiera, imponendo nuove modalitd di stoccaggio, tracciamento e distribuzione delle merci,
con un ruolo sempre piu centrale della logistica integrata e dell’lautomazione. Le tecnologie come
I'intelligenza artificiale, i veicoli a guida autonoma, i software di gestione predittiva e I'Internet of Things (loT)
stanno cambiando radicalmente il modo di operare delle imprese, rendendo indispensabili nuove
competenze digitali e organizzative. Allo stesso tempo, cresce la spinta verso soluzioni di frasporto sostenibili,
elettrici o condivisi, e I'ottimizzazione della logistica urbana. Le figure professionali emergenti devono saper
combinare capacitd analitiche, uso di strumenti digitali, conoscenza delle normative e orientamento al
problem solving, in un settore che richiede velocitd, precisione e coordinamento continuo fra piu attori.

Tecnico della logistica intelligente (Smart Logistic Technician)
Cosa fa? Gestisce sistemi digitali per I'ottimizzazione dei flussi di magazzino e delle consegne, utilizzando
software ERP, sensori loT e algoritmi predittivi per migliorare I'efficienza e ridurre i costi

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Informatica logistica, fracciamento merci, gestione
software, conoscenze di supply chain

Dove lavora? Centri logistici, piattaforme di distribuzione, aziende di trasporto

Quale percorso formativo? Diploma tecnico-logistico o professionale, corsi post-diploma ITS in Mobilita
sostenibile / Logistica o formazione specialistica, laurea in Scienze e tecnologie dei trasporti, Economia e
legislazione dei sistemi logistici, Ingegneria Gestionale, seguita da specializzazioni o master in logistica e
supply chain

Addetto alla mobilita sostenibile delle merci

Cosa fa? Si occupa di pianificare trasporti a basso impatto ambientale, utilizzando veicoli elettrici, bici
cargo o soluzioni intermodali, con atftenzione alle esigenze urbane e alle normative green

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Gestione dei trasporti, conoscenza di veicoli elettrici,
normativa ambientale, logistica urbana

Dove lavora? Aziende di consegna, servizi urbani, logistica dell’ultimo miglio, enti pubblici

Quale percorso formativo? Diploma tecnico, corsi su trasporti sostenibili, eventuale specializzazione in
mobilitd green, diploma ITS in Mobilitd sostenibile

Esperto in logistica predittiva e tracciabilitad avanzata

Cosa fa? Analizza dati in tempo reale per prevedere ritardi, ottimizzare percorsi e prevenire criticitd nella
catena di fornitura, grazie a tecnologie Al, blockchain e GPS avanzati

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Data analysis, intelligenza artificiale, tracciabilita,
gestione supply chain

Dove lavora? Grandi aziende logistiche, multinazionali, societd di consulenza

Quale percorso formativo? Laurea in ingegneria gestionale, logistica o informatica, corsi in supply chain
digitale, diploma ITS in Digitalizzazione e Al per la logistica

Ingegnere della logistica automatizzata

Cosa fa? Progetta e gestisce sistemi automatizzati di stoccaggio, smistamento e movimentazione merci,
integrando robotica e software avanzati per migliorare la produttivitd dei magazzini

Quali competenze e conoscenze deve possedere? Robofica industriale, programmazione PLC, logistica
industriale, sicurezza sul lavoro

Dove lavora? Hub logistici, industrie manifatturiere, fornitori di automazione
Quale percorso formativo? Laurea in ingegneria meccanica, dell’automazione o logistica industriale
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MAPPA DI NAVIGAZIONE

Scuole secondarie di secondo grado N
Percorsi ITS Academy, IFTS e FS
Percorsi universitari

/AN

La mappa di navigazione riassume | precorsi formativi successivi alle
scuola secondarie di secondo grado disponibili sul territorio secondo
I'incrocio di indirizzo di studio e seftore di attivitd economica.

| percorsi post diploma ITS sono presentati secondo le aree
tecnologiche ufficiali.

| percorsi universitari sono organizzati secondo |la macro
classificazione del Sistema informativo Excelsior.

Ove possibile si e previsto un link diretto al percorso di scuola
secondaria di secondo grado della piattaforma OrientaMenti, alle
fondazioni ITS Academy e ai singoli corsi dell’Universita di Genova.






#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Liceil, istituti tecnici e professionali, leFP

in provincia di Genova

Questa sezione € dedicata ad una mappa sintetica degli indirizzi di studio
disponibili in provincia di Genova con un raccordo indicativo con i seftori di
afttivitd economica.

Settore economico

Ambito formativo

Amministrazione, finanza e marketing / Commercio

Amministrazione, finanza e marketing

Liceo | Scienze Umane - Opzione Economico Sociale Chiavari, Genova

IT  Amministrazione, finanza e marketing Chiavari

IT  Amministrazione, finanza e marketing (Serale) Chiavari, Genova, Rapallo

IT  Turismo Genova, Rapallo

IP | Servizicommerciali Chiavari, Genova

tipologia di indirizzo di studio localitd
indirizzo

Cliccando sul nome della percorso di studio si
apre il link alla corrispondente pagina della
piattaforma OrientaMenti

Istruzione liceale

IT Istruzione tecnica

[P Istruzione professionale

leFP |lIstruzione e Formazione Professionale (3 e 4 anni)

Clicca qui per tornare alla sezione
sull’ Offerta formativa dell’istruzione %
secondaria di secondo grado e delle leFP
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Camera di Commercio di Genova

Licel, ISTI.TUTI TeC.ﬂIC.I e profesmonoh, leFP 7
In provincia di Genova N

Percorso formativo Comune
Agricoltura e pesca / Alimentare e bevande
Agrario, agroalimentare e agroindustria
Agraria, Agroalimentare, Agroindustria - Arficolazione Produzioni e

IT D Genova
frasformazioni

P Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti del territorio e Genova
gestione delle risorse forestali e montane

leFP | Operatore delle produzioni alimentari Genova
Amministrazione, finanza e marketing / Commercio
Amministrazione, finanza e marketing

Liceo | Scienze Umane - Opzione Economico Sociale Chiavari, Genova
IT | Amministrazione, finanza e marketing Chiavari

Genova, Rapallo, Ronco Scrivia,

IT  Amministrazione, finanza e marketing Sestri Levante

T Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Relazioni Chiavari, Genova, Rapallo, Ronco
Internazionali per il marketing Scrivia, Sestri Levante

n Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Relazioni Genova
Internazionali per il marketing (Serale)
Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Sistemi . .

IT | L . Chiavari, Genova, Rapallo
informativi aziendali
Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Sistemi

T | S . Genova, Rapallo
informativi aziendali (Serale)

IT  Amministrazione, finanza e marketing (Serale) Chiavari, Genova, Rapallo

IT  Turismo Genova, Rapallo

IP | Servizicommerciali Chiavari, Genova

IP Servizicommerciali (Serale) Chiavari, Genova

Chimico, plastico e farmaceutico
Chimica, materiali e biotecnologie

Scientifico - Scienze Applicate el Ceneve, Ko pele, kence

Scrivia, Sestri Levante

Chimica, Materiali e biotecnologie - Articolazione Biotecnologie

IT . . Genova

ambientali

Chimica, Materiali e biotecnologie - Articolazione Biotecnologie
IT .o Genova

sanitarie

Chimica, Materiali e biotecnologie - Articolazione Chimica e
IT - Genova

Materiali

Costruzioni
Costruzioni, ambiente e territorio
Arfistico - Architettura e Ambiente

IT | Costruzioni, Ambiente e ferritorio Chiavari, Genova, Rapallo
IT | Costruzioni, Ambiente e territorio - Articolazione Geotecnico Chiavari, Genova
IT  Costruzioni, Ambiente e territorio (Serale) Chiavari, Genova

IT | Eleftronica ed elettrotecnica - Articolazione Automazione (Serale) | Genova

IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Elettronica CIEMSVEL RENEE SR, SEE

Levante
IT | Eleftronica ed eleftrotecnica - Articolazione Eletironica (Serale) Genova
IT | Eleftronica ed eletftrotecnica - Articolazione Elettrotecnica S;/Z?\\;g' RemED SErEl, SEa
IP | Gestione delle acque e risanamento ambientale Genova
Operatore di impianti termoidraulici

Operatore edile Genova

Operatore elettrico
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/agraria-agroalimentare-agroindustria-articolazione-produzioni-e-trasformazioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/agricoltura-sviluppo-rurale-valorizzazione-dei-prodotti-del-territorio-e-gestione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-agricolo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-delle-produzioni-alimentari
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-b-opzione-economico-sociale-les
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-amministrazione-finanza-e-marketing
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-amministrazione-finanza-e-marketing
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-relazioni-internazionali-il
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-relazioni-internazionali-il
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-amministrazione-finanza-e-marketing
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/turismo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-commerciali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-commerciali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-impresa
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-promozione-ed-accoglienza
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-vendita
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scienze-applicate
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-biotecnologie-ambientali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-biotecnologie-sanitarie
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-chimica-e-materiali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-architettura-e-ambiente
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/costruzioni-ambiente-e-territorio-costruzioni-ambiente-e-territorio
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/costruzioni-ambiente-e-territorio-articolazione-geotecnico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/costruzioni-ambiente-e-territorio-costruzioni-ambiente-e-territorio
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettrotecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/gestione-delle-acque-e-risanamento-ambientale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-di-impianti-termoidraulici
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-edile
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-elettrico

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Liceil, istituti tecnici e professionali, leFP

in provincia di Genova <>

Percorso formativo Comune

Elettrico ed elettronico
Elettronica ed eletirotecnica
IT Elettfronica ed elettrotecnica - Arficolazione Automazione Genova, Ronco Scrivia
IT  Eleftronica ed eleftrotecnica - Articolazione Automazione (Serale) | Genova
Genova, Ronco Scrivia, Sestri

IT Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Elettronica

Levante
IT  Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Eletftronica (Serale) Genova
IT | Eleftronica ed elettrotecnica - Articolazione Elettrotecnica LGe?/rc]J%\’:g, REIE® Seniel SEHi

Operatore elettrico

Grafica e comunicazione
Grafica e comunicazione

IT Grafica e comunicazione Chiavari, Genova, Ronco Scrivia
Genova

Informatica e Telecomunicazioni

Informatica e Telecomunicazioni

. . . Chiavari, Genova, Rapallo, Ronco
Liceo |Scientifico - Scienze Applicate . .
Scrivia, Sestri Levante

Amministrazione, finanza e marketing - Articolazione Sistemi

T L . Chiavari, Genova, Rapallo
informativi aziendali
Amministrazione, finanza e markefing - Articolazione Sistemi
T T . Genova, Rapallo
informativi aziendali (Serale)
IT Informatica e telecomunicazioni - Arficolazione Informatica Genova, Ronco Scrivia
. L . . . .. Genova, Ronco Scrivia, Sestri
IT Informatica e telecomunicazioni - Articolazione telecomunicazioni Levante

Operatore informatico Genova

Meccanica e meccatronica
Meccanica, meccatronica ed energia
IT  Elettronica ed elettrotecnica - Articolazione Automazione Genova, Ronco Scrivia
IT | Meccanica, Meccatronica ed energia - Articolazione Energia Genova
Meccanica, Meccatronica ed energia - Arficolazione Meccanica e

IT . Genova, Sestri Levante
Meccatronica

IT  Trasporti e logistica — opzione Costfruzioni aeronautiche Genova

IT  Trasporti e logistica — opzione Costruzioni navali Genova

IP Manutenzione e assistenza tecnica Genova, Rapallo, Sestri Levante

Manutenzione e assistenza tecnica (Serale) Genovo Rapallo, Sestri Levante

Operatore di impianti termoidraulici
Cogorno, Genova, Sestri Levante

Legno, carta e mobili
Industria e artigianato per il made in italy
Industria e artigianato per il Made in Italy - curvatura Produzioni

IP - .= Genova

tessili e sartoriali
IP Manutenzione e assistenza tecnica Genova, Rapallo, Sestri Levante
IP  Manutenzione e assistenza tecnica (Serale) Genova, Rapallo, Sestri Levante

Operatore del legno Arenzano, Cogorno
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/industria-e-artigianato-il-made-italy
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/industria-e-artigianato-il-made-italy
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-elettrotecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-elettrico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-architettura-e-ambiente
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-audiovisivo-e-multimediale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-design
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-grafica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/grafica-e-comunicazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-grafico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scienze-applicate
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/amministrazione-finanza-e-marketing-b-articolazione-sistemi-informativi-aziendali
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/informatica-e-telecomunicazioni-articolazione-informatica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/informatica-e-telecomunicazioni-articolazione-telecomunicazioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-informatico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/elettronica-ed-elettrotecnica-articolazione-automazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/meccanica-meccatronica-ed-energia-articolazione-energia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/meccanica-meccatronica-ed-energia-articolazione-meccanica-e-meccatronica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni-0
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-di-impianti-termoidraulici
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-meccanico-0
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/industria-e-artigianato-il-made-italy
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/manutenzione-e-assistenza-tecnica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-del-legno

Camera di Commercio di Genova

Licel, istituti tecnici e professionali, leFP

in provincia di Genova <>

Percorso formativo Comune

Tessile e abbigliamento
Sistema moda

Artistico - Design Chiavari, Genova
Servizi socio-sanitari
Socio-sanitario
Scienze Umane

Chimica, Materiali e biotecnologie - Articolazione Biotecnologie

Chiavari, Genova

IT oo Genova
sanitarie
IP | Ari ausiliarie delle professioni sanitarie: odontotecnico Genova
IP | Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: odontotecnico (Serale) Genova
IP | Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: ottico Genova
IP | Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: otfico (Serale) Genova
IP Servizi per sanitd ed assistenza sociale Chiavari, Genova
IP | Servizi per sanitd ed assistenza sociale (Serale) Chiavari, Genova

Trasporti e logistica
Trasporti e logistica

IT  Trasporti e logistica — Articolazione Logistica Camogli, Genova

IT  Trasporti e logistica — opzione Conduzione del mezzo aereo Camogli, Genova

IT  Trasporti e logistica — opzione Conduzione del mezzo navale Camogli, Genova

I Trospc')r‘ri.e logistica — opzione Conduzione di apparati ed impianti Camogli, Genova
marittimi

IT  Trasporti e logistica — opzione Costruzioni aeronautiche Genova

IT  Trasporti e logistica — opzione Costruzioni navali Genova

leFP | Operatore dei sistemi e dei servizi logistici Genova
Ristorazione, accoglienza e turismo / Alimentare e bevande

Turismo, enogastronomia e ospitalita / Agrario, agroalimentare e agroindustria

Musicale e Coreutico - Musicale
IT  Turismo Genova, Rapallo
IP | Enogastronomia e ospitalitd alberghiera Genova
IP | Enogastronomia e ospitalitd alberghiera (Serale) Genova
IP | Servizi culturali e dello spettacolo Genova

Arenzano, Genova
Genova, Lavagna
Genova

eFP | Operatore ai servizi di promozione ed accoglienza
FP | Operatore della ristorazione
eFP | Operatore delle produzioni alimentari
Estetica, benessere e acconciature
Estetica, benessere e acconciature

ii

“

iceo | Scientifico - Sportivo
leFP peratore del benessere

Chiavari, Genova, Rapallo
Genova

Trasversale
Licei

Liceo Chiavari, Genova
Liceo Chiavari, Genova
Liceo | Artistico - Arti Figurative (Serale) Genova
Liceo Chiavari, Genova
Liceo Chiavari, Genova
Liceo Genova
Liceo Chiavari, Genova
Liceo Genova
Liceo Chiavari, Genova, Rapallo
Liceo Genova, Rapallo, Recco
Liceo Genova
Liceo Genova
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-design
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-scienze-umane
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/chimica-materiali-e-biotecnologie-articolazione-biotecnologie-sanitarie
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-odontotecnico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-odontotecnico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-ottico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/arti-ausiliarie-delle-professioni-sanitarie-ottico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-sanit%C3%A0-ed-assistenza-sociale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-sanit%C3%A0-ed-assistenza-sociale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-logistica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-conduzione-del-mezzo-opzione-mezzo-aereo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-conduzione-del-mezzo-opzione-mezzo-navale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-conduzione-del-mezzo-opzione-conduzione-di
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni-0
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/trasporti-e-logistica-%E2%80%93-articolazione-costruzione-del-mezzo-opzione-costruzioni
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-dei-sistemi-e-dei-servizi-logistici
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-coreutico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-musicale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/turismo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/enogastronomia-e-ospitalit%C3%A0-alberghiera
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/enogastronomia-e-ospitalit%C3%A0-alberghiera
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/servizi-culturali-e-dello-spettacolo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-ai-servizi-di-promozione-ed-accoglienza
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-della-ristorazione
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-delle-produzioni-alimentari
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-sportivo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/operatore-del-benessere
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-architettura-e-ambiente
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-arti-figurative
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-audiovisivo-e-multimediale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-design
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-grafica
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-artistico-scenografia
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-classico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-linguistico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-coreutico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-musicale-e-coreutico-musicale

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Liceil, istituti tecnici e professionali, leFP

in provincia di Genova <>

Percorso formativo Comune
Trasversale
Licei

. . Chiavari, Genova, Rapallo, Recco,
Liceo | Scientifico -
Ronco Scrivia

. . . . Chiavari, Genova, Rapallo, Ronco
Liceo |Scientifico - Scienze Applicate . .
Scrivia, Sestri Levante
Liceo |Scientifico - Sportivo Chiavari, Genova, Rapallo
Liceo |Scientifico quadriennale - Sperimentale Genova

Liceo |Scienze Umane Chiavari, Genova

Liceo | Scienze Umane - Opzione Economico Sociale Chiavari, Genova

Percorsi di studio con formula 4+2
in provincia di Genova

Indirizzo di studio Scuola Localita

IP23 - Percorso sperimentale quadriennale di Istituto

professionale indirizzo Manutenzione e Assistenza Tecnica kPSSR, 2 QIIERE) Genova
IT 25 - Percorso sperimentale
quadriennale di Istituto Tecnico indirizzo AFM curvatura 11S.S. N.BERGESE Genova

Management e Marketing per Eventi Culturali
e Sportivi

IP 31 - Professionale servizi Commerciali Declinazione

. S L L I.1.S.S. EINAUDI-CASAREGIS- GALILEI | Genova
Design della comunicazione visiva e pubblicitaria

IT 53 - Tecnico Tecnologico Elettronica - Elettrotecnica

. - 5 [.I.S.S. EINAUDI-CASAREGIS- GALILEl | Genova
articolazione Automazione

IP 23 - Manutenzione e Assistenza Tecnica |.P.S.I.S. GASLINI/MEUCCI Genova

IP 34 - Arti ausiliarie delle professioni sanitarie:

- I.P.S.I.S. GASLINI/MEUCCI Genova
odontotecnico
IP 35 - Arti ausiliarie delle professioni sanitarie: ottico I.P.S.I.S. GASLINI/MEUCCI Genova
IP 31 - Servizi commerciali web community I.I.S. E. MONTALE-NUOVO I.P.C Genova
IT 40 - Settore Tecnologico Indirizzo Elettronica ed Sesti

Elettrotecnica NATTA G.V.DEAMBROSIS

Articolazione Elettrotecnica Levante(GE)
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https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scientifico
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-scienze-applicate
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-sportivo
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-scientifico-quadriennale-sperimentale
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-scienze-umane
https://istruzione.cittametropolitana.genova.it/offerta-formativa/liceo-di-scienze-umane-b-opzione-economico-sociale-les

Camera di Commercio di Genova

Percorsi ITS Academy in regione </*\>
\Yy./

In questa sezione si propone I'elenco degli indirizzi di studio professionalizzanti
post-diploma disponibili in regione. Gli indirizzi base indicati nelle schede di
indirizzo sono qui arricchiti con le singole specializzazioni.

ITS - Chimica e nuove tecnologie della vita

Gestione, assistenza e health care |oT dei dispositivi . . Bologna,
™ medici IStislleleels Mirandola (MO)
s Inn?’vomon’e della produzione di dispositivi medici ITS Biomedicale Mirandola (MO)
nell’'industria 4.0
s Innovazione, sviluppo e produzione di medical ITS Biomedicale Bologna,
device Mirandola (MO)
ITS Raccolta e analisi dei dafi nel settore biomedicale ITS Biomedicale Mirandola (MO)
Corso ITS Fondazione ITS Localita

con link diretto

Fondazioni costituite da 1.800/2.000 ore  2/3 anni

scuole, enti di formazione, Diploma di Tecnico Superiore

universitd e imprese

Approfondimenti nella sezione regionale dedicata agli ITS: *1* | REGIONE
https://www.regione.liguria.it/homepage- * | * | LIGURIA
scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html

Pagina dedicata alle aree tecnologiche ITS:

https://www.indire.it/progetto/its-istituti-tecnologici- 0 IND FIER -
superiori/sistema-its-le-aree-tecnologiche/ : » DOCUMENTAZIONE
A

INNOVAZIONE
RICERCA EDUCA

Sito INDIRE - Istituto Nazionale di
Egcg(;r;gr;‘rozione, Innovazione e Ricerca %ﬁgﬁ%ﬁm Clicca qui sotto per
ucativ -
https://www.indire.it/ e
Offre approfondimenti su numerose tematiche Liguria
inerenti gli ITS, fra i quali un report periodico di e
monitoraggio a livello regionale.
https://www.indire.it/wp-
content/uploads/2024/04/ITS_ACADEMY_MONIT
ORAGGIO 2024 FOCUS_LIGURIA.pdf

tornare alla sezione
sull' Offerta formativa

%
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https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.regione.liguria.it/homepage-scuolaeformazione/cosa-cerchi/formazione/sistema-its.html
https://www.indire.it/progetto/its-istituti-tecnologici-superiori/sistema-its-le-aree-tecnologiche/
https://www.indire.it/progetto/its-istituti-tecnologici-superiori/sistema-its-le-aree-tecnologiche/
https://www.indire.it/
https://www.indire.it/wp-content/uploads/2024/04/ITS_ACADEMY_MONITORAGGIO_2024_FOCUS_LIGURIA.pdf
https://www.indire.it/wp-content/uploads/2024/04/ITS_ACADEMY_MONITORAGGIO_2024_FOCUS_LIGURIA.pdf
https://www.indire.it/wp-content/uploads/2024/04/ITS_ACADEMY_MONITORAGGIO_2024_FOCUS_LIGURIA.pdf
https://www.itsbiomedicale.it/corso-ocra/
https://itsbiomedicale.it/corso-blu/
https://itsbiomedicale.it/corso-verde/
https://www.itsbiomedicale.it/corso-arancio/
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Gli ambiti degli ITS Academy

Chimica e Nuove Tecnologie della Vita

Energia

O =:

Meccatronica

0

Mobilita Sostenibile e Logistica

Servizi alle Imprese e agli Enti

Sistema Agroalimentare

®)
o

P g

Sistema Moda

b

>
v

amm Jecnologie dell'informazione, della
W» Comunicazione e dei Dati

- Tecnologie periBeni e le Aftivita Artistiche e
M Culturali e per il Turismo
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Percorsi ITS Academy in regione

Q
L

&

Percorso formativo

Fondazione

ENERGIA

/\
\Y/

Comune

ITS |ITS Savona Efficientamento energetico Savona
MECCATRONICA
ITS Academy La Spezia peril | Tecnico superiore per la Progettazione e .
ITS - - La Spezia
Made In Italy produzione meccatronica avanzata
TS ITS Academy La Sperzia per il Tecmg:o Sppenqre per |I'Automazione e la La Spezia
Made In Italy robotica industriale
MOBILITA SOSTENIBILE E LOGISTICA
Accademia Marina Ambito cantieristica navale - Ship manager e
ITS . . Genova
Mercantile Superintendent
Accademia Marina Ambito cantfieristica navale - Supervisione e
ITS . . . ST Genova
Mercantile installazione impianti di bordo
Accademia Marina Ambito logistica-portualitd - Gestione dei
ITS . L . . . Genova
Mercantile processi di automazione in ambito portuale
ITS Acccdemlcl deiye Ambito logistica-portualitd - Trasporti e logistica | Genova
Mercantile
ITS Accodemlo SIS Ambito logistica-portualita - Trasporti ferroviari Genova
Mercantile
Accademia Marina Ambito marittimo - Allievo ufficiale di coperta
ITS . ) Genova
Mercantile (friennale)
ITS Accodermo deeliye Ambito marittimo - Allievo ufficiale di macchina | Genova
Mercantile
ITS Accodemlo NS Ambito marittimo - Environmental Officer Genova
Mercantile
Accademia Marina Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo -
ITS . ST Genova
Mercantile Commissario di bordo
Accademia Marina Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo - Cuoco
ITS . - Genova
Mercantile di bordo
Accademia Marina Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo -
ITS . . - - Genova
Mercantile Multimedia technician
Accademia Marina Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo -
ITS - . - Genova
Mercantile Pasticcere di bordo
Accademia Marina Servizi ai passeggeri e hotellerie di bordo -
ITS . - I Genova
Mercantile Tecnico dell'ospitalita
. . | Tecnico Superiore del Trasporto ferroviario e
ITS IS Aceieiemy La Spedd per i intermodale con quadlifica di agente La Spezia
Made In Italy : .
polifunzionale
s ITS Academy La Spezia per il Tecmco Superiore per la Logistica e il trasporto La Spezia
Made In Italy infermodale
Corsii Accademia Marina Logistica e portualitd - Tecnico della manovra G
d . S enova
brevi Mercantile ferroviaria
Corsii Accademia Marina Logistica e portualitd - Tecnico magazziniere G
" . oS enova
brevi Mercantile digitale
Corsii Accademia Marina Staff Crociere/traghetti - Addetto ai servizi
d . - Genova
brevi Mercantile generali
Cors! Acccdemlc WIS Staff Crociere/traghetti - Animatore Genova
brevi Mercantile
Corsii Accademia Marina Staff Crociere/traghetti - Assistente d'ufficio navi
d . Genova
brevi Mercantile fraghetto
Cors! Accodemlo iielze Staff Crociere/traghetti - Cuoco di bordo Genova
brevil Mercantile
o AEeERlEIe) IS NE Staff Crociere/traghetti - Esperto front-office Genova

brevi Mercantile
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https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-ship-manager-e-superintendent/
https://www.its-savona.it/corsi_attivi/tecnico-efficientamento-energetico/
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-15_corso_tecnico_superiore_per_la_progettazione_e_la_produzione_meccatronica_avanzata_34.html
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-2_corso_tecnico_superiore_per_l_automazione_e_la_robotica_industriale_35.html
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-ship-manager-e-superintendent/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-supervisione-e-installazione-impianti-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-gestione-dell-automazione-dei-terminal-portuali/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-trasporti-e-logistica/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-trasporti-ferroviari/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-coperta-e-macchina/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-coperta-e-macchina/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/its-environmental-officer/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-commissario-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-cuoco-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/its-multimedia-technician/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/cuoco-pasticcere-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-dell-ospitalita/
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-2_tecnico_superiore_del_trasporto_ferroviario_e_intermodale_con_qualifica_di_agente_polifunzionale_7.html
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-5_corso_tecnico_superiore_per_la_logistica_ed_il_trasporto_intermodale_31.html
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-della-manovra-ferroviaria/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-magazziniere-digitale/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/addetto-ai-servizi-generali/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/animatore/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/assistente-ufficio-navi-traghetto/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/percorsi-its-cuoco-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/esperto-front-office/
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Percorsi ITS Academy in regione /\
\Y./

Percorso formativo Fondazione Comune

MOBILITA SOSTENIBILE E LOGISTICA

Corsi| Accademia Marina Staff Crociere/traghetti - Esperto ospitalita di G

d . enova
brevi Mercantile bordo
Cors! Accodemlo el Staff Crociere/traghetti - Fotografo Genova
brevi Mercantile
Cors! Accodemlo WIS Staff Crociere/traghetti - Pasticcere di bordo Genova
brevi Mercantile
S| AeeeetEmie) e Staff Crociere/traghetti - Shop seller Genova

brevil Mercantile
Corsil Accademia Marina
brevil Mercantile
Corsii Accademia Marina

Staff Crociere/traghetti - Tecnico luci e suono Genova

brevi Mercantile Staff Crociere/traghetti - Tour expert Genova
Cors! Accodemla Wl Tecnici di bordo - Allievo elettricista di bordo Genova
brevi Mercantile

O] AESOIEEIE BTG Tecnici di bordo - Servizi tecnici di bordo Genova

brevil Mercantile

A BSc (Hons) Maritime Business Level 6 Top Up Genova

m.| Mercantile

ta | Accademia Marina Centro Studi ltaliani — Polo Universitario

. . Genova

m.| Mercantile Internazionale
ta | Accademia Marina . . .
m. MSc in Logistics and Supply Chain Management | Genova
el Accodemlo Sl MSc Marine Engineering Management Genova
orm.| Mercantile
Ita | Accademia Marina .
Alta Accoder_mo SIS World Maritime University Genova
orm.| Mercantile

SERVIZI ALLE IMPRESE E AGLI ENTI
ITS Academy La Spezia peril | Tecnico Superiore per I'Amministrazione, la
Made In Italy gestione finanziaria e il controllo di gestione
SISTEMA AGROALIMENTARE

ITS La Spezia

[
B

ITS Accademia Ligure Responsabile delle produzioni e delle .
ITS : L . Imperia
Agroalimentare trasformazioni nel settore ortofrutticolo
ITS Accademia Ligure Responsabile delle produzioni e delle .
ITS : . - L Imperia
Agroalimentare trasformazioni nella filiera florovivaistica
A Tecnico superiore per la gestione e I'innovazione
ITS Accademia Ligure S . . .
ITS ] nelle produzioni primarie e nel sistema Imperia
Agroalimentare . -
agroindustriale
ITS Accademia Ligure Tecnico superiore per la valorizzazione e .
ITS : . . . . Imperia
P Agroalimentare promozione delle produzioni agroalimentari
l‘=’I TECNOLOGIE DELL'INFORMAZIONE, DELLA COMUNICAZIONE E DEI DATI
ITS | Accademia digitale Liguria | Cyber Security Genova
ITS | Accademia digitale Liguria | Game Developer Genova
ITS | Accademia digitale Liguria Social & Digital Marketing Genova
& 1S Accademia digitale Liguria  Software Developer Genova

I TECNOLOGIE PER | BENI E LE ATTIVITA ARTISTICHE E CULTURALI E PER IL TURISMO

ITS | ITS Turismo Liguria Gestione strutture turistico-ricettive SAICIE NI

Ligure
TS | ITS Turismo Liguria Orgo.nlzzoglo_ne e la promozione di eventiin S..Morgherl’ro
ambito turistico e culfurale Ligure
Promozione e marketing delle filiere turistiche e S Maraherita
ITS | ITS Turismo Liguria delle attivita culturali mediante le nuove 3 9

tecnologie digitali e i social network Ligure
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https://accademiamarinamercantile.it/formazione/esperto-ospitalita-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/fotografo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/cuoco-pasticcere-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/shop-seller/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tecnico-luci-suono/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/tour-expert/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/allievo-elettricista-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/formazione/servizi-tecnici-di-bordo/
https://accademiamarinamercantile.it/bachelor-maritime-business/
https://accademiamarinamercantile.it/centro-studi-italiano-polo-universitario-internazionale/
https://accademiamarinamercantile.it/master-in-logistics/
https://accademiamarinamercantile.it/master-in-engineering-management/
https://accademiamarinamercantile.it/master-in-shipping/
https://accademiamarinamercantile.it/universita-marittima-mondiale/
https://www.itslaspezia.it/i_nostri_corsi/dettaglio-cat-2_corso_tecnico_superiore_per_l_amministrazione_la_gestione_finanziaria_e_il_controllo_di_gestione_marketing_e_l_internazionalizzazione_delle_imprese_33.html
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/t-s-responsabile-delle-prod-e-delle-trasf-nel-settore-ortofrutticolo/
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/tecnico-superiore-responsabile-delle-produzioni-e-delle-trasformazioni-nella-filiera-florovivaistica/
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/tecnico-superiore-per-la-gestione-e-l-innovazionenelle-produzioni-primarie-e-nel-sistema-agroindustriale/
https://www.itsagroalimentare.liguria.it/tecnico-superiore-per-la-valorizzazione-e-promozionedelle-produzioni-agroalimentari/
https://www.accademiadigitaleliguria.it/cyber-security/
https://www.accademiadigitaleliguria.it/game-developer/
https://www.accademiadigitaleliguria.it/social-digital-marketing/
https://www.accademiadigitaleliguria.it/software-developer/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/gestione-strutture-turistico-ricettive/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/manager-of-tourism-cultural-and-sporting-events/
https://www.itsturismoliguria.it/corsi/promozione-e-marketing-filiere-turistiche_ed-2/

Camera di Commercio di Genova

Percorsi universitari in regione /\
\Yy/

In questa sezione sono illustrati i principali percorsi universitari dell’Universita di
Genova secondo gli indirizzi utilizzati nel Sistema informativo Excelsior

Indirizzo universitario Excelsior

Chimico-farmaceutico

LT Chimica e Tecnologie Chimiche Genova
LT Scienza dei Materiali Genova
LM Scienza e Tecnologia dei Materiali Genova
LM Scienze Chimiche Genova

Sustainable Polymer and Process Chemistry Genova

Chimica e Tecnologia Farmaceutiche

Corso universitario Link diretto ai corsi Localitd del corso

dell’Universita di
Genova

LT Laurea triennale

LM Laurea magistrale

Laurea a ciclo unico

Per approfondire questo percorso di studi nel sito del
Ministero dell’Universitd e della Ricerca (MUR): /. Ministero
https://www.mur.gov.it Q"

JIMUR' dell'Universita
e della Ricerca

e nel sito Universitaly https://www.universitaly.it, portale del
Uni Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca,
niversitaly . . .
creato appositamente per accompagnare gli studenti nella
scelta del percorso di studi.

Clicca qui per tornare alla %
sezione sull’Offerta formativa
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https://www.mur.gov.it/
https://www.universitaly.it/

#failasceltagiusta 2025: quale scuola per quale lavoro in provincia di Genova

Percorsi universitari in regione /\
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Corso di laurea Localita
Agrario, agroalimentare e zootecnico

LT Scienze e Culture Agroalimentari del Mediterraneo Imperia
Chimico-farmaceutico
LT Chimica e Tecnologie Chimiche Genova
LT Scienza dei Materiali Genova
LM Scienza e Tecnologia dei Materiali Genova
LM Scienze Chimiche Genova
LM Sustainable Polymer and Process Chemistry Genova
Chimica e Tecnologia Farmaceutiche
Difesa e sicurezza
LM Engineering Technology For Strategy (And Security) Strategos Genova
Economico
LT Diritto ed Economia delle Imprese La Spezia
LT Economia Aziendale Genova
LT Economia delle Aziende Marittime, della Logistica e dei Trasporti Genova
LT Scienze del Turismo: Impresa, Cultura e Territorio Imperia
LT Scienze Economiche e Finanziarie Genova
LM Amministrazione e Politiche Pubbliche Genova
LM Amministrazione, Finanza e Confrollo Genova
LM Economia e Management Marittimo e Portuale Genova
LM Economics & Data Science Genova
LM Management Genova
LM  Management For Energy And Environmental Transition (Meet) Genova
LT Diritto ed Economia delle Imprese La Spezia
LT Servizi Legali alllmpresa e alla Pubblica Amministrazione Genova
LT Design del Prodotto e della Comunicazione Genova
LT Design del Prodotto Nautico La Spezia
LT Ingegneria Civile e Ambientale Genova
LT Scienze dell'Architettura Genova
LT Tecnologie per I'Edilizia e il Territorio Genova
LM Architectural Composition Genova
LM Architettura Genova
LM Design Navale e Nautico La Spezia
LM Design Prodotto Evento Genova
LM Environmental Engineering Genova
LM Ingegneria Civile Genova
LM Ingegneria Edile- Building Engineering Genova
LM Progettazione delle Aree Verdi e del Paesaggio (con Universita di Milano) Genova
LT Ingegneria Biomedica Genova
LT Ingegneria Eleftronica e Tecnologie dell'informazione Genova
LT Ingegneria Informatica Genova
LT Ingegneria Informatica Imperia
LM Computer Engineering Genova
LM Electronic engineering Genova
LM Internet And Multimedia Engineering Genova
LM Robotics Engineering Genova
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https://corsi.unige.it/corsi/11758
https://corsi.unige.it/corsi/8757
https://corsi.unige.it/corsi/11634
https://corsi.unige.it/corsi/11430
https://corsi.unige.it/corsi/9018
https://corsi.unige.it/en/corsi/11767
https://corsi.unige.it/corsi/11674
https://corsi.unige.it/corsi/11673
https://corsi.unige.it/corsi/10728
https://corsi.unige.it/corsi/11122
https://corsi.unige.it/corsi/8697
https://corsi.unige.it/corsi/8698
https://corsi.unige.it/corsi/9912
https://corsi.unige.it/corsi/11662
https://corsi.unige.it/corsi/8772
https://corsi.unige.it/corsi/8706
https://corsi.unige.it/corsi/8708
https://corsi.unige.it/corsi/11267
https://corsi.unige.it/corsi/8707
https://corsi.unige.it/corsi/11427
https://corsi.unige.it/corsi/11122
https://corsi.unige.it/corsi/10842
https://corsi.unige.it/corsi/7995
https://campus-imperia.unige.it/Giurisprudenza
https://corsi.unige.it/corsi/11439
https://corsi.unige.it/corsi/11431
https://corsi.unige.it/corsi/8715
https://corsi.unige.it/corsi/8694
https://corsi.unige.it/corsi/11428
https://corsi.unige.it/en/corsi/11120
https://corsi.unige.it/corsi/9915
https://corsi.unige.it/corsi/9008
https://corsi.unige.it/corsi/11440
https://corsi.unige.it/en/corsi/10720
https://corsi.unige.it/corsi/10799
https://corsi.unige.it/corsi/11766
https://corsi.unige.it/corsi/9006
https://corsi.unige.it/corsi/8713
https://corsi.unige.it/corsi/9273
https://corsi.unige.it/corsi/8719
https://campus-imperia.unige.it/IngegneriaInformatica
https://corsi.unige.it/en/corsi/11160
https://corsi.unige.it/corsi/11780
https://corsi.unige.it/en/corsi/10378
https://corsi.unige.it/corsi/11963

Camera di Commercio di Genova

Percorsi universitari in regione /\
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Corso di laurea Localita
Sanitario e paramedico

LT Fisioterapia Chiavari
LT Fisioterapia Genova
LT Fisioterapia La Spezia
LT Fisioterapia Pietra Ligure
LT Igiene Dentale Genova
LT Infermieristica Chiavari
LT Infermieristica Genova
LT Infermieristica Imperia
LT Infermieristica La Spezia
LT Infermieristica Savona
LT Infermieristica Pediatrica Genova
LT Logopedia Genova
LT Ortottica ed Assistenza Oftalmologica Genova
LT Ostetricia Genova
LT Podologia Genova
LT Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica Genova
LT Tecniche della Prevenzione nelllAmbiente e nei Luoghi di Lavoro Genova
LT Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare Genova
LT Tecniche di Laboratorio Biomedico Genova
LT Tecniche di Neurofisiopatologia Genova
LT Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia Genova
LT Tecniche Ortopediche Genova
LT Terapia della Neuro e Psicomotricitd dell'Etd Evolutiva Genova
LM Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche Genova
LM Scienze Infermieristiche e Ostetriche Genova
LM Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie Genova
LT Biotecnologie Genova
LT Scienze Biologiche Genova
LM Biologia Applicata e Sperimentale Genova
LM Biologia ed Ecologia Marina Genova
LM Medical-Pharmaceutical Biotechnology Genova
LT Scienze Ambientali e Naturali Genova
LT Scienze Geologiche Genova
LM Global change e gestione sostenibile della natura Genova
LM Scienze Geologiche Genova
LT Fisica Genova
LT Informatica Genova
LT Matematica Genova
LT Statistica Matematica e Trattamento Informatico dei Dati (Smid) Genova
LM Computer Science Genova
LM Fisica Genova
LM Matematica Genova
LT Scienze Motorie, Sport e Salute Savona
LM Scienze e Tecniche dell'Attivitd Motoria Preventiva e Adattata Genova
LM Scienze e Tecniche dello Sport Genova
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https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9281
https://corsi.unige.it/corsi/9289
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9276
https://corsi.unige.it/corsi/9277
https://corsi.unige.it/corsi/9282
https://corsi.unige.it/corsi/9283
https://corsi.unige.it/corsi/9278
https://corsi.unige.it/corsi/9284
https://corsi.unige.it/corsi/9286
https://corsi.unige.it/corsi/9298
https://corsi.unige.it/corsi/9291
https://corsi.unige.it/corsi/9293
https://corsi.unige.it/corsi/11757
https://corsi.unige.it/corsi/9294
https://corsi.unige.it/corsi/9297
https://corsi.unige.it/corsi/9287
https://corsi.unige.it/corsi/11266
https://corsi.unige.it/corsi/9279
https://corsi.unige.it/corsi/9285
https://corsi.unige.it/corsi/8756
https://corsi.unige.it/corsi/8762
https://corsi.unige.it/corsi/11158
https://corsi.unige.it/corsi/10723
https://corsi.unige.it/en/corsi/10598
https://corsi.unige.it/corsi/9916
https://corsi.unige.it/corsi/8763
https://corsi.unige.it/corsi/11769
https://corsi.unige.it/corsi/8763
https://corsi.unige.it/corsi/8758
https://corsi.unige.it/corsi/8759
https://corsi.unige.it/corsi/8760
https://corsi.unige.it/corsi/8766
https://corsi.unige.it/en/corsi/10852
https://corsi.unige.it/corsi/8758
https://corsi.unige.it/corsi/8760
https://corsi.unige.it/corsi/8744
https://corsi.unige.it/corsi/8747
https://corsi.unige.it/corsi/8749
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Percorsi universitari in regione /\
\Yy/

Corso di laurea Localita
Ingegneria industriale
LT Ingegneria Chimica e di Processo Genova
LT Ingegneria dell’Energia Savona
LT Ingegneria Eletftrica Genova
LT Ingegneria Gestionale Genova
LT Ingegneria Meccanica Genova
LT Ingegneria Meccanica La Spezia
LT Ingegneria Nautica La Spezia
LT Ingegneria Navale Genova
LT Tecnologie Industriali Genova
LM Bioengineering Genova
LM Energy Engineering Savona
LM Engineering For Natural Risk Management Savona
LM Ingegneria Chimica e di Processo Genova
LM Ingegneria Elettrica Genova
LM Ingegneria Gestionale Genova
LM Ingegneria Meccanica - Energia e Aeronautica Genova
LM Ingegneria Meccanica - Progettazione e Produzione Genova
LM Ingegneria Meccanica - Progettazione e Produzione La Spezia
LM Ingegneria Navale Genova
LM Safety Engineering For Transport, Logistics, And Production Genova
LM Yacht Design La Spezia

Altri indirizzi di ingegneria

LT Maritime Science And Technology Genova

Insegnamento e formazione

LT Scienze dellEducazione e della Formazione Genova
LM Pedagogia, Progettazione e Ricerca Educativa Genova
LT Lingue e Culture Moderne Genova
LT Teorie e Tecniche della Mediazione Interlinguistica Genova
LM Lingue e Letterature Moderne per i Servizi Culturali Genova
LM Traduzione e Interpretariato Genova
LT Media, Comunicazione e Societd Savona
LT Politiche, Governance e Informazione dello Sport Genova
LT Scienze delll Amministrazione e della Politica Genova
LT Scienze Internazionali e Diplomatiche Genova
LT Servizio Sociale Genova
LM Digital Humanities - Interactive Systems And Digital Media Genova
LM Digital Humanities - Interactive Systems And Digital Media Savona
LM Informazione ed Editoria Genova
LM Relazioni Internazionali Genova
LM Servizio Sociale e Politiche Sociali Genova
LT Scienze e Tecniche Psicologiche Genova
LM Psicologia Genova
LT Assistenza Sanitaria Genova
LT Dietfistica Genova
LT Educazione Professionale Genova


https://corsi.unige.it/corsi/10375
https://corsi.unige.it/corsi/11438
https://corsi.unige.it/corsi/8716
https://corsi.unige.it/corsi/10716
https://corsi.unige.it/corsi/8720
https://corsi.unige.it/corsi/8784
https://corsi.unige.it/corsi/8721
https://corsi.unige.it/corsi/8722
https://corsi.unige.it/corsi/11429
https://corsi.unige.it/en/corsi/11159
https://corsi.unige.it/en/corsi/10170
https://corsi.unige.it/en/corsi/10553
https://corsi.unige.it/corsi/10375
https://corsi.unige.it/corsi/8716
https://corsi.unige.it/corsi/10716
https://corsi.unige.it/corsi/9270
https://corsi.unige.it/corsi/9269
https://corsi.unige.it/corsi/9269
https://corsi.unige.it/corsi/8722
https://corsi.unige.it/corsi/10377
https://corsi.unige.it/en/corsi/9268
https://corsi.unige.it/en/corsi/10948
https://corsi.unige.it/corsi/10841
https://corsi.unige.it/corsi/9922
https://corsi.unige.it/corsi/9322
https://corsi.unige.it/corsi/8740
https://corsi.unige.it/corsi/8741
https://corsi.unige.it/corsi/9265
https://corsi.unige.it/corsi/8743
https://corsi.unige.it/corsi/8745
https://corsi.unige.it/corsi/8746
https://corsi.unige.it/corsi/11417
https://corsi.unige.it/corsi/11633
https://corsi.unige.it/corsi/11161
https://corsi.unige.it/corsi/8768
https://corsi.unige.it/corsi/8710
https://corsi.unige.it/corsi/11661
https://corsi.unige.it/corsi/11661
https://corsi.unige.it/corsi/8769
https://corsi.unige.it/corsi/11162
https://corsi.unige.it/corsi/8711
https://corsi.unige.it/corsi/8751
https://corsi.unige.it/corsi/8753
https://corsi.unige.it/corsi/11477
https://corsi.unige.it/corsi/9288
https://corsi.unige.it/corsi/9280
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Percorsi universitari in regione

/\
\Y/

Corso di laurea Localita
Umanistico, filosofico, storico e artistico
LT Conservazione dei Beni Culturali Genova
LT Filosofia Genova
LT Lettere Genova
LT Lingua e cultura italiana per stranieri (in teledidattica) ICON Genova
LT Storia Genova
LM Archeologie: Professione e Saperi (Archeopes) Genova
LM Filologia e Scienze dell' Antichita Genova
LM Letterature Moderne e Spettacolo Genova
LM Metodologie Filosofiche Genova
LM Metodologie per la Conservazione e il Restauro dei Beni Culturali Genova
LM Scienze Storiche Genova
LM Storia dell'Arte e Valorizzazione del Patrimonio Artistico Genova
LM Valorizzazione dei Territori € Turismi Sostenibili Savona
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https://corsi.unige.it/corsi/8453
https://corsi.unige.it/corsi/8455
https://corsi.unige.it/corsi/8457
http://www.icon-laurea.it/
https://corsi.unige.it/corsi/8459
https://corsi.unige.it/corsi/11265
https://corsi.unige.it/corsi/11268
https://corsi.unige.it/corsi/9918
https://corsi.unige.it/corsi/8465
https://corsi.unige.it/corsi/9009
https://corsi.unige.it/corsi/9917
https://corsi.unige.it/corsi/8467
https://corsi.unige.it/corsi/10715
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Alta Formazione Artfistica Musicale

e coreutica (AFAM) @}

In questa sezione sono presentati infine i principali percorsi di Alta Formazione
Artistica Musicale e Coreutica (AFAM) disponibili in Liguria.

Puoi approfondire la tua conoscenza delle AFAM nel sito istituzionale del Ministero
dell’Universita e della Ricerca alla sezione:

Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica: Ministero

https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/afam

(IMUR' dell'Universita
e della Ricerca

Accademie di belle arti
Accademia di Belle Arti «istituto  https://www.accademiabelleartisanre
Duncany mo.it/

Accademia di Belle Arti di
Genova Ligustica

Conservatori di musica

Conservatorio “Giacomo

Sanremo (IM)

https://www.accademialigustica.it Genova

PUCCIN” https://conssp.it La Spezia
Conservatorio di Musica ; o
"Niccold Paganini” https://www.conspaganini.it/ Genova
Clicca qui per tornare alla %
sezione sull'Offerta formativa
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https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/afam
https://www.accademiabelleartisanremo.it/
https://www.accademialigustica.it/
https://conssp.it/
https://www.conspaganini.it/
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La Camera di Commercio di Genova

®C

La Camera di Commercio

La Camera di Commercio non offre servizi
solo alle imprese.

Tra i suoi compiti istituzionali, infatti, c'e
anche I'orientamento dei giovani nella
scelta formativa e verso il mondo del lavoro.

https://www.ge.camcom.goV.if

Lavoro e formazione

Sezione del sito della Camera di

Commercio dedicata:

» alla formazione manageriale e
imprenditoriale e alla promozione
del lavoro indipendente

» all’alternanza scuola/lavoro (PCTO)

+ all’orientamento scolastico

» alle notizie su questi ed altri temi
inerenti il lavoro e la formazione

https://www.ge.camcom.goV.it/it/gestisci/lavoro-e-formazione

Orientamento scolastico

Strumenti e servizi per valorizzare le
progettualitd destinate ad agevolare
I'incontro tra sistema scolastico e S
quello imprenditoriale, analizzando
correttamente il matching fra
fabbisogni delle imprese ed offerta di
tirocini da parte della scuola.

https://www.ge.camcom.goV.it/it/gestisci/lavoro-e-formazione/orientamento-scolastico
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https://www.ge.camcom.gov.it/
https://www.ge.camcom.gov.it/it/gestisci/lavoro-e-formazione/orientamento-scolastico
https://www.ge.camcom.gov.it/it/gestisci/lavoro-e-formazione
https://www.ge.camcom.gov.it/it
https://www.ge.camcom.gov.it/it/gestisci/lavoro-e-formazione
https://www.ge.camcom.gov.it/it/gestisci/lavoro-e-formazione/orientamento-scolastico

Camera di Commercio di Genova

Il Sistema informativo Excelsior

per |'orientamento

Pubblicazioni Excelsior

Se fiinteressa dare uno sguardo anche fuori dalla tua provincia e vuoi
approfondire questi temi a livello nazionale puoi trovare materiali utili
nel sito di  Unioncamere dedicato all'indagine  Excelsior
https://excelsior.unioncamere.net

Nella sezione Pubblicazioni si propongono guide riferite ai datfi
nazionali che, proprio come #Failasceltagiusta, offrono strumenti utili
per aiutare i giovani ad orientarsi nella scelta del proprio futuro
lavorativo, partendo dalle esigenze reali delle imprese che un domani
accoglierannoi giovanissimi di oggi.

Verifica sul sito la pubblicazione delle guide aggiornate !
03 . . 1
Orientamento formativo e professionale l?
=0 W=\ Formazione Diplomati e
professionale e lavoro:
A lavoro: gli sbocchi
N gli sbocchilavorativi professionali

per le qualifiche e i
diplomi professionali
nelle imprese

dei diplomati
nelle imprese

uuuuuuuuu

i U La formazione Lavreati e
tecnologica lavoro:

A superiore e lavoro: gli sbocchi

\ gli sbocchi s professionali

professionali

dei diplomati ITS

nelle imprese

Video bollettino

https:.//www.youtube.com/
watch2v=blICmvpOlzec

dei laureati nelle
imprese

.9

Guarda anche gli altri video

nel canale YouTube del =]
Sistema informativo Excelsior ;
https://www.youtube.com/
@ProgettoExcelsior [=]
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https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Formazione_professionale_e_lavoro.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Diplomati_e_lavoro.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/ITS_Academy_e_lavoro.pdf
https://youtu.be/YNY0NS_8a_Y
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Laureati_e_lavoro_2024.pdf
https://youtu.be/HKHl6M_tURQ
https://www.youtube.com/@ProgettoExcelsior
https://www.youtube.com/@ProgettoExcelsior
https://www.youtube.com/@ProgettoExcelsior
https://www.youtube.com/watch?v=blCmvp01zec
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E29 == Q) /w2

SISTEMA
INFORMATIVO

.... IL LAVORO
DOPO GLI STUDI

ORIENTARSI NEL MERCATO
[DEL LAVORO: LA DOMANDA
DI FORMAZIONE DELLE
IMPRESE. INDAGINE 2023

% | umoncavene

Il lavoro dopo Piattaforma

gli studi: ExcelsiorOrienta:
opportunita di _ ; per orientarsi nel
lavoro peri 1\ ' _4&'}!“ , mondo del lavoro
vari titoli di W /s

studio

Video di presentazione
della piattaforma

https://youtu.be/CdeXx31hUjk

Altri volumi del Sistema informativo Excelsior

Oltre ai volumi per I'orientamento e a quelli sulle competenze digitali e green e al
report sulle previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in Italia a medio
termine gid ampiamente presentati in #failasceltagiusta, Unioncamere offre anche
altri interessanti letture dei dati esito delle indagini nel’ambito del Sistema
informativo Excelsior:

LA DOMANDA-

DI PROFESSIONI

E DI FORMAZIONE
DELLE IMPRESE
ITALIANE NEL 2024

MONITORAGGIO DEI FLUSS
EDELLE COMPETENZE.
PER FAVORIRE
LOCCUPABILITA

5% | umoncaue

mmmmmm

ECONOMIA
SOCIALE

5% ioncavere

La domanda di professioni e di
formazione delle imprese italiane:

Il report offre un dettagliato sguardo sulle

dinamiche del mercato del lavoro in
Italia attraverso i risultati delle indagini del
Sistema Informativo Excelsior condotte
nel corso del 2024

Turismo:

Unioncamere dedica un volume anche
al fema del Turismo con numerosi
approfondimenti  sul settore e sui
fabbisogni professionali delle imprese che
scaturiscono dall'indagine Excelsior.

Economia sociale:
Di attualitad anche il tema dell’economia

sociale llustrato in  questo report

dedicato che, accanto ad una
panoramica recente del settore, offre
un'analisi dei fabbisogni professionali di
un setfore in espansione.
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https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Lavoro_dopo_studi.pdf
https://excelsiorienta.unioncamere.it/
https://youtu.be/CdeXx31hUjk
https://youtu.be/CdeXx31hUjk
https://youtu.be/CdeXx31hUjk
https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Domanda_professioni_formazione_imprese.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/EconomiaSociale.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Turismo.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Domanda_professioni_formazione_imprese.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/EconomiaSociale.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Turismo.pdf
https://excelsior.unioncamere.net/raccolta-dati?destination=/sites/default/files/pubblicazioni/2024/Lavoro_dopo_studi.pdf
https://excelsiorienta.unioncamere.it/
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Le altre fonti e altri siti ufili

Citta metropolitana di Genova

https://www.cittametropolitana.genova.it/

Ufficio Scolastico Territoriale di Genova

https://www.istruzionegenova.gov.it/

Regione Liguria

https://www.regione.liguria.it/

ISTAT Rilevazione sulle Forze di Lavoro

«l risultati dell'indagine vengono diffusi attraverso comunicati

stampa menisili o trimestrali e tavole di dati e sono disponibili nel
datawarehouse |.Stat al tema “Lavoro e retribuzioni/Offerta di

lavoro”. Sono poi diffusi nelle principali pubblicazioni ISTAT . .
(Rapporto annuale, Annuario statistico italiano, Noi Italia, Italia in

cifre). | dati sono diffusi a livello regionale ogni tfrimestre e a

livello provinciale nella media d’anno. https://esploradati.istat.it/

Registro Imprese o
Dati provinciali sulle imprese e sugli addetti del

sistema informativo camerale

https://www.registroimprese.it

INPS — Osservatori statistici

Sezione dell'INPS dedicata a Osservatori statistici e altre INPS
statistiche sul lavoro dipendente e non dipendente
https://www.inps.it/dati-ricerche-e-bilanci/osservatori-statistici- 0

e-altre-statistiche
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https://www.cittametropolitana.genova.it/
https://www.istruzionegenova.gov.it/
https://esploradati.istat.it/
https://www.registroimprese.it/
https://www.inps.it/dati-ricerche-e-bilanci/osservatori-statistici-e-altre-statistiche
https://www.inps.it/dati-ricerche-e-bilanci/osservatori-statistici-e-altre-statistiche
https://www.inps.it/dati-ricerche-e-bilanci/osservatori-statistici-e-altre-statistiche
https://dati.istat.it/
https://www.regione.liguria.it/
https://www.registroimprese.it/
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MIM Dati e notizie su istruzione, universita e ricerca.

https://www.miur.gov.it/web/guest/offerta-didattica s " Ministero delistruzione

e del Merito

https://dati.istruzione.it/opendata

Scuola in chiaro Q
https://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/

—_
Scuola in Chiaro

Eduscopio

Scuole a confronto a partire dagli esiti universitari e lavorativi -

dei diplomati 1z EDUSCOPIO
https://eduscopio.it/

Almalavrea AlmaDiploma o
https://www.almalaurea.it/ https://www.almadiploma.it/ o

Europass

Portale gratuito e gestito dalla Commissione
europea. Offre un insieme di strumenti e servizi ufili
alla mobilita per studio e lavoro in Europa
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/profile

-wizard2lang=it https://youtu.be/Uel2DuSprUA
Dashboard Domanda di lavoro £ L? —
Dashboard per I'approfondimento delle professioni ——
https://public.tableau.com/app/profile/servizi/viz/An & s @ 7
alyticsforLabourMarket_33_Nazionale/HOME B--:l® B

.9
INAPP L
Istituto Nazionale per I'Analisi - Cineteca delle professioni
delle Politiche Pubbliche https://www.inapp.gov.it/profess  R1A V' ot u
https://www.inapp.gov.it/ ioni/cineteca-delle-professioni/ DELLE POLITICHE PusRLcHe
RAISCUOLA

Portale dedicato alla scuola di tutti i gradi di istruzione
(contenuti multimediali e news)
https://www.raiscuola.rai.it/

Scuola secondaria di secondo grado Universita

In evidenza
ColwmiB =
| ] ahy ——
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https://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/
https://www.inapp.gov.it/
https://www.almalaurea.it/
https://www.almadiploma.it/
https://eduscopio.it/
https://eduscopio.it/
https://www.raiscuola.rai.it/
https://www.raiscuola.rai.it/livelli/scuolasecondariasecondogrado
https://www.raiscuola.rai.it/livelli/universita
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/profile-wizard?lang=it
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/profile-wizard?lang=it
https://youtu.be/Uel2DuSprUA
https://youtu.be/Uel2DuSprUA
https://www.inapp.gov.it/
https://public.tableau.com/app/profile/servizi/viz/AnalyticsforLabourMarket_33_Nazionale/HOME
https://public.tableau.com/app/profile/servizi/viz/AnalyticsforLabourMarket_33_Nazionale/HOME
https://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/
https://www.miur.gov.it/web/guest/offerta-didattica
https://public.tableau.com/app/profile/anpalservizi/viz/AnalyticsforLabourMarket_33_Nazionale/HOME
https://www.almalaurea.it/
https://www.almadiploma.it/
https://www.inapp.gov.it/professioni/cineteca-delle-professioni/
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