
 
 

 

 

ACCORDO DI IMPEGNO DEL CANDIDATO PER LA MOBILITÀ 

 

Il/La sottoscritto/a 

Cognome___________________________________________ 

Nome __________________________________  

Codice Fiscale ___________________________________________ 

E-mail ______________________________________________________________ 

PEC (se in possesso) _________________________________________________ 

 

Candidato all’Avviso pubblico di selezione dei beneficiari per i percorsi di mobilità 
transfrontaliera DEVELOP, 

Consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75-76 del D.P.R. 445/2000 
e ss.mm.ii., per le ipotesi di formazione di atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità. 

DICHIARA 

• di essere informato/a che la presente attività è finanziata dal Programma 
INTERREG Italia-Francia Marittimo 2021-2027 e soggetta alle relative regole 
europee e nazionali, incluse le verifiche documentali; 

• di accettare integralmente tutti gli obblighi previsti dall’Avviso pubblico compresi 
quelli relativi alla percezione della borsa di mobilità (Articoli 7 e 8). 

SI IMPEGNA A 

(in caso di assegnazione della borsa di mobilità)  

1. Comunicare l’accettazione entro 10 giorni dal ricevimento della comunicazione 
di selezione, tramite: 

o PEC oppure e-mail all’indirizzo comunicato nell’Avviso. 

2. Sottoscrivere e rispettare la convenzione di mobilità in azienda, redatta in 
conformità alla normativa nazionale o regionale vigente e predisposta dai 
responsabili di progetto 



 
 

 

 

3. Rispettare le regole per la percezione della borsa di mobilità indicate nell’Avviso 
(Articoli 7 e 8) 

4. Fornire tutta la documentazione richiesta per attestare le attività svolte durante 
la mobilità (rapporti, attestazioni, schede di presenza, ecc.). 

 

Luogo e data: ...................................................... 

 

Firma del candidato: ............................................ 

 


